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Studien syftar till att undersoka hur forskollarare uppfattar sitt undervisningsansvar,
mot bakgrund av 2025 ars revidering av laroplan for forskolan. Genom en kvantitativ
metod framkom att forskollarare genomgaende uppfattade sin forstaelse for
laroplanen som nagot hogre an sina forutsattningar. Resultatet visar aven att
ledarskapsutbildning i kombination med kompetensutveckling kopplad till sitt
reviderade ansvar ger till viss del hogre skattningar av forskollarares bade forstaelse
och forutsattningar. Professionell bakgrund i form av ytterligare eftergymnasial
ledarskapsutbildning 6kar i viss man den skattade forstaelsen, medan
forutsattningarna istéllet upplevs som nagot mer begransande. Studiens slutsats visar
att det finns ett glapp mellan forskollarares uppfattade forstaelse for och omsattning
av undervisning kopplat till laroplanens senaste revidering.
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Inledning

Ldaroplan for forskolan, Lpfo 18 (Skolverket, 2025) ar det styrdokument som
bestammer innehall och mal for forskolan samt ar det verktyg forskollarare anvander
sig av for att tolka, omsatta och genomfora sitt uppdrag. Den omfattar de
bestammelser som ror utbildningens innehéll och organisation, vilket skiljs fran
didaktiska fragor om hur innehéllet ska undervisas (Petterson m. fl., 2022, s. 198).
Laroplanen fungerar som ett politiskt styrverktyg som skapas efter radande
samhallsklimat och utbildningspolitiska prioriteringar, med syfte att forma framtida
samhaillsmedborgare. Den forsta laroplanen for den svenska forskolan tradde i kraft
1998 (Vallberg Roth, 2006, s. 79) och var en av reformerna som syftade till att
utveckla en mer likvardig forskola med hogre grad av fokus pa larande (Vallberg
Roth, 2006, s. 89). Under borjan av 2010-talet publicerades revideringar som gav
forskollararen ett sarskilt ansvar for utbildningen (Skolverket, 2010, s. 11). Det var
dock forst i samband med den senaste revideringen av Lpfo 18 (Skolverket, 2025, s.
21) som formuleringen kring forskollararens ansvar i undervisningen aven kom att
omfatta ett tydligt krav pa vetenskaplig grund, beprovad erfarenhet samt
andamalsenliga val av arbetssitt och larverktyg.

I och med att forskolan numera ar en skolform innebar detta skiarpta krav pa att
utbildningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, i enlighet med
Skollag (SFS 2010:800, 1 kap. 5 §). Detta medfor ett utokat ansvar for forskollarare
att forsta och omsatta dessa begrepp i sin profession (Skolverket, 2025, s. 21).

Enligt Skolverket (2020, s. 18) innebar formuleringen i skollagen om vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet att larares professionella kunskap varderas, vilket kan
starka bade utbildningen i forskolan och forskollararens profession. Att arbeta pa
vetenskaplig grund innebar att forskningsbaserad kunskap inte bara anvands, utan
ocksa tolkas med ett vetenskapligt forhallningssatt i planering och utvardering
(Skolverket, 2020, s. 21, 24; Skolverket, 2013, s. 10).

Samtidigt betonas att all erfarenhet inte ar beprévad erfarenhet (Skolverket, 2020, s.
29). Erfarenhet utvecklas inom professionen men blir beprovad forst nar den
systematiskt dokumenteras, granskas och analyseras med ett vetenskapligt
forhallningssatt (Skolverket, 2020, s. 26; Skolverket, 2013, s. 11). Vetenskaplig grund
och beprévad erfarenhet samverkar alltsa, dar forskningsbaserad kunskap
kompletteras med en kritisk granskning av den egna praktiken (Skolverket, 2020, s.

32).

I arbetet med vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet kravs bland annat
medvetna val av metoder och verktyg i undervisningen. Forskollarare forviantas ha
den kunskap om didaktik, barnsyn och teori som kravs, for att andamalsenligt vilja
arbetssatt efter situation och barngrupp (Jonsson m. fl., 2017, s. 93). Larverktyg i



forskolan innebar till exempel leksaker for konstruktion, bocker, material till
skapande och dockor eller pussel (Wallin, 2025).

I studier av hur forskollarare har upplevt tidigare revideringar har de varit positiva
till att deras ansvar i undervisningen har starkts i styrdokumenten (Cervantes &
Oqvist, 2021, s. 329-330). Diaremot har det framkommit att de upplever svirigheter
med att anta en ledande roll i arbetslaget pa grund av hogt varderad lojalitet
gentemot kollegor och radsla att forlora en fungerande gruppdynamik. Trots att
forskollarare i och med revideringen 2010 forvantades ta ett storre ansvar for
undervisningen, orsakade spanningarna i arbetslaget att forskollarare i manga fall
valde att inte forandra arbetssattet eller omfordela ansvaret inom arbetslaget
(Cervantes & Oqvist, 2021, s. 329-330).

Sveriges skolresultat har, enligt internationella undersokningar (OECD, 2022, s. 1-3)
forsamrats under senare ar, vilket har lett till en omfattande samhallsdebatt om
kvaliteten i svensk utbildning. Detta ledde i sin tur till att regeringen beslutade att ge
Skolverket i uppdrag att revidera den laroplan som varit aktuell sedan 2018
(Skolverket, 2024, s. 7). Denna revidering tradde i kraft 2025 och syftade till att bland
annat stiarka forskollarares ansvar i undervisningen samt att skapa enhetlighet
mellan begrepp i laroplanen och i skollagen (Skolverket, 2024, s. 10). Samtidigt har
Skolverket (2018, s. 11) faststallt ett krav pa forstaelse och implementering av
laroplanens intentioner samt utrett hur detta kan st6ttas och foljas upp.

Mot bakgrund av att Cervantes och Oqvist (2021) beskriver att forskollirare upplevde
svarigheter i att omsitta forandringarna i samband med revideringen ar 2010, blir
det sarskilt relevant att undersoka hur den senaste revideringen av laroplanen
(Skolverket, 2025), dar forskollarares ansvar att leda undervisningen har fortydligats
och preciserats, tagits emot av verksamma forskollarare. Denna studie kan anses
bidra med kunskap om hur forskolldrare uppfattar sin forstaelse och forutsiattningar
att realisera styrdokumentens intentioner gillande att utforma undervisning pa
vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt andamalsenliga val av arbetssatt
och larverktyg. Genom att synliggora forskollarares sjalvskattade forutsattningar kan
studien ge vardefulla insikter for saval forskolans praktik som for huvudméan och
beslutsfattare, exempelvis i arbetet med kompetensutveckling och organisatoriska
forutsattningar. For omviarlden innebar detta en fordjupad forstéaelse for vilka
faktorer som paverkar kvaliteten i forskolans undervisning och hur
laroplansrevideringar omsitts i praktiken.

Syfte och fragestallningar

Studien syftar till att undersoka hur férskollarare uppfattar sitt undervisningsansvar,
mot bakgrund av 2025 ars revidering av laroplan for forskolan.

For att besvara syftet anviands nedanstaende fragestillningar:



- Hur uppfattar forskollarare sin forstaelse for och sina forutsattningar att
forma undervisning utifran vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet?

- Hur uppfattar forskollarare sin forstaelse for och sina forutsiattningar att
andamalsenligt vilja arbetssitt och larverktyg?

- Vilka eventuella samband kan identifieras mellan forskollarares professionella
bakgrund och deras uppfattade formaga att forsta och implementera
laroplansrevideringen?

Disposition

I kapitel tva tidigare forskning presenteras var litteratursokning foljt av den
forskning som ar relevant for vart forskningsomrade. Vidare i kapitel tre presenteras
den teori som varit studiens teoretiska utgangspunkt. Kapitel fyra redogor for
studiens metod, dar kapitlet inleds med studiens insamlingsmetod for att vidare
presentera urval, analysmetod, forskningsetik samt metoddiskussion. I kapitel fem
presenteras studiens resultat utifran fragestallningarna. Darefter foljer kapitel sex
analys dar vi analyserar studiens resultat utifran var teoretiska utgangspunkt.
Studiens sista kapitel innehaller var diskussion, slutsats och forslag for vidare
forskning utifran vart forskningsomréade.

Tidigare forskning

I detta kapitel presenteras forst var litteratursokning och sedan redovisas tidigare
forskning som ar relevant for studiens syfte och fragestallningar. Det behandlar
forskning om undervisning och larande i forskolan, forskollarares forstaelse av och
forutsattningar att genomfora sitt uppdrag i enlighet med tidigare revideringar av
forskolans laroplan, samt forskollararprofessionen. Dessa omraden ar relevanta for
studien da de bidrar till att tolka forskollarares sjalvskattade forstielse for sitt ansvar,
samt deras upplevda forutsattningar att omsatta detta i praktiken. Vidare mojliggor
de valda artiklarna en forstéaelse for hur forskollararens profession relaterar till
forskolans kvalitet.

Litteratursokning

For att hitta aktuell och relevant tidigare forskning till var studie har vi anvint oss av
nationella och internationella databaser for avhandlingar och forskningsartiklar,
exempelvis Nordic Database of Early Childhood Education and Care (NB-ECEC)
samt Education Research Complete (EBSCO). Vi har sokt pa begrepp som
“curriculum/laroplan”, “preschool/forskola” och “scientific basis/vetenskaplig grund”
for att hitta relevant forskning for var studie. Sedan har vi foljt referenser i dessa
artiklar for att hitta ytterligare relevant forskning. Vi har gjort en avvagning gillande
varje enskild artikels relevans, dairemot har vi inte beslutat om en begransad

tidsperiod for publicering av artiklarna vi sokt.



Undervisning och larande

Flera studier belyser relationen mellan undervisning och lirande som nira
sammanvavda men samtidigt separata fenomen. I studien som undersoéker hur
undervisning definieras i en forskolekontext, beskriver Vallberg Roth m. fl. (2024, s.
311) undervisning som en relationell handling som forutsatter en interaktion mellan
minst tva individer kring ett innehall, vilket gor den maojlig att uppfatta utifran.
Larande beskrivs istédllet som en process som sker inom individen och som inte ar
direkt observerbar i stunden. Resultatet visar att forskollarare tidigare har haft ett
motstand till att bendmna det larande som sker i forskolan som undervisning men att
detta motstand sankts 6ver tid, nar synen pa vad undervisning kan innebara i
forskolan har vidgats (Vallberg Roth m. fl., 2024, s. 317).

Betydelsen av interaktion i undervisningssammanhang framhaélls dven i forskning om
forskolans praktik. Melker m. fl. (2018, s. 66-67) beskriver undervisning i forskolan
som ett omdiskuterat fenomen, dar det bade kan forstds som en professionalisering
av yrket och som ett utokat ansvar for forskollarare. Deras resultat visar att
undervisning i forskolan kannetecknas av dialoger, dir mening och innehall
forhandlas fram i samspelet mellan larare och barn. Detta skiljer sig fran en mer
traditionell klassrumsundervisning, dar undervisningen i hogre grad praglas av
kunskapsoverforing genom monolog.

Bergmark och Westman (2022, s. 13) genomforde en aktionsforskningsstudie med
fokus pé forskollarares professionella larande i relation till vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet i undervisningen. I projektet bildades en projektgrupp dar
forskollararna tillsammans med forskaren formulerade mal for bade sin egen
professionella utveckling och barnens larande. Bergmark och Westman (2022, s.
15-16) beskriver att forskollararna fick prova sokratiska samtal som metod i
undervisningen och datainsamlingen bestod av bland annat videodokumentation,
observationer och kollegiala samtal, dar aven en pedagogista observerade och kunde
bidra med ett utifranperspektiv.

Studiens resultat visar att anvindningen av dokumentation och reflektion skapade
forutsattningar for att synliggora och problematisera bade forskollararnas egen
praktik och barnens deltagande i undervisningen (Bergmark och Westman 2022, s.
13-14). Sarskilt framtradande var betydelsen av kollegiala samtal, skuggning och
gemensam analys, vilket bidrog till att utveckla forskollararnas kritiska
forhallningssatt. Vidare visar resultaten att forskollararna genom sitt deltagande i
projektet, fick ett mer reflekterat och medvetet forhallningssatt till undervisning i
forskolan, eftersom de fick uppleva hur deras erfarenheter systematiskt provades i en
vetenskaplig process (Bergmark och Westman, 2022, s. 18).

Sammantaget visar dessa tidigare studier att undervisning i forskolan ar komplext
och att kollegialt lirande ar betydande for hur undervisning forstas och utvecklas.
Samtidigt framgar att forskollarares syn pa undervisning har forandrats over tid och



att mojligheten att arbeta med vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet paverkas
av de ramfaktorer som finns i forskolan. Detta ar relevant for studien, da de bidrar till
forstaelsen av hur forskollarare uppfattar sin egen forstaelse i relation till
undervisningens innehall och genomforande.

Forskollirares forstaelse och forutsiattningar

Eriksson (2014, s. 6) beskriver i sin kvalitativa studie att forskollarare upplever att
organisatoriska insatser har genomforts i syfte att forandra den platta
organisationsstrukturen. Som en del av detta har forskolor, pa uppdrag av hogre
instanser, tillsatt forskollarare i grupper som fungerar som ett stod for lokal
verksamhetsutveckling med fokus pa att starka kvaliteten i det pedagogiska arbetet.
Samtidigt framkommer att diskussioner om forskollararens fortydligade ansvar
framst har forts inom dessa grupper, medan de i stor utstrackning har uteblivit i
arbetslagen (Eriksson, 2014, s. 8). En annan organisatorisk forandring som studien
lyfter ar att personalen fordelades sa att varje arbetslag hade en forskollarare,
eftersom forskollararna uttryckte svarigheter att bedriva och ansvara for
undervisningen om de inte var narvarande nar den genomfordes (Eriksson, 2014, s.
7). Vidare visar studien att det finns skillnader i det arbetsmassiga ansvaret mellan
forskollarare och det 6vriga arbetslaget pa en formell nivd, medan denna skillnad inte
verkar paverka arbetsfordelningen i praktiken (Eriksson, 2014, s. 7-8).

Vallberg Roth och Tallberg Broman (2018, s. 21) sammanstaller i sin rapport att det
finns en obalans mellan styrdokumentens 6kade krav och forskollarares
forutsattningar i praktiken. De lyfter att forskollarares forutsattningar, forstaelse och
formagor inte alltid ar i linje med det mer omfattande uppdraget, vilket gor det svart
att fullt ut omsatta kraven i verksamheten. Forfattarna (Vallberg Roth & Tallberg
Broman, 2018, s. 23) beskriver hur en forhallandevis platt organisationskultur har
paverkat hur forskollarares uppdrag tas i uttryck, da olika delar av organisationen har
en varierad forstaelse for hur forskollarares uppdrag ska genomforas i praktiken.
Vallberg Roth och Tallberg Broman (2018, s. 23) sammanfattar att tidigare forskning
visar att en organisationsforandring som tydliggor forandringar i ansvars- och
arbetsfordelning inom arbetslaget dr nodvandig for att mojliggora omsattningen av
forskollarares fornyade uppdrag.

Henriksson (2024, s. 2-3) skriver i sin artikel om forfattarens egna licentiatuppsats,
hur forskollarares forstaelse av undervisning och deras bakomliggande erfarenheter
far direkt betydelse for hur undervisningssituationer formas i praktiken. Vidare
framhaller forfattaren att aven forskollararens omedvetna handlingar i
undervisningen behover synliggoras for att mojliggora reflektion kring hur dessa
overensstimmer med pedagogernas intentioner. Resultaten indikerar att bade
teoretisk kunskap och socialt konstruerade forestallningar paverkar hur undervisning
planeras och genomfors, exempelvis genom val av arbetssatt och metoder Henriksson
(2024, s. 2-3).



Catucci (2021, s. 132) beskriver i sin artikel om ansvarsfordelning i forskolans
arbetslag, att det finns skillnader i hur forskollarare forstar sitt ansvar for
undervisning och for verksamheten i helhet. Forfattaren lyfter forskollarares
diskussioner kring relationen mellan hela arbetslagets gemensamma ansvar for den
pedagogiska miljon och forskollarares enskilda ansvar att leda undervisningen.
Samma studie gor dven skillnad pa ansvaret att leda undervisning och ansvaret att
leda pedagogisk verksamhet. Forfattaren reflekterar kring hur ansvaret for
verksamhetens helhet diskuterades oftare dn det specifika ansvaret att undervisa och
kopplar detta till att 1aroplanen saknar tydliga bestimmelser kring hur ansvaret att
undervisa ska relateras till rollerna i arbetslaget (Catucci, 2021, s. 133-134).

Rapporten av Persson och Tallberg Broman (2019, s. 32-33) som behandlar fragan
om forskollarares arbetssituation visar att det dagliga arbetet ofta praglas av
osdkerhet. Denna osikerhet kan handla om huruvida planerade aktiviteter gar att
genomfora, om det finns tillrackligt med tid for planering och reflektion samt om
ansvaret att handleda outbildad personal och introducera vikarier. I linje med detta
framkommer att forskollarare ofta prioriterar aktiv narvaro med barngruppen
framfor planeringstid, da verksamhetens direkta behov upplevs som viktigare
(Persson & Tallberg Broman, 2019, s. 33).

Persson och Tallberg Broman (2019, s. 35) belyser dven utmaningar kopplade till
forskollararens ledarskap. De menar att trots att styrdokumenten tydligt framhaller
forskollararens ansvar for att leda undervisningen, omsatts inte alltid detta i
praktiken. En bidragande faktor ar enligt forfattarna en forskolekultur dar skillnader
mellan yrkeskategorier tonas ned till fordel for sammanhallningen i arbetslaget,
vilket kan forsvara realiseringen av ett tydligt ledarskap. Samtidigt lyfts betydelsen av
ett vialfungerande arbetslag som en central forutsattning for bade en god arbetsmiljo
och hog kvalitet i det pedagogiska arbetet (Persson & Tallberg Broman, 2019, s. 36).
Detta stods av Guo m. fl. (2011, s. 223) som dven beskriver att utbildningsniva och
yrkeserfarenhet har betydelse for den kollegiala kdnslan, dar hogre utbildning och
langre erfarenhet kopplas till en starkare kiansla av gemenskap i arbetslaget.

Vidare visar forskning (Persson & Tallberg Broman, 2019; Salminen m. fl., 2012) att
strukturella faktorer, sisom personaltiathet och andelen utbildade forskollarare, har
betydelse for forskolans kvalitet. Forskolor med hog kvalitet kinnetecknas
exempelvis av farre barn per anstilld och en hogre andel forskollarare (Persson &
Tallberg Broman, 2019, s. 43). Samtidigt framhalls att kvalitet inte enbart kan forstas
utifrin sddana strukturella aspekter. Aven faktorer sisom kvaliteten i interaktioner
och relationer mellan larare och barn spelar en avgorande roll for barnens larande
och sociala utveckling. Kvalitet kan ddrmed forstas utifrdn bade emotionellt,
organisatoriskt och pedagogiskt stod samt balansen mellan barncentrerade och
lararstyrda arbetssatt (Salminen m. fl., 2012, s. 655). Nar forskollarare saknar de
forutsattningar som kravs for att planera och bedriva undervisning enligt



forvantningarna pa professionen lider verksamhetens kvalitet, enligt Bae och
Hognestad (2015, s. 147).

Dessa tidigare studier visar att forskollarares uppdrag formas i samspel mellan
organisatoriska strukturer, ansvarsfordelning och verksamhetens forutsiattningar, dar
styrdokumentens krav och mojligheter att omsatta kraven i praktiken inte alltid ar
samstammiga. Samtidigt paverkar bade individuella faktorer, som forskollarares
erfarenhet och forstaelse av undervisning, och mer strukturella faktorer, som
exempelvis arbetslagets organisering, hur undervisning planeras och genomfors.
Detta ar relevant for var studie eftersom det bidrar till forstéelse for hur forskollarare
uppfattar sina forutsattningar att forma undervisning.

Forskollararprofessionen

Forskollarare uttrycker i Persson och Tallberg Broman (2019, s. 52) en oro 6ver att
deras upplevelser och beskrivningar av problem i verksamheten inte nar fram till
beslutsfattare, samtidigt som detta maste synliggoras for att mojliggora forandring. I
detta sammanhang framkommer dven att manga forskollarare upplever att de star
ensamma i sitt uppdrag och saknar forutsiattningar att anvianda sin kompetens fullt
ut, vilket kan leda till kanslor av otillracklighet (Persson & Tallberg Broman, 2019, s.
52). Slutligen betonar Persson och Tallberg Broman (2019, s. 51) vikten av att starka
forskollararprofessionen, exempelvis genom att 6ka tilliten till professionens
kompetens, tydliggora rollen och ansvaret samt ge battre stod for forskollarares
ledarskap.

Nikolov och Stamenova (2020, s. 5) har sett samband mellan forskollararens
kompetens och forskolans kvalitet och anser att kompetensen ar avgorande for att ha
en likvardig utbildning aven om kvaliteten i sig kan vara svarmatt. Samtidigt lyfter
Karlsson Haikio (2022, s. 120) att forskollarare ar medvetna om att reflekterad
praktik, kompetensutveckling och kollegialt larande samt ett systematiskt
kvalitetsarbete ar nodvandigt for att tillfredsstallande omsatta laroplanen i handling.
Hon papekar ocksa att resultatet visar pa hur verksamhetens forutsattningar ar
avgorande for att dessa viktiga delar ska genomféras.

Forskollararprogrammet pa hogskola och universitet har utformats efter
forvantningar pa forskollarare i enlighet med forskolans uppdrag enligt laroplanen.
Forskollararutbildningen har enligt Hallsén (2013, s. 43-44) hog betydelse, inte bara
ur ett hogskoleperspektiv utan eftersom den daven paverkar utbildningen i forskolan.
Utbildningen forvantas alltsa ge forskollararstudenterna den forberedelse och
kunskap om didaktik och pedagogik som kravs for att arbeta i enlighet med ansvaret
och uppdraget i styrdokumenten (Kallberg m. fl., 2024, s. 154). Forskning visar dock
att den bakgrund studenterna har och deras personliga upplevelser paverkar
utbildning av en yrkesidentitet som forskolldarare och att vissa studenter sarskiljer



teorin fran praktiken och vardesatter valutvecklad empati och forhallningssatt hogre
an amneskunskap (Kallberg m. fl., 2024, s. 155-156).

Denna tidigare forskning visar att forskollarares mojligheter att fullfolja sitt uppdrag
paverkas av bade professionella och organisatoriska faktorer. Bristande
forutsattningar och otydliga ansvarsforhéllanden kan leda till kianslor av
otillracklighet, samtidigt framhalls kompetens, reflekterad praktik och
forskollararnas utbildning som betydande for kvaliteten i forskolan, aven om
kvaliteten ocksa paverkas av verksamhetens villkor och individuella erfarenheter.
Detta ar relevant for var studie eftersom det bidrar till forstéelse av hur professionell
bakgrund paverkar forskollarares sjalvskattade forstaelse och forutsattningar.

Teori

I var uppsats har vi anvant en ramfaktorteoretisk ansats eftersom studien undersoker
forskollarares upplevda forstaelse av och forutsattningar att omsatta revideringarna i
forskolans laroplan (Skolverket, 2025). Ramfaktorteorin skapades ur laroplansteorin
och handlar om hur olika faktorer paverkar implementering och omsittning av
laroplanen, under bade processen och slutresultatet (Dahllof, 2013, s. 5). Trots att
laroplansteori grundades med ett skolperspektiv dr denna teori relevant for var studie
om forskolan da teorin utgar ifran att undersoka hur styrdokument inom utbildning
formuleras, tolkas och omsitts i praktiken. Var studie undersoker specifikt
forskollarares skattning av sin tolkning och omsattning av sitt reviderade ansvar i
undervisning, vilket innebar att ramfaktorteorin ar en anvandbar utgdngspunkt for
att belysa betydelsen av styrdokument for forskollararens yrkesroll och arbete.

Liroplansteori och ramfaktorteori

Laroplansteori skapades av Ulf P. Lundgren som skriver att laroplansteori behandlar
hur ett innehall ska viljas ut och organiseras for lairande (Lundgren, 2020, s. 289).
Denna teori kan anviandas for att analysera och forsta orsaker, konsekvenser och
betydelser av laroplanens innehéll, anvindningsomréaden och férandringar
(Petterson m. fl., 2022, s. 199), vilket sarskiljer sig fran att analysera metoder for
larande - didaktisk forskning - eller hur resultatet ska virderas -
utviarderingsforskning (Lundgren, 2020, s. 289). Ramfaktorteorin bygger pa ett
behov av att vidga perspektivet och se hela processen av att omsitta styrdokument i
praktiken istillet for att gora en “fore och efter”-analys (Dahllof, 2013, s. 9).
Ramfaktorteorin dr med andra ord en processorienterad syn pa laroplansteoretisk
forskning.

Genom ett ramfaktorteoretiskt perspektiv kan vi undersoka vad som sker mellan
planering och genomférande av undervisning. Dahllof, Lundgren och Si66 (1971, s.
101-103) beskriver laroplan som ett riktméarke med 6vergripande mal for
undervisning, men utan specifik instruktion for hur larare ska forma denna, darfor
kravs en larares tolkning och handling for att styrdokumentet ska realiseras mot



laroplanens intentioner. Forfattarna beskriver darfor att olika faktorer paverkar hur
lararna tolkar de styrdokument de omsatter i sin praktik och vidare att laroplansteori
med en ramfaktorteoretisk infallsvinkel kan skapa ett bredare perspektiv i forstaelsen
kring hur undervisningens utformning paverkas av styrdokument.

Hallsén (2013, s. 59) forklarar att ramfaktorer paverkar hur processen ser ut samt
vilka resultat som realistiskt kan uppnas, for att forsta att forutsattningarna ar
avgorande for resultatet och att alla verksamheter inte kan uppna samma mal och att
detta darfor inte bor forvantas. Istallet behovs hansyn tas till ramfaktorer och deras
paverkan pa processen for att skapa realistiska mal dar utbildningen blir likvardig
men undervisningen blir anpassad till verksamheten.

Undervisningen paverkas inte bara av styrdokumenten utan dven av andra
ramfaktorer som exempelvis innehallet i lararutbildningar och kompetensutveckling,
lararens egen avkodning av informationen i styrdokumentet, de hjalpmedel lararen
har att tillga, planeringstid, metoder och arbetssatt (Dahllof, Lundgren & Si6o, 1971,
s. 101-103). Enligt Linde (2012, s. 65) tolkas samma laroplan helt olika av varje larare
pa grund av yrkeserfarenhet, utbildning och den egna bakgrunden som de bar med
sig fran levda erfarenheter.

Arenor for processorienterad forskning

Processorienterad forskning om laroplaner och realiseringen av dessa existerar i tre
“arenor”, alltsa delar av processen for framstallning och genomférande. Dessa ar
formuleringsarenan, transformeringsarenan och realiseringsarenan (Linde, 2012, s.
21).

Laroplanen som politiskt verktyg ar en del av formuleringsarenan. Styrdokument
sdsom laroplanen formuleras av staten och agerar som ett verktyg for skolsystemet
med syfte att sammanfatta de mal, innehall och &mnen som behandlas inom
skolformen (Linde, 2012, s. 23). Formuleringsarenan har betydelse for hela
skolsystemet ur ett storre och historiskt perspektiv da det ar genom laroplanens
formuleringar som samhaéllet styr hur kommande generationer formas. Historiskt har
exempelvis formuleringar for skolans innehall och mal forandrats i samband med att
synen pa vad som ar viktig kunskap har forandrats (Linde, 2012, s. 38). En teori om
undervisning ar att det vaxer fram mellan larare och barn, dar bada parter far komma
till tals och gemensamt formar vad som ska studeras och hur (Linde, 2012, s. 42). Det
ar den som tydligast kan kopplas till foérskolan, dar undervisningen ar demokratisk
och bygger pa barnens lust att lara (Skolverket, 2025, s. 14). Da forskolans laroplan ar
formulerad med innehall, mal och amnen likt skolans laroplan, ar
formuleringsarenan relevant dven for forskolan och darmed for var studie.

Transformeringsarenan innefattar utformning, innehéll och konkretisering av
laroplanen, exempelvis genom verksamhetsplaner och kompetensutvecklande
forelasningar (Linde, 2012, s. 72). I transformeringsarenan syns forhallandet mellan
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det onskvarda (laroplanen) och det faktiska (genomford undervisning) i form av
process, forutsattning och paverkansfaktorer (Linde, 2012, s. 55). Dessa faktorer gar
dock inte att skilja fran varandra utan samverkar hela tiden. Manniskor skapar
organisationer, organisationerna skapar forutsattningar, forutsattningarna paverkar
manniskors handlande och detta handlande far sedan organisatoriska reaktioner
(Linde, 2012, s. 72). Undervisningsprocessen beror pa yttre forutsattningar som
samverkar med processer och inlarning i flera delar (Linde, 2012, s. 59).
Transformeringsarenan i forskolan innefattar bland annat forskollarares individuella
utformning av och syn pa undervisning samt forskollarares forstaelse av laroplanen.

Realiseringsarenan ar enligt Linde (2012, s. 73) det som sker i klassrummet, hur
larare och elever interagerar samt den mentala process som sker i eleverna. Tid och
materiella resurser kan paverka realiseringen av laroplanens mal (Linde, 2012, s. 79).
Modern undervisning syftar till att gynna formagor som kritiskt tdnkande,
problemlosning och kreativitet, vilket kopplas till forskning om fenomenografi, det
vill sdga elevernas uppfattning av de fenomen undervisningen innehéller (Linde,
2012, s. 81). I en forskolekontext ar realiseringsarenan det som faktiskt sker pa
forskolan, vad forskollararna gor och vad som hander i barnen. Forutsattningarna
kan paverka undervisningen dven i forskolan, dar personaltithet, storlek pa
barngrupper eller tidsatgang ar ramfaktorer som forskollararen maste forhalla sig till
i utformandet av undervisningen.

Metod

Detta kapitel redogor for studiens datainsamlingsmetod och urval samt de etiska
overvaganden som gjorts. Slutligen innefattar kapitlet &ven en metoddiskussion dar
val av insamlingsmetod problematiseras.

Insamlingsmetod

Vi har valt att anvinda anonyma enkiter for att samla data som besvarar vart syfte
och fragestillningar eftersom vi vill ha mojlighet att analysera 6vergripande samband
mellan forskollarares tolkning och omsattning av Lpfo 18 (Skolverket, 2025). En
kvantitativ metod mojliggor insamling av data fran fler respondenter och tillater ett
bredare perspektiv i analysen (Denscombe, 2017, s. 24).

Da det ar en digital enkit och fler svar mojliggor ett vidgat perspektiv har vi valt att
sprida enkiten till yrkesverksamma forskollarare i hela Sverige och dirmed minska
risken for att en 1ag svarsfrekvens inte ger tillrackligt for en nyanserad analys
(Denscombe, 2017, s. 55). Nar enkiter anvands uppstar ett externt bortfall, alltsa att
mojliga respondenter avstar fran att svara. Ejlertsson (2020, s. 29) lyfter att den
slutgiltiga svarsfrekvensen maéste vara hog nog for en analys som svarar pa syfte och
fragestallningar. I var studie har vi darfor valt att sprida enkaten till ett stort antal
mojliga respondenter for att antal svar dven efter det externa bortfallet ska vara
tillrackliga. Eftersom syftet ar att undersoka overgripande samband och monster som



11

kan vara applicerbara pa svenska forskollarare i helhet blir en kvantitativ metod den
mest effektiva for var studie.

En enkat kan enligt Ejlertsson (2020, s. 14 - 15) ur respondenternas perspektiv anses
vara mer tidseffektiv 4n en intervju samt har visat sig vara en bra metod for att fa
respondenter att kdnna sig bekvima nog att lamna uppgifter av kénslig karaktar. I
var studie kan kinsliga fragor innebira att respondenterna behover erkidnna att de
inte har forstaelse eller forméaga att omsatta laroplanen enligt forvantningar som
finns pa professionen. Vidare skriver forfattaren dven att en kvantitativ metod ar att
foredra nar stora mangder data ska utlasas ur en storre urvalsgrupp, eftersom
svarsalternativen ar begransade och darmed utgor ett tydligt monster (Ejlertsson,
2020, s. 15). For var studie blir enkiter ett effektivt satt att belysa statistiska samband
som kan analyseras utifran ramfaktorteorin och besvara studiens syfte. Enkéter kan
ge en bred bild av forskollarares sjalvskattning i och med dess kvantitativa funktion,
vilket bidrar till att besvara var studies syfte och fragestillningar ur ett allmant
perspektiv pa professionen och inte respondenternas individuella kompetens som
forskollarare.

En kvalitativ metod i form av intervjuer hade mgjliggjort en analys av en specifik
forskola eller ett visst geografiskt omrade dar individuella resonemang och
djupgaende forklaringar hade blivit synliga (Denscombe, 2017, s. 426). I var studie
har vi valt bort intervjuer eftersom djupgaende analyser av ett fatal forskollarares
asikter och beteende inte mojliggor for oss att utldsa monster som relaterar till
professionen i helhet. Vi valde ocksé en digital, anonym enkat for att forenkla
spridning och minska risken for etiska dilemman kopplade till identifierande data om
respondenterna.

Enkiten skapades i Google Forms, ett digitalt program som tillater en hog grad av
anonymitet. Innehallet delades i tva delar: en del med bakgrundsfragor och en med
amnesspecifika fragor (se Bilaga 1). Bakgrundsfragorna syftade till att skapa grupper
och mojliggora en komparativ analys utifran bland annat aldersgrupp, utbildning och
arbetslivserfarenhet. Amnen och fragor i del tv4 utgick fran studiens syfte och
formulerades enligt den struktur for operationalisering som Ejlertssons (2020, s. 49)
menar ar viktig for att skapa tydliga fragor som kan bidra till ett anvandbart resultat.
Exempel pa detta ar att vi anvinde begrepp som respondenterna forutsattes att
forsta, kursiverade ord som var sarskilt relevanta och formulerade fragor som syftade
till att besvara studiens fragestillningar. Vi anvande ocksa Ejlertsson (2020, s. 77-79)
som stod i valet av svarstyper och tog beslutet att anvanda uttommande
svarsalternativ i forsta delen och en skattningsskala i del tva. P& sa vis kan resultatet
delas i tydliga grupper utifran svaren pa del ett, eftersom respondenterna maste vilja
nagot av svarsalternativen eller avsta. Samtidigt ger skalorna i del tva en avlasbar
statistik over sjalvskattningen (Bryman, 2016, s. 335). Datainsamlingen genomfordes
med hjilp av en digital enkit som delades via e-post och sociala medier.
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Urval

Urvalet har begransats till legitimerade forskollarare, da studiens syfte ar kopplat till
de senaste revideringarna i Lpfo 18 (Skolverket, 2025), avseende forskollararens
ansvar att leda undervisningen. Studien kan antas vara sarskilt relevant for denna
yrkesgrupp, vilket enligt Denscombe (2017, s. 41) ar av betydelse i urvalsprocessen
for att 6ka sannolikheten for deltagande. Vi begriansade dven urvalet till forskollarare
som ar arbetsverksamma i Sverige, da det endast ar den svenska forskolan som
omfattas av Lpfo 18 (Skolverket, 2025). Tanken med att soka respondenter i en bred
grupp var att stickprovet (Ejlertsson, 2020, s. 25) efter externt bortfall (Ejlertsson,
2020, s. 29) skulle vara tillforlitligt och givande for studien. Antalet faktiska
respondenter behover vara tillfredsstiallande for att resultatet ska ha en statistisk vikt
och genom att vidga antalet mojliga respondenter okade chansen att producera ett
matbart och givande resultat.

I var studie valde vi att maila lanken till den digitala enkéten till alla Sveriges
kommuner genom deras centrala e-postadresser, med en 6nskan om vidarebefordran
till yrkesverksamma forskollarare inom kommunerna. Vi reflekterade sedan kring
risken att kommunerna enbart vidarebefordrar enkiten till de kommunala
verksamheterna. Var studie efterlyste mojligheter att jamfora olika typer av
verksamheter och som atgard valde vi att dela enkéten i slutna grupper, riktade till
forskollarare, genom den sociala medieplattformen Facebook. En risk med
publicering pa sociala medier dr att den kan na respondenter som inte dr den onskade
malgruppen, for var studie exempelvis forskollararstudenter eller pensionerade
forskollarare. Inlagget blev dock inte godként inom tidsramen for enkéten och
publicerades alltsa inte.

Eftersom syftet ar att forsta forskollarares skattning som relevant for hela
professionen gjordes ingen avgransning gillande erfarenhet, utbildning eller alder.
Denna information samlades dock in for att skapa gruppfordelning inom resultatet
och tillata komparativ analys. I resultat och analys har istillet dessa bidragit till
analytiska mojligheter genom kategorisering och jamforande av grupper.

Analysmetod

Som underlag mottogs 200 besvarade enkiter. Enkatsvaren analyserades for att ta
fram deskriptiv statistik, det vill siga sammanstillda siffror for varje enkatfraga.
Kategorisering av datan togs fram automatiskt genom det digitala program dar
enkiten genomfordes och darefter exkluderades svarsalternativ som inte valts av
nagon respondent. Detta gjorde vi eftersom denna data inte ska inga i den
procentuella fordelningen av respondenternas svar, enligt Bryman (2016, s. 336).

Deskriptiv statistik ar beskrivande och sammanfattande, genom bland annat
diagram, medelviarden och antal svarande per fraga. Varje enkéatfraga och tillh6rande
svar innebar en variabel. Vi tog fram medelvarden for variablerna, det vill saga den
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genomsnittliga skattningen, vilket enligt Thrane (2023, s. 48) ar centralt for att forsta
vad svaren statistiskt uttrycker.

Efter den deskriptiva analysen valdes vissa variabler ut for komparativa analyser,
vilket innebar jamforelser mellan tva eller flera svarsgrupper (Thrane, 2023, s. 51).
De bearbetade siffrorna fran den deskriptiva analysen anviandes for att hitta monster,
samband och relationer mellan svar pa de olika fragorna, vilket skapar komparativ
data. Komparativ statistik ar jamforande och anviandes for att hitta relationer mellan
respondenternas skattning pa enkatfragorna.

Bade den deskriptiva och den komparativa statistiken analyserades sedan med en
teoretisk utgangspunkt. Analysen syftade till att identifiera monster i relation till
studiens teoretiska utgangspunkt samt att besvara fragestallningar. Resultatet
analyserades utifran ett ramfaktorteoretiskt perspektiv pa kvantitativ data med hjalp
av arenorna for processorienterad forskning (formuleringsarenan,
transformeringsarenan och realiseringsarenan) och genom detta framtradde olika
monster. Exempelvis kunde vi se hur forskolldarares professionella bakgrund paverkar
deras tolkning i transformeringsarenan och hur ramfaktorer i verksamheten paverkar
mojligheterna till omsattning av laroplanen i realiseringsarenan. I detta steg fann vi
aven att resultatet var mest relevant for transformeringsarenan.

Forskningsetik

Studien har planerats, genomforts och analyserats i enlighet med de fyra
forskningsetiska principerna: informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (Eldén, 2020, s. 30).

I var studie har vi tagit hansyn till informationskravet (Eldén, 2020, s. 30) genom att
i introduktionen av enkaten informera om studiens syfte, sakerstéallande av
anonymitet, hantering av datan samt frivilligt deltagande. Respondenterna har
mojlighet att avsta fran att svara i enkéatens sjilvskattningsskalor, vilket kan innebara
en felkilla i resultatet, da vi inte kan urskilja ifall respondenter valt att avstatt fran att
besvara eller forbisett fragan. I bakgrundsfragorna kan daremot respondenterna vilja
ett avbojande svarsalternativ, vilket gor det mojligt for oss att urskilja ifall
respondenterna valt att avsta fran att besvara enskilda fragor.

Respondenterna ger ett samtycke nar de valjer att skicka in enkaten, vilket ar i
enlighet med samtyckeskravet (Eldén, 2020, s. 30). Vi gjorde ett etiskt 6verviagande
nar vi beslutade om respondenternas mojlighet att medvetet avsta fran att besvara
enskilda sjalvskattningsfragor, eftersom vi ansag att risken for omedvetet forbiseende
var forsumbar. Fragorna kan besvaras fristiende av varandra, vilket innebar att
analysen av resultatet inte ar beroende av att samtliga respondenter besvarar alla
fragor i enkaten.

Enkatens inledning ger information om studien och i samband med denna
information star det att respondenterna ger samtycke till deltagande i studien, i
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samband med att de skickar in enkiten. Detta ar i enlighet med samtyckeskravet
(Eldén, 2020, s. 30) och ar ndédvandig information da respondenterna inte har
mojlighet att aterkalla sitt samtycke efter att enkiten ar besvarad, da vi inte kan
urskilja svar och koppla dessa till enskilda individer, med anledning av anonymiteten.

Med anledning av att enkaten inte samlar in personuppgifter kan vi sakerstalla att
respondenternas uppgifter inte anviands pa ett skadligt vis eller att integritetskanslig
information hamnar i obehorigas hiander (Eldén, 2020, s. 30). Genom anonymitet
kan vi aven forhindra att de svar respondenterna anger inte riskerar att utsiatta dem
for professionella eller arbetsmiljomassiga konsekvenser. Detta ar i enlighet med
kravet om konfidentialitet och syftar till att stirka respondenternas integritet.

I enlighet med nyttjandekravet anvinds den insamlade datan enbart for den aktuella
studien och raderas fullstandigt efter studiens slut (Eldén, 2020, s. 31). Detta for att
forhindra att respondenternas data utifran studiens syfte forvrangs eller tas ur sitt
sammanhang (Eldén, 2020, s. 43-44). Genom att information om var datahantering
inkluderas i enkitens inledande stycke, vill vi ge respondenter den nodvandiga
trygghet i sitt deltagande som kravs for att studien ska anses vara tillforlitlig, vilket
aterkopplar till vikten av informationskravet.

I var studie har vi stétt infor ett etiskt dilemma eftersom Eldén (2020, s. 145) lyfter
att det inte ar mojligt att utlisa komplexiteten i svaren genom en kvantitativ metod. I
var studie blev detta ett dilemma genom att organisatoriska och strukturella faktorer
kan paverka forskollarares upplevda forutsattningar att tolka och omséatta deras
reviderade styrdokument. Resultaten majliggor alltsa inte en fordjupad forstaelse av
komplexiteten i forskolldarares sjalvskattningar, vilket innebar att nagra slutsatser om
deras kompetens eller faktiska forutsattningar inte kan dras. Var studie baseras pa
forskollarares sjalvskattningar, vilket innebar att vart resultat fraimst fangar deras
upplevelser och ger ett 6vergripande perspektiv, ndgot som vi behovt ta hansyn till i
analysen.

Ett annat etiskt dilemma som uppstatt i var studie ar att enkatfragorna kan viacka
kanslor av otillracklighet eller skuld hos respondenterna eftersom fragor om deras
professionella uppdrag kopplat till bestimmelser i liroplanen kan upplevas som en
bedomning av professionell kompetens. I var metod ar detta problematiskt eftersom
enkater inte tillater oppen diskussion (Eldén, 2020, s. 99). Vi har darfor tagit sarskild
hénsyn till formuleringarna av vara enkatfragor, detta for att sikerstilla att fragorna
inte upplevs stotande eller varderande som i sin tur riskerar att bidra till minskat
deltagande i studien.

Metoddiskussion

Att anvanda en digital enkat gjorde det mojligt att na ett hogt antal respondenter ur
ett storre upptagsomrade trots den begransade tiden, eftersom vi kunde anvanda
e-post och molnlagring istillet for post eller resor. En fysisk enkit skulle inneburit en
geografiskt begransad mojlighet pa grund av tidsbrist.
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Statistiken av resultatet togs fram genom det digitala programmets 6verforing till
Google Sheets och baserades pa programmets egna instillningar och
berdkningsmetoder, som vi inte kunde dndra eller ta reda pa. Detta gjorde att vi inte
behovde sammanstilla och ta fram statistik pa egen hand. Dock behévde vi lagga
mycket tid pa att lara oss kommandon for att fa programmet att producera de siffror
vi onskade. Det ar mojligt att tiden vi forsokte tjana pa att anvinda digitala program
inte tjdnades in, utan istallet lades pa att forsta programmets funktioner.

Vi valde att skicka enkaten till de centrala mejladresserna till samtliga kommuner i
Sverige. Det lamnade kommunerna med ett eget 6verviagande kring urval avseende
kommunala eller fristaende forskolor, vilket kan vara en forklaring till att antalet
respondenter arbetsverksamma fristdende forskolor eller annan forskoleverksamhet
var begriansade. Vi valde dven att dela enkiten i privata grupper pa Facebook riktade
till forskollarare med syfte att 6ka respondenter fran fristdende forskolor men
eftersom administratorerna ej hann godkanna inlagget inom tidsfristen for enkaten
bidrog detta inte till vart resultat.

Analysmetoden var relevant for vara fragestallningar och studiens 4mne eftersom vi
genomforde en kvantitativ datainsamling men eftersom vi endast samlade in
forskollarares sjalvskattning begransades vi i analysen av realiseringsarenan. Om vi
haft fler teoretiska utgangspunkter eller dven anvant observationer hade vi
mojliggjort en utokad teoretisk analys.

Resultat

I det har kapitlet kommer vi att presentera studiens resultat utifran
fragestallningarna, som utgar ifran respondenternas enkitsvar dar de har sjalvskattat
sin forstdelse och sina forutsiattningar utifran en skattningsskala mellan 1 och 5, dar 1
star for “inte alls” och 5 star for “fullstandigt”. Enkéaten besvarades av 200
respondenter, majoriteten (98 %), arbetade med forskollararlegitimation, tva
respondenter hade annan lararlegitimation och tva arbetade inte som forskollarare.
De flesta (95,5 %) hade genomgatt forskollararprogram i Sverige, resterande hade
genomfort annan lararutbildning i Sverige eller lararutbildning i utlandet.
Majoriteten av respondenterna skattar sin generella forstaelse for forskolans laroplan
som hog eller fullstandig.

Utifran fragestallningarna redovisas forst hur forskollarare skattat sin forstaelse och
sina forutsattningar att forma undervisning utifran vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet. Vidare redovisas hur forskollarare skattar sin forstaelse och sina
forutsattningar att andamalsenligt vilja arbetssatt och larverktyg. Sedan kommer vi
att presentera eventuella samband mellan forskollarares professionella bakgrund och
deras sjalvskattade formaga att forsta och implementera laroplansrevideringen.
Avslutningsvis sammanfattas resultatet i sin helhet.
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Vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet

Resultatet visar att forskollarare generellt skattar sin forstaelse av hur laroplanens
skrivningar om bade vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet ska implementeras
som hog. De flesta skattar en 4 pa en femgradig skala, medan en fjardedel uppger
fullstandig forstaelse och ingen skattar sin forstéelse till den lagsta nivan.

Nar det galler forutsattningar att utforma undervisning som vilar pa vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet, blir dock skattningarna nigot mer varierade. De
flesta skattar sina forutsattningar till en 4 pa en femgradig skala medan nastan en
femtedel skattar sina forutsattningar som fullstandiga. Narmare 40 procent skattar
sina forutsattningar som medelh6ga eller 1aga och ett fatal skattar aven 1 pa den
femgradiga skalan.

Sammantaget visar resultaten att forstaelsen generellt skattas nagot hogre an
forutsattningarna (figur 1). Det genomsnittliga vardet for forstaelse av att forma
undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet ar 3,90 pa en
femgradig skala, medan motsvarande varde for forutsattningar ar 3,67. Skillnaden i
det genomsnittliga vardet kan delvis forklaras av att ingen respondent skattat sin
forstaelse till det 1agsta vardet medan ett fatal skattat det lagsta vardet for sina
forutsattningar.

Figur 1 - Undervisning pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
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Resultatet visar att forskollarare overlag skattar sin forstaelse av laroplanens
skrivningar om dndamalsenliga val av bade pedagogiska arbetssatt och larverktyg
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som relativt hog. Niastan hilften av respondenterna skattar sin forstaelse for
andamalsenliga val av arbetssatt och larverktyg till en 4 pa en femgradig skala,
medan ungefar en sjattedel uppger fullstandig forstaelse och narmare 40 procent
skattar sin forstaelse som medel eller lagre.

Forutsattningarna att genomfora andamalsenliga val av arbetssitt och larverktyg
skattade dock respondenterna mer varierat. Den vanligaste skattningen av
respondenternas forutsattningar for andamalsenliga val ar, precis som for forstaelse,
en 4 pa en femgradig skala. Samtidigt skattade drygt en tiondel sina forutsattningar
som optimala medan ungefar hilften skattade forutsattningarna som medel eller
laga.

Sammantaget visar resultaten att forstaelsen skattas nagot hogre an
forutsattningarna dven har (figur 2), med ett genomsnitt pa 3,76 for forstaelse och
3,51 for forutsattningar. Skillnaden kan delvis forklaras av att en hogre andel
respondenter skattat sina forutsattningar som medelmaéttiga eller ldga, jamfort med
andelen som gjort motsvarande skattningar av sin forstaelse.

Figur 2 - Andamélsenliga val av arbetssitt och lirverktyg
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ganger i kompetensutveckling kopplat till liroplanens senaste revidering (figur 3).

Figur 3 - Professionell bakgrund
B Ledarskap [ Kompetensutveckling
125

100
75

50

Antal svar

25

Nej Vet gj/Vill inte svara

Svarsalternativ

Forstaelsen for att undervisningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet paverkas av om respondenterna deltagit i kompetensutveckling kopplat
till senaste laroplansrevideringarna samt om de har eftergymnasial
ledarskapsutbildning. Respondenter med eftergymnasial utbildning inom ledarskap
skattar i genomsnitt sin forstaelse till 3,92 pa en femgradig skala, medan
motsvarande varde for respondenter med kompetensutveckling i de senaste
laroplansrevideringarna skattat 3,73. Den hogsta skattningen ar 4,09 och gjordes av
respondenter som har badda dessa former av fortbildning, medan de som saknar bade
eftergymnasial ledarskapsutbildning och kompetensutveckling kopplat till
revideringarna uppvisar ett genomsnitt pa 3,86.

Aven gillande forutsdttningar att utforma undervisning som vilar p4 vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet paverkas skattningarna av de tva typerna av
fortbildning. Respondenter med eftergymnasial ledarskapsutbildning skattar i
genomsnitt sina forutsattningar till 3,42 pa en femgradig skala, medan motsvarande
varde for respondenter med relevant kompetensutveckling ar 3,58. Den hogsta
skattningen gjordes av respondenter som uppgett att de deltagit i bada dessa
fortbildningar och har ett medelvarde pa 3,84. De som saknar bade
ledarskapsutbildning och kompetensutveckling skattar i genomsnitt sina
forutsattningar till 3,73.

Resultatet av respondenternas forstdelse for dndamalsenliga val av arbetssdtt och
larverktyg foljer delvis ett annat monster for de med eftergymnasial
ledarskapsutbildning eller kompetensutveckling kopplat till den senaste
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laroplansrevideringen. Forskollarare med bade kompetensutveckling kring den
senaste revideringen och ledarskapsutbildning skattar sin forstaelse till 3,89 pa en
femgradig skala, samtidigt som skillnaden for de utan nagon av dessa fortbildningar
ar forsumbar, da de skattar sin forstaelse till ett virde av 3,84. De respondenter som
daremot bara har ledarskapsutbildning skattar sin forstaelse for andamalsenliga val
till 3,69 och de med endast relevant kompetensutveckling skattar sin forstaelse
snarlikt, till ett medelvarde pa 3,61.

Respondenternas skattningar av sina forutsdttningar att gora dndamdlsenliga val av
arbetssdtt och larverktyg foljer ett liknande monster som respondenternas
skattningar av sin forstaelse. De respondenter som bade har ledarskapsutbildning
och kompetensutveckling kopplat till den senaste laroplansrevideringen skattar i
genomsnitt sina forutsattningar till 3,56 pa en femgradig skala. Samtidigt skattar de
respondenter utan nigon av dessa fortbildningar sina forutsattningar till ett snarlikt
varde, dar medelvardet ar 3,54. De med bara ledarskapsutbildning skattar i
genomsnitt sina forutsattningar till 3,45, vilket liknar de med endast
kompetensutveckling kopplat till revideringen, som skattar sina forutsattningar till
ett medelvarde pa 3,41.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis sidger vart resultat att forstaelsen for saval vetenskaplig grund
och beprovad erfarenhet som dndamalsenliga val av arbetssitt och larverktyg skattas
hogt aven utan fortbildning i ledarskap eller de senaste laroplansrevideringarna.
Forutsattningar att utforma undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet samt gora andamaélsenliga val av arbetsséatt och larverktyg
skattas i genomsnitt lagre an hur respondenterna skattar sin forstaelse, dock strax
over mittpunkten pa den femgradiga skalan.

Vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet

Respondenternas skattningar visar samband mellan deras professionella bakgrund
och deras forstdelse av att forma undervisningen som vilar pa vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet. Respondenter som endast har deltagit i kompetensutveckling
kopplad till de senaste laroplansrevideringarna skattar sin forstaelse lagre an de som
saknar bada formerna av fortbildning. Respondenter med enbart eftergymnasial
ledarskapsutbildning, liksom de respondenter som deltagit i bada
fortbildningsformerna, skattar daremot sin forstaelse hogre an de utan nagon form av
fortbildning.

Nair det géller forutsattningar att utforma undervisning som vilar pa vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet ar skattningarna hogst bland de respondenter som
har deltagit i bAda formerna av fortbildning. Lagst skattningar aterfinns hos
respondenter med enbart eftergymnasial ledarskapsutbildning f6ljt av de som endast
har deltagit i kompetensutveckling kopplad till laroplansrevideringarna.
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Arbetssdatt och larverktyg

Ett liknande monster syns i skattningarna av forstaelsen for andamalsenliga val av
arbetssitt och larverktyg. Respondenter som endast har deltagit i
kompetensutveckling inom laroplansrevideringarna skattar sin forstaelse lagre an
ovriga grupper. Aven respondenter med enbart ledarskapsutbildning skattar sin
forstaelse ldgre dn gruppen utan fortbildning. Respondenter som har deltagit i bada
fortbildningsformerna skattar daremot nagot hégre an ovriga grupper.

Forutsattningarna for att gora andamalsenliga val av arbetssatt och larverktyg skattas
overlag relativt jamnt mellan grupperna. Respondenter som har deltagit i endast en
av fortbildningsformerna skattar dock sina forutsattningar nagot lagre an bade de
utan fortbildning och de som har deltagit i bdda formerna.

Analys

I var studie har vi samlat in data fran respondenterna i enkaten med hjalp av
begreppen forstaelse och forutsiattningar, diremot kommer vi i var analys att
analysera dessa omraden utifran begreppen; forstaelse och ramfaktorer. Detta gors
eftersom den teoretiska utgangspunkten anviander begreppet ramfaktorer for att
forklara de forutsattningar som finns i verksamheten, vilket gor begreppen
likvardiga. Enligt (Dahllof, Lundgren & Sioo (1971, s. 101-103) innebar ramfaktorer
de olika forutsattningar som larare har. I detta kapitel kommer vi att analysera bade
forskollararnas upplevelse av verksamhetens ramfaktorer samt hur andra
ramfaktorer, sdsom forskollararnas utbildning och kompetensutveckling, paverkar
deras sjalvskattning av sin forstaelse och sina forutsattningar. Infor analysen har vi
diskuterat hur respondenternas enskilda tolkningar av begreppet “forutsiattningar”
kan paverka deras skattning av fragorna. Forutsattningar innefattar savil inre som
yttre delar, bland annat forskollarares egna forkunskaper, verksamhetens barntithet
och arbetsmiljo. I var analys har vi dock ansett att de individuella tolkningarna inte
forandrar betydelsen av resultatet, da syftet inte ar att undersoka vilka
forutsattningar som paverkar respondenternas svar, utan hur forutsattningarna
upplevs av respondenterna. Vart resultat och analysen av detta innefattar saval inre
som yttre paverkansfaktorer vilket gor skillnader i respondenternas tolkning av
begreppet forsumbara for resultatet.

I enlighet med ramfaktorteorin analyseras resultatet utifran tre arenor:
formuleringsarenan, transformeringsarenan och realiseringsarenan.
Transformeringsarenan har fatt storst utrymme i var analys, eftersom studiens
forskningsfragor gav ett resultat som under analysen blev mest relevant for
transformeringsarenan. I studiens resultat framgar det att foérskollarare generellt
uppfattar sina forutsiattningar som samre an sin forstaelse av laroplanens
skrivningar. Resultatet visar aven att den professionella bakgrunden har viss
betydelse for hur forskollarare upplever bade sin egen forstaelse och sina
forutsattningar.
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Formuleringsarenan

Formuleringsarenan kan kopplas till hur laroplanen har formulerats i sin senaste
revidering, vilket har paverkats av regeringsbeslut och rdidande samhallsdebatt som
foregatt dessforinnan. Den senaste revideringen i laroplanen har sarskilt berort
forskollarares ansvar i undervisningen, dar skrivningar om vetenskaplig grund,
beprovad erfarenhet samt val av andamalsenliga arbetssatt och larverktyg har skrivits
fram (Skolverket, 2025, s. 21). Var studies resultat visar att majoriteten av
forskollararna kanner sig fortrogna med laroplanen i sin helhet, vilket kan tyda pa att
laroplanens nya formuleringar i den senaste revideringen ligger i linje med hur
forskollarare forstar sitt uppdrag.

Dahllof, Lundgren och Sio6, (1971, s. 101-103) beskriver daremot att forskolans
laroplan fungerar som ett riktmarke som lamnar forskollarare med ett visst
tolkningsutrymme. Samtidigt menar Linde (2012, s. 65) att ramfaktorer som
exempelvis utbildning och yrkeserfarenhet paverkar larares tolkning av laroplanens
formuleringar.

Transformeringsarenan

Transformeringsarenan behandlar de faktorer som paverkar hur forskollarare tolkar
och ger mening &t laroplanens formuleringar, da ramfaktorer enligt Hallsén (2013,
s.59) ligger till grund for processen i att utforma undervisningen. Vi anvander
professionell bakgrund som ramfaktor i var analys av respondenternas forstaelse for
laroplanens skrivningar, dar vi utgar fran eftergymnasial utbildning inom ledarskap
och kompetensutveckling inom laroplanens senaste revideringar.

Gallande vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet visar vart resultat att
forskollarare med bade ledarskapsutbildning och kompetensutveckling kopplat till
laroplanens senaste revidering, skattar sin forstaelse relativt hogt. De forskollarare
som enbart deltagit i kompetensutveckling kopplat till den senaste revideringen
skattade sin forstéelse for vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet lagst av
samtliga grupper. De som daremot deltagit i bade ledarskapsutbildning och fatt
kompetensutveckling i senaste revideringen, skattade sin forstaelse hogre dn bade
forskollarare med endast kompetensutveckling i senaste revideringen och
forskollarare som inte har ndgon form av fortbildning. Resultaten antyder att
kompetensutveckling i sig inte nodvandigtvis garanterar okad forstaelse men att
ledarskapsutbildning potentiellt mojliggor saval en fordjupad forstaelse for
revideringarna och en starkt effekt av kompetensutvecklingen.

Nar det giller dndamalsenliga val av arbetssdtt och ldarverktyg visar resultaten att
det finns marginella skillnader mellan samtliga forskollarares sjalvskattade forstaelse
och de som deltagit i ledarskapsutbildning eller kompetensutveckling kopplat till den
senaste revideringen. Samtidigt framtrader ett monster dar forskollarare som har
deltagit i bada fortbildningsformerna uppvisar nagot hogre skattningar, medan de
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som endast deltagit i en av formerna skattar sin forstaelse nagot lagre. Respondenter
utan fortbildning uppvisar daremot skattningar som ligger pa en liknande niva som
de med bada fortbildningsformerna. Detta skulle kunna tyda pa att fortbildningarna
har betydelse for hur forskolldrare upplever sin forstaelse samt att de kan
komplettera varandra i relation till respondenternas sjalvskattade forstaelse av de
senaste revideringarna.

Sammanfattningsvis visar vara resultat pa att forskollarare skattar sin forstaelse av
laroplanens formulering att utforma undervisning som vilar pa vetenskaplig grund
och beprovad erfarenhet som nagot hogre an sin forstaelse av laroplanens
formulering att dndamalsenligt vdlja ldrverktyg och arbetssdtt. Dessutom kan
resultatet tolkas som att professionell bakgrund till viss grad paverkar hur
forskollarare upplever att de forstar laroplanens formuleringar om att utforma
undervisning med vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet samt att
dandamalsenligt vdlja larverktyg och arbetssdtt. Eftergymnasial
ledarskapsutbildning tyder vara en betydelsefull faktor kopplat till forstaelsen av
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, medan resultatet visar pa marginella
skillnader mellan samtliga grupper nar det giller forstaelse av dndamadalsenliga val av
arbetssdtt och larverktyg. Alltsa visar resultatet att den faktor som starkast skulle
kunna forknippas med forskolldarares okade forstaelse av de senaste revideringarna ar
ledarskapsutbildning.

Realiseringsarenan

I var analys av resultatets innebord for realiseringsarenan utgar vi fran hur
respondenterna skattat sina forutsattningar att omsatta laroplanens skrivningar,
samt sambanden mellan deras professionella bakgrund och deras skattning av
forutsattningarna. Vi kan inte utlasa specifika ramfaktorer forskollararna haft i
atanke nar de besvarat enkiten och kan darfor inte diskutera olika ramfaktorers
inverkan. Detta har dock inte betydelse for slutsats och svar pa fragestillningar men
ger en grund for fortsatt forskning.

For utformande av undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet skattar forskollarare ramfaktorernas paverkan till strax 6ver medel, alltsa
relativt goda men inte fullstandiga forutsiattningar. Respondenterna skattar dessutom
generellt fragor om ramfaktorerna lagre an fragor om deras forstaelse. Forskollarare
forstar med andra ord skrivningarna pa en relativt hog niva medan ramfaktorerna
kan antas paverka deras mojlighet att utforma undervisning som vilar pa en
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet. Detta kan tolkas som att
undervisningen till viss del begriansas i att realisera intentionerna i laroplanens
skrivningar. Detta eftersom att realiseringsarenan bygger pa hur forskollararna
upplever ramfaktorerna enligt Hallsén (2013, s. 59).

Forskollarare som har deltagit i eftergymnasial ledarskapsutbildning och
kompetensutveckling kopplat till det reviderade ansvaret for undervisning skattar



23

dock ramfaktorernas paverkan pa utformning av undervisning pa vetenskaplig grund
och beprovad erfarenhet som mindre begransande dn respondenter utan namnda
former av fortbildning. De med ledarskapsutbildning men utan relevant
kompetensutveckling skattar ramfaktorernas paverkan hogre, an de forskollarare
med kompetensutveckling kopplat till revideringen men som saknar
ledarskapsutbildning. Enligt var undersokning kan detta tyda pa att
ledarskapsutbildningen har storre betydelse for upplevda hinder i utformandet av
undervisning enligt revideringarna, dn vad kompetensutveckling har.

Aven gillande att gora dndamadlsenliga val av arbetssdtt och ldrverktyg skattar
forskollarare sina ramfaktorer till strax 6ver medel, vilket ar lagre dn forskollarares
generella skattning av deras forstaelse for andamalsenliga val av arbetssitt och
larverktyg. Detta innebar alltsa att respondenterna upplever att ramfaktorerna
paverkar omsattningen mer dn deras egna forstaelse for laroplanens skrivningar. Det
antyder att forskollarare uppfattar att ramfaktorer paverkar deras formaga att
implementera deras upplevda forstaelse for uppdraget.

De forskollarare som har bade eftergymnasial utbildning i ledarskap och
kompetensutveckling kopplat till det reviderade uppdraget skattar ramfaktorers
paverkan for att vilja Andamaélsenliga arbetssitt och larverktyg som nagot lagre, 4n
de forskollarare som endast har en av dessa. Forskollarare som saknar bada skattar
sina forutsattningar likvardigt som de respondenter utan nagon av
fortbildningsformerna. Detta skulle kunna tolkas som att den efterfragade
fortbildningen har 1ag eller ingen paverkan pa respondenternas skattningar av deras
forutsattningar att Andamalsenligt vilja arbetssatt och larverktyg.

Sammanfattningsvis visar resultaten att forskollarare generellt skattar ramfaktorerna
gillande att forma undervisning pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet
samt att vdlja dndamalsenliga arbetssdtt och larverktyg till strax 6ver medel, men
lagre 4n sin egen forstaelse. Detta kan tyda pa att de upplever en relativt hog
forstaelse for laroplanens formuleringar, samtidigt som de upplever att ramfaktorer
begransar mojligheten att omséatta denna forstaelse i praktiken. Vidare indikerar
resultaten att professionell bakgrund kan ha viss betydelse for hur forskollarare
upplever ramfaktorers paverkan av att forma undervisning. Sarskilt forsumbara
skillnader syns gillande att dndamalsenligt vdlja arbetssdtt och ldrverktyg. For
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet visar resultaten istillet att
ledarskapsutbildning i ndgot hogre grad kan paverka forskollarares upplevda
begransningar av ramfaktorer.

Diskussion och slutsats

Detta kapitel innehéller diskussion och slutsats av resultat och analys, samt forslag pa
fortsatt forskning. I resultatdiskussionen behandlas glappet mellan de teoretiska
arenorna.
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Diskussion

Studiens resultat och analys har besvarat vara forskningsfragor. Den forsta
forskningsfragan, som ror forskollarares forstaelse och forutsattningar att utforma
undervisning pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, visar att forstaelsen
skattas som relativt hog men inte fullstindig, medan forutsiattningarna i genomsnitt
skattas nagot lagre. Ett liknande monster framtrader i den andra forskningsfragan,
om andamalsenliga val av arbetssitt och larverktyg, dar forstaelsen aterigen skattas
hogre an de upplevda forutsattningarna.

Vidare ar svaret pa den tredje forskningsfragan att det finns samband mellan
forskollarares professionella bakgrund och deras sjalvskattningar.

Sammantaget tyder resultaten pa att olika former av fortbildning generellt bidrar till
en hogre skattad forstaelse, samtidigt som forutsiattningarna i viss man skattas lagre
av dessa respondenter. Genom resultaten framkommer att det finns samband mellan
eftergymnasial ledarskapsutbildning och en generellt hogre skattad forstaelse av
utformning av undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet
medan respondenter som har ledarskapsutbildning samtidigt ar mer benigna att
skatta sina forutsattningar lagre an genomsnittet.

I uppsatsens forsta kapitel introduceras bakgrunden till den senaste
laroplansrevideringen och vad detta innebar for forskolan som verksamhet och
forskollarare som profession. Skollagens krav om en utbildning som vilar pa
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet starker forskollararprofessionen och
innebar ett storre ansvar i undervisningen (Skolverket, 2020, s. 18). Samtidigt visar
studier att trots att Skolverket har tydliga krav pa forstaelse och omsattning av
laroplanen (Skolverket, 2018, s. 11), har tidigare revideringar motts av svarigheter
med implementering och férdelning av ansvar inom arbetslaget (Cervantes & Oqvist,
2021, s. 329-330). Mot bakgrund av att resultaten i denna studie har analyserats ur
ett ramfaktorteoretiskt perspektiv och visat pa ett glapp mellan forstaelse och
forutsattningar, blir det relevant att diskutera mgjliga orsaker till detta. Kunskap om
dessa orsaker bidrar till insikt i resultatets betydelse for forskolan som verksamhet ur
ett samhallsperspektiv och for forskollarare ur ett professionsperspektiv.

Forskollarares forstaelse och forutsdttningar

Genom analysen av studiens resultat kan vi utlasa att forskollarare generellt
uppfattar sin forstaelse for laroplanens revideringar som hogre an forutsattningarna
som skapas av ramfaktorerna i verksamheten. Den relativt hoga sjalvskattade
forstaelsen kan relateras till studien av Vallberg Roth m.fl. (2024, s. 317) som lyfter
att forskolldrare har etablerat en hogre medvetenhet 6ver tid om hur undervisning
kan se ut i forskolan.

Undervisning i forskolan innebar ett utokat ansvar for forskollarare samtidigt som
undervisningen i forskolan skiljer sig fran den traditionella klassrumsundervisningen
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enligt Melker m. fl. (2018, s. 66-67). Samtidigt menar Catucci (2021, s. 133-134) att
det saknas tydliga bestimmelser kring forskollarares enskilda ansvar att leda
undervisning. Catuccis (2021) resultat 6verensstammer dock inte med vart resultat
da var studie visar att forskolldrare utifrdn den senaste revideringen ser sin forstaelse
for formuleringarna som relativt hog. Darfor kan det antas att de senaste
revideringarna i Lpfo 18 (Skolverket, 2025, s. 21) har fortydligat arbetsbeskrivningen
for hur forskollarare ska forma undervisningen utefter deras ansvar att leda denna.

Utifran studiens resultat kan vi utldsa att ramfaktorer i forskolans verksamhet
paverkar forskollarares formaga att utforma undervisning pa vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet. I studien av Bergmark och Westman (2022, s.13-14) lyfter de
betydelsen av att genomfora kollegiala samtal, skuggning av undervisning samt
vikten av att ha en kollegial reflektion om den egna praktiken, som ett satt att gora
den professionella erfarenheten beprovad. Vikten av reflektion och kollegiala
diskussioner kan inte utldsas ur vart resultat eftersom respondenterna inte uppgett
information om vilka ramfaktorer som paverkat deras skattning.

Flera studier (Vallberg Roth & Tallberg Broman, 2018, s. 21; Eriksson, 2014, s. 7-8)
lyfter att forskollararens ansvar och krav som faststills i styrdokumenten inte
oversatts till verksamhetens praktiska ramfaktorer. Enligt Vallberg Roth och Tallberg
Broman (2018, s. 21) forsvarar obalansen mellan laroplanens uppdrag, forskollarares
forstaelse och verksamhetens ramfaktorer, vilket skapar svarigheter i att omsatta
laroplanens intentioner. Detta 6verensstimmer med vart resultat eftersom det kan
antas att skillnaden mellan forskollarares skattade forstaelse for vetenskaplig grund
och beprévad erfarenhet samt andamalsenliga val av arbetssitt och larverktyg och
deras skattade forutsattningar inte ar tillrackligt samstammiga for att omvandla
forstaelse till praktisk handling i enlighet med styrdokumentens forvantningar.

Enligt Persson och Tallberg Broman (2019, s. 35-36) beror realisering till viss del pa
den platta organisationsstruktur som finns i verksamheten samtidigt som ett
valfungerande arbetslag kan vara avgorande for att det pedagogiska arbetet ska vara
kvalitativt. Pa grund av detta kan vi anta att ramfaktorerna som vara respondenter
anser paverkar deras mojligheter att fullfolja sitt uppdrag kan innebara bland annat
otydlighet i skillnader mellan yrkesrollerna eller att respondenterna saknar ett
valfungerande arbetslag. Henriksson (2024, s. 2-3) beskriver hur utformning av
undervisning kan fargas av forskollarares professionella bakgrund, samtidigt som
Guo m. fl. (2011, s. 223) upptéckt att utbildningsnivén i arbetslaget paverkar
mojligheten till en kédnsla av samhorighet med kollegorna. Detta innebar att
respondenterna i var studie kan ha ett vilfungerande arbetslag och en vil etablerad
fordelning av yrkesrollernas ansvar men att forskollararna saknar kollegor med
likvardig utbildning eftersom detta kan leda till en kéansla av utanforskap och darmed
minska mojligheterna till den kollegiala reflektion Bergmark och Westman (2022, s.
13-14) pratar om.
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Den professionella bakgrundens betydelse

Salminen m. fl. (2012, s. 655) forklarar kvalitet som flerdimensionell, utifran saval
organisatoriska perspektiv som larares individuella arbetssatt och enligt Nikolov och
Stamenova (2020, s. 5) finns det dven samband mellan forskolldrares kompetens och
forskolans kvalitet. De 6kade kraven péa forskollarares kompetens i relation till
revideringen av undervisningsuppdraget kan kopplas till vart resultat giallande
ledarskapsutbildning som en framgangsfaktor for forstaelse. Vart resultat tyder pa att
ledarskapsutbildning bade okar forskollarares forstaelse for innehallet i uppdraget
men dven forstaelsen for de hinder och svarigheter som finns i att implementera sin
forstaelse i praktiken. Detta stiarks av Karlsson Haikios (2022, s. 120) resonemang
kring att forskollarare ar medvetna om uppdragets komplexitet men att
forutsattningar ar avgorande for hur val forskollarare omsatter detta komplexa
uppdrag i verksamheten.

Bge och Hognestad (2015, s. 147) menar att 4ven ramfaktorerna i verksamheten
inverkar pa kvaliteten, medan resultaten i var studie visar att yrkesverksamma
forskollarare upplever sina forutsattningar som strax over medelmattiga. Specifika
ramfaktorer har inte undersokts i var studie och vi kan darfor inte diskutera varfor
respondenterna ser sina forutsattningar som bristfalliga. Dock kan vi se att de
genomgaende skattar forutsattningarna lagre an sin forstaelse, vilket kan indikera att
forskolans kvalitet blivit lidande, oavsett vilka specifika forutsattningar som format
respondenternas svar. Eftersom forskollarares forstaelse ar grundlaggande for
kvalitet i utformandet av undervisning (Nikolov & Stamenova, 2020, s. 5) kan vart
resultat indikera att forskollararprogrammet kan gynnas av att innehalla ytterligare
utbildning i ledarskap, da respondenter med eftergymnasial ledarskapsutbildning
skattade sin forstaelse nagot hogre, jamfort med de utan sddan utbildning.

Persson och Tallberg Broman (2019, s. 51) framfor att forskollararprofessionen
behover stiarkas ytterligare genom tillit till professionens kompetens samt stottning i
deras ledarskap. Samtidigt menar Kallberg m. fl. (2024, s. 154) och Hallsén (2013, s.
43-44) att hogskolan ska ge forskollararstudenter den kunskap och forstaelse som
kravs for att arbeta enligt laroplanens intentioner.

Slutsats

Sammanfattningsvis visar studien att forskollarare uppfattar sin forstaelse av att
utforma undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt
att gora andamalsenliga val av arbetssatt och larverktyg som relativt hog, medan
deras skattade forutsattningar att omsatta denna forstaelse i praktiken ar mer
begriansade. Resultatet synliggor darmed ett glapp mellan forstaelse och
genomforande och detta glapp kan forstas som en utmaning i 6vergangen mellan
transformeringsarenan och realiseringsarenan, dar tolkning av styrdokument inte i
tillracklig grad kan omsattas i handling. Vidare framkommer att professionell
bakgrund, sarskilt eftergymnasial ledarskapsutbildning, ar relaterad till hogre skattad
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forstaelse och en 6kad medvetenhet om forutsiattningarnas begransande effekt pa
omsattning av forstaelse till praktik. Sammantaget visar resultaten att bade
individuella och organisatoriska faktorer har betydelse for hur forskollarare forstar
och realiserar laroplanens intentioner.

Framtida forskning

Det ar av sarskilt intresse att vidare undersoka varfor forskollarare upplever sin
forstaelse som hog samtidigt som de upplever sina forutsattningar som otillrackliga,
samt hur denna skillnad paverkar deras yrkesutovning. Detta skulle kunna studeras
genom observationer av den praktiska verksamheten for att synliggora de faktiska
forutsiattningarna i arbetet, alternativt genom intervjuer for att fa en fordjupad
forstaelse av forskollarares uppfattningar om vilka faktorer de anser sarskilt paverkar
deras undervisningsuppdrag.
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Bilagor

Bilaga 1

Enkit

Information om studien

Denna enkét ingdr i en studie som genomfors som en del av ett examensarbete inom
forskollararprogrammet. Syftet med studien ar att undersoka forskollarares sjalvskattning av
sin tolkning och omsattning av sitt reviderade ansvar i undervisning i Laroplan for forskolan,
med fokus pa undervisningens vetenskapliga grund, beprovad erfarenhet samt val av
arbetssitt och larverktyg. Enkiten syftar till att samla in information som kan bidra till att
besvara studiens syfte.

Ditt deltagande ar helt frivilligt. Du kan nér som helst vilja att avbryta ditt deltagande utan
att ange ndgon anledning. Det forsta avsnittet innehaller bakgrundsfragor och varje fraga ar
frivillig att besvara. Avsnitt tva behandlar studiespecifika fragor och varje fraga kan besvaras
oberoende av varandra.

Enkiten innehaller 20 fragor och tar ungefiar 10 minuter att besvara.
Anonymitet och hantering av data

Enkaten ar anonym och inga uppgifter som kan identifiera dig som person kommer att
samlas in. Dina svar kommer endast att anvandas i forsknings- och utbildningssyfte inom
denna studie for att sedan raderas.

Det insamlade materialet kommer att behandlas konfidentiellt och endast anvindas av oss
som studenter. Resultaten kommer att presenteras som monster och statistik, vilket innebar
att enskilda deltagares svar inte kommer att kunna identifieras.

Genom att fortsatta till enkaten samtycker du till att delta i studien och till att dina svar
anvands enligt informationen ovan.

Bakgrundsfragor

Detta avsnitt behandlar bakgrundsinformation som ar relevant for véar analys av studiedatan.
Vi anvander dina svar endast for att utlasa monster och se samband mellan olika
forhallanden.

1. Vilken aldersgrupp tillhor du?
) 18-30

) 31-40

"

51+

\_ Vill ej svara



2. Arbetar du idag som forskollarare?

g a, med forskollararlegitimation

i -_-\'.
|

| . oy .
. Ja, med annan lararlegitimation

S a, utan lararlegitimation

) Nej

) Vet ej/Vill ¢j svara

3. Vilken typ av utbildning har du slutfort?

\_F orskollararprogram i Sverige

[ -\'I . . .
./ Annat lararprogram i Sverige

\_ Forskollirarprogram i utlandet

\_) Annat lararprogram i utlandet

"~._J' Annat

) Vet ej/Vill ej svara

4. Nar slutforde du din utbildning?

'/ 2025 eller 2026

' Mellan 2011 och 2024

\_) Mellan 1998 och 2011

\_) Tnnan 1998

. Vet ej/Vill ej svara

5. Har du utbildning inom ledarskap pa eftergymnasial niva?

-

|_‘__/'| Ja

\_/ Nej

) Vet ej/Vill ¢j svara



6. Vilken dr din nuvarande arbetsplatsform?

' Kommunal férskola

\_ Fristaende forskola

\_ Foraldrakooperativ

{ .\'I .
‘. Personalkooperativ

\_ Oppen forskola

"~._)' Annat

) Vet ej/Vill ej svara
7. Har du deltagit i fortbildning eller kompetensutveckling kopplat till senaste
revideringen (1 juli 2025) av forskollararens uppdrag i Lpfo 18?

{ - ) o
./ Ja, en gang

0 2
. Ja, flera gdnger

- Nej

\_ Vet ej/Vill inte svara
Undersokningsfragor

Detta avsnitt innehéller frigor som specifikt ror studiens &mne och anvénds for att utreda
och besvara véra fragestillningar.

8. Ivilken grad upplever du att Lpf6 18 i sin helhet ar latt att forsta?

12345

Intealls "/ ' ‘) L L) Fullstandigt

9. Ivilken grad upplever du att den reviderade formuleringen av ditt uppdrag som
forskolldrare ar tydligi Lpf6 18 (2025)?

12345

Intealls ./ . L L) ) Fullstandigt



10. I vilken grad upplever du att Lpf6 18 (2025) tydliggor rollférdelningen i arbetslaget?

12345

Intealls ./ ‘0 ' ) Fullstandigt
11. Ivilken grad upplever du att du forstar hur laroplanens skrivningar om
andamalsenliga val av pedagogiska arbetssdtt ska implementeras i férskolan?

12345

Intealls '/ 0 " L L) Fullstandigt
12. I vilken grad upplever du att du férstar hur laroplanens skrivningar om
dndamalsenliga val av ldrverktyg ska implementeras i forskolan?

12345

Intealls ./ ‘. ' ) () Fullstandigt
13. I vilken grad upplever du att du forstar hur laroplanens skrivningar om vetenskaplig
grund ska implementeras i forskolan?

12345

Intealls ./ ‘. ‘. ) () Fullstandigt
14. I vilken grad upplever du att du férstar hur laroplanens skrivningar om beprévad
erfarenhet ska implementeras i forskolan?

12345

Intealls '/ . L L L) Fullstandigt

15. Hur skattar du dina forutsdttningar att fullfolja ditt uppdrag enligt Lpfo 18 (2025)?

12345

Intealls '/ ' ") L L) Fullstandigt

16. I vilken grad upplever du att rollfordelning i arbetslaget mojliggor for dig att fullfolja
dina ansvarsomraden?

12345

Intealls ./ L L L) ) Fullstandigt



17. I vilken grad upplever du att du har forutsdattningar att gora andamalsenliga val av
arbetssitt i forskolan?

12345

Intealls ./ ' ‘) L L) Fullstandigt
18. I vilken grad upplever du att du har forutsdttningar att gora andamalsenliga val av
larverktyg i forskolan?

12345

Intealls ./ ‘. ‘. L) () Fullstandigt
19. I vilken grad upplever du att du har forutsdttningar att utforma undervisning som
vilar pa vetenskaplig grund?

12345

Intealls ./ ‘0 ' ) Fullstandigt

20. I vilken grad upplever du att du har forutsdattningar att utforma undervisning som
vilar pa beprovad erfarenhet?

12345

Intealls '/ 0 " L L) Fullstandigt



Bilaga 2
Inbjudan

Vi ar tva forskollararstudenter vid Malardalens universitet som just nu genomfor vart
examensarbete. I studien undersoker vi forskollarares sjialvskattning av hur de tolkar
och omsitter sitt reviderade ansvar for undervisning enligt Laroplan for forskolan
(2025), med sarskilt fokus pa undervisningens vetenskapliga grund, beprovad
erfarenhet samt val av arbetssatt och larverktyg.

Som en del av studien har vi tagit fram en anonym enkat riktad till yrkesverksamma
forskollarare. Enkéten tar cirka 10 minuter att besvara.

Vi skulle darfor vilja fraga om ni har mojlighet att hjalpa oss att sprida enkéten till
forskollarare inom er kommun. Deltagandet ar helt frivilligt och alla svar behandlas
anonymt. Insamlad data kommer enbart att anviandas i forskningssyfte inom ramen
for vart examensarbete.

Om ni har mojlighet att vidarebefordra enkiten till berorda verksamheter eller via era
interna kommunikationskanaler skulle vi vara mycket tacksamma. Vi onskar respons
pa enkiten senast 27 mars 2026.

Har ar lanken till enkaten: https://forms.gle/XXXXXXXXXXXXXXX

Om ni har nagra frdgor om studien ar ni varmt vialkomna att kontakta oss.

Stort tack for er hjalp och ert bidrag till var studie!

Vianliga hilsningar,
Matilda Moberg

Michaela Sigurbjornsson

Forskollararstudenter vid Malardalens universitet
xxxxxxx@student.mdu.se

xxxxxxx@student.mdu.se
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