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SAMMANFATTNING

Bakgrund: Anhoriga erfar att sjukskoterskor har en central roll vid omvardnad av personer
med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning. Sjukskoterskor forvantas ha ett gott
bemotande och vara inbjudande till anhoriga. Anhoriga kdnner ett ansvar att hjélpa sin
narstaende och fora deras talan och nar sjukskoterskor inte tar initiativ till kontakt kan
anhoriga kdnna sig ensamma i vardprocessen. Patienter erfar ensamhet till foljd av
diagnosen och de saknar att traffa manniskor men att det kan vara att svart att orientera sig
socialt. Under sjukdomsforloppet forekommer forvirring, trotthet, motivationssvarigheter
och impulsivitet. Syfte: Att skapa en oversikt av sjukskoterskors erfarenheter av att utfora
omvardnad pa personer med demenssjukdom pa en akutsjukvirdsavdelning. Metod: En
allman litteraturoversikt som inkluderade elva artiklar, atta kvalitativa och tre kvantitativa.
Resultat: Efter att ha analyserat artiklarna framkom fyra teman: Vardmiljons betydelse,
Betydelsen av kompetens, Omvdrdnadsstrategier och Kdnslor och professionellt
forhallningssdtt. Slutsats: Sjukskoterskorna erfor att vardmiljon behévde anpassas efter
demenssjukdomar och att anhoriga behovde bli mer involverade. Utbildningar beh6vde mer
fokus pa bemotande for att ha kompetens kring omvardnadsstrategier samt forbattra
attityder hos sjukskoterskor.

Nyckelord: akutsjukvardsavdelning, allman litteraturéversikt, demenssjukdom,
omvardnad, sjukskéterskors erfarenheter



ABSTRACT

Background: Family caregivers experience nurses have an important role in nursing care
for people with dementia in emergency care department. Nurses are expecting to involve
family caregivers in the nursing care process and provide appropriate treatment for the
persons with dementia. Family caregivers feel responsible for supporting their relative with
dementia, but they often feel alone in the caregiving process. Patients experience a loneliness
because of the diagnosis and miss meeting people, but it could be difficult to navigate
outside. During the disease, confusion, fatigue, motivational difficulties and impulsivity
occurred. Aim: To review nurse's experiences of providing to people with dementia in
emergency care department. Method: A general literature review including eight qualitative
articles and three quantitative articles. Result: The analysis of the eleven articles resulted in
four themes: The importance of the care environment, The importance of competence,
Caring strategies and Emotions and professional approach. Conclusion: Nurses
experience that environmental factors influence the care of persons with dementia. They
consider family caregivers to be important partners in care. Nurses also describe the need for
further education to provide person-centred care and an appropriate approach.

Keywords: dementia, emergency care department, general literature review, nurses'
experiences, nursing care
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1 INLEDNING

Malet for sjukskoterskor ar att framja hélsa, forebygga ohélsa och lindra lidande. Men vad
hander egentligen nar sjukskoterskor inte kan uppfylla de krav som stélls? Nar personer med
demenssjukdom flyttas frén sin vardagliga miljo pa till exempel sarskilda boenden och
hamnar pé en akutsjukvardsavdelning, forsvinner tryggheten f6r personer med
demenssjukdom. En ny omgivning kan bli en utlosande faktor for beteendemassiga och
psykiska symtom som sjukskoterskor behover bemota samtidigt som det sker ett pagdende
hjartstopp i rummet bredvid. Men hur paverkar detta sjukskoterskors vardagliga arbete? Har
sjukskoterskor ratt forutsattningar att utfora omvardnad pa personer med demenssjukdom
pa en akutvardsavdelning? Darfor vill vi belysa sjukskoterskors erfarenheter av att utfora
omvardnad pa personer med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning utifran
huvudomradet vardvetenskap med inriktning mot omvardnad. Utifran egna erfarenheter i
verksamhetsforlagd utbildning och tidigare arbeten inom omsorgen for dldre personer med
demenssjukdom, finns en forstaelse for att detta kan vara ett betydelsefullt amne att lyfta
fram. Amnet efterfrigas iven av en intresseomradeslista for examensarbeten pa Milardalens
universitet. Av erfarenheten marks att kunskapen om omvardnad av personer med
demenssjukdom ar bristande samt att personer med demenssjukdom uppvisar ett stressat
beteende nar de varit pa en akutsjukvardsavdelning. Genom detta arbete vill vi ddrmed bidra
med utveckling for att mojliggora att sjukskoterskor kan utfora optimal omvardnad for
personer med demenssjukdom. Hur kan vi som sjukskoterskor utféra omvardnad pa
personer med en demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning samtidigt som vi behover
prioritera andra akuta tillstand?

2 BAKGRUND

Detta avsnitt inleds med definition av begrepp, darefter redogors for demenssjukdom,
omvéardnad vid demenssjukdom och sjukskoterskans ansvarsomrade. Fortsattningsvis
presenteras tidigare forskning foljt av vardvetenskapligt perspektiv och till sist en
problemformulering.

21 Definitioner av begrepp

I detta avsnitt definieras begreppen Akutsjukvardsavdelning och Person.



2.1.1 Akutsjukvardsavdelning

1177 (u.d.) forklarar att personer 6ver 18 ar vardas pa en akutsjukvardsavdelning. Det ar korta
vardtider och effektiv handlaggning. Karolinska universitetssjukhuset (2025) beskriver att
det finns patienter med olika sjukdomstillstdnd som t.ex. brostsmartor, arytmier, infektioner
och andningssvarigheter pa en akutsjukvardsavdelning. Det dr hogt tempo pa avdelningen
vilket betyder att det kravs samarbete mellan olika professioner. Patientmotena behover ofta
omedelbara atgirder, snabba beslut och uppf6ljning.

2.1.2 Person

Enligt Socialstyrelsen (2007) termbank definieras begreppet “patient” som personer som ar i
behov och-/eller ar registrerad att tilldelas insatser fran halso- och sjukvarden. Holmstrom
(2022) beskriver att begreppet patient ofta forknippas med “sjuk person” och att personen
bakom sjukdomen med unika erfarenheter gloms bort. Begreppet person mojliggor en
bredare forhallning gentemot personen diar hen beméts utifran en helhetssyn. I detta
examensarbete benimns darfor personer med demenssjukdom som “person” i stéllet for
patient.

2.2 Demenssjukdom

Demenssjukdom ar ett samlingsnamn for olika typer av sjukdomar dér den kognitiva
formagan ar nedsatt. Den vanligaste orsaken till demenssjukdom ar nervcellsskador pa
hjarnan som kan férekomma i olika omraden. Vilken del av hjarnan som skadats avgor typen
av demenssjukdom. Kraven for att uppfylla demenssjukdom ar att tydliga symtom ska
framkomma over tid och haft negativ paverkan pa det privata livet sdsom i relationer eller
aktiviteter i vardagen. Overgripande symtom som kan yttras genom demenssjukdom &r
svarighet till orientering, minnesproblematik och emotionell padverkan men det finns olika
karaktiristiska symtom beroende pa vilken demenssjukdom som personen drabbats av
(Socialstyrelsen, 2024; 1177, 2023). Enligt forskning insjuknar varje ar cirka 20 000—25 000
personer med demenssjukdom och ingen botas (Socialstyrelsen, 2024). Demenssjukdom
delas upp i olika stadier utifran forloppets utveckling, symtomens karaktar och behoven av
hjalp frén hilso- och sjukvard samt familjevardare. Dessa indelningar dr mild, mattlig och
svar demenssjukdom dar det sista stadiet gor att personer med demenssjukdom ar i behov av
nastintill fullstandig hjalp (Socialstyrelsen, 2024).

BPSD-registret (2025) forklarar att BPSD ar ett annat ord for Beteendemdssiga och Psykiska
symtom vid demenssjukdom. Det behovs att vardpersonal letar efter bakomliggande orsaker
till beteendet och vad personer med en demenssjukdom forsoker kommunicera. Symtomen
kan egentligen grunda sig i svarigheter att tolka eller forsta en situation, eller ett uttryck att
miljon ar stokig. Nagra exempel pa beteendemassiga symtom ar aggressivitet, grat, rop,
rastloshet, vandrande och sexuellt opassande beteenden. Exempel pé de psykiska symtomen
ar angest, apati, hallucinationer, nedstaimdhet och somnsvarigheter. Enligt Gallop et al.,



(2025) ar BPSD ingen diagnos utan ett samlingsnamn for de symtom som uppkommer vid en
demenssjukdom. En utmaning som finns ar nar vardpersonalen ska bedoma smartan hos
personer med BPSD. Detta méaste utforas noggrant men eftersom personer med en
demenssjukdom har en kognitiv funktionsnedsittning samt svarigheter att verbalt
kommunicera sin smairta blir det ett hinder. Forfattarna betonar att den subjektiva
bedomningen anses vara grunden, men agitation och aggression kan ge en indikation till
smairta hos dessa personer. Beteendeforandringar kan vara ett tecken pa smérta, men
forvirring kan dven orsakas av forstoppning och infektioner (Gallop et al., 2025).

2.3 Omvardnad vid demenssjukdom

Diagnos bor stillas sa tidigt som mojligt i sjukdomsforloppet for att personcentrerade
insatser kan erbjudas fran sjukvarden. Personer med demenssjukdom och deras anhériga ska
utbildas om sjukdomen och behandling. Sjukvarden ska jobba for att bibehélla personers
funktioner samt motivera till aktivitet. Personcentrerade insatser for personer med
demenssjukdom som gynnar psykiskt, fysiskt, socialt samt kognitivt ska planeras av varden.
Samverkan mellan olika organisationer saisom kommun och region ar viktigt for att personer
med en demenssjukdom ska fa personcentrerad omvardnad samt livskvalité
(Regeringskansliet, 2025; Socialstyrelsen, 2024). Demenssjukdom anses vara en
anhorigsjukdom dar den anhoriga far ta ansvar for sin narstiende med demenssjukdom.
Forskning visar ocksa att personer med demenssjukdom gynnas av insatser fran anhoriga.
Sjukvarden har dirmed ansvar for att stodja anhoriga i processen for att ge trygghet och
minska stressnivan. Ofrivillig ensamhet anses vara ett stort problem bade bland dldre
personer och personer med demenssjukdom. Detta gar att stodja genom sociala insatser som
halso- och sjukvarden anordnar sdsom exempelvis dagverksamhet (Socialstyrelsen, 2024).

For att genomfora en god omvardnad vid demenssjukdom maste kunskapen bland hilso- och
sjukvardspersonal, anhoriga samt personen med en demenssjukdom sjalv forbattras. Genom
utbildning och 6kad forskning inom omradet kan specialiserade strategier pa hur omvardnad
bedrivs bast bidra till en battre vard av demenssjukdom (Socialstyrelsen, 2018). Relationen
mellan sjukskoterskor och personer med demenssjukdom samt anhoriga anses vara central.
Det inkluderar bemétande genom att vara lugn och ha kunskap om
kommunikationsfardigheter i mote med personer med demenssjukdom som viktiga
omvardnadsaspekter (Bayram et al., 2025). Aspekter som att skapa en lugn miljo, visa
respekt, vara aktivt lyssnande, anvinda verbal och icke-verbal kommunikation i méte med
personer med demenssjukdom var viktigt for att undvika affektiva beteenden (Cartin, 2025).

24  Sjukskoterskors ansvarsomrade

Haélso- och sjukvardslagen (2017:30) 3 kap. 1§ férklarar hur mélet med lagen ar god hilsa och
vard pa lika villkor for hela befolkningen. Varden ska utga fran den enskilda personens
vardighet och respekt for allas lika varde. Enligt svensk sjukskoterskeforening (2024) syftar



begreppet omvardnad till en helhetssyn pa manniskan och omfattar det vetenskapliga
kunskapsomradet och personcentrerade arbetet for att lindra lidande och framja halsa.
Organisationen betonar att sjukskoterskor ska ha forméga att leda och lagga upp struktur i
omvardnadsarbetet genom omvardnadsprocessen som involverar bedomning, diagnostik,
planera, genomfora insatser samt utviardering av omvardnaden. Att samverka i team dar
sjukskoterskor och andra professioner kan ta del av varandras kompetenser for att bedriva
basta majliga omvardnad ingar ocksa. Ytterligare omraden som ingéar i sjukskoterskans
ansvarsomrade ar att arbeta med beprovad erfarenhet samt forskning, tillampa
evidensbaserad omvardnad och dokumenatation i patientjournalen. Till sist belyser
organisationen utvardering for utveckling av omvardnadsarbetet samt det pedagogiska
arbetet for omvardnaden (Svensk sjukskoterskeforening, 2024).

Enligt Patientlagen (2014:821) 3 kap. 1§ ska patienter bli upplard om sitt halsotillstdnd och
dess metoder for undersokningar, risker/biverkningar samt eftervard. §4 bendmner att
anhoriga ska delges information om patienter inte kan ta emot den. 4 kap. 3§ ndmner att
patienter bor fa varden som behdvs for att undvika att hota patienters hilsa eller liv, trotts
om samtycket finns eller inte pa grund av medvetsloshet eller annan orsak som inte kan
utredas. Patientsikerhetslagen (2010:659) enligt 3 kap. 2§ belyser att vardpersonalen ska
arbeta forebyggande mot vardskador. Om atgarder inte kan vidtas omedelbart ska en
vardplan utformas. Enligt 5§ ska Inspektionen for vard och omsorg anmaila handelser som
hade kunnat eller har medfort vardskada. International Council of Nurses (ICN) har tagit
fram en etisk kod for sjukskoterskor i syfte att vagleda for etiskt ansvar samt professionellt
arbete. Koden belyser sjukskoterskors ansvar att bedriva god omvardnad som innefattar att
respektera mianskliga rattigheter samt fraimja personers ritt till integritet. Det beskrivs ocksa
respekt i team som en viktig del dir en etiskt sund arbetsmiljo ska existera. Sjukskoterskor
ska uppratthalla en kompetent vird som har ett etiskt forhéllningssatt dar ratt och fel vags
mot varandra. Till sist beskrivs ett hallbart arbetsklimat samt att jamlik halso- och sjukvard
fraimjas (Svensk sjukskoterskeforening, 2021).

2.5 Presentation av tidigare forskning

I detta avsnitt presenteras tidigare forskning utifrn patienters erfarenheter av att leva med
demenssjukdom, anhorigas erfarenheter i samband med en demenssjukdomens utveckling
och anhorigas erfarenheter av omvdrdnad av personer med demenssjukdom pa en
akutsjukvardsavdelning. Tidigare forskning redovisas for att fa forstielse i anhorigas och
patienters upplevelser inom varden.

2.5.1 Patienters erfarenheter av att leva med demenssjukdom

Personer med demenssjukdom kanner sig mer forvirrade under sjukdomsfoérloppet (Kung et
al., 2023; Molvik et al., 2024). De beskriver att motivationsbrist och impulsivitet féorekommer
(Molvik et al., 2024) men dven att det ar en markbar trétthet och inldrningssvarigheter
(Kung et al, 2023). Personer med demenssjukdom kanner sig ridda infor framtiden (Kung et



al., 2023; Molvik et al., 2024). De forklarar oron kring att forlora sitt sociala liv och relationer
(Kung et al., 2023; Molvik et al., 2024). Personer med demenssjukdom menar att aktiviteter i
dagliga livet fortsatt gar att genomfora utan hjalp medan en del menar att de inte kan ga
utanfor huset ensamma péa grund av svarighet att orientera sig (Molvik et al., 2023). Personer
med demenssjukdom belyser kidnslan av ensamhet dar majoriteten haft ett socialt liv tidigare
och nu lider av social isolation till f6]jd av diagnosen, de uttrycker att de saknar att g& ut och
traffa manniskor samt ha vardagliga samtal och att de har blivit mer blyga och tillbakadragna
(Molvik et al., 2023).

Nir patienter far en demensdiagnos ingér problematik som att vara glomsk och svarigheter i
att uttrycka sig, men det uttrycks som en lattnad att fa diagnosen (Molvik et al., 2023).
Trotthet blir mer pataglig och det blir svérare att vara stresstalig, det blir allt mer vanligt med
irritation, ilska och ledsamhet (Molvik et al., 2023). Personer med demenssjukdom erfarar
fortroende till vardpersonalen och vet att de arbetar for att bevara deras hilsa och
vilbefinnande (Chenoweth et al., 2025). Personer med demenssjukdom uppfattar
vardpersonalen som talmodig som inte stressar, la tid pa att skapa komfort samt att maltider,
sangen och mediciner var ordnade (Chenoweth et al., 2025). Personer med demenssjukdom
menar att det ar av stor betydelse att involvera familj i omvardnaden (Kung et al., 2023).

2.5.2 Anhérigas erfarenheter i samband med en demenssjukdoms
utveckling

Livet fore och efter demensdiagnosen anser anhoriga vara annorlunda, en vindning som
innebar byte av roller badde som enskild individ och familjen i helhet, livet innan insjuknandet
framstélls som utan besvir och livet efter beskrivs som svarhanterligt (Smith et al., 2018).
Anhoriga kinner att de saknar kunskap om sjukdomen (Kazimiera Andersson et al., 2018;
Smith et al., 2018). De kanner tidsbrist och att det inte langre finns tid att spendera med
ovriga personliga relationer. Tidsbristen och kénslan av att vara skyldig gor att anhoriga
arbetar mindre, avstar frdn hobbys och att resa ivag under en langre period (Lyngmose
Nielsen et al. 2024). Vid flytten till ett sarskilt boende behovs en levnadsberattelse vilket
anhoriga kianner ar jobbigt. Samtidigt anser anhoriga att det kan hjilpa de med att bearbeta
sina kanslor (Kazimiera Andersson et al., 2018). Anhoriga saknar kommunikation (Bjorge et
al., 2023; Smith et al., 2018), mellan vardgivare och anhoriga (Bjerge et al., 2023), men
saknar dven att kommunicera med personer med en demenssjukdom (Smith et al., 2018). De
kanner sig ensamma i vardprocessen och vill vara mer inkluderade via vardpersonalen
(Bjorge et al., 2023; Burgstaller et al., 2017; Smith et al., 2018).

Anhoriga behover vilja mellan att prioritera sig sjélv eller den néarstaende, men beskriver att
den nirstdendes liv och deras behov ses som mer prioriterat dn deras eget liv och familjeliv
(Lyngmose Nielsen et al., 2024; Smith et al., 2018). Det forekommer kanslor sdsom stress
och sorg (Kazimiera Andersson et al., 2018; Smith et al., 2018). Dessa kanslor resulterar i en
utmattning och trotthet (Kazimiera Andersson et al., 2018; Lyngmose Nielsen et al., 2024).
Anhoriga kianner ett ansvar att hjalpa till (Burgstaller et al., 2017; Kazimiera Andersson et al.,
2018; Smith et al., 2018). Ansvaret kan vara att ta hand om den nirstdende (Smith et al.,



2018) men aven att tala for personer med en demenssjukdom eftersom de inte langre kan
tala for sig sjilva (Burgstaller et al., 2017; Kazimiera Andersson et al., 2018).

2.5.3 Anhdérigas erfarenheter av omvardnad av personer med
demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning

Anhoériga har en negativ cykel av oro och kianslor som ofta grundar sig i déliga
varderfarenheter. De belyser vikten av emotionellt stod fran vardpersonalen eftersom de
genomgar en stressad period nar personer med en demenssjukdom hamnar pa en
akutsjukvardsavdelning (Burgstaller et al., 2017). Det stéd som anhoriga behover ar
information, emotionellt stod, utbildning samt radgivning (Perty et al., 2019). Det saknade
stodet fran vardpersonalen leder till upplevelsen av att vara utelamnad och missforstadd som
resulterar i 6kad nirvaro pa vardenheten, for att uppfylla behoven hos personer med
demenssjukdom. De forvantar sig dven att virdpersonalen arbetar personcentrerat
(Burgstaller et al., 2017; Keuning-Plantinga et al., 2021) och att sjukskoterskor har ett
omsorgsfullt virdande (Keuning-Plantinga et al., 2021; Petry et al., 2019).

Anhoriga anser att vardmiljon pa akutsjukvardsavdelning inte dr anpassad till personer med
demenssjukdom (Burgstaller et al., 2017; Keuning-Plantinga et al., 2021; Perty et al., 2019).
Anhoriga menar att enkelrum for personer med en demenssjukdom vore battre an
dubbelrum eftersom det skapar forvirring, men att enkelrum samtidigt har sina risker
(Keuning-Plantinga et al., 2021; Perty et al., 2019). De kidnner att vardpersonalen inte tar
eget initiativ till reflektion och att de sjalva behover ta det steget vilket resulterar i negativa
kinslor (Burgstaller et al., 2017; Petry et al., 2019). Det finns anhoriga som forsoker fa
kontakt med vardpersonalen pa egen hand, men dven anhoriga som tar avstand (Petry et al.,
2019). Anhorigas erfarenheter grundar sig ofta i vardpersonalens uppmairksamhet och
lyhordhet mot personer med demenssjukdoms vardbehov, de behéver bli sedda som
personer men det finns vardpersonal som inte hélsar eller 1ar kinna personen vilket skapar
otrygghet till personalen (Perty et al., 2019). Det finns brister i den grundlidggande
omvardnaden, tillsynen, delaktighet kring behandling samt om den fortsatta varden efter
sjukhusvistelsen (Keuning-Plantinga et al., 2021).

2.6 Vardvetenskapligt perspektiv

Detta examensarbete utgar fran Eriksson (2018) som vardvetenskapligt perspektiv da det
anses kunna bidra till en okad forstaelse for fenomenet av att erbjuda omvardnad till
personer med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning. Under tidigare forskning
betonar anhoriga att det finns vardpersonal som inte hélsar eller lar kdnna personer med en
demenssjukdom vilket skapar otrygghet. Teorin blir da relevant eftersom Eriksson betonar
att virda med en helhetssyn pa méanniskor dar kropp, sjdl och ande ingar. Sjukskéterskor kan
ha brist i kompetens om personer med demenssjukdom och da kan Erikssons teori om



helhetssyn pa méanniskan bli till hjilp for att battre forstd omvardnaden av personer med en
demenssjukdom i den aktuella kontexten, och pa sa vis bli en del av en personcentrerad
omvardnad och att lindra lidande. Nedan beskrivs begreppen manniskan, halsa, virdande
och lidande utifran Eriksson.

2.6.1 Manniskan

Eriksson (2018) beskriver sin vardvetenskapliga teori som betonar ett helhetsperspektiv dar
tre delar ingar; kropp, sjil och ande. Detta tillgodoser alla aspekter samt utgar fran unika
manniskor. Vardens uppgift ar att finna det unika i varje vardsituation och darefter skapa en
vardhandling. Eriksson anser att kirnan i virdprocessen ar patient - vardrelationen eftersom
det ar grunden till att mota manniskor och att patienter vill vara delaktiga. Vardrelationen
syftar till intensitet och djup men bevarar professionellt forhallningssatt. Detta grundar sig i
det perceptuella systemet; att se, kinna och hora pa patienter. Darefter kan sjukskoterskor
uppfatta vad som ar viktigt for patienten.

2.6.2 Halsa

Eriksson (2018) anser att hilsa ar sundhet, friskhet och kinslan av vilbefinnande. Sundhet
handlar om psykisk sundhet eller att patienter ar halsosamma, medan friskhet syftar till
fysisk funktion dar kroppens organ fungerar som de ska. Bada dessa ar objektiva medan
valbefinnande ar patientens inre upplevelse att befinna sig vl och blir darmed subjektiv.
Hilsa paverkas utav samspelet de har med varandra och skapar en helhet. Det behover inte
betyda att delarna ar felfria. Det behover finnas i beaktande att psykisk ohélsa varierar
mellan kulturer, medan friskhet ocksa grundar sig i levnadsnivan i respektive kultur.
Eriksson (2018) anser svarigheter kring vad for granser som stracker sig mellan att vara frisk
och sjuk, sd ddrmed har hélsa blivit ett relativt begrepp eftersom den ar unik for varje individ.

2.6.3 Vardande

Eriksson (2018) anser att vardsubstansen grundar sig i att ansa, leka och ldra. Ansa betonar
vanskap med varme, niarhet och beroring. Beroring ska enligt vardteoretisk kurslitteratur
vara positivt for oro och &ngest. Ansning kan vara att hélla en hand, kamma héaret pa ndgon
eller ge en kram. Leka &r en del av hilsan och hjilper patienter att se nya viagar och
mojligheter. Leken kan hanga ihop med hélsan och framja utveckling. Inlarning ar en standig
forandring och innebar en utveckling. Utifran patienters behov kommer det naturliga
vardandet. Relationen mellan dig sjédlv och andra manniskor ar unik och personlig. Patienter
behover fa leva i tro, det kan handla om att tdnka, handla och tala fritt (Eriksson, 2018).

2.6.4 Lidande

Eriksson (2018) skriver om att lidandet 4r kampen mellan det goda och det onda, men anses
ofta mena nagonting ont. Infér lidandet kan manniskor kdnna &ngest och oro. Manniskor vill



undvika kéanslan av fornedring och skam som tillkommer vid lidande. Varje lidande ar unikt
men det handlar om att vaga vara i ett lidande och vara medveten om dess existens. Lidande
och lust ar varandras motsatser och teoretikern menar att lusten inte finns om inte lidandet
finns, lusten ar det som bidrar till livsglddje och mening i livet. Att ga emot sin vilja bidrar till
att skada sig sjilv och att gd emot sin egen frihet som leder till Angest. Manniskor kampar for
friheten, att f4 bort det onda och friamja det goda. Genom att inte ta ansvar for sina
handlingar skapas lidande eftersom det bidrar till skuldkanslor som dngslan och personer
borjar fly fran det onda. Enligt Eriksson (2018) ar vardlidande ett lidande som uppstar till
foljd av brister i den vard som ges eller vard som uteblir. Ett virdlidande kan exempelvis
uppsta nar patienters viardighet krianks, nir patienter inte blir sedda eller lyssnade p4, eller
nar varden inte anpassas efter individuella behov.

Eriksson (2018) anser att lidandet kan skapa en kénsla av hopploshet, men for att kunna
sluta lida behover hopp finnas. Manniskor pendlar mellan att kdnna 6dmjukhet och bitterhet
till sitt eget lidande. For att lindra lidandet behovs kiarlek vilket utgor grunden. Tro, hopp och
karlek ar vardandets barande grund och det som lindrar lidandet. Att trosta lidande
maéanniskor betyder att méta pa det heliga eftersom det ar arligt och da behover personer
besitta 6dmjukhet och kravlos karlek. I livet kommer det en stund dar manniskor inser att
det ar endast personer sjalv som kan arbeta emot sin ensamhet och gora skillnad, det ar da
det storsta lidandet kommer. Lidandet kan vara en himmande faktor eller som ett medel for
utveckling.

2.7 Problemformulering

P& en akutsjukvardsavdelning ar det ett hogt tempo med snabba beslut. For personer med en
demenssjukdom ar detta en utmanande milj6 och de kan erfara beteendeférandringar. Detta
pavisar dven anhoriga som erfarar otrygghet och en 6nskan om att f4 mer stod fran
sjukskoterskor. Utifran de svarigheter som patienter och anhoriga uttrycker kan varden av
personer med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning forstas som komplex. Personer
med demenssjukdom och deras anhoriga kraver tid och engagemang som det inte finns
utrymme for pa akutsjukvardsavdelningar. Sjukskéterskor forvantas genomfora omvardnad
med hénsyn till personers unika behov genom hela omvardnadsprocessen vilket dven
innefattar vard pa en akutsjukvardsavdelning. Daremot behovs erfarenheter fran
sjukskoterskors perspektiv eftersom det behovs forstaelse for deras forutsattningar i
omvardnadsarbetet. Detta examensarbete 6nskar darfor frambringa sjukskoterskors
erfarenheter av att utfora omvardnad pa personer med demenssjukdom pa
akutsjukvardsavdelningar. Sjukskoterskor med erfarenhet av den aktuella vardmiljon kan
forhoppningsvis bidra till kunskap som kan bli till stod for andra sjukskoterskor att motverka
vardlidande, lindra lidande och framja hilsan for bade patienter och anhoriga i aktuell
vardkontext. Bilden av sjukskoterskors erfarenheter forviantas dven frambringa kunskap som
kan vara till stod och hjalp for sjukskoterskor att bemastra komplexa patientméten i en
stressfylld vardmiljo.



3 SYFTE

Att skapa en 6versikt av sjukskoterskors erfarenheter av att utféra omvardnad pa personer
med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning

4 METOD

I examensarbetet anvindes designen allman litteraturoversikt enligt Friberg (2022a). I
enlighet med examensarbetets syfte att skapa en oversikt av sjukskoterskors erfarenheter av
att utfora omvardnad pa personer med demenssjukdom pa akutvdrdsavdelning passar en
allman litteraturoversikt. En litteraturéversikt skapar en mall for att granska kvalitativa och
kvantitativa artiklar, samt sammanstéller likheter och skillnader mellan artiklarna som kan
bidra till ny kunskap om sjukskéterskors erfarenheter (Friberg, 2022a). I detta avsnitt
presenteras datainsamling och urval, analysmetod och till sist etiska 6vervaganden.

4.1 Datainsamling och urval

I examensarbetet anvindes tva databaser som var CINAHL Plus och PubMed f6r
artikelsokning. Enligt Ostlundh (2022) belyser dessa databaser som relevanta vid
omvardnadsarbete eftersom de omfattar vetenskapligt granskade artiklar. Vid sokningar i
CINAHL Plus anviandes kombinationer av avgransningar som att artiklar ska vara Peer-
review granskade, engelsksprakiga och publicerade inom 5 ar (2021—2026), samt en sokning
dar det avgransades till inom 10 ar (2016—2026). I PubMed anviandes avgransningar som att
artiklarna ska vara engelsksprakiga och publicerade inom 5 ar (2021—2026). Eftersom
funktionen Peer-review inte fanns i PubMed soktes artikeln upp i Ulrichweb dar det stod yes
vid refeered for att instimma dess vetenskaplighet. Detta gjordes i enlighet med Ostlundh
(2022) eftersom relevanta artiklar framkom utifran examensarbetets syfte. I databaserna
anvandes inklusionskriterier for att tillga relevanta artiklar utifran examensarbetets syfte.
Friberg (2022¢) menar att inklusions och exklusionskriterier ar nodvandiga i vetenskapliga
arbeten pa grund av att de utformas i forhallande till syfte. I CINAHL Plus och PubMed var
inklusionskriterierna att artiklarna skulle vara utifran legitimerade sjukskéterskors
perspektiv och/- eller att de gick att urskilja sjukskoterskor i urvalet. Daremot hade en artikel
med specialistsjukskoterskor tagits med eftersom artikeln vid genomlasning ansags kunna
bidra med betydelsefullt fynd i examensarbetet. Ett ytterligare inklusionskriterie var att
resultatet skulle svara pa sjukskoterskors erfarenheter av att varda personer med
demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar. Exklusionskriterier var litteraturoversikter.

Sokorden som anviandes ansags som relevanta for studien. I CINAHL Plus och PubMed
anvandes sokord sdsom nurse, dementia, caring, acute care, perspective, attitude, view och



experience. Med tiden uppmarksammades att antalet artiklar okade nar citattecken
anviandes, exempelvis “nurses experience” or “acute care” or “people with dementia”. Enligt
Ostlundh (2022) anvinds boolesk sdklogik som kan innefatta AND, OR och NOT. I detta
examensarbete anvindes “OR” och “AND” eftersom det forekom storre sokresultat vid
anvandning av dessa. Ett exempel pa nir booleska sokoperationer anviandes under
datainsamling var “caring AND (nurse perspective or experiences or view or attitudes) AND
(dementia patients or people with dementia) AND acute AND qualitative”. Trunkering
utelamnades i sokningarna eftersom det inte fanns behov av detta for att fa fram relevanta
artiklar till examensarbetets syfte. Det booleska sokordet “NOT” anviandes inte for detta
examensarbete eftersom det enligt Ostlundh (2022) kan bidra till att utesluta relevanta
artiklar for syftet.

I Bilaga A presenteras totalt antal soktraffar vid de 5 tillfallena dar sokningar genomfordes
var 249 soktraffar. Efter sokningen valdes relevanta artiklar ut som svarar till syftet i
examensarbetet. Det inleddes med att soka efter relevanta rubriker som utgick frén
sjukskoterskors perspektiv samt handlade om demenssjukdom och akutvard. Nar relevanta
rubriker funnits lastes abstract igenom. Totalt antal lasta abstract under datainsamlingen var
60 abstract. Nir abstractet ansags som relevant i forhallande till examensarbetets syfte lastes
artiklarna igenom med fokus pa resultaten. Totalt antal helt lasta artiklar i detta
examensarbete ar 22 hela studier. For att se fullstindig presentation av sokningen, se Bilaga
A. Utifrén dessa valdes 11 vardvetenskapliga artiklar som svarade pa examensarbetets syfte
och som gick vidare till en kvalitetsgranskning.

Polit och Beck (2021) belyser vikten av att kritiskt granska material i vetenskapliga arbeten
for att de ska vara trovardiga. Darav skapades en kvalitetsgranskningstabell inspirerad av
Friberg (2022b) dar atta kvalitativa och tre kvantitativa artiklar kvalitetsgranskades, se
Bilaga B. I denna fanns tio fragor som anvandes for att granska artiklarnas kvalité och
sdkerstilla att de var tillforlitliga. Det var ja eller nej fragor, dar varje Ja blev ett poang och ett
Nej blev inget poang, den maximala podngen ar tio poang. Utifran resultatet av
kvalitetsgranskningen bedomdes artiklarna med 8—10 poang. En artikel hade 8/10 poang,
fem artiklar hade 9/10 poang och resterande fem artiklar uppnadde fulla poang pa
kvalitetsgranskningen. De elva kvalitetsgranskade artiklarna presenteras i artikelmatrisen, se
Bilaga C, vilka samtliga togs vidare till analysen.

4.2 Analysmetod

Analysen i examensarbetet utgick fran Fribergs (2022a) analyssteg nir resultatartiklarna
analyserades. De fyra analysstegen mojliggor ett ramverk i form av tydlighet, struktur infor
utdrag av likheter och skillnader mellan resultatartiklarnas syfte, metod och resultat (Friberg,
2022a).

Steg ett inleds med att ldsa resultatartiklarna flertalet gdnger for att konstatera att innehallet
ar relevant till examensarbetets syfte samt skapa en fordjupad forstaelse for innehéllet.
Studierna sammanstills darefter i en sammanfattad text. (Friberg, 2022a). Artiklarna lastes
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igenom upprepade ganger for att se 6vergripande sammanhang. Darefter ssmmanfattades
artiklarna i ett gemensamt dokument pa en eller ett par sidor for att underlatta analysarbetet.
Innehaéllet i artiklarna ansags vara relevant till syftet.

Steg tva syftar till att fora in de omraden som ar relevanta for examensarbetets
problemomrade i en 6versiktstabell. Oversiktstabellen ger en 6verskidlighet som underlittar
det fortsatta analysarbetet (Friberg, 2022a). Artiklarna fordes in i 6versiktstabellen (bilaga C)
dar den forsta kolumnen beskriver titel, forfattare, tidskrift och artal pa artikeln. I de
nastkommande kolumnerna lades syfte, metod, resultat och kvalitetspoang in for den
aktuella artikeln. I metodtabellen fokuserades det pa datainsamling, ansats, urval och
analysmetod.

I steg tre identifieras likheter och skillnader mellan de valda artiklarnas metod, syfte, analys
och resultat. Likheter och skillnader mellan resultaten i studierna ar de mest centrala. Exakta
likheter och skillnader mellan olika ansatsstudier dr svart att genomfora eftersom
kvantitativa resultat presenteras med statistik och kvalitativa resultat presenteras med
nyckelfynd och teman (Friberg, 2022a). Likheter och skillnader identifierades inledningsvis
enskilt med fargkodning for att tydliggora teman, for att sedan presenteras gemensamt.
Identifierade likheter och skillnader som svarar pa arbetets syfte utifran aspekterna syfte,
metod och resultat dokumenterades infor efterkommande steg.

Steg fyra enligt Friberg (2022a) handlar om att fora samman och skapa teman av det som
analyserats fram i de foregdende stegen. Det beskrivs ovisshet kring vad begreppet tema
innebdr men att det Oversiktligt syftar till att gruppera innehallet under olika rubriker
(Friberg, 2022a). Lampliga teman diskuterades fram utifran tidigare analyssteg.
Underrubriker dokumenterades utifrin metod samt resultat da det fanns olika identifierade
grupper av aspekter. Dessa rubriker ar Vardmiljons betydelse, Betydelsen av kompetens,
Omvdrdnadsstrategier och Kdnslor och professionellt forhallningssditt.

4.3 Etiska overvaganden

Ett examensarbete ska utformas utifran etiskt tillvigagangssatt for att virna om méanniskors
grundlaggande varden och att skydda de fran att skadas. Det kravs for en vetenskaplig grund
i arbetet (Kjellstrom, 2023). Detta examensarbete har utgatt fran etiskt forhallningssatt
genom att kvalitetsgranska studier och dess palitlighet. ALLEA (2023) beskriver inneborden
av en god forskningssed genom att arbeten ska bedrivas ansvarsfullt, arligt och transparant.
Vidare betonar Polit och Beck (2021) att det finns olika typer av etiska 6verviaganden vid
formulering av uppsatser dar en av de ar fabricering, de vill siga pahittade forskningsdata.
Den andra ar forfalskning som innebar manipulering av data genom exempelvis att utelamna
information fran resultat. Den sist nimnda ar plagiat som motsvarar medvetna forsok till att
kopiera nagon annans arbete (Polit och Beck, 2021). I detta examensarbete anvindes
strategier for att forhalla sig till forskningsdata men samtidigt undvika plagiering. Genom att
exempelvis ldsa artiklarna och skriva sammanfattningar av de med egna ord gjorde att det
forholls till originalmaterialets budskap.
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Vid referering anviandes referensguide for APA7 enligt American Psyckological Association
(2025). Genom det visades kunskaper kring korrekt referering samt minskade risken for
plagiat. Examensarbetets forfattare laste artiklarna pa engelska och vid behov av 6versattning
anvandes en svensk-engelsk ordbok online. Ordet 6versattes och tolkades utifran
sammanhanget av stycket i artikeln for att undvika fel 6versiattning av ord. Pa detta sitt
andrades inte budskap nar oversattningar utfordes och det tolkades noggrant. Vid tidigare
vetenskapliga arbeten har risker upptickts med plagiat och diarmed valdes att ha detta i
atanke under arbetets gdng. Det har dven forts diskussioner med handledare om
forforstaelsen som vickte intresset. Henricson och Billhult (2023) beskriver att genom ett
resonemang mellan handledare och studiekamrat om sin forforstaelse kan medvetenhet
skapas om hur den kan paverka arbetet.

5 RESULTAT

Under denna rubrik presenteras likheter och skillnader mellan artiklarnas syfte och metod,
som sedan f6ljs upp utav jamforelser utav resultatet.

5.1  Artiklarnas syfte

Likheter och skillnader avseende syfte i de elva vardvetenskapliga artiklarnas jamférdes
(Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021;
Kabava et al., 2024; Keuning-Plantinga et al., 2020; Kim & Shin, 2023; Mgller Jensen et al.,
2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017; Urashima et al., 2021). I fem av artiklarnas
syften fanns likheter kring challenging behaviour i syftet som kan forekomma hos personer
med demenssjukdom nir de var pa en akutsjukvardsavdelning och hur sjukskéterskorna
reagerade (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al.,
2021; Keuning-Plantinga et al., 2020). Tva syften hade likheter i nurse attitudes (Keuning-
Plantinga et al., 2020; Kim & Shin, 2023). Tre av artiklarnas syften betonade quality,
faktorer som kan paverka kvalitén (Hartung et al. 2021; Kim och Shin, 2023; Urashima et al.,
2021), en skillnad var att ett syfte fokuserade mer pa hur faktorerna paverkar den
personcentrerade varden (Kim & Shin, 2023). En artikel lade fokuset i syftet pa att undersoka
vardpersonalens perspektiv kring att ge personcentrerad vard till personer med en
demenssjukdom (Osuoha et al., 2021). Tillsist lade en artikel fokus pé att utforska
sjukskoterskornas kunskap och omvardnad vid demenssjukdom (Kabaya et al., 2024).
Avseende syftesverb sé fanns det likheter och skillnader. I fyra av artiklarnas syften anvande
de sig av explore (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al., 2021; Kabaya
et al.,2024). I tva av artiklarna fanns syftesverbet describe (Keuning-Plantinga et al., 2020;
Pinkert et al., 2017). En artikel hade gain an understanding (Osuoha et al., 2021), tva av
artiklarnas syften anviande examine (Dunkle et al., 2022; Kim & Shin, 2023) och till sist
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anvandes dven investigate i tva artiklar (Mgller Jensen et al., 2019; Urashima et al., 2021) i

syftet.

5.2 Artiklarnas metod

Under denna rubrik presenteras utvalda aspekter inom metoden for de 11 artiklarna.
Aspekterna som tagits ut och jamforts ar datainsamling, urval, analysmetod och ursprung.

5.2.1 Datainsamling

Likheter och skillnader avseende ansats och datainsamlingsmetod jamfordes i de elva
vetenskapliga artiklarna (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022;
Hartung et al., 2021; Kabava et al., 2024; Keuning-Plantinga et al., 2020; Kim & Shin, 2023;
Moller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017; Urashima et al., 2021). I
arbetet granskades tre kvantitativa och atta kvalitativa artiklar. I tva av de kvantitativa
artiklarna genomfordes datainsamling genom enkitundersokningar (Keuning-Plantinga et
al., 2020; Urashima et al., 2021). En av dessa artiklar hade kvalitativa inslag genom att
forskningspersonerna stillt 6ppna fragor till sjukskoterskorna i formuldret och analyserat
svaren kvalitativt (Keuning-Plantinga et al., 2020). Den tredje kvantitativa artikeln samlade
in data via ett skattningsformular (Kim & Shin, 2023). Nar det giller val av
datainsamlingsmetod fanns det en gemensam likhet i att atta kvalitativa artiklar utforde
intervjustudier (Addis & Evans, 2024; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et
al., 2021; Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al.,
2017). Tva av dessa var fokusgruppsintervjuer (Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017),
medan resterande sex var individuella intervjustudier (Addis & Evans, 2024; Dookhy & Daly,
2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021; Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al.,
2019).

5.2.2 Urval

Gillande urval fanns det skillnader i antal sjukskoterskor som deltog beroende pa vilken
metod artikeln anviande. I denna litteraturoversikt anviandes tre kvantitativa artiklar dar en
hade 773 sjukskoterskor som deltog (Urashima et al., 2021), i den andra kvantitativa artikeln
deltog 149 sjukskaoterskor (Kim & Shin, 2023) och i den tredje kvantitativa artikeln deltog
229 sjukskoterskor (Keuning-Plantinga et al., 2020). Resterande artiklar var kvalitativa
(Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021;
Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). I de
kvalitativa artiklar varierade antalet sjukskoterskor med 8 sjukskoterskor (Addis & Evans,
2024; Moller Jensen et al., 2019), 9 sjukskdterskor (Dookhy & Daly, 2021), 5 sjukskéterskor
(Dunkle et al., 2022), 11 sjukskoterskor (Hartung et al., 2021), 14 sjukskoterskor (Kabaya et
al., 2024), 24 sjukskoterskor (Osuoha et al., 2021) och tillsist 42 sjukskoterskor (Pinkert et
al., 2017), Inklusionskriterierna for att delta i studien i samtliga artiklar var att deltagarna

13



skulle ha arbetat pa en akutsjukvardsavdelning som sjukskoterskor och ha erfarenhet om
demenssjukdomar. I en artikel behovde sjukskoterskorna dven ha erfarenheter i responsiva
beteenden for att delta (Dookhy & Daly, 2021).

Tva artiklar hade fler professioner i urvalet dn sjukskoterskor (Dunkle et al., 2022; Osuoha et
al., 2021). En artikel hade sjukskoterskor och socialarbetare (Dunkle et al., 2022), en artikel
hade sjukskoterskor och underskoterskor. I artiklarnas resultat gick det att urskilja
sjukskoterskor och andra professioner genom att fokusgrupperna holls beroende pa
profession (Dunkle et al., 2022; Osuoha et al., 2021).

5.2.3 Analysmetod

Avseende analysmetoden fanns det likheter dar sex artiklar hade tematisk analysmetod
(Addis & Evans, 2024; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021;
Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). En artikel anvinde sig av en deskriptiv analys
(Kabaya et al., 2024). Det fanns en artikel som hade en fenomenologiskhermeneutisk
analysmetod (Mgller Jensen et al., 2019). Tva utav de kvantitativa artiklarna anvinde sig
utav en beskrivande och analytisk statistik (Keuning-Plantinga et al., 2020; Urashima et al.,
2021). Den tredje kvantitativa artikeln anviande sig av frekvensanalys (Kim & Shin, 2023).

5.2.4 Ursprung

Avseende att jamfora artiklarnas ursprung fanns det en artikel med ursprung fran Canada
(Hartung et al., 2021). Tva artiklar var ifran Japan (Kabaya et al., 2024; Urashima et al.,
2021). En artikel harstammade fran Tyskland (Pinkert et al., 2017), en artikel frAn Danmark
(Mgller Jensen et al., 2019) och en ifran Nederldnderna (Keuning-Plantinga et al., 2020). En
artikel var fran England (Addis & Evans, 2024), en artikel hade ursprung ifran Korea (Kim &
Shin, 2023) och en annan fran Irland (Dookhy & Daly, 2021). Tva artiklar var fran USA
(Dunkle et al., 2022; Osuoha et al., 2021).

5.3 Artiklarnas resultat

I detta avsnitt presenteras sjukskoterskornas erfarenheter av att utféra omvardnad pa
personer med demenssjukdom inom akutsjukvardsavdelning utifran fyra teman:
Vardmiljons betydelse, Betydelsen av kompetens, Omvdrdnadsstrategier och Kdnslor och
professionellt forhdallningssditt.

5.3.1 Vardmiljéns betydelse

Sjukskoterskorna erfor att vardmiljon hade betydelse for vardande av personer med
demenssjukdom (Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Mgller Jensen et al., 2019;
Osuoha et al., Pinkert et al., 2017). Daremot beskrev sjukskoterskorna att vardmiljon pa
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akutsjukvardsavdelningar inte majliggjorde ett virdande forhallningssétt mot personer med
demenssjukdom (Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021; Mgller
Jensen et al., 2019; Pinkert et al., 2017). Klimatet pa en akutsjukvardsavdelning ansags av
sjukskoterskorna vara hektiskt (Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al., 2021; Mgller Jensen et
al., 2019) samt att det praglades av hog ljudvolym och dandamalsinriktat arbete i méte med
patienter som inte lampade sig for vard av personer med demenssjukdom (Dookhy & Daly,
2021; Moller Jensen et al., 2019). Sjukskoterskorna menade att avdelningskulturen av ett
rutinmassigt arbetssatt forsvarade vardande av personer med demenssjukdom (Meller
Jensen et al., 2019; Pinkert et al., 2017;), men att de fanns vilja att gd emot det rutinméissiga
arbetet (Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). Daremot beskrev sjukskoterskorna
samtidigt att det rutinmaissiga arbetet pa akutsjukvardsavdelningar var nédvandigt for att
arbeta tidseffektivt och kontrollerat (Pinkert et al., 2017). Sjukskoterskorna belyste att
anhoriga borde bli involverade i vardmiljon eftersom det ger trygghet och kognitiv stimulans
for personer med demenssjukdom (Dunkle et al., 2022; Osuoha et al., 2021). Att motivera
anhoriga till att ta med sig personliga foremal till akutsjukvardsavdelningen visade sig bidra
till trygghet i virdmiljon enligt sjukskoterskorna (Osuha et al., 2021). Sjukskoterskorna
kunde dock erfara begrinsat engagemang fran anhoriga vid vard av personer med
demenssjukdom pé akutsjukvardsavdelningar (Dunkle et al., 2022).

Sjukskoterskorna erfor brister i vardmiljon pa akutvardsavdelningar utifran olika aspekter
sasom tidsbrist (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al., 2021; Keuning-
Plantinga et al., 2020; Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017)
eftersom vardandet av personer med demenssjukdom kriaver mycket tid (Dookhy & Daly,
2021; Dunkle et al., 2022; Keuning-Plantinga et al., 2020; Mgller Jensen et al., 2019). En
annan aspekt som sjukskoterskorna belyste i vardmiljon var personalbrist (Addis & Evans,
2025; Hartung et al., 2021; Pinkert et al., 2017), vilket ocksa framkom i en annan studie dar
det visades ett signifikant samband mellan 6kad kvalitativ vard av demenssjukdom och god
tillgang till personalresurser (p < 05) (Urashima et al., 2021). En annan studie visade ett
signifikant samband mellan personcentrerad vard och arbetsmiljofaktorer (p <.001) (Kim &
Shin, 2023). En ytterligare aspekt som paverkade vardmiljon var brist pa stod fran chefer
inom halso- och sjukvarden pé sjukhusen (Keuning-Platinga et al., 2020; Mgller Jensen et
al., 2019). Detta kunde innefatta att sjukskoterskorna var motiverade att genomfora
personcentrerade vardplaner, men som inte stddjs av chefer pa grund av tidsbristen (Mgller
Jensen et al., 2019).

Teamarbetet belystes av sjukskdterskorna som en viktig del av vardmiljon. Sjukskoterskorna
menade att samarbete i vardteamet var viktigt for att bedriva en god och siker vard for
personer med demenssjukdom (Dookhy & Daly, 2020; Dunkle et al., 2022; Kim & Shin,
2023; Moller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021). Sjukskoterskorna menade ocksa att
emotionellt stod fran kollegor i sitt arbete med personer med demenssjukdom var viktigt
(Addis & Evans, 2025; Hartung et al., 2021). Sjukskoterskorna anséag att samarbete med
andra professioner med hogre “makt” sdsom ldakare var utmanande. Sjukskoterskorna erfor
att de var i ett underlage och inte fick den uppskattning de behover (Pinkert et al., 2017).
Daremot syntes i en studie inga signifikanta samband mellan personcentrerad vard och
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samarbete mellan ldkarna och sjukskoterskorna (p <.01) i vardmiljon pa
akutsjukvardsavdelningen (Urashima et al., 2021).

5.3.2 Betydelsen av kompetens

Sjukskoterskorna erfor behov av utbildning och 6kad kompetens for att skapa optimal
personcentrerad vard for personer med demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar
(Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Keuning-Plantinga et al., 2020; Mgller Jensen et
al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017; Urashima et al., 2021). Mer an hélften av
sjukskoterskorna hade fatt utbildning kring demenssjukdom under studierna (65%) (Kim och
Shin, 2023). Vidare berattade sjukskoterskorna att det fanns bristande utbildning om
bemotande av personer med demenssjukdom (Addis & Evans, 2024; Dookhy & Daly, 2021;
Hartung et al., 2021; Keuning-Plantinga, et al., 2020; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al.,
2017). Sjukskoterskorna erfor att utbildningen borde innehélla information om
tillvagagangssatt i bemotandet (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al.,
2022; Keuning-Plantinga et al., 2020; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017).
Sjukskoterskorna gav exempel pa vikten med kompetens kring strategier for kommunikation,
men att den kunskapen saknades (Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al., 2021; Keuning-
Plantinga et al., 2020; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). Déarav beskrev
sjukskoterskorna forslag till utbildningssatt sdsom gruppdiskussioner eller onlineutbildning.
Sjukskoterskorna behévde samtidigt kunskap i att kunna utbilda anhoriga under tiden som
deras nirstadende vardades pa akutvardsavdelningen, for att maojliggora personcentrerad vard
efter sjukhustiden (Osuoha et al., 2021).

Sjukskoterskorna erfor att tidigare erfarenhet av vard av personer med demenssjukdom hade
betydelse for omvardnad pa akutsjukvardsavdelning (Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al.,
2021; Kim & Shin, 2023; Pinkert et al., 2017). Denna kompetens var effektivt for att motverka
utlosande faktorer av responsiva beteenden fran personer med demenssjukdom (Dookhy &
Daly, 2021; Keuning-Plantinga, 2020). De erfarna sjukskoterskorna erfor att de hade god
kunskap om det medicinska vilket gav de mer tid for att fokusera pa det omsorgsfulla
vardandet jamfort med nyexaminerade sjukskoterskorna (Pinkert et al., 2017). Det framkom
aven att de nyexaminerade sjukskoterskorna arbetade ldngsammare dn de erfarna
sjukskoterskorna och kiande nervositet och brister i tidsplanering (Hartung et al., 2021).
Daremot framkom det samtidigt att langre erfarenhet kunde skapa mindre motivation att
utfora god omvardnad vid demenssjukdom (Kim och Shin, 2023). Sjukskoterskorna erfor att
personlig erfarenhet av personer med demenssjukdom bidrog till forstielse och motivation
till att bedriva god omvardnad (Hartung et al., 2021; Osuoha et al., 2021). Det framkom dock
att sjukskoterskorna dven kunde ha erfarenhet av att det inte fanns nagot samband mellan
arbetslivserfarenhet och vardkvalité (Keuning-Plantinga, 2020; Urashima et al., 2021). Vilket
visade sig vid analys av variablerna (p <.01) (Urashima et al., 2021). Sjukskoterskorna erfor
att erfarenhet bor skaffas tidigt genom att utsittas for omvardnad vid demenssjukdom och
observera kollegors vardande (Hartung et al., 2021).
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5.3.3 Omvardnadsstrategier

Sjukskoterskorna ansag att personcentrerat vardande av personer med demenssjukdom hade
betydelse (Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021; Kabaya et al.,
2024; Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). Faktorer som
mojliggjorde personcentrerad vard var bland annat att ldra kinna personen och att skapa
relation (Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al.,
2019; Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017), daremot ansag sjukskoterskorna samtidigt att
relationsskapande kunde vara onodigt pa grund av de korta vardtiderna pa
akutsjukvardsavdelningar (Meller Jensen et al., 2019). Sjukskoterskorna skattade
personcentrerad omvardnad relativt hogt dar det ingick varden som respekt (M = 4.16+ SD =
0.57. Skala 1—5), relation (M = 4.04+ SD = 0.51. Skala 1-5) och helhetssyn (M = 3.70+ SD =
0.62. Skala 1—5) (Kim och Shin, 2023).

Sjukskoterskorna menade att anhorigvardare hade betydelse i relationsskapandet samt
varden av personer med demenssjukdom (Addis & Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021;
Dunkle et al., 2022; Hartung et al., 2021; Kabaya et al., 2024; Osuoha et al., 2021; Pinkert et
al., 2017). Genom att ge relevant information om hur det mest optimala bemétandet
genomfordes, kunde utlésande faktorer av responsiva beteenden minskas (Dunkle et al.,
2022; Osuoha et al., 2021). Sjukskoterskorna beskrev svarigheten att utfora personcentrerad
vard genom att huvudfokus pa akutsjukvardsavdelning var medicin och sjukdomsinriktad
vard (Hartung et al., 2021; Dunkle et al., 2022; Mgller Jensen et al., 2019; Pinkert et al.,
2017) varfor det var viktigt att se personen bakom sjukdomen for att kunna virda med en
helhetssyn (Hartung et al., 2021; Osuoha et al., 2021).

Sjukskoterskorna erfor utmaningar att bedriva optimal omvardnad for personer med
demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar nir de uppvisar responsiva beteenden (Addis
& Evans, 2024; Dookhy & Daly, 2021; Hartung et al., 2021; Pinkert et al., 2017) och det
uttrycktes behov av identifierade strategier vid dessa beteenden (Dookhy & Daly, 2021;
Moller Jensen et al., 2019). Sjukskoterskornas formaga att hantera responsiva beteenden
skattades pa en skala 1—4 (1=never, 4=always) dar en strategi som sjukskoterskorna kunde
tillampa var humor i interaktioner med personer med demenssjukdom med ett medelvarde
pa 2.98 (Keuning-Plantinga et al., 2020). Vidare framjade sjukskoterskorna betydelsen av att
vara lugn och anpassningsbar som viktigt for omvardnaden (Mgller Jensen et al., 2019). Att
forsoka forsta varfor responsiva beteenden uppstod, hur dessa beteenden kunde bemétas och
en anpassning av vardplanen var strategier som lyftes fram (Dookhy & Daly, 2021; Mgller
Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021). De stodjande atgarderna som fungerande vid oro
behovde finnas nedskrivna i virdplanen (Osuoha et al., 2021). Muntlig 6verrapportering
hade likasa betydelse for att virdpersonalen skulle fa korrekt informationsoverforing samt att
personal kiande till patienters beteenden (Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha et al., 2021).
Vidare uttryckte sjukskoterskorna att de responsiva beteenden kunde minskas med
valkomnandet utav vilbekanta ansikten som skapade en igenkdnningsfaktor (Addis & Evans,
2024; Dookhy & Daly, 2021; Osuoha et al., 2021). Sjukskoterskorna beskrev aven att
kortfattad och tydlig kommunikation minskade responsiva beteenden (Dookhy & Daly, 2021;
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Osuoha et al., 2021), men att det var svart att genomfora detta pa grund av att personer med
demenssjukdom ibland kunde ha svart att forsta (Meller Jensen et al., 2019).

Sjukskoterskorna uppmarksammade hur olika strategier kring aktiviteter kunde paverka
beteendet (Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Keuning-Plantinga et al., 2020;
Osuoha et al., 2021; Pinkert et al., 2017). En strategi som anviandes var pussel och
malarbilder, sarskilt nar personer med demenssjukdom var oroliga (Osuoha et al., 2021). En
ytterligare strategi som sjukskoterskorna anviande var aktivitetsgrupper som involverar
musik och rorelse vilket visade sig vara av god effekt for att reducera responsiva beteenden
(Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022). Sjukskdterskorna anordnade ytterligare
strategier sdsom sociala aktiviteter i syfte att framja interaktioner mellan patienter pa
avdelningen vilket dven visade god effekt mot responsiva beteenden hos personer med
demenssjukdom (Urashima et al., 2021). Utover omvardnad som strategi kunde ldkemedel
som smartstillande och lugnande mediciner behova ges vid responsiva beteenden (Dunkle et
al., 2022; Keuning-Plantinga et al., 2020; Mgller Jensen et al., 2019). Sjukskoterskornas
formaga att tillimpa medicin var relativt hg som atgard och skattades pa en skala 1—4 (1 =
Never, 4 = Always) istéllet for psykosocial stimulans, med ett medelvarde pa 2.65 (Keuning-
Plantinga et al., 2020).

5.3.4 Kénslor och professionellt férhallningssitt

Sjukskoterskorna beskrev kinsla av frustration pa grund av att de inte kan tillgodose
optimalt virdande for personer med demenssjukdom (Addis & Evans, 2025; Hartung et al.,
2021; Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al., 2019; Pinkert et al., 2017). Andra kanslor som
beskrevs var hjilploshet och skam (Addis & Evans, 2025; Hartung et al., 2021; Mgller Jensen
et al., 2019; Pinkert et al., 2017). Sjukskoterskorna kunde ocksa erfara radsla och osikerhet
vid véard av personer med demenssjukdom (Addis & Evans, 2025; Mgller Jensen et al., 2019;
Pinkert et al., 2017). Sjukskoterskorna erfor samtidigt kéanslor av att de var professionella vid
vardande av personer med demenssjukdom (Kenuing-Platinga et al., 2020). Det framkom
dock samband mellan sjukskéterskornas kianslor och omvardnaden (p <.001) (Kim & Shin,
2023), samt samband mellan positiva kénslor och god kvalitativ vard gentemot personer med
demenssjukdom (p <.001) (Urashima et al., 2021). Kanslor i form av attityder gentemot
personer med demenssjukdom ansags ha betydelse for vardkvalitén enligt sjukskoterskorna
(Kabaya et al., 2024; Keuning-Plantinga et al., 2020; Mgller Jensen et al., 2019; Pinkert et
al., 2017; Urashima et al., 2021), dir det framkom att ett professionellt forhallningssitt och
positiva kinslor gentemot personer med demenssjukdom hade samband (Pinkert et al., 2017)
samt genom positiva kianslor och vardkvalité (p < .001) (Urashima et al., 2021).

Ett professionellt forhallningssatt lyftes fram som en aspekt dir det var viktigt med 6ppenhet
i mote med personer med demenssjukdom for att forsta deras beteende och reaktion (Addis
& Evans, 2025; Dookhy & Daly, 2021; Dunkle et al., 2022; Mgller Jensen et al., 2019; Osuoha
et al., 2021). Genom ett 6ppet forhallningssatt kunde sjukskoterskorna sta emot forutfattade
meningar inom vardyrket eftersom de lyftes fram som ett hinder for att utféra god vard
(Moller Jensen et al., 2019). I det professionella forhéllningssittet ingick samtidigt formaga
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att tillampa kritisk reflektion i arbetet (Kim & Shin, 2023; Pinkert et al., 2017). Samband som
visade pa detta var en 0kning av personcentrerad vard vid tillampande av ett kritiskt
forhallningssatt (p<.001) (Kim & Shin, 2023). Sjukskoterskorna belyste tva egenskaper som
var viktiga for att bemaistra kdnsloméssiga utmaningar inom vardandet av personer med
demenssjukdom. Dessa egenskaper var engagerad och motiverad (Addis & Evans, 2025;
Dookhy & Daly, 2021; Kabaya et al., 2024; Mgller Jensen et al., 2019).

6 DISKUSSION

I detta avsnitt redovisas en diskussion av resultatet kopplat till tidigare forskning, lagar och
styrdokument samt vardvetenskapligt perspektiv. Sedan presenteras en metoddiskussion
utifran vald metod samt en etikdiskussion.

6.1 Resultatdiskussion

Nedan presenteras en diskussion utifran artiklarnas syfte och metod foljt av en diskussion av
artiklarnas resultat.

6.1.1 Diskussion av artiklarnas syfte och metod

Samtliga elva artiklar hade olika formulerade syften men det som var gemensamt var att
sjukskoterskorna arbetar med personer med demenssjukdom pé en akutsjukvardsavdelning.
Utifran de elva artiklarna som hittades identifierades fem syftesverb; explore, describe, gain
an understanding, examine och investigate. Det vanligaste syftesverbet som anvandes var
explore som fanns i fyra syften. Henricson (2023) forklarar hur nyckelverbet har betydelse
for att visa ldsarna vad som ska utforas. Forfattaren anser att det behovs ett starkt syfte for
att ge en tydlig bild vad som ska studeras, ar syftet svagt ar det svart med val av vetenskaplig
referensram och datainsamling. Alla elva artiklar i examensarbetet utgick fran
sjukskoterskornas erfarenheter och en artikel hade specificerat sig pa nyexaminerade
sjukskoterskornas erfarenheter.

Artiklarnas val av metod var en likhet i de kvalitativa, dar atta artiklar anviande sig av
intervjuer. Den vanligaste intervjuformen var semi-strukturerade intervjuer som fyra artiklar
hade anvint sig av dar en dven genomforde intervjun i fokusgrupper. Engstrom och Juuso
(2023) skriver att semistrukturerade intervjuer ar ett annat ord for en intervju med 6ppna
fragor dar fragorna anpassas utifran vart samtalet befinner sig. Det som ar utmérkande for
den hér intervjuformen ar at samma fragor stélls pa samma sitt till deltagarna. Wibeck
(2023) beskriver att fokusgrupper ir nér en grupp av informanter far diskutera ett bestamt
amne relativt fritt med ledning av en samtalsledare. Detta dokumenteras och ar grunden for
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analyser. Att anvianda sig av en strukturerade fokusgrupp ar en fordel nar amnet anses vara
kansligt och deltagarna blir sarbara. Tva av artiklarna i examensarbetet var kvantitativa och
hade enkiatundersokning som sin metod, medan den sista kvantitativa artikeln anviande sig

av ett skattningsformular.

Gallande artiklarnas urval fanns likheter dar tva kvalitativa artiklar hade anvant sig av 8
sjukskoterskor, ddremot hade alla andra artiklar olika antal deltagare. Alla artiklar hade
inklusionskriterie dar sjukskoterskorna ska ha arbetat pa en akutsjukvardsavdelning och
besitta erfarenheter om demenssjukdomar. En skillnad var att en artikel ville ha
sjukskoterskor med erfarenheter i responsiva beteenden. Friberg (2022¢) menar pa att
inklusionskriterier ar nodvandigt for att anpassa informationen till syftet. Urvalet kunde dven
skilja sig &t gillande professioner dar tva artiklar utmairkte sig genom att ha med en till
arbetsgrupp, en artikel hade socialarbetare, medan en annan artikel hade underskoterskor
med i urvalet. Likheten i dessa tva artiklar var att sjukskoterskorna gick att urskilja i
resultatet. Artiklarna skillnad var att de hade sitt ursprung frén nio olika linder, dir likheter
fanns i ursprunget Japan och USA.

En annan likhet ar att sex artiklar hade en tematisk analysmetod. Tva artiklar hade
kombinerat en analytisk och beskrivande analysmetod. Billhult (2023) beskriver att en
analytisk statistik forklarar sammanhanget mellan olika fynd och vilka likheter och skillnader
som finns. I ett annat kapitel belyser forfattaren att beskrivande statistik anviands for att ge
en oversikt av deltagarna som inkluderats i studien, detta ger en 6verblick av det som har
valts att studeras genom radata. Kvantitativ forskning brukar oftast anvinda bade analytisk
och beskrivande analysmetod. Det anvandes dven en deskriptiv, fenomenologisk-
hermeneutisk samt frekvensanalys (Billhult, 2023). Friberg och Ohlén (2023) skriver att
fenomenologisk och hermeneutisk analysmetod ar 6verlappande med varandra eftersom de
ger kunskap som forklarar samspelet mellan olika komplexa samspel, som grundar sig i
perspektiv och forhéllningssitt.

6.1.2 Diskussion av artiklarnas resultat

I tema ett Vardmiljons betydelse visade det sig bland annat organisatoriska hinder som kom
att paverka sjukskoterskornas arbete. Sjukskoterskorna erfor hektisk miljo, hog ljudniva och
ett rutinmassigt arbetssitt pa akutsjukvardsavdelningar som inte var anpassade efter
personer med demenssjukdom. Tidsbrist, personalbrist och bristande stéd fran chefer var
faktorer som forhindrade personcentrerad vard. I tidigare forskning belyser anhoriga att
vardmiljon pa akutsjukvardsavdelningar inte dr vardande for personer med demenssjukdom
(Burgstaller et al., 2017; Keuning-Plantinga et al., 2021; Perty et al., 2019). Anhoriga lyfter
fram brister i den grundlaggande omvardnaden, tillsynen och delaktighet i virden av
personer med demenssjukdom (Keuning-Plantinga et al., 2021). Detta kan bero pa de
organisatoriska brister som beskrivs av sjukskoterskorna i resultatet, det finns inte
forutsattningar for att utfora god vard. Detta kan forstas som att sjukskoterskorna kanner
utmattning av att inte prestera vilket kan leda till stress och sjukskrivningar. I tidigare
forskning beskriver anhoriga samtidigt tidsbrist och att de bortprioriterar sina intressen for
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att finnas dar for sin nirstdende med demenssjukdom (Lyngmose Nielsen et al. 2024).
Patienter kdnner fortroende till virdpersonalen och vet att de arbetar for att bevara deras
halsa och vilbefinnande (Chenoweth et al., 2025). Detta kan forstas som att personer med
demenssjukdom inte fokuserar pa fysiska vardmiljons betydelse utan pa vardgivarens
handlingar. Tillskillnad fran sjukskoterskorna i resultatet som fokuserar mer pa strukturella
aspekterna av vardmiljon sdsom hektiskt arbetstempo och rutinmaissigt arbete. Eriksson
(2018) belyser att ohilsa erfars olika beroende pa vilken kultur och bakgrund personer har.
Det ar viktigt att se helheten av kropp, sjil och ande enligt vardteoretikern. Daremot
framkommer det i resultatet att organisatoriska hinder forsvarade det personcentrerade
arbetet. Patientsikerhetslagen (2010:659) menar att sjukskdterskorna ska arbeta
forebyggande mot vardskador. Genom att vardmiljon pa en akutvardsavdelning kan erfaras
som icke vardande fanns det risk for vardskada nir personer med demenssjukdom befinner
sig dar. Det var darfor viktigt att ha det i beaktande for att forebygga eventuellt vardlidande.
Eriksson (2018) belyser att vardlidande uppstar till f6ljd av den vard som ges eller vard som
uteblir.

I tema tva Betydelsen av kompetens visade sig tva centrala fynd som berorde ett behov av
okad utbildning och betydelsen av erfarenhet. Sjukskoterskorna erfor att 6kad kunskap om
demenssjukdom samt bemotande var centralt for att bedriva personcentrerad vard pa
akutsjukvardsavdelningar. Sjukskéterskorna beskrev behov av fordjupad kunskap om
kommunikationsstrategier samt tillvigagangssatt i vard av personer med demenssjukdom.
Tidigare erfarenhet ansags enligt sjukskoterskorna bidra till 6kad trygghet, struktur och
formaga att forebygga responsiva beteenden hos personer med demenssjukdom. Genom att
erfara tidigare erfarenhet mojliggjorde att sjukskoterskorna kunde fokusera pa det
omsorgsfulla vardandet. I tidigare forskning erfarade anhoriga kunskapsbrist (Kazimiera
Andersson et al., 2018; Smith et al., 2018) och att de behover stod fran sjukvarden genom
information, emotionellt stod och utbildning (Perty et al., 2019). Anhoriga menar dven att de
vill vara mer inkluderade i vardprocessen (Bjorge et al., 2023; Burgstaller et al., 2017; Smith
et al., 2018). Detta tyder pa likheter mellan resultatet och tidigare forskning eftersom stod
och utbildning ségs som centralt for bade sjukskoterskorna och anhoriga. Eriksson (2018)
belyser ansa, leka och lara dar leka ar kopplat till halsan och framjar utveckling i form av
inlarning. Pedagogisk kompetens kan kopplas till svensk sjukskoterskeforening (2024) som
beskriver sjukskoterskornas ansvar att utbilda anhoériga och patienter genom vardprocessen.
Organisationen menar dven att virda genom beprovad erfarenhet som centralt for
sjukskoterskornas kompetenta arbete. Vidare beskriver Socialstyrelsen (2018) betydelsen av
utbildning inom demenssjukdom samt frimja forskning inom strategier och battre vard.
Resultat, tidigare forskning och litteratur i detta examensarbete ar eniga om att behov av
utbildning samt beprovad erfarenhet kravs. Forskning ar centralt och kravs for att bedriva
onskad optimal vard.

I tredje temat som var Omvdrdnadsstrategier visade sig tva centrala fynd som berérde
betydelsen av personcentrerad omvardnad och psykosociala atgiarder vid responsiva
beteenden. Sjukskoterskorna ansag att personcentrerad vard gjorde skillnad vid
omvardnaden av personer med en demenssjukdom, det utférdes genom att lara kinna
patienter och skapa en vardrelation. Det kan kopplas till det vardvetenskapliga perspektivet
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som beskriver bemotande av manniskor utifran en helhetssyn dar kropp, sjil och ande
respekteras. Detta skapar forutsattningar att forsta vad som ar viktigt for patienter samt
skapar en patient- vardrelation som ar kdrnan i vardandet i enlighet med Eriksson (2018).
Detta bekriftas av tidigare forskning dar anhoriga forvantar sig att vardpersonalen ska lara
kdnna patienter och utfora personcentrerad vard (Burgstaller et al., 2017; Keuning-Plantinga
et al., 2021). Halso- och sjukvérdslagen (2017:30) 3 kap. 1§ betonar att varden ska ha som
mal att utfora vard pa lika villkor samt utga fran att arbeta med virdighet till den enskilda
manniskan. Detta blir en likhet till Svensk sjukskoterskeforening (2024) som menar pa att
begreppet omvardnad syftar till en helhetssyn pa méanniskors psykiska, fysiska och sociala
behov dar alla komponenter blir tillgodosedda. Resultatet menade att utmaningen var den
korta vardtiden och att akutsjukvardsavdelningens fokus fanns pa den medicinska
behandlingen. Vidare forklarar det vardvetenskapliga perspektivet betydelsen av lidande och
att det kan anses vara nagot ont, och att ménniskor ofta kan erfara oro och angest infor detta.
Lidandet kan skapa en kinsla av hopploshet, for att lindra lidandet behovs karlek eftersom
det ar grunden (Eriksson, 2018). Resultatet betonade specifika strategier som
sjukskoterskorna erfor fungerande, sarskilt vid responsiva beteenden. Det behovde ske en
reflektion till vad som kunde vara den utlsande faktorn till beteendet och att atgarderna
skrivs ner i vardplanen. Detta instimmer Patientsidkerhetslagen (2010:659) enligt 3 kap. 2§
eftersom den belyser att vardpersonalen ska arbeta forebyggande mot vardskador. Om
atgirder inte kan vidtas omedelbart ska en vardplan utformas. Tidigare forskning betonar att
vid bemé6tandet behover vardpersonalen vara lugn, ha tydlighet och kortfattade i
kommunikationen. De ansag dven vara av betydelse nar personal har ett bekant ansikte for
personer med demenssjukdom. Igenkdnningsfaktorer instimmer patienterna sjalva i da de
ville ha anhoériga mer involverade i sin omvardnad (Kung et al., 2023). Patientlagen
(2014:821) 3 kap. 1§ bekréftar detta genom att forklara att patienter fa information om sitt
tillstdnd, men kan patienter inte ta emot den sjilv ska anhoriga delges information.
Resultatet hade en likhet i upplevelsen av att sociala aktiviteter hade en lugnande effekt vid
oro, dir kunde vardpersonalen anvinda sig av rorelse och annan stimulans.

I fjirde temat Kdnslor och professionellt forhdllningssdtt fanns tva centrala fynd som
berorde kianslomassiga utmaningar i varden och 6kad kritisk reflektion. Resultatet visade att
sjukskoterskorna erfor radsla i samband med vard av personer med demenssjukdom samt
frustation, hjalploshet och skam 6ver att inte kunna utféra optimal vard. Sjukskoterskorna
lyfte fram negativa kénslor kring vard av personer med demenssjukdom. Kénslor som togs
fram ar frustration, stress, sorg och osakerhet. I tidigare forskning framkommer liknande
kanslor sdsom sorg och stress (Kazimiera Andersson et al., 2018; Smith et al., 2018). Till
skillnad fran sjukskoterskorna beskriver personer med demenssjukdom att de inte erfarar
sjukskoterskor som stressade och att de lade tid pa att patienterna skulle trivas pa
avdelningen (Chenoweth et al., 2025). I resultatet uppméarksammade sjukskoterskorna
vikten av en kritisk reflektion eftersom forutfattade meningar kan paverka vardandet.
Reflektion behovs for att forsta personer bakom sjukdomen. Det vardvetenskapliga
perspektivet bekraftar betydelsen av att se personer bakom sjukdomen och menar pa att
manniskor kan se hélsa olika (Eriksson, 2018). Hilsa ar unikt for alla och darmed behover
vardpersonal ta reda pa vad patienter anser vara friskt och sjukt. Svensk
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sjukskoterskeforening (2021) instimmer eftersom varden ska vara professionell med ett
etiskt forhallningssatt. Anhoriga bekriftar erfarenheten av att vardpersonalen inte tar eget
initiativ till reflektion och att de sjdlva behover ta det steget vilket resulterar i negativa
kinslor (Burgstaller et al., 2017; Petry et al., 2018). Det vardvetenskapliga perspektivet,
tidigare forskning och styrdokument overensstimmer darmed resultatet. Att ifragasitta de
vardagliga arbetsrutinerna samt normerna ar till grund for det.

6.2 Metoddiskussion

Martensson och Fridlund (2023) belyser troviardighet, palitlighet, bekréftelsebarhet och
overforbarhet som fyra aspekter vid beskrivning av studiers kvalitet. Trovardighet syftar till
forskningspersonernas forméaga att beskriva hur de gatt tillviga vid genomférande av studier.
Henricson (2023) forklarar att litteraturéversikten anvander sig av inklusions- och
exklusionskriterier samt flera databaser s okar mojligheten att finna relevanta artiklar, och
diarmed stirks troviardigheten. Martensson och Fridlund (2023) menar att pélitlighet innebar
mojligheten att genomfora studien pa nytt i syfte att uppnéa liknande resultat utifrn liknande
forutsattningar med urval och kontext. Arbetet behover visa sin forforstaelse for att pavisa
palitlighet. Begreppet bekriftelsebarhet sker genom forskares mojlighet att hitta liknande
monster i studier. Arbetet ska vara neutralt och det anses vara positivt att handledare och
andra studenter granskar (Méartensson och Fridlund, 2023). Henricson (2023) ndmner
vikten av att diskutera urvalskriterierna for att stodja bekraftelsebarhet, detta innebéar
forklara vad mélet med urvalet ar. Till sist begreppet 6verforbarhet som Méartensson och
Fridlund (2023) syftar till forméagan att tillaimpa forskningsresultaten pa annan population
eller i ett annat sammanhang. Detta kan beaktas genom att framfora resultatet tydligt.

I forskningsprocessen ingér fem faser som f6ljts genom hela arbetet. Infor
forskningsprocessen identifieras problemomrade som sedan utgor ett syfte som ska
redogoras for i resultatet. Efter valt problemomréde samt syfte startar analysen genom de
fem faserna begrepps-, design-, planerings-, empirisk-, analytisk- och tillsist spridningsfasen
(Henricson, 2023). Problemomréade valdes utifran Malardalens universitets
intresseomradeslista i canvas vilket bevisade att problemomradet bedomdes vara relevant
vilket i sin tur starkte trovardigheten. Forforstaelse fanns sedan innan genom
verksamhetsforlagd utbildning och tidigare arbeten. Daremot var forforstaelsen i en
begriansad utstrackning vilket starkte palitligheten och sags darfor inte som en svaghet.
Utifran intresse av omradet motiverades &mnet och viljan att generera ny kunskap och
eventuellt identifiera kunskapsbrister i omradet. Vilket diarmed stiarkte 6verforbarheten
eftersom det aktuella omradet var omvardnad.

Utefter problemomradet formulerades syftet att skapa en 6versikt av sjukskoterskors
erfarenheter av att utfora omvdrdnad pa personer med demenssjukdom pa en
akutsjukvardsavdelning. Syftet visar tydligt vad som ska studeras i examensarbetet och vad
de amnar till att skapa kunskap kring (Henricson, 2023). En svaghet med val av syfte var att
det fanns ett begransat antal resultatartiklar som svarade till syftet, vilket en del ganger
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gjorde examensarbetet svart. En styrka med syftet var att det skrevs utefter
sjukskoterskornas perspektiv och det skapade relevant kunskap som kan tillimpas i framtida
arbetet. Mélet med att urvalet var sjukskoterskorna var tydligt formulerat vilket starker
bekriftelsebarheten. Utifran syfte valdes 1amplig metod som i sin tur svarade pa syfte genom
datainsamling samt analys. I detta examensarbete valdes en litteraturoversikt enligt Friberg
(2022a) for att metoden syftade till ett strukturerat tillvigagangssitt i arbetet vilket 6kade
trovardigheten. Metoden mojliggjorde genomforandet av studien pa nytt eftersom det fanns
fyra tydliga steg pa hur metoden gick tillvaga samt hur detta examensarbete gatt tillvaga vid
datainsamling och analys, vilket i sin tur starkte pélitligheten. En styrka med arbetet var att
tva skribenter genomforde granskning vilket bidrog till att fler likheter och skillnader kunde
urskiljas. En svaghet med examensarbetets metod var att den sammanstallde tidigare
forskning. I detta examensarbete har det varit svart att finna artiklar med god kvalité vilket
bidrog till att syftet Andrades flertalet gdnger. En styrka vid metodval samt genom arbetet
som genomfordes var att de inkluderade 8 kvalitativa och 3 kvantitativa artiklar. Daremot
kan det anses vara en svaghet att inte mixad metodartikel inkluderades. Enligt Borglin
(2023) starker mixade metodstudier trovardigheten av studiens resultat pa grund av den
breda samlingen av datainsamling.

Tillvagagangssattet under genomforandet av urval var att anvanda inklusions- och
exklusionskriterier for att finna deltagare som passade till syftet. Darmed anvindes
sjukskoterskornas erfarenheter som ett inklusionskriterie, medan andra professioner blev
exklusioner om det inte gick att urskilja sjukskoterskorna i resultatet. Friberg (2022¢) menar
pa att exklusionskriterier behovs for att anpassa sokningen till syftet. Detta begransade urval
men starkte trovardigheten for litteraturéversikten. Gallande palitlighet har reflektion
genomforts vilket resulterade i ett neutralt forhallningssétt under arbetets gang for att skapa
okad kunskap i Amnet. Urvalet starktes genom bekriftelsebarhet eftersom urvalet tydligt
framgick under arbetets gang dar professionerna diskuterades, for att sakerstalla god
bekriftelsebarhet har arbetet skickats in och diskussioner har utforts med handledare.

Overforbarhet kunde likasi 6verensstimma i arbetet eftersom sjukskoterskorna som deltog
var fran flera olika lander, sisom Tyskland och Japan. Genom detta sammanfogades flera
erfarenheter fran sjukskoterskorna frén olika lander som bildade en 6verblick vilket kan vara
en styrka i detta examensarbete. Daremot kan resultatet ha fatt en for stor bredd och inte
vara tillrackligt specifikt eftersom varden skiljer sig mellan olika ldnder och detta kan ses som
en svaghet. En ytterligare svaghet gillande urvalet ar att artiklarna inte inneholl kulturella
aspekter, detta begriansades eftersom forskningen behovde vara pa engelska.
Datainsamlingen utgick fran CINAHL Plus och Pubmed som databaser eftersom det var
mest relevanta for vardvetenskaplig forskning. CINAHL Plus hade sin inriktning pa
omvardnad medan Pubmed inriktade sig pa det medicinska vilket anségs vara en styrka. Vid
sokningar av artiklar i databaserna kunde samma artiklar uppkomma utifran sékorden som
anvandes vilket var en styrka. I detta examensarbete presenterades sokord, avgransningar
och artiklar i Bilaga A vilket tydde pa stark palitlighet att kunna genomfora s6kningen igen.
Avgransningarna sdsom peer-review, 5 ar och engelsksprakig visade pa styrka i arbetet
genom att de skapades i nartid samt att de har en vetenskaplig grund. Inklusionskriterierna
hade samband med syfte vilket ocksa var en styrka pa grund av att inklusionerna darav
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bidrog till artiklar som svarade pa syftet. Exklusionskriterier visade sig vara relevanta for att
inte examensarbetet skulle komma bort frin 4mnet. Henricson (2023) forklarar att
exklusionskriterier okar sensitiviteten och dairmed trovardigheten (Henricson, 2023).
Géllande bekriftelsebarheten hade studiekamrater granskat sokmatrisen samt bekriftat att
antalet sokresultat varit relevant. Arbetet har fatt feedback fran handledare vilket bidrog till
utveckling och darmed kan handledaren godkénna att arbetet har utgatt fran
bekriftelsebarhet. Overforbarheten hade varit i beaktande eftersom resultatet beskrevs
tydligt och artiklarna var fran olika lander och dirmed kan resultatet tillampas i storre
sammanhang,.

I enlighet med Friberg (2022¢) genomfordes kvalitetsgranskning utifran 10 fragor.
Kvalitetsgranskningen visade hog kvalité dar fem artiklar hade 10/10 poing, och det ldgsta
var 8/10 som endast en artikel hade. For att bevara kvalitén pa litteraturéversikten och inte
sanka trovardigheten bevarades endast artiklar med hoga poang. Det genomfordes genom en
diskussion om artiklarna uppratthaller tillrackligt god kvalite for arbetet i enlighet med
Friberg (2022c). Under arbetets gdng uppkom exempelvis en artikel dir kvalitétspoangen
endast blev 6/10, artikeln blev darfor utbytt eftersom de inte uppfyllde kraven. Utifran
resultatet pa kvalitetsgranskningen saknades det ofta etiskt resonemang, information om
deltagarna och diskussion kring metoden. Analysmetoden utgick fran Friberg (2022a) och
fyra analyssteg som beskrivs av genomforande samt stegen enligt litteratur (Friberg, 2022a).
Detta mojliggjorde en tydlighet for tillvigagangssittet genom datainsamlingen vilket tydde
pa trovardighet. Det blev dven palitligt for andra att genomfora liknande eftersom
examensarbetet utgatt frdn analysstegen som Friberg (2022a) formulerat.
Bekriftelsebarheten och 6verforbarheten tydde dven de pé hog grad av kvalité enligt
analysmetoden. Det var for att allt beskrevs tydligt stegvis samt att metoden majliggjorde att
genomforas pa annat siatt med andra urvalspersoner. I examensarbetet ska kvalitén pa
texterna bedomas dar hogre an 85% tyder pa att studien ar av god kvalité och kan anviandas
(Mérensson & Fridlund, 2023).

6.3 Etikdiskussion

Under arbetets gang har motgangar upptickts. Den stérsta motgangen var valet av syfte. Det
fanns svarigheter kring att vilja ett syfte som hade tillrackligt manga artiklar utifran
sjukskoterskornas perspektiv eftersom det var detta amne som valts att studera. Kjellstrom
(2023) namner hur forskningsfragan kan skapa reflektioner kring om det ar ett visentligt
amne. Vid forskning fanns det motivation att skapa viardefull kunskap, men att det var svart
att bedoma. Vardefull kunskap kan vara oanviandbart nu men vara utav betydelse i framtiden.
Nar forskningsfragan var vald behévdes motivering till varfor den ansags vara betydelsefull.
Det fanns oro kring felaktig sprakhantering vid 6versiattning fran engelska till svenska
eftersom meningssammanhanget kunde dndras vilket skapade en annan betydelse. Detta
kunde vara en svaghet i arbetet men vid funderingar diskuterades 6versattningen vilket
resulterade i att oron minskade. I efterhand hade 6versiattningen kunnat sikerstillas genom
att inte endast anvianda sig av ett lexikon, utan flera for att vara sdkra pa att det inte fanns
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négra skillnader. Polit och Beck (2021) betonar att olika typer av etiska 6verviganden vid
formulering av uppsatser finns dir en av de ar fabricering som innebar pahittade
forskningsdata. Den andra ar forfalskning som innebar manipulering av data genom
exempelvis att utelamna information fran resultat. Den sist nimnda &r plagiat som
motsvarar medvetna forsok till att kopiera ndgon annans arbete (Polit och Beck, 2021).
Plagiering motverkades genom en sammanfattning av resultatdelarna som bidrog till att alla
relevanta delar belystes. P4 sa sitt omskrevs texten med egna ord, men f6rholl sig till
originalmaterialet for att inte fa ett nytt budskap och innehall vilket anségs vara en styrka.
Examensarbetet gar i linje med ALLEA (2023) dir kdrnan ar att uppratthéalla en god
forskningssed genom exempelvis att tillimpa ansvar. I examensarbetet visades detta genom
att standigt forhallas till trovardigt forskningsmaterial.

7 SLUTSATS

Examensarbetet syftade till att skapa en oversikt av sjukskoterskornas erfarenheter av att
utfora omvardnad pa personer med demenssjukdom pa en akutsjukvardsavdelning.
Resultatet visade flera faktorer som paverkade sjukskoterskornas mojligheter att utfora
omvardnad pa personer med demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar. Vardmiljon
beskrevs som hektisk med hog ljudniva, tids- och personalbrist som begransade utférande av
professionellt arbete. Helhetssyn utifrdn det vardvetenskapliga perspektivet, utbildning och
erfarenhet var av betydelse for kunskap om vard av personer med demenssjukdom och
forméga att kunna hantera responsiva beteenden. Att involvera anhoriga, skapa relationer
och arbeta personcentrerat var viktiga omvardnadsstrategier. Resultatet i examensarbetet
kan ge personer med en demenssjukdom och anhériga forstéelse for att sjukskoterskorna
inte har ratt forutsiattningar att utféra personcentrerad vard pa akutsjukvardsavdelning.
Samtidigt far sjukskoterskorna anvandning for resultatet genom att anvinda det som stod for
att sjukskoterskorna blir medvetna om strategier som motverkar vardlidande och framjar
hilsan for personer med demenssjukdom och deras anhoriga. Aspekter att ta hansyn till ar
tidsbrist och personalbrist dar sjukskoterskorna erfor en standig stress under arbetstid.
Samhallet kan paverkas genom sjukskrivningar vilket forvarrar de organisatoriska faktorerna
ytterligare. Slutligen kan den samlade kunskapen i examensarbetet bidra till att
sjukskoterskorna far kunskap kring personer med en demenssjukdom och anhérigas tankar
kring varden, att fler engagerar sig till vidare forskning och att 6ka forstaelsen for
sjukskoterskornas komplexa arbete.
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8 VIDARE FORSKNING

Resultatet skapade en 6versikt av utmaningar som sjukskoterskorna erfor nar de utfor
omvardnad pa personer med demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar. Tidigare
forskning visar att personer med en demenssjukdom och anhoriga erfar stress vid
demenssjukdomens utveckling och anser att sjukskoterskor har en viktig roll i omvardnad.
Personer med en demenssjukdom och deras anhoriga behover stod i deras forkastade
tillvaro. Oversikten syftade till att skapa kunskap om dessa utmaningar for att sedan bidra till
vidare forskning som behandlar dessa utmaningar. Omvardnadsstrategierna som
framkommer i resultatet ar en vagledande start for hur sjukskoterskorna kan utfora
omvardnad pa personer med demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelning. Under
examensarbetet fanns svarigheter att hitta passande artiklar till syftet, vilket gjorde att syftet
behovde dndras. Det forekom problem med att finna artiklar dar urvalet tydligt visade pa
sjukskoterskornas asikt, artiklarna inkluderade ofta specialistsjukskoterskorna eller
underskoterskorna. Detta examensarbete efterfragar darfor mer forskning om bemétandet av
responsiva beteenden vid personer med demenssjukdom ur sjukskéterskornas perspektiv,
samt mer forskning kring de identifierade hindren och eventuell forskning om l6sningar.
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acute hospital settings.

The purpose of this study was to
investigate which factors
areassociated with the quality of
dementia care in acute care
hospitals.

This study aimed to describe
nursing care for patients with
dementia in acute hospitals, with
the objectives of describing the
provided nursing care (a), nurses’
attitudes and perceptions in caring
for patients with dementia (b) and
exploring how nurses deal with
challenging behaviour (c).
Additionally, we determined
background variables associated
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personal ska fi majlighet till kunskap om
behandling samt sjukdomen som fenomen.
Anhdrigas utbildning ansigs ocksé som en
viktig del av den fortsatta varden av personer
med en demenssjukdom i hemmet.

Resultatet visade att sjukskoterskorna kéande
behov av kunskap genom utbildning och

9/10

tidigare erfarenhet infor vard av personer med
demenssjukdom inom akutsjukvard.
Utmaningar vid vard av demenssjukdom kunde
vara att de motsatter sig vard och att de var
svart att beméta detta som sjukskoterska.
Sjukskoterskorna belyste dven utvirdering av
véard som centralt d& virdmetoder forandrades
och patienter behovde olika vard beroende pa
situation. Personcentrerad holistisk vard vid
demenssjukdom sdgs som viktig d& det var ett
unikt arbetssétt som behovs tillampas. Det var
viktigt enligt sjukskoterskorna att se de yttre
och inre faktorerna hos patienter.

Resultatet visade att sjukskoterskorna var
medvetna om det bristfélliga arbetet for
personer med en demenssjukdom inom
akutvarden. Teman sdsom rutinmaéssigt arbete,
att bryta det rutinméssiga arbetet, ambitiost
arbete samt att skapa en ny normalitet till
véarden av personer med en demenssjukdom.
Sjukskoterskorna framjade den
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personcentrerade varden och
relationsskapandet som viktig. Daremot fanns
det hinder sasom tidsbrist och personalbrist
som forhindrade tillgéngen till att skapa en god
vard.

Resultatet visade att sjukskoterskornas
kunskap, attityder och stéd fran organisationer
paverkade utférandet av insatser vid
omvardnad av personer med en
demenssjukdom. Positiva aspekter som
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noterades var god instéllning till personer med
demenssjukdom och fraimjande av sociala
insatser for personer med demenssjukdom.
Genom 0kad kompetens kring vird av personer
med demenssjukdom inom akutsjukvérden
bidrog det i sin tur till férbattrad
personcentrerad vard.

Resultatet visade att sjukskoterskorna hade
god instéllning till patienter med
demenssjukdom i akutsjukvard. Utmaningar
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beskrevs dar brist pa resurser och tid talade
hogt for sjukskoterskornas arbetsbelastning.
De kinde behov av 6kad utbildning inom
demenssjukvard samt att de organisatoriska
delarna skulle bli battre. Sjukskoterskorna
anvande sig av olika strategier vid vard av
personer med demenssjukdom. De bemotte
med empati, 6ppenhet och tdlamod samt att
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with caring for people with
dementia.
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Skattningsformular
examine the attitudes of acute care
nurses towards dementia, their
critical reflection competency, and
the level of nursing work
environment and to identify the
factors relating to person-centered Frekvensanalys
nursing.
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who are recovering from an
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ibland kunde de vara viktigt att tillimpa
bestdmda beteenden for att personer med
demenssjukdom skulle forsta.

Resultatet visade att sjukskoterskorna
upplevde stora utmaningar att utféra vard av
demenssjukdom pa akutvardsavdelningar.
Sjukskoterskorna kunde uppleva negativa
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kanslor och bli frustrerade. Pa grund av
personal- och tidsbrist erfor sjukskéterskorna
att de inte kunde utfora personcentrerad vard
dven om det var en central aspekt inom vard av
personer med demenssjukdom.
Sjukskoterskorna belyste att en god planering
av omvardnaden for den unika personen samt
okad utbildning och traning for personal som
jobbade inom akutsjukvard var viktigt for
vardandet.

Resultatet visade att sjukskoterskorna motte  10/10
mycket utmaningar inom véard av personer med
demenssjukdom pa akutsjukvardsavdelningar.
Sjukskoterskorna frimjade vardmiljons

betydelse for att varda personer med en
demenssjukdom och att de inte fanns bra
forutsattningar for de pé vardavdelningar.

Sedan menar de pa att det fanns tids- och
personalbrist som gjorde att det var svért att

utfora personcentrerad vérd. Det noterades

dven som svart att bilda den vérdrelation som

ar viktig att ha nér de géllde personer med en
demenssjukdom. Erfarenhetsbaserad kunskap

samt utbildning om omvardnad vid
demenssjukdomar sags som centralt och viktigt

att genomfora oftare pa

akutvardsavdelningarna.

Resultatet visade att sjukskoterskorna over lag 9/10
hade positiv instéllning till personer med
demenssjukdom i akutvérden. De tillimpade
kritisk reflektion som lag till grund for
personcentrerat arbete. Aspekter som ségs som
viktiga for personcentrerad vard var fokus pa
individen, respekt och relationsskapande
mellan sjukskoterskorna och patienter med
demenssjukdom. Sjukskéterskorna som hade
langre erfarenhet samt genomgétt kurser om
omvardnad av personer med demenssjukdom
hade lattare att utféra personcentrerad vard
inom akutsjukvard. Sjukskéterskorna skattade
lagt p4 bemanning och resurser vilket belystes
som ett hinder for att utféra god vard.

Resultatet visade att sjukskoterskorna ville ha 10/10
mer kunskap, stod och tillgéng till att bryta

rutiner for att mojliggora en personcentrerad

vard for personer med demenssjukdom inom
ortopedisk akutsjukvard. De belyste den

bristfalliga miljons betydelse. Demenssjukvard
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orthopae dic surgery in an acute Fenomenologisk-
orthopaedic hospital ward setting. 'hermeneutisk

praglades av rutiner och syn pa de somatiska
problemen vilket gjorde att personen bakom
sjukdomen ségs forbi. Sjukskéterskorna
menade dven att tidigare erfarenhet samt
utbildning om demenssjukdom hjilpte de att
utfora god vard for personer med en
demenssjukdom inom akutsjukvard.
Sjukskoterskorna belyste dven tidigare
dokumentation av patienter som viktig infor ett
arbetspass dé patienters dagliga tillstdnd och
vardbehov kan skilja sig markant.
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