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SAMMANFATTNING

Bakgrund: Covid-19 pandemin har orsakat cirka 2,8 miljoner dodsfall varlden over.
Patienter och anhoriga som drabbats har upplevt maktloshet, hjilploshet och isolering fran
omvarlden. Sjukskoterskor har enligt lag en skyldighet att behandla och forebygga
sjukdomar. Syfte: Att beskriva sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med covid-
19 inom sjukvarden. Metod: En litteraturoversikt som bestar av en beskrivande syntes, dar
elva kvalitativa artiklar analyserades. Resultat: Det framkom tva teman och sju subteman.
Forsta temat var upplevelser som paverkar sjukskoterskans arbetsséatt med foljande
subteman; radsla for smittspridning, att bara skyddsutrustning, hog arbetsbelastning och
kunskapsbrist. Andra temat var upplevelser av trygghet med foljande subteman: forandrad
syn pa sjukskoterskeyrket, betydelse av ett bra samarbete och betydelse av stod frén
omgivningen. Slutsats: Sjukskoterskorna upplevde bade positiva och negativa upplevelser.
Det negativa var bristande kunskap och information om sjukdomen covid-19 vilket
forsvarade omvardnadsarbetet med patienter. Sjukskoterskor upplevde psykiska och fysiska
svarigheter av att varda covid-19 smittade patienter. Det positiva var att sjukskoterskors
upplevelse resulterade i en professionell utveckling priaglad av ansvar, 6kad kunskap och
yrkesstolthet. Sjukskoterskor upplevde motivation i omvardnad eftersom patienterna visade
tacksamhet.

Nyckelord: Covid- 19, litteraturstudie, pandemi, sjukskdterskors upplevelser.



ABSTRACT

Background: Covid-19 pandemic has caused about 2,8 million deaths worldwide. Patients
and relatives who have been affected have experienced powerlessness, helplessness, and
isolation from the outside world. Nurses have a legal obligation to treat and prevent diseases.
Purpose: To describe the general nurse’s experiences of caring for patients with covid-19 in
healthcare. Method: A literature review consisting of a descriptive synthesis, where eleven
qualitative articles were analyzed. Results: Two themes and seven subthemes emerged. The
first theme was experiences that affect the nurse's way of working with the following
subthemes: fear of spreading infection, wearing protective equipment, high workload, and
lack of knowledge. The second theme was experiences of security with the following sub-
themes: changed views on the nursing profession, the importance of good cooperation and
the importance of support from the environment. Conclusion: Nurses experienced both
positive and negative experience. The negative was a lack of knowledge and information
about the disease covid-19, which made nursing work with patients more difficult. Nurses
experienced mental and physical difficulties caring covid-19 infected patients. The positive
was nurses experience resulted in a professional development characterized by responsibility,
increased knowledge, and professional pride. Nurses experienced motivation in nursing
because patients showed gratitude.

Keywords: Covid-19, literature study, pandemic, nurse experiences.
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1 INLEDNING

Smittsamma sjukdomar finns standigt i manniskans vardagsliv, nar smittsamma sjukdomar
med hog dodlighet sprider sig varlden 6ver kan det vara hot mot manskligheten. Det svenska
samhillet drabbades ar 2020 av en smittsam sjukdom orsakad av ett virus med ett ursprung
fran Kina. Den smittsamma sjukdomen fick beteckningen covid-19 aven kallad SARS-CoV2
och klassades som en pandemi i hela varlden. Forfattarna till examensarbetet har genom
egna erfarenheter i sjukvarden, upplevt en osdkerhet kring omvardnadsarbetet gentemot
patienter med covid-19. Valet av intresseomrédet “sjukskoterskors upplevelser av att virda
patienten med covid-19 inom sjukvirden” inhdmtades fran infektions-och lungkliniken i region
Sormland som lamnat in intresseomrédet till Malardalens Universitets akademi halsa, vard
och vilfard som forslag for examensarbete eftersom det beh6vs kunskap i &mnesomradet.
Examensarbetet ar tinkt att sammanstilla sjukskoterskornas upplevelse vid omvardnaden av
patienter med covid-19 och darmed bidra med fordjupade kunskaper och forstéaelse utifran
forskning. Vidare kan examensarbetet leda till underldttande av sjukskoterskornas arbete
inom nuvarande hilso-och sjukvarden och ger mdjlighet till att forbattra situationen for
sjukskoterskor som arbetar med covid-19 drabbade patienter.



2 BAKGRUND

I bakgrunden beskrivs centrala begrepp som ar aterkommande i examensarbetet. Begreppen
ar smittor i vardagslivet, epidemi och pandemi, covid-19 och anhoriga. Darefter presenteras
tidigare forskning som belyser sjukvardens hantering av covid-19, patienternas upplevelser av
covid-19 och anhorigas upplevelser av covid-19. Vidare beskrivs sjukskoterskans
styrdokument och riktlinjer och ett vardvetenskapligt teoretiskt perspektiv. Slutligen skildras
bakgrunden med en problemformulering.

2.1 Beskrivning av centrala begrepp

2.1.1 Smittor i vardagslivet

Smittsamma sjukdomar finns konstant med manniskan under hela livet, och kan ibland ha
en dodlig utgang. Den dodlig utgangen kan orsakas av exempelvis influensa eller
lunginflammationer. Det dr oundvikligt for ménniskan att tinka p& hur manniskan undviker
att bli smittad av sjukdomar. Smittamnen ar de mikroorganismer i form av bland annat
bakterier, virus, och parasiter angriper en virdorganism. Smittdmnen dr svara att se med
blotta 6gat och ses med mikroskop dar de kan identifieras for att eventuellt behandlas.
Mainniskan har lart sig med tiden att dessa mikroorganismer sprids med hjalp av smittvagar,
det vill siga olika satt for manniskan att exponeras for smitta och utveckla en sjukdom. Dessa
smittvagar vara bland annat vatten, luft, djur och foda som overfor smittdmnen till
maéanniskan. Hur en smitta sprids i en befolkning kallas for smittkedja. Smittsamheten av ett
smittdmne kan vara varierande mellan manniskor och anledningen till detta &r skillnader i
manniskans immunforsvar (Holmberg, 2020).

Det finns teorier som beskriver yttre forhallandens paverkan pa spridningen av ett
smittdmne. Yttre forhéllandens paverkan kan handla om en person som exempelvis ar i ett
slutet rum eller utomhus. Ytterligare en yttre paverkan pa forhallande kan vara ventilation,
fuktighet och narheten till andra manniskor som leder till smittspridningen. En annan teori
till orsaken av smittsamheten av ett smittimne benimns som "inre" forhallanden, som
omfattas av vilket stadium sjukdomen befinner sig inuti manniskan. Stadiet omfattas dven av
hur mycket hosta, nysningar, prat som férekommer med andra medménniskor. Vidare
rdknas kunskap som en faktor som har en avgorande roll i vilket exponering av ett smittdimne
uppkommer bland manniskor (Holmberg, 2020).

2.1.2 Epidemi och Pandemi

Epidemi innebar att en nyupptackt smittsam sjukdom sprider sig bland ett stort antal
manniskor inom en region eller land (Anomaly, 2014). I en epidemi sker spridningen av
dessa smittamnen framst via luftburen smitta eller vattenburen smitta och kan ge upphov till
de storsta epidemierna exempelvis kolera (Nationalencyklopedin, 2020a). Vid en spridning
av en epidemi 6vergar den begriansade spridningen till en sé kallad pandemi (Ziegler m.fl.,
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2018). Pandemi innebar att en epidemi uppstar varlden over alternativt 6ver ett omfattande
stort omrade dar epidemin gar 6ver internationella granser och beror ett stort antal
manniskor. Pandemier och hot om pandemier har blivit en del av ménniskans liv. Pandemier
aterkommer konstant i nya former och utgor ett 6kat hot parallellt med varldens
klimatférandringar, miljoforstorelser, fattigdom och ojamlikhet (Holmberg, 2020).

Négra tidigare kdnda pandemier som resulterat i en hog dodlighet ar spanska sjukan med
sina 50—100 miljoner dodsfall, Hongkong influensan som omfattade 1 miljon déda och
asiaten med 5 miljoner dodsfall (Nationalencyklopedin, 2020b).

2.1.3 Covid-19

Covid-19 ar en smittsam sjukdom som ar orsakad av ett upptackt coronavirus (WHO, 2021a).
Den 11 mars ar 2020 klassades virldshélsoorganisationen [WHO] coronaviruset covid-19
som en pandemi. Covid-19 bedomdes existera i alla varldsdelar och skulle sannolikt paverka
alla lander i varlden (Folkhalsomyndigheten, 2020a).

Enligt WHO (2021b) uppmirksammade uppkomsten av covid-19 vid en oforklarlig
lunginflammation som noterades i staden Wuhan i Kina dar en sjodjursmarknad sélde
skaldjur och vissa vilda djur produkter. Marknaden misstinktes vara centrum for epidemin
dar fladdermdoss identifierades som vardar av coronaviruset. Resultatet fran epidemin i Kina
delades och publicerades januari 2020 (WHO, 2021b). Utbrottet av coronaviruset visade sig
smitta frdn manniska till manniska (Folkhilsomyndigheten, 2020b).

Covid-19 ar kind for att ge upphov till allvarliga luftvigssjukdomar. Smittspridningen for
covid-19 sker via kontaktsmitta eller genom luften fran manniskor som nyser eller hostar
dock ar inte spridningsvagarna helt klarlagda. Inkubationstiden ar mellan 2—14 dagar dar
symtomen yttrar sig i form av snuva hosta, feber, andningsbesvir, halsont, muskel och
ledvark, nedsatt lukt och smaksinne (Folkhalsomyndigheten, 2020b: Folkhdlsomyndigheten
2021a). WHO menar att det basta sattet for att forhindra och bromsa overféringen av covid-
19 dr att vara vilinformerad om sjukdomen och hur den sprider sig. Vidare rekommenderar
WHO bland annat att stanna hemma om man mar déaligt, tvatta handerna regelbundet med
tval och vatten eller anvinda desinfektionsmedel (WHO, 2021a).

Mainniskor som smittas med covid-19-viruset aterhamtar sig utan att krava sarskild
behandling. Covid-19 kan utvecklas till en mer allvarlig sjukdom bland dldre ménniskor med
bakomliggande medicinska sjukdomar bland annat cancer, diabetes och hjart-karlsjukdom
(WHO, 2021c¢). Ett samband med élder och dodlighet finns, dar hog alder utgor en okad risk
for dodlighet (Folkhilsomyndigheten, 2021a). Ytterligare samband som kon understryker att
manligt kon har en hogre risk for allvarlig sjukdom och dod i forhéallande till det kvinnliga
konet. Det framkommer dven att mianniskor med harkomst fran mellanostern, Afrika och
nordiska lander har en hogre dodlighet i jamforelse med personer fodda i Sverige. Lagre
inkomst, utbildningsniva och sysselsattningsgrad pavisade aven ett samband till covid-19
dodlighet (Folkhalsomyndigheten, 2021b). Det finns for narvarande inget godkant liakemedel
mot covid-19 men undersokningar av olika typer av likemedelsbehandlingar pagar i Sverige
och Internationellt (Folkhilsomyndigheten, 2021a). Varldshalsoorganisationen [WHO]



meddelade i borjan av april 2021 att ndrmare 128 miljoner fall var bekréftade, och att av
dessa hade 2,8 miljoner avlidit (Nationalencyklopedin, 2020b).

2.1.4 Anhoriga

I detta examensarbete anvands begreppet anhoriga som ar ett synonymt begrepp till
familjen. Anhoriga kan innebira ett samboforhallande, dktenskap, slaktskap med eller utan
blodsband vilket betyder att de inte alltid behover bo tillsammans och att det kan vara
grannar, farforildrar eller vanner (Benzein m.fl., 2017). Ylikangas (2017) beskriver begreppet
anhoriga som narmaste personerna till patienten under svara situationer och att anhoriga
kan bidra med trygghet till patienten.

2.2 Tidigare forskning

Nedan presenteras tidigare forskning om sjukvardens hantering av covid-19, patienternas
upplevelse av covid-19 och anhorigas upplevelse av covid-19.

2.2.1 Sjukvardens hantering av covid-19

Tidigare forskning har visat att covid-19 pandemin kravde bréadskande forandringar pa
sjukhus och att det fanns lite tid for att bestamma for hur sjukhus skulle forbereda for
utbrottet for att minska dessa inverkar pa patienter, personal och sjukhus. Forandringar av
personalminskning pa grund av hoga sjukfranvaro och forflyttning av personal till andra
enheter upplevdes som en utmaning som kravde bade flexibilitet och anpassning. I vissa fall
blev de nyutbildade och minst erfarna sjukskoterskor de mest yrkesverksamma pa en
avdelning, vars forsta vard och ledningserfarenhet var med covid-19 patienter. Det
framkommer dven att brist pa kunskap om covid-19, personlig skyddsutrustning och
vagledning avseende korrekt anviandning av skyddsutrustning medforda att manga
sjukskoterskor drabbades av covid-19. Informationsbrister om covid-19 fick sjukskoterskor
att utforma sina egna regler for hantering av infektioner, ofta till nackdel for patientvarden
(Catania m.fl., 2020).

Aven Nyashanu m.fl. (2020) lyfter fram att forberedelsen fér pandemin var otillrickliga och
att det inte fanns en tydlig eller strategisk policy for hantering av pandemin inom halso-och
sjukvarden. Personalbrist uppstod pa grund av sjilvisolering och otillginglighet for
provtagning av hilso- och sjukvardspersonal vid uppvisande av symtom eller hosta.
Riktlinjerna for hygien forandrades flera ganger sedan utbrottet av covid-19 vilket medforde
forvirring och fick sjukskoterskor att tro att de har gjort fel och kontaminerats med covid-19.

2.2.2 Patienters upplevelse av covid-19

En del patienter med covid-19 uttryckte radsla nir de visade kliniska symtom i form av hosta
samt feber och var oroliga for att de skulle d6 och andra trodde att provresultatet som visade



negativt svar var felaktiga. Patienter var radda for sjukhusvistelsen och att bli satt i karantan
och tyckte att det var skraimmande att vara pa sjukhus. Patienter med covid-19 uttryckte att
behandlingen av sjukdomen covid-19 upplevdes som en diskriminering av patienterna och
kande sig overgivna av alla som var valskyddade och som var i kontakt med patienterna (Sun
m.fl., 2021).

Patienter smittade med covid-19 upplevde bland annat negativa upplevelser i sjukhusens
isolering. Patienter forknippade isolering med en rad negativa kanslor och effekter pa grund
av brist pa sociala interaktioner, forlorade tidsuppfattning och den begransade rorligheten
inuti isolering. Patienterna upplevde att sjukhusrummen medforde en kéansla av att vara
bortkopplad fran virlden utanfér (Shaban m.fl., 2020). En annan aspekt var upplevelsen av
oro och skuldkénsla for att ha smittat familjemedlemmar och anhoriga som upplevdes
paverka patienter smittade med covid-19 hart och medférde att de médde daligt nar de fick
sin diagnos bekraftad (Olufadewa m.fl., 2020; Shaban m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021). Manga
patienter kande sig nara gransen till mental kollaps med anledningen av de psykiska
bordorna. Patienterna smittade med covid-19 kiande en skuld for att ha orsakat problem for
andra samt upplevde strandsatthet pa sjukhuset da isoleringstiden pagick under en langre
period (Hsiao m.fl., 2021).

Patienter smittade med covid-19 upplevde dven positiva upplevelser i sjukhusens isolering.
For négra av patienterna var isolerings- och karantanmetoder positiva upplevelser och en
tydlig reflektion av professionalism och kvalitet pa varden, vilket 6kade deras fortroende for
sjukvérden och hjilpte till att forbéttra deras ursprungliga problem med att bli smittade
(Shaban m.fl., 2020). De flesta patienter smittade med covid-19 anség att varden fran
medicinsk personal var den viktigaste stodfaktorn under sjukdomsforloppet, eftersom den
formedlar en kansla av trygghet (Hsiao m.fl., 2021; Sun m.fl., 2021). Dock upplevde vissa
patienter att deras chans att kommunicera med sjukvardspersonal kunde ha féorsamrats pa
grund av personalens rddande arbetsbelastning, tidspress pa avdelningen och
vardpersonalens mojliga radsla for att fa viruset genom langre interaktioner med patienter
(Shaban m.fl., 2020). Vardpersonalens uppdatering av information gillande sjukdomen och
forklaring till patientens symtom gav en lugnande kinsla som minskade oron. Aven att tillata
patienternas uttryck till kdnslor bidrog ocksa till en kinsla av stod och forstaelse (Hsiao m.fl.,
2021).

2.2.3 Anhdrigas upplevelse av covid-19

Anhoriga till patienter med covid-19 beskriver att aterfall av deras narstdendes symtom, och
uppkomsten av symtom medférde upplevelse av olika kanslor. De upplevde kianslorna
pendlade mellan hopploshet och hoppfullhet, radsla och trygghet samt stress och trost
beroende pa patientens symtom. De flesta narstaende upplevde en 6kad kansla av oro vid
hantering av covid-19 i och med att sjukdom var okind och inte hade en tydlig behandling
dar sjukdomsforloppet var oforutsagbart. Vidare uppger anhoriga att de upplevde en
bristande kunskap, vardfardigheter och forméga att omhindertag sina narstdende som
patient. Kanslor bestdende av 6vergivenhet och hjilploshet utan nagot stéd fran halso-och
sjukvarden uppstod hos anhoriga. Ytterligare upplevde anhoriga oro for deras covid-19



smittade narstdende, som medforde somnsvarigheter, stress och trétthet (Rahimi m.fl.,
2021).

En del narstaende som smittades av covid-19 upplevde en begransad kontakt med sina
familjemedlemmar som dven vistades pa andra isoleringsavdelningar. Anhoriga hade darmed
ingen kainnedom om deras familjemedlemmars tillstdnd vilket medforde en upplevelse av
angest, depression och somnloshet pa grund av uppdateringar om sina familjemedlemmars
tillstdnd fran det medicinska teamet (Pei m.fl., 2021).

2.3 Sjukskoterskans styrdokument och riktlinjer

Enligt Patientsdkerhetslagen (SFS 2010:659) 6 kap. 1§ och Hilso-och sjukvardslagen (SFS
2017:30) 2 kap. 18§ har sjukskoterskor en skyldighet att utreda, behandla och férebygga
uppkomna sjukdomar och skador utifran vetenskap och beprovad erfarenhet. Syftet med
varden ar att forebygga ohélsa och frimja god hélsa dar varden ska bedrivas med lika villkor
for hela befolkningen. Halso-och sjukvardslagen (SFS 2017:30) 3 kap. 1§ omfattar aven att
varden ges med respekt for méanniskors lika virde och bevarande av vardighet. Foretradandet
av hilso- och sjukvard ska ges till den med storst behov och vara av god kvalité med god
hygienisk standard. Patientens behov av trygghet, kontinuitet och sikerhet ska tillgodoses
men dven kontakten mellan hilso-och sjukvardspersonal och patienter ska vara bade
lattillganglig och goda.

Utifran Patientsidkerhetslagen (SFS 2010:659) 6 kap. 4§ ska sjukskoterskor bidra till att en
hog patientsdkerhet uppratthélls i samrad med patienten. Sjukvarden ska vara omsorgsfull
och utformas med hansyn till respekten och omtanken for patienten. Svensk
sjukskoterskeforening (2017) beskriver att sjukskoterskor ansvarar for att omvardnadsarbete
ska utga fran en humanistisk manniskosyn, och att patienten ska kunna aterfa hialsa med
basta majliga livskvalité. Patientsakerhetslagen (SFS 2010:659) 3 kap. 2§ anger att hilso-och
sjukvardspersonalen har en skyldighet att bedriva ett patientsdkerhetsarbete med fokus pa
att skydda vardtagare mot vardskador. Vardskada avser ett lidande, som kan var bade
kroppslig och psykisk eller sjukdom samt dodsfall som hade kunnat undvikas om adekvata
atgiarder hade uppratthéllits.

Covid-19 ar klassad som en samhallsfarlig sjukdom enligt Smittskyddslagen (SFS 2004:168),
vilket medfor mojligheten till att ta beslut om atgarder som isolering, karantén,
hélsoundersokningar vid inresa och avsparrning av omraden i Sverige
(Folkhalsomyndigheten, 2020c¢). Enligt Smittskyddslagen (SFS 2004:168) 1 kap. 3§ kan
samhillsfarliga sjukdomar paverka betydelsefulla samhillsfunktioner och orsaka allvarliga
konsekvenser med anledning av spridning i samhallet. Dessa sjukdomar ar
anmalningspliktiga och kan innebdra isolering for de som bar pa sjukdomen. Sjukskoterskor
har utifran Smittskyddslagen (SFS 2004:168) 2 kap. 2§ ett ansvar att begriansa och upplysa
om forebyggande dtgirder for patienter med smittsam sjukdom.



2.4 Vardvetenskapligt teoretiskt perspektiv

Omvardnadsteoretikern Travelbee (1971) valdes med anledningen av att teoretikerns syn pa
vardrelationen och kommunikation som en central del i omvardnadsprocessen. Detta
eftersom bade kommunikationen och vardrelationen har varit franvarande mellan
sjukskoterskan och patienten med covid-19. Det framkommer i tidigare forskning att covid-
19 har orsakat utmaningar och svarigheter som paverkat kommunikationen och
vardrelationen mellan sjukskoterskan och patienten med covid-19 inom sjukvéarden. Teorin
anses darmed vara relevant till examensarbetet eftersom den tydliggor den franvarande
upplevelsen av den mellanmanskliga relationen och kommunikationen mellan
sjukskoterskan och patienten med covid-19.

Travelbee (1971) beskriver relationen mellan sjukskoterskan och patienten som en
mellanmansklig och 6msesidig process i vilket sjukskoterskan delar med sig av tankar och
kanslor. Denna process ger forutsattningar och utrymme for att ett 6msesidigt fortroende ska
kunna utvecklas mellan sjukskdterskan och den unika person som ar patient for att
astadkomma god omvardnad.

Samspelet mellan sjukskoterskor och patienter ar en central del i omvardnaden dir bade
sjukskoterska och patienten behover samarbeta for att den mellanméanskliga processen ska
uppsta. Sjukskoterskans ansvar i den mellanminskliga processen ar att frimja en 6vergang
fran déliga forhallanden exempelvis lidande och sjukdom till hdlsa och vilbefinnande.
Ansvaret innebar att sjukskoterskan vid varje omvardnadstillfille ska ta ett individuellt
beslut som innebir en bedomning av patienter som en unik manniska. Fokuset fasts vid
manniskan omvardnadsbehov dar utrymme for att hantera lidande och sjukdom ska
tillgodoses utifran méanniskans behov. Travelbee menar att det dr oundvikligt for manniskan
att undkomma sjukdom, smarta och lidande eftersom det ar en allmédnmaénsklig upplevelser.
Vardrelationen ar viktig for att lindra lidande och framja hilsa i vilket sjukskoterskan har en
central roll. Genom att sjukskoterskan identifierar patientens omvardnadsbehov kan
sjukskoterskan forebygga och lindra patientens lidande (Travelbee, 1971).

2.4.1 Mellanmansklig relation

Travelbee tydliggor definitionen av vad omvardnad handlar om genom att presentera fem
olika interaktionsfaser i den mellanmanskliga relationen; forsta motet, framvaxt av identitet,
empati, sympati, 6msesidig forstaelse och kontakt (Travelbee, 1971).

Den forsta fasen handlar om métet mellan sjukskoterska och patienten. I det forsta motet far
sjukskoterska och patienten intryck av varandra om vilka svagheter och styrkor som finns
emellan dem. Den andra fasen sa kallad framvaxt av identitet, fokuserar pa relation mellan
patienten och sjukskoterskan dar sjukskoterska ar en profession i omvardnaden och kan
skapa bra relation med patienten for att kunna tillgodose behoven (Travelbee, 1971).

Tredje fasen beskrivs som en kinsla av empati dar sjukskoterska och patienten forstar
varandras tankar, kanslor och upplevelser. Den fjarde fasen namns som en sympatifas och ar
en foljd av empatifasen dar utgdngspunkten ar patientens lidande och kéanslor och



uppvisande av vilja att lindra patientens lidande. I denna fas bor sjukskoterskor visa
medkansla till patienten och lindra patientens lidande (Travelbee, 1971).

Den sista fasen knyter samman tidigare faser och innebar ett skapande av en 6msesidig
forstaelse och kontakt med patienten. I denna fas forhaller sjukskoterskan och patienten sig
till mellanmansklig relation efter att ha genomgéatt de tidigare faserna. Relationen bygger pa
kommunikation och erfarenheter mellan sjukskoterskan och en patient som har ett
omvardnadsbehov av sjukskoterskan for att kunna hantera och lindra sitt lidande.
Omvardnadsbehoven i relationenen tillgodoses genom att sjukskoterskan har en fungerande
kommunikation med patienten och praglas av ett empatiskt forhallningssatt.
Professionalismen utifran den mellanminskliga relationen ar att sjukskoterskan ska kunna
se patienten bakom diagnosen genom att sjukskoterskan ar lyhord gentemot patientens
kinslor, tankar och uttryck i en situation av ensamhet och isolering. Sjukskoterskan kan
skapa relationen eftersom sjukskoterskan besitter de nédvandiga kunskaper och fardigheter
som kravs for att reagera, uppfatta och uppskatta det unika hos patienten. Patienten visar
tillit och fortroende for sjukskoterskan som i sin tur skapar omvardnadsinsatser och
tillgodoser patientens aktuella omvardnadsbehov genom etableringen av den mellanmansklig
relationen (Travelbee, 1971).

2.5 Problemformulering

Covid-19 pandemin har orsakat minst 2,8 miljoner dédsfall. Tidigare forskning visar att
covid-19 har medfort svérigheter i form av brist pa personal, kunskaper, skyddsutrustning
och hanteringspolicy. Vidare foreligger en svarighet i hanteringen och forebyggande atgiarder
av covid-19. Patienternas upplevelse har dirmed paverkats negativt genom isolering,
begransning, oro samt radsla pa sjukhusen. Dessutom har patienterna varit radda for
sjukhusvistelsen och att bli satt i karantidn och tyckte att det var skrimmande att vara pa
sjukhus. Sjukvardspersonalen har varit en viktig stodfaktor och trygghet for patienter under
deras sjukdomsforlopp. Enligt det teoretiska perspektivet dr vardrelationen och
kommunikationen mellan sjukskéterskor och patienter en central del i omvardnadsarbetet i
vilket sjukskoterskan och patienten behover samarbeta for att frimja en 6vergang fran
lidande och sjukdom till hilsa och vilbefinnande. Franvaron av vardrelationen och
kommunikationen har orsakat hinder i samspelet mellan sjukskéterskan och patienten med
covid-19. Vidare finns dven bristande forskning om sjukskoterskans upplevelse av att varda
patienter med covid-19. Enligt hilso- och sjukvérdslagen har sjukskéterskor en skyldighet
samt central roll i att arbeta och erbjuda en evidensbaserad och kvalitets stodjande vard.
Genom att undersoka sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med covid-19 inom
sjukvarden, kan examensarbetet bidra med att fylla iamnesomradets kunskapsbrist men dven
identifiera orsakerna till hindren med covid-19 arbetet. Vidare skulle kunskapen vara av
betydelse for det fortsatta virdande av patienterna med covid-19 men dven for att sikerstilla
vardkvalitén inom hilso-och sjukvérden.



3 SYFTE

Syftet ar att beskriva sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med covid-19 inom
sjukvarden.

4 METOD

I metodavsnittet presenteras val av metod, urval och datainsamling samt analys och
genomforande. Avsnittet avslutas med ett etiskt Gverviagande.

4.1 Val av metod

Examensarbete dr en litteraturstudie med en kvalitativ ansats som kommer att utga fran
Evans analysmetod (2002). Analysmetoden innehéller en beskrivande syntes som bestar av
fyra steg. Det forsta steget sker genom insamling och identifiering av relevant analysmaterial.
Andra steget handlar om att identifieras nyckelfynd genom att upprepad lasning av
insamlade artiklar som ger en kinsla av helhetsforstaelse for artiklarna och dess innehall.
Tredje steget handlar om att nyckelfynden relateras till varandra och skiljas utifran likheter
och skillnader genom o6vergripande tema. Det fjarde och sista steget ska beskriva
sammanfattning av fenomenet och varje tema ska referera tillbaka till originalartikel.

Den kvalitativ ansats valdes med anledningen av att ansatsen undersoker upplevelser av
enskilda manniskor. Det finns ingen absolut sanning utan forskaren soker, tolkar och skapar
en forstaelse utifran insamlad material (Henricson & Billhult, 2017). Evans (2002)
analysmetod sammanfattar och identifierar resultat fran tidigare forskning med lagre risk for
misstolkning. Analysmetoden passar examensarbetets syfte i och med att metoden ger en
djupare forstaelse av olika upplevelser med hjilp av beskrivande data. Examensarbetets syfte
undersoker hur sjukskoterskor upplever vardande av patienter med covid-19 inom
sjukvarden. Evans analysmetod (2002) stodjer detta pastdende och beskriver att kvalitativa
ansatser beskriver upplevelser pa ett djupare sétt dn kvantitativa ansatser, vilket innebar att
kvalitativa ansatser bidrar till en djupare forstielse kring fenomenet. Enligt Friberg (2017)
innebar en litteraturstudie med beskrivande syntes att soka databaser och vilja kvalitativa
artiklar som &r relevanta for studie inom valda amnet. Vidare innebar metoden att granska
och sista sammanstilla tidigare forskning till en ny helhetsbild for att f en djupare forstaelse
for det valda fenomenet.



4.2 Urval och datainsamling

Artiklarna som utgor underlag till resultatet i detta examensarbete samlades in genom att
folja det forsta steget enligt Evans (2002) genom en datainsamling av studier som svarade an
pa syftet. Datainsamling skedde via databaser avsedda for vardvetenskapliga publikation fran
Mailardalens universitetet. Utifran Fribergs (2017) och Karlssons (2017) rekommendationer
inhamtades urvalet av artiklarna till examensarbetet fran databaserna CINAHL Plus samt
PubMed. Databaserna publicerar primart tidskrifter och vardvetenskapliga artiklar. I syfte att
begriansa antalet artiklar vid urval fran databaserna anviandes bade inklusion- och
exklusionskriterier. Avgransningen underlattar urvalet och sorterar bort dokument som inte
hor till Amnesomradet (Ostlundh, 2017). Billhult (2017) beskriver att inklusionskriterier och
exklusionskriterier ar medvetna bortfall av data som sker fore en datainsamling.

Inklusionskriterierna som stilldes i examensarbetet var att artiklarna skulle vara av kvalitativ
ansats, och innehélla sjukskoterskeperspektiv pa den upplevde situationen. Artiklarna skulle
vara publicerade de senaste 4 dren (2019—2022), i och med att sjukdomen covid-19
uppticktes i slutet av dret 2019. Vidare skulle artiklarna vara peer reviewed som innebar att
den vetenskapliga kvaliteten uppfylls och att publicerad artikel ar granskade av en redaktor
samt publicerade i vetenskapliga tidskrifter (Ostlundh, 2017). Artiklarna skulle inte vara
begransade till nagon specifikt vardenheten och till de sjukskoterskor som arbetat med
Covid-19 patienter. Ytterligare ett inklusionskriterie var att de insamlade vetenskapliga
artiklarna skulle vara pa engelska i och med att det ar det internationella vetenskapsspraket
(Segersten 2017). Databasen PubMed saknade funktionen peer reviewed vilket medforde att
artiklarna som anvindes fran databasen soktes upp i soktjansten Ulrichsweb (2021). Detta
for att sidkerstélla att artiklarna var av vetenskaplig kvalité, dven kallad refereed.

Exklusionskriterier var blandade metoder sé kallade mixed-metoder, kvantitativ ansats samt
artiklar dar sjukskoterskors upplevelse inte framgar och dar sjukskoterskor inte arbetat med
vardande av covid-19 patienter. Ytterligare exklusion var artiklar utan abstrakt och som inte
var tillgangliga i fulltext (Free fulltext). Efter att inklusionskriterier och exklusionskriterierna
definierats inleddes datainsamlingens nista fas dar vetenskapliga artiklar soktes fram.

Vid sokning av artiklarna i databaserna anvindes fritext sokning med dmnesord svenska
MeSH- Termer som tagit fran PubMeds hemsida och Karolinska Institutet (2021). Enligt
Karlsson (2017) underlattar anvindande av svenska MeSH, sokningen av innehall i artiklar
samt synonymer som ar mer specifika for omradet som efterfrigas. En MeSH-term som
anvandes i arbetet var termen nurses som utgor grunden for examensarbetets syfte. Vidare

%«

anvandes dven sokord som “nurs*”, “covid-19 or coronavirus or 2019-ncov or Sars-cov-2 or

” & ”» & ” &« »  « » «

cov-19”, “patients”, “patient”, “caring”, “experience”, “perceptions”,” attitudes”,”
perspective”,” view”,” qualitative”,” nurse experience”. Trunkeringen med asterisktecken *
anviandes for att fa med alla varianter av sokorden och darmed vidga s6kningsresultaten.
Boolesk sokoperatorer anviandes diar termerna AND och OR anviandes mellan sokord for att
Oka sokbredden (Danielson, 2017). S6korden kombinerades med trunkeringen och boolesk
sokoperatorer i olika kombinationer for att minimera det hoga antalet soktraffar. De sokord
och sokkombinationer som har anvénts i detta examensarbete dr en sammanstillning for
redogorelsen av sokprocessen, sokord, avgransningen, antalet traffar, lasta abstrakt och fulla
artiklar. Ett exempel pa sokord i kombination med trunkering, MeSH och boolesk s6kning
var COVID-19* AND Nurse* AND SARS-CoV-2* AND Experience* AND qualitative* vilket
resulterade i att tre artiklar slutligen kunde viljas ut till examensarbetet. Resterande sokning
presenteras i sokmatris, se Bilaga A.
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Det totala antalet soktraffar var 565 till antal med olika artikel titlar som lastes av forfattarna.
Utifran titlarna lastes sedan totalt 105 abstracts beroende pa om titeln var relevant till
examensarbetets syfte. Om abstract svarade pa syftet lastes hela artikeln. Totalt lastes 52
fulla artiklar och utifrdn ovanstiende kriterier, avgransningar varav 41 artiklarna
exkluderades for att de inte svarade pa syftet. Forfattarna i examensarbetet valdes ut 11
artiklar till gransning och avslutades insamling av artiklar nar mangden av artiklar hade
hittats.

Vidare kvalitetsgranskades artiklarna fran urvalsprocessen for att sdkerstilla en hog
vetenskaplig kvalité. Artiklarna kvalitetsgranskades utifran Fribergs (2017) forslagsmall
bestdende av olika granskningsfragor for kvalitativa artiklar. Tio fragor valdes av forfattarna
till examensarbetet som ansig stirka examensarbetets kvalité. Ovriga fyra resterande forslag
pa fragor valdes bort med anledningen av att frdgorna var liknande andra redan valda
fragestéllningar, men dven eftersom fragornas aspekter inte ansags vara relevant till valda
kvalitativa artiklar. Fragorna besvarades med ett JA eller ett NEJ, dar JA gav ett poang och
NEJ gav noll poiang. Artiklar av 1ag kvalité bedomdes ha en podnggrad pa 0—4 poiang, medel
kvalité lag pa 5—7 poang och hog kvalité var 8—10 poang. Totalt inkluderades 11 olika
vetenskapliga artiklarna som uppnadde 8 podng och hogre i examensarbetet. Detta
presenteras i kvalitetsgranskning, se Bilaga B.

Forfattarna valde 11 artiklar ut till examensarbetet med detalj dir varje artikel bestér av titel,
forfattare, artal, tidskrift, land, syfte, metod och resultat. Detta presenteras i artikelmatris, se
Bilaga C.

4.3 Analys och genomfdrande

Andra steget i Evans (2002) analysmetod innebar upprepad lasning av de 11 insamlade
artiklarnas som svarade pa syftet. Lasande av artiklarna ger en kinsla av helhetsforstaelse for
artiklarna och dess innehall i sin helhet. Fokuset i andra steget ligger i identifieringen av
nyckelfynd hos varje insamlad studies resultat som sedan skrivs ned i ett dokument. Vidare
oversattes nyckelfynden fran engelska till svenska fran for att klargora vad varje nyckelfynd
beskrev. Nyckelfynden bestod av mening eller stycken som fdngades in fran artiklarnas
resultat och som bedomdes svara an till syftet. Under andra steget arbetade forfattarna
individuellt for att kunna se om liknande nyckelfynd valdes ut.

Det tredje steget utifran Evans (2002) innebar att se 6ver nyckelfynden som relateras till
varandra och skiljas utifran likheter och skillnader genom 6vergripande tema. Vilket innebar
att se over arbetsdokumentet fran andra steget med nyckelfynden. Ett externt
arbetsdokumentet med alla nyckelfynd sammanstélldes och bidrog till gemensamma teman
och subteman beroende pa likheter och skillnader mellan nyckelfynden. Varje nyckelfynd
fargkodades och varje farg representerade en likhet som mojliggjorde 6verskadlighet i
gemensam tema. Nyckelfynden som identifierades och plockades ut fran artiklarnas resultat
var totalt 139 nyckelfynd som sedan sammanstalldes i en tabell i ett enskild externt
arbetsdokument. Teman och subteman bildade sedan en gemensam helhet tillsammans och
gav en forstaelse av fenomenet. Utifran denna dataanalysmetod framkom tva teman och sju
subteman.
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Det fjarde och avslutande steget i metoden innebar en beskrivning och sammanfattning av
fenomenet (Evans, 2002). Hér besvaras examensarbetets syfte genom identifiering av
fenomenet med exempel utifran nyckelfynd, tema och subtema som presenteras i en tabell
nedan, se tabell 1. I varje subtema finns det citat fran de inkluderade artiklarnas resultat som
svarar pa sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med covid-19 inom sjukvarden.
Forfattarna i detta examensarbete valde att inte Gversitta citatet till svenska i varje subtema.
Detta for att forfattarna inte vill forlora citatens ursprungliga betydelse, och inte skapa
missforstand samt for att stiarka giltighet i resultatet (Polit & Beck, 2020).

Tabell 1: nyckelfynd, tema och subtema.

Nyckelfynd Tema Subtema
“The face shield makes us Upplevelser som paverkar Att bara skyddsutrustning
uncomfortable; the masks sjukskoterskans arbetssatt

leave us breathless, and the
coveralls make us drenched”
(Cakici m.fl., 2021, s.4).

4.4 Etiskt 6vervagande

Examensarbetet granskade kvalitativa undersokningar med beskrivning av sjukskoterskors
upplevelser av covid-19. Forfattarna har valt att arbeta i enlighet med lagen om ansvar for
god forskningssed och provning av oredlighet i forskning (SFS 2019:504) samt Codex (2021)
med etiska riktlinjer och lagar for god forskning. I dessa rekommenderas ett kritiskt
forhéllningssitt vid insamling av vetenskapliga artiklar. Sakerstillande av att artiklarna ska
vara av hog vetenskaplig kvalité skedde genom att kvalitetsgranska insamlade artiklar utifran
Fribergs (2017) granskningsfragor men dven genom inklusionskriteriet peer review som
innebar att artiklarna har granskats av experter inom dmnesomradet. Forfattarna har dven
tagit Vetenskapsradets (2017) publikation om god forskningssed i beaktande genom att
strava efter att vara transparenta och strukturerat redovisa examensarbetet med en tydlig
killhdnvisning baserad pa referenssystemet American Psychological Association fran
Goteborgs universitet (2021). Tydlig kdllhdnvisning starker examensarbetets trovardighet
och skyddar forfattarna mot plagiering genom att dskadliggora originalkillan for l1dsaren.
Avsikten med insamling av analyserad material ar att aterberitta informationen i texterna sa
nara originalet som mojligt. Artiklarna som inkluderades var skrivna pa engelska, vilket
medfor en risk for att tolka fel vid 6versattning till svenska. Kjellstrom (2017) menar att det
inte alltid finns ett bra ord pa svenska vid oversattning men genom anviandandet av specifika
begrepp pavisas en etisk medvetenhet. Forfattarna har forsokt att anvianda sig av terminologi
som motsvarar originalkéllan, och har 6versatt med hjilp av 6versiattningsverktyget Google
translate samt genom att diskutera emellan vilket motsvarigt ord som passar bast utan att det
ska forandra budskapet i innehallet. Forfattarna har dven tagit hinsyn samt ansvar for
forforstaelsen genom att reflektera samt diskutera sina kunskaper avseende &mnesomradet
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fore paborjande av examensarbetet. Friberg (2017) menar att reflektion underlattar
kontrollen av forforstaelsen i och med att forestdllning och kunskap gors medveten.

9. RESULTAT

Under detta avsnitt presenteras examensarbetets resultat utifran 11 kvalitativa vetenskapliga
artiklar. Resultatet belyser sjukskoterskors upplevelse av att varda patienter med covid-19
inom sjukvarden. I dataanalysen framkommer tva teman och sju subteman som svarade pa
syftet. Forsta temat var upplevelser som paverkar sjukskoterskans arbetssiatt med foljande
subteman; radsla for smittspridning, att bara skyddsutrustning, hog arbetsbelastning och
kunskapsbrist. Andra temat var upplevelse av trygghet med f6ljande subteman; forandrad
syn péa sjukskoterskeyrket, betydelsen av ett bra samarbete och betydelsen av st6d fran
omgivning. Resultatets samtliga teman och subteman presenteras nedan i tabell 2.

Tabell 2: tema och subtema

Tema Subtema

Upplevelser som paverkar Ridsla for smittspridning
sjukskoterskans arbetssiitt

Att bira skyddsutrustning

Hog arbetsbelastning

Kunskapsbrist

Upplevelser av trygghet Foridndrad syn pa sjukskoterskeyrket

Betydelsen av ett bra samarbete

Betydelsen av stod fran omgivning
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5.1 Upplevelser som paverkar sjukskoterskans arbetssatt

Temat bestar av fyra subtema; radsla for smittspridning, att bara skyddsutrustning, hog
arbetsbelastning och kunskapsbrist. I detta avsnitt presenteras upplevelser som paverkar
sjukskoterskans arbetssitt. Sjukskoterskor upplevde en riadsla att bli smittade av covid-19
och aven en radsla for att smitta sin familj, vinner och kollegor. Sjukskéterskor upplevde att
den obligatoriska skyddsutrustningen skapade fysiska och psykiska svérigheter.
Sjukskoterskor upplevde dven en hog arbetsbelastning som skapade svérigheter i det dagliga
omvardnadsarbetet av att inte veta hur sjukskéterskor skulle hantera dessa utmaningar
under vardande situation. Sjukskoterskor upplevde kunskapsbrist som relaterade till
omvardnaden av patienter som smittades med covid-19.

5.1.1. Radsla for smittspridning

I borjan av pandemin upplevde sjukskoterskor radsla av att bli smittade av covid-19 viruset
(Arcadia m.fl., 2021; Cakici m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020; Jia m.fl., 2020; Karimi m.fl.,
2020; Liu m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020).
Sjukskoterskor som vardade patienter med covid-19 upplevde en standig radsla nar de
traffade sina patienter for forsta gdngen med anledningen av att bli smittade av covid-19
(Arcadia m.fl., 2021; Liu m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl.,
2020). Nar sjukskoterskor sag sina kollegor med skyddsklader kande sjukskoterskorna en
radsla av att hela verksamheten var kontaminerad av covid-19 viruspartiklar “I felt that the
ward was full of virus everywhere and I was scared” (Liu m.fl., 2020, s. 4). Sjukskoterskor
upplevde en kontinuerlig radsla eftersom sjukskoterskorna hade direktkontakt med patienter
som var smittade med covid-19. Nirheten till patienterna bidrog till den stdndiga radslan och
angesten hos sjukskoterskorna (Arcadia m.fl., 2021; Cakici m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020;
Jia m.fl., 2020; Karimi m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020).
Rédslan over att ta med sig covid-19 viruset hem till sin familj forekom hos Sjukskéterskorna
(Galehdar m.fl., 2020; Jia m.fl., 2020; Karimi m.fl., 2020; Liang m.fl., 2021; Liu m.fl., 2020;
Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020; Villar m.fl., 2021).
Sjukskaterskor upplevde en riadsla av att smitta sina familjer med covid-19 vilket paverkade
sjukskoterskornas privatliv negativt (Arcadia m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020; Karimi m.fl.,
2020; Liang m.fl., 2021; Liu m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020; Villar m.fl., 2021).

“I cannot meet my family, we are all in the ward, it is very difficult to be away from my family,
everything weighs on me, it is very hard, now think that I will come and think about my care
theory, no one can think about these things in this tragedy” (Karimi m.fl.,2020, s. 4).

I syfte att skydda sina familjer, vinner och andra slaktingar mot covid-19 sa distanserade
sjukskoterskorna sig fran sina familjer och egna hem ( Galehdar m.fl., 2020; Liang m.fl.,
2021; Liu m.fl., 2020; Sun m.fl., 2020; Tan m.fl., 2020; Villar m.fl., 2021). I syfte att
minimera sin radsla for smitta uppgav sjukskoterskor att de anviande sig av olika strategier.
Sjukskoterskor duschade exempelvis flera ganger efter arbetspassen, desinfekterade 6verallt,
tog avstand fran familjen, vanner att undvek smittspridningar for att minska éngest och
radsla (Liang m.fl., 2021; Villar m.fl., 2021). “I bathe myself after work, so I can go back
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home and avoid infecting my family’ (Liang m.fl., 2021, s6). Sjukskoterskor valde att hyra
boende eller att bo pa hotell tillfalligt for att skydda sina familjer fran covid-19 viruset (Villar
m.fl., 2021). Sjukskoterskor forsokte att inte ha narkontakt med sin familj, vinner och andra
slaktingar och isolerade sig i ett rum (Karimi m.fl., 2020; Liang m.fl., 2021; Villar m.fl.,2021).
" T will call home before stepping into the house and isolate the children in one room while I clean
myself up"(Villar m.fl., 2021, s. 6). Sjukskoterskor testades exempelvis regelbundet for covid-
19 oavsett om de hade symtom eller inte, for att sdkerstalla och minimera radsla att de ar inte
smittade av covid-19 (Jia m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl.,
2020).

5.1.2. Att bara skyddsutrustning

Att vara en manniska bakom skyddsutrustning innebar att sjukskoterskor befinner sig i ett
inre i krig dar deras yrkes skyldighet stills mot de personliga kénslorna (Sun

m.fl.,2021). Sjukskoterskor som vardade patienter med covid-19 kidnde obehag vid
anvandning av skyddsutrustning eftersom skyddsutrustningen skapade svarighet i det
dagliga omvardnadsarbete. Nir sjukskoterskor anvinde skyddsutrustning uppkom
svettningar, illamaende, huvudviark, andfaddhet, trycksar och daligt syn relaterat till
anvandningen (Arcadia m.fl., 2021; Cakici m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020; Jia m.fl., 2020;
Liu m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020). Sjukskoéterskor
upplevde att anvandning av skyddsutrustning skapade en fysisk och psykisk svarighet hos
sjukskoterskor vid vardande av patienter med covid-19 i och med att skyddsutrustningen
orsakade obekvamlighet i form av andningssvarigheter, svettning samt obehag 6ver brostet
(Cakici m.fl., 2021; Robinson & Stinson, 2021). “The face shield makes us uncomfortable; the
masks leave us breathless, and the coveralls make us drenched” (Cakici m.fl., 2021, s.

4). Sjukskoterskor upplevde sig tvungna till att bara skyddsutrustning under hela
arbetspasset utan foda, och intag av vitska for att slippa gé pa toaletten (Cakici m.fl., 2021;
Sun m.fl., 2021). “It’s very hard to work in coveralls. I don’t even drink water to avoid going
to the bathroom “(Cakici m.fl., 2021, s 4). Sjukskoterskor upplevde aven att skyddsutrustning
inte var i lamplig storlek och att storleken pa skyddsskorna var begriansande av deras
rorlighet (Liu m.fl., 2020). Sjukskoterskor som vardade patienter med insjuknade i covid-19
upplevde osdkerhet kring den personliga skyddsutrustningen i och med att utrustningen inte
hade god forsvars effekt (Arcadia m.fl., 2021; Karimi m.fl., 2020; Liang m.fl., 2021; Liu m.fl.,
2020; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020). I och med att skyddsutrustningen saknade
skyddseffekt bestimde sjukskoterskorna att anvinda ytterligare skyddsutrustning ovanpa for
att skydda sig mot covid-19 (Villar m.fl.,2021). Sjukskoterskor upplevde att skyddsutrustning
var besvarlig, tidsbegransade och energikravande (Arcadi m.fl., 2021; Robinson & Stinson,
2021; Tan m.fl., 2020).

5.1.3. H6g arbetsbelastning

I borjan av covid-19 pandemin uppgav sjukskoterskor att de upplevde en hog
arbetsbelastning infor att virda patienter som smittades av covid-19 (Galehdar m.fl., 2020;
Liang m.fl., 2021; Sun m.fl., 2020; Tan m.fl., 2020). Sjukskéterskor uppgav att de arbetat
overtid for att manga kollegor blivit smittade av covid-19 och det var inte tillracklig med
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sjukskoterskor att varda patienter som var smittade med covid-19 “Eight hours without
eating, drinking, or going to the toilet. My throat burns. I feel like I am going to fall down, but
I keep going until I get off work “(Tan m.fl., 2020, s 5). Sjukskoterskor uppgav att de hade
svart att planera omvardnadsarbete for att antal smittade patienter med covid-19 okade som
paverkade sjukskoterskans arbete och 6kade arbetsbelastningen (Cakici m.fl., 2021; Sun
m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020).

“The workload has increased a lot. I used to provide care to 2 patients in the intensive
care unit, now I care for 5-6 patients because once we get in, we can get out after caring for all
the patients There should be no more than 2 patients per nurse, and nurses should be given
emotional support” (Cakici m.fl., 2021, s. 4).

Sjukskaterskor upplevde en tyngre arbetsborda, och att brist pa vila var de vanligaste
svarigheten under pandemin (Tan m.fl., 2020). Sjukskoterskor uppgav att arbetsbelastning
berodde pa anvandning av basala hygienrutiner som tog mycket tid att genomféra péa ett
korrekt satt vid varje patientkontakt (Galehdar m.fl., 2020). Sjukskoterskor som vardade
patienter med covid-19 upplevde brist pa material och medicinsk utrustning sasom syrgas,
desinfektionsmedel som var en av de orsakar till 6kade arbetsbelastning (Liu m.fl., 2020; Sun
m.fl., 2020). Sjukskoterskor uppgav att rutiner forandrades pa arbetsplatsen och att
forandringen var energikravande samt tidskravande ( Jia m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020;
Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl., 2020). Sjukskéterskor upplevde att de hade stort
ansvar vid vardande av patienter smittade med covid 19 och var osidkra samt oroliga.
Sjukskoterskor upplevde en svarighet i att fatta korrekta beslut vid omvardnad med
anledningen av den hoga arbetsbelastning (Galehdar m.fl., 2020; Tan m.fl.,

2020). Sjukskoterskor uppgav att de behovde arbetskraft for att minska arbetsbelastningen
pa avdelning eftersom energin var begransad och antalet patienter som kraver vard 6kade
(Liu m.fl., 2020; Tan m.fl., 2020).

5.1.4. Kunskapsbrist

Allmansjukskoterskor upplevde kunskapsbrist och otillracklig information for att varda
patienter som var smittade med covid-19 (Galehdar m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Robinson &
Stinson, 2021; Tan m.fl., 2020). covid-19 var en ny infektionssjukdom som sjukskoterskor
saknade kunskap kring att hantera omvardnadsarbete utifran pa ett battre satt ( Galehdar
m.fl., 2020; Lui m.fl., 2020; Tan m.fl., 2020). Sjukskéterskor under pandemin som vardade
patienter med covid-19 upplevde att de hade kunskapsbrist vid sjukdomsforloppet i olika
svarighetsgrader, samt kring siker omvéardnad och sjukdoms komplikationer (Arcadi m.fl.,
2021; Galehdar m.fl.,2020; Jia m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020).
Sjukskoterskor upplevde att bristen pa information och kunskap om viruset covid-19 skapade
svarighet hos sjukskoterskor under det dagliga omvardnadsarbete att genomfora en sidker
vard for patienter som var smittade med covid-19 (Arcadia m.fl., 2021; Liu m.fl., 2020;
Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl., 2020). “We didn't know what to do and how to intervene.
We just felt overwhelmed” (Arcadia m.fl., 2021, s. 4). Sjukskéterskor upplevde ett behov att
anpassa sig efter de nya omstandigheter och lara sig nya kunskap som relaterat till den
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pandemin covid-19 (Liang m.fl., 2021). Sjukskoterskor fick dven tinka over nya rutinerna for
att vidareutveckla och férbattring av omvardnadsarbete (Sun m.fl.,2020).

Flertalet sjukskoterskor forflyttades till en annan avdelning for att varda patienter med
covid-19. De sjukskdoterskor som flyttade till en annan avdelning kénde sig otillrackliga i sin
kliniska kunskap att hantera patienter som var smittade med covid-19. Det fanns ingen tid
for forberedelser, och sjukskoterskor glomde bort hur ett normalt arbetsforhallande sag ut.
sjukskoterskor skulle snabbt fa ldra sig nya metoder exempelvis respirator och
dialysbehandling (Arcadia m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Tan m.fl.,
2020). “We had to change our mindset about what we used to do and start learning in the field, with
the mistakes and the consequences that this means” (Arcadia m.fl.2021, s. 5). Sjukskoterskor
uppgav att de inte hade tidigare kunskaper av anvinda medicinska och tekniska utrustning
sdsom respirator och var av stort behov av traning for att lara sig att anvinda teknisk
utrustning pa ett snabbt och hygieniskt sitt (Arcadi m.fl., 2021; Galehdar m.fl., 2020; Jia
m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl.,2020). Allmansjukskoterskor upplevde
aven att de hade ingen kunskap av intensivvarden innan pandemin, men att de har fatt
specialistkunskap under en kort tid. Exempelvis har allmansjukskoterskor lart sig att
anvanda respirator, det var ny utmaning for sjukskoterskor karaktar att lara sig snabbt dessa
specialiserade kunskap for att skydda patienter och skydda sig sjilv (Liu m.fl., 2020; Sun
m.fl., 2021). Kunskapsbristen bidrog till osiakerhet hos sjukskoterskor for att covid-19 viruset
inte var beskrivet ur en klinisk synvinkel (Arcadi m.fl.,2021). Sjukskoterskor upplevde att
befintliga information om covid-19 var otillracklig och det skapade ytterligare orolighet och
paverkade sjukskoterskors kliniska arbete pa sa satt att kvaliteten for omvardnaden
minskade (Arcadia m.fl., 2021; Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl., 2020).

5.2 Upplevelser av trygghet

Detta tema handlar om sjukskéterskornas upplevelser av trygghet nir de vardar patienter
smittade med covid-19. Temat bestar av foljande tre subtema; férandrad syn pa
sjukskoterskeyrket, betydelsen av ett bra samarbete och betydelsen av stod fran
omgivningen.

5.2.1. Forandrad syn pa sjukskoterskeyrket

Sjukskoterskor upplevde att deras yrkesprofession inom omvardnadsarbete av att varda
patienter med covid-19 forbattrades for sjukskoterskor, patienter och samhallet samt att
sjukskoterskor inte klagade pa att arbeta i frontlinjen, utan de tog starkt professionellt ansvar
for att behandla sina patienter och utveckla omvardnadsarbetet (Tan m.fl.,2020). Under
pandemin uppgav sjukskoterskor att de borjat uppskatta vardet av sin profession och deras
yrkesprofession utvecklades (Galehdar m.fl.2020; Liu m.fl., 2020).

“Thank God, during this time, people treat us with great respect and patience, and whoever
comes prays for us, and this has encouraged us as we are more focused on the spiritual
dimension as well” (Galehdar m.fl.,2020, s. 5).
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Sjukskoterskor kinde stolt 6ver sin yrkesprofession nar patientens tillstind forbattrades och
nir patienterna skrivit ut fran sjukhuset och patienterna var nojda med varden som de har
fatt (Galehdar m.fl., 2020; Liu m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl., 2020).
“When Covid-19 patients recovered and were discharged from hospital, the participants felt especially
proud of nursing and their job as nurses” (Liu m.fl., 2020, s. 5). Sjukskoterskorna spenderade
mest tid med sina patienter som smittade av covid-19 och patienter och samhallet
identifierades de for hjalte for att de ta hand om patienter som smittade med covid-19
(Arcadi m.fl.,2021; Galehdar m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2020).
Sjukskoterskor tyckte att de inte fortjanade denna status och det var en obekvam kénsla att
bli kallad for hjalpte “It's weird to be called a hero and have people thank you and really inside, I'm
just like, literally I'm just doing my job. This is what I went to school for” (Robinson & Stinson,
2021, s. 6). Sjukskoterskor kiande stolthet over sitt arbete och var tacksam mot samhallet och
patienter for att de identifierades sjukskoterskor som hjiltar (Arcadia.fl., 2021; Robinson &
Stinson, 2021).

5.2.2 Betydelsen av ett bra samarbete

Sjukskoterskor uppgav att samarbetet i teamet var en del av sjukskoterskornas sikerhet och
sjukskoterskor forsokte att hitta ett gemensamt arbetssitt for omvardnadsarbete skulle
fungera pa ett battre sitt (Liu m.fl., 2020). Under pandemin upplevde sjukskoterskor ett bra
samarbete mellan olika sjukskoterskor fran olika avdelningar och sjukskoterskor var
tacksamma av sina kollegor och kiande glddje 6ver att de hjalpte varandra i en mycket
anstrangd vardsituation. (Jia m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021). Sjukskoterskor upplevde att de
hjalpte varandra nar de stressade over dagliga arbete (Sun m.fl., 2021). Sjukskoterskor
upplevde att gott samarbete med andra professionella inom varden kunde bidra till en sidkert
vardteam och fokus pé vardbehovet hos de patienter som smittades av covid-19 (Arcadia
m.fl., 2021; Jia m.fl., 2020; Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Villar m.fl.,2021).
Sjukskoterskor var tacksam av varandra och dessa kinslor var en positiv uppfattning av
sjukskoterskor upplevde vid vard av patienter med covid-19 (Arcadi m.fl., 2021).
Sjukskoterskor upplevde dven att de hade hjilp fran sina kollegor och andra
yrkesprofessioner (Robinson & Stinson, 2021; Villar m.fl., ,2021). Sjukskoterskor uppgav att
de hjilpte varandra under stressade arbetspass for att kunna hantera omvardnaden och
avlasta stressen (Arcadia m.fl.,2021; Sun m.fl.,2021; Villar m.fl., 2021). “help each other. We
know all of us were under stress. Here we say that there was a lot of closeness between us
because in the end it was us ... only us (Arcardi m.fl., 2021 5.6). De sjukskoterskor som hade
mer kunskap och erfarenhet pa avdelning kiande att det var deras ansvar och skyldighet att
hjalp och ger stod till sina kollegor trots att de inte hade mer erfarenhet och kunskap om
covid-19 (Robinson & Stinson, 2021). Sjukskéterskor uppgav att de kiande sig lyckliga for att
patienter hade aktiv samarbete med sjukskdterskor och tacksamhet fran patienter 6kade
sjalvfortroendet hos sjukskoterskorna for sin profession och kompetens (Arcadi m.fl., 2021;
Robinson & Stinson, 2021; Sun m.fl., 2020).

“Without a doubt we have bonded. Honestly, with our patients and staff and with each other”
and “we are a close-knit group. I really do not think I could have made it through this as well

18



as I have without them. We've got each other; we'll get through this” (Robinson & Stinsson,
2021, S. 3).

Sjukskoterskor upplevde att patienterna och samhallet var tacksam for deras anstrangningar
av vardhavande av patienter med covid-19 (Galehdar m.fl., 2020). Sjukskéterskor upplevde
tacksamhet gentemot alla kollegor som kimpade mot covid-19 (Liu m.fl., 2020; Robinson &
Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021). Sjukskoterskor upplevde ett stort hopp att 6vervinna viruset,
genom att samarbeta tillsammans med andra internationella lander och organisationer for
att kunna overvinna pandemin (Liu m.fl., 2020).

5.2.3 Betydelsen av stod fran omgivningen

I resultatet visade att sjukskoterskor upplevde att fick stod fran familjen, vanner, kollegor,
sjukhusledning, regering och allménheten. Stéd fran omgivning skapades motivation for
sjukskoterskor att fortsiatta arbete mot covid-19 viruset (Arcadia m.fl., 2021; Robinson &
Stinson, 2021; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl., 2020). Sjuksk&terskor uppgav att stod som ges fran
familj, vanner, kollegor, regering sjukhusledning och samhillet ger dem en kinsla av
sdakerhet vid vard av patienter med covid-19 (Liu m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021; Tan m.fl.,
2020).

Sjukskoterskor upplevde att de har fatt stod fran samhallet, regering och sjukhusledning
(Galehdar m.fl., 2020; Liang m.fl., 2021). Staten gav sjukskoterskor hogre 16n,
karriarutveckling och policy stod och dessa stod fran staten skapades en battre kénsla,
underlitta omvardnadsarbete och minska stressen hos sjukskoterskor. Samhallet gav
sjukskoterskor medicinska skyddsmaterial for att sjukskoterskor ska kunna skydda sig sjilva
och patienter mot covid-19. Sjukhusledningen gav sjukskoterskor professionell utbildning for
att sjukskoterskorna ska kunna hantera viruset covid-19 och samordna deras samarbete med
andra kollegor (Galehdar m.fl., 2020; Jia m.fl., 2020; Liang m.fl., 2021; Sun m.fl., 2021; Tan
m.fl., 2020).

Sjukskoterskor namnde sin tacksamhet for dem stod som de fick fran familjen, vanner,
kollegor och samhallet (Sun m.fl., 2021). Sjukskoterskor upplevde hur patienter, samhallet
visade tacksamhet och var respektfulla samt stod fran deras familjen och kolleger bidrog till
lycka att hantera svara vardsituationen (Sun m.fl., 2021). Sjukskéterskor upplevde att de fick
olika former av st6d fran sin familj och samhallet for att hantera viruset covid-19 pa ett battre
satt (Liang m.fl., 2021; Sun m.fl., 2020). Sjukskéterskor uppgav att de fatt empati och positiv
feedback av sina familjemedlemmar och samhallet hjalpte sjukskoterskor med material och
varor “After the government and media vigorously promoted the work of healthcare providers in the
epidemic, ‘Now companies or enthusiastic people often send drinks and hand creams to our
department. Some stores also offer discounts for us healthcare providers” (Liang m.fl., 2021, s. 6).
Sjukskoterskor upplevde att de hjalpte varandra oavsett om de hade arbetat tidigare pa
samma avdelning eller de var nya kollegor pa avdelning “The support was good; no complaints at
all. Every now and then, we talked to each other. We were a family here" (Villar m.fl., 2021, s. 7).
Sjukskoterskor uppgav att de kollegor som hade mer erfarenhet och kunskap pa avdelning
fungerade som ett stod till de nya sjukskoterskor som hade mindre erfarenhet.
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6. DISKUSSION

I detta avsnitt presenteras resultatdiskussion, metoddiskussion och etikdiskussion. I
resultatdiskussionen lyfts en diskussion som binder examensarbetets resultat i forhallande
till bakgrundens tidigare forskning, lagar och styrdokument samt enligt Travelbees (1971)
teoretiska perspektiv. I metoddiskussionen diskuteras bade styrkor och svagheter utifran
metodval, urval, datainsamling och analys i forhéllande till kvalitetskriterierna. I
etikdiskussionen belyses de etiska valen som genomforts under skrivandet av
examensarbetet. Avsnittet avslutas med resultatets slutsats och forslag till vidare forskning.

6.1 Resultatdiskussion

Resultatet visade att sjukskoterskor upplevde radsla och ngest for att bli smittade av covid-
19 under forsta motet, direkt kontakt och vid narhet med patienter smittade med covid-19.
Rédslan hos sjukskoterskorna var forknippad med att ta viruset hem till familjer, slaktingar
och vanner. Resultatet stimmer 6verens med tidigare forskning som lyfter fram att det
forekommer en otydlighet i hanteringen av pandemin bland sjukskoterskor men aven att
denna otydlighet har varit till nackdel for patienterna i varden. Otydlighet i arbetet har
medfort att sjukskoterskor upplevt att de gjort fel och trott att de har kontaminerats med
covid-19 (Nyashanu m.fl., 2020). Resultatet kan kopplas till Travelbee (1971) som menar att
vardrelationen utgors av ett mote mellan sjukskoterskan och patienten. I vardrelationens
forsta motet sker ett utbyte av intryck mellan sjukskoterskan och patienten. Utifran resultatet
och travelbees vardteori kan dessa viaxlande intryck mellan sjukskoterskor och patienter
strykas av den tidigare forskningen om patienternas egen upplevelse dar patienterna
uttrycker och delar samma upplevelse som sjukskoterskorna. I tidigare forskning
framkommer att patienterna med covid-19 uttryckte dven en riadsla och oro for att smitta sina
nara och kira (Olufadewa m.fl., 2020; Shaban m.fl., 2020; Sun m.fl., 2021) men dven en
bristande social interaktion (Shaban m.fl., 2020) och en 6vergivenhet (Sun m.fl., 2021) pa
sjukhusen. Vidare kan resultatet d&ven kopplas till tidigare forskning som beskriver att
patienterna uttryckte att vardpersonalens mojliga radsla for att fa viruset genom en langre
interaktioner med patienter kan ha forsamrat kommunikationen (Shaban m.fl., 2020).

Resultatet visade att sjukskoterskor som vardade patienter med covid-19 upplevde en
svarighet i anvandandet av skyddsutrustningen. Vidare uppgav sjukskoterskor att
skyddsutrustningen skapade en fysisk och psykisk svarighet i omvardnadsarbetet med
patienter. Detta kan aterses i patienternas upplevelse genom att patienter som var smittade
med covid-19 uttryckte att behandlingen upplevdes diskriminerande och fick dem att kdnna
sig overgivna av alla som var vil skyddade vid kontakten med dem (Sun m.fl., 2021).
Resultatet 6verensstimmer med tidigare forskning som lyfter fram att sjukskoterskor
saknade kunskaper om korrekt anviandning av skyddsutrustning (Catania m.fl., 2020) samt
att forberedelsen for covid-19 pandemin var otillracklig (Nyashanu m.fl., 2020). Enligt
Smittskyddslagen (2004:168) ar covid-19 klassad som en samhallsfarlig sjukdom som kan
orsaka allvarliga konsekvenser vid smittspridning. I bdde Patientsakerhetslagen (SFS 2010:
659) 6 kap. 1§ och Halso-och sjukvardslagen (SFS 2017:30) 2 kap. 1§ framkommer det att
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sjukskoterskor har en skyldighet i att behandla och forebygga uppkomna sjukdomar utifran
vetenskap och beprovad erfarenhet. Lagarna stimmer inte 6verens med resultatet eftersom
sjukskoterskor upplevde skyddsutrustningen mot covid-19 problematisk da utrustningen
saknade skyddseffekt, storleksanpassning och orsakade en obekvamlighet for sjukskoterskor
i det patientnéara arbetet (Liang m.fl.,2021; Liu m.fl., 2020). Vidare beskriver Travelbee
(1971) att den patientnira arbetet bygger pa relationen mellan sjukskoterskan och patienten
dar sjukskoterskan har det mellanménskliga ansvaret i fraimjande av en 6vergang mellan
lidanden och hilsa. Den psykiska och fysiska svarigheten med omvardnadsarbetet samt
kunskapsbristen kring skyddsutrustningen strider mot Patientsidkerhetslagen (SFS 2010:659)
6 kap. 48 som uppger att patientens behov av trygghet och siakerhets ska vara av god kvalité
och utformas med respekt och omtanke for patienten. Vidare stimmer inte resultatet med
Svensk sjukskoterskeforeningens (2017) kompetensbeskrivning for sjukskoterskor som
betonar att sjukskoterskor ansvarar for att omvardnadsarbete ska utga fran en humanistisk
manniskosyn i syfte att patienten ska fa basta mojliga livskvalité. En egen reflektion kring
detta ar att hindret i ansvaret av en relation mellan sjukskoterska och patienten beror pa de
svarigheter som sjukskoterskan arbetade utifran fore kontakten med patienten.

Resultatet visar att sjukskoterskor upplevde en svérighet i att planera omvardnadsarbetet
med anledning av arbetsbelastningen var hoga och 6kade konstant. Detta stimmer 6verens
med tidigare forskning av Cantania m.fl. (2020) som lyfter fram utmaningar i form av
sjukfranvaro samt personal minskningen inom hilso-och sjukvarden. Ytterligare orsak till
belastningen som framkommer i tidigare forskning var utbildningsnivan, i och med att de
mest yrkesverksamma pé en vardavdelning kunde vara sjukskoterskor som var nyutbildade
med minsta erfarna (Cantania m.fl., 2020). Tidigare forskning visar att arbetsbelastningen
och tidspressen pa avdelningen kan ha bidragit till en forsimrad kommunikation mellan
patienter och sjukskéterskor (Shaban m.fl.,2020). I tidigare forskning framkommer dven av
att anhoriga till covid-19 smittade patienter saknade information om patienternas
halsotillstand och upplevde en begransning i kontakten med angest till f6ljd (Pei m.fl., 2021).
Enligt Patientsidkerhetslagen (SFS 2010:659) 6 kap. 3§ ska sjukskoterskor efterstriava att en
hog patientsdkerhet uppratthélls i samrad med patienten och ansvara for
omvardnadsarbetet. Resultatet gar saledes inte hand i hand med Patientsidkerhetslagen (SFS
2010:659) 6 kap. 38. Travelbee (1971) belyser vikten av virdrelationen med patienten i syfte
att lindra lidande och framja hilsa och betonar att det ar sjukskoterskans centrala roll. En
mojlig forklaring till resultatet kan vara den rddande personalbristen i kombination med den
hoga arbetsbelastningen. Denna forklaring kan styrkas av Nyashanu m.fl. (2020) som
beskriver att personalbrist uppkom pé grund av sjélvisolering och otillganglighet av test
mojlighet av hélso- och sjukvardspersonal vid uppvisande av symtom eller hosta.

Det framkom i resultatet att sjukskoterskor upplevde kunskapsbrist och otillracklig med
information for att kunna utfora vardande av patienter smittade med covid-19. I och med att
covid-19 var en ny infektionssjukdom saknades erfarenhet kring hanteringen av
omvardnadsarbetet och bedrivandet av en siker omvardnad utifran sjukdomens
komplikationer. Detta 6verensstimmer med tidigare forskning av Nyashanu m.fl. (2020)
som beskriver att tydligheten och hanteringen av covid-19 pandemin inte var tillracklig.
Vidare framkommer det i resultatet att sjukskoterskor upplevde att kvalitén for omvardnaden
minskade parallellt med den minskade informationen om covid-19 och att detta ledde till en
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orolighet som péverkade det kliniska arbetet. Det stimmer med tidigare forskning som
beskriver att patienter smittade med covid-19 upplevde en overgivenhet i kontakten med
sjukskoterskor pé sjukhusen utover den befintliga radslan av att d6 med covid-19 (Sun m.fl.,
2021). Aven tidigare forskning av Shaban m.fl. (2020) visar p4 detta genom att beskriva att
bristen pa sociala interaktioner och bortkopplingen fran virlden utanfér forknippas med
negativa upplevelser pa sjukhuset. Enligt Halso-och sjukvardslagen (SFS 2017:30) 5 kap. 1§
ska hilso-och sjukvarden forebygga ohilsa och framja goda kontakter mellan patienten och
sjuk-vardpersonalen. Travelbee (1971) beskriver att samspelet mellan sjukskoterskor och
patienten ar en central del i omvardnaden. Den goda omvardnaden astadkoms genom att ge
forutsattningar och utrymme for ett dmsesidigt fortroende mellan sjukskoterskan och
patienten som person. Resultatet motsdger Travelbees teoretiska perspektiv med anledning
av att sjukskoterskor inte hade mojlighet att erbjuda en god och siker vard till covid-19
smittade patienten eftersom det forelag en bristande kunskap i sjukskoterskans bedomande
av patienternas omvardnad.

Resultatet visar att sjukskoterskor upplever en stolthet och ett professionellt ansvar 6ver
covid-19 smittade patienter. Sjukskoterskorna spenderade stor del av sitt arbete med
patienter som var smittade med covid-19. Detta overensstimmer med tidigare forskning dar
patienten uppgav en positiv upplevelse pa sjukhusen. Patienten upplevde en trygghetskinsla
samt att varden upplevs stodjande fran hilso-och sjukvéirdspersonalen under deras
sjukdomsperiod (Hsiao m.fl., 2021; Sun m.fl., 2021). Vidare upplevde patienter med covid-19
en minskad oro och en lugnande kinsla nar vardpersonalen uppdaterade patienterna med
information géllande sjukdomen och forklarade patienternas symtom. (Hsiao m.fl., 2021).
Travelbee (1971) understryker att sjukskéterskans ansvar innebdr att ta ett individuellt beslut
vid varje omvardnads tillfalle dar patientens ges utrymme att hantera sitt lidande och
sjukdom. Omvardnaden handlar om en mellanménsklig relation som bygger pa ett méte
mellan sjukskoterskan och patienten som individ. I relationen véxer relationen frén att vara
ett mote till att bli dmsesidig och meningsfull vilket bidrar med en siker vard till patienten
och dir patienten kan kédnna sig sedd. Enligt Patientsidkerhetslagen ska varden bedrivas med
respekt for manniskovirdet och lika villkor for hela befolkningen (Halso-och sjukvérdslagen,
SFS 2017:30). I tidigare forskning framkommer att sjukskoterskor kiande en stolthet nar
patienterna var noéjda med varden som patienterna fatt (Galehdar m.fl., 2020; Liu m.fl.,
2020; Robinson & Stinson, 2021; Tan m.fl., 2002).

Resultatet visar att sjukskoterskor upplevde ett gott samarbetet med andra sjukskoterskor
som bidrog till sikerhet i arbetet. Samarbetet bidrog till en positiv upplevelse och tacksamhet
vid vardande av patienter smittade med covid-19. I Svensk sjukskoterskeférenings (2017)
styrdokument beskrivs det att verksam sjukskoterska ska ansvara for att leda och samverka
med andra aktorer for att sdkerstilla patientens omvardnad. Sjukskoterskan ansvarar for att
konsultera och skapa forutsattningar for patienters halsa. Svensk sjukskoterskeféreningens
(2017) beskrivning stimmer 6verens med resultatet som lyfter fram att sjukskoterskan
stottade varandra i arbetet och att fokuset 1ag pa patienternas vardbehov. Vidare nimner
Svensk sjukskoterskeforeningen att sjukskoterskan ska kunna motivera och leda
medarbetare och ge konstruktiv aterkoppling i omvardnadsarbetet. Svensk
sjukskoterskeforeningen foreskrift aterspeglar resultatet dar likhet i betoning av samarbetet
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och tacksamheten resulterade i en positiv uppfattning av sjukskoterskorna som arbetat under
covid-19 pandemin i vardteam.

Resultatet visade att sjukskoterskor upplevde att de fick stod fran familjen, vinner och
kollegor. Stod fran omgivning resulterade i motivation for sjukskoterskor att fortsatta sitt
arbete med covid-19. Resultatet visade dven att sjukskoterskor upplevde att kollegor som
hade mer erfarenhet och kunskap pa avdelning fungerade som ett st6d till de nya
sjukskoterskor som hade mindre erfarenhet. En egen reflektion kring detta ar att resultatet
avviker fran tidigare forskning som menar att det forekom osikerhet i vagledning och
information i sjukskoterskornas arbete (Catania m.fl., 2020; Nyashanu m.fl., 2020). Daremot
overensstimmer resultatet utifran sjukskoterskans kompetensbeskrivning som poéangterar
att sjukskoterskan ska kunna motivera och leda kollegialt och i teamet (Svensk
sjukskoterskeforeningen, 2017).

6.2 Metoddiskussion

Syftet i detta examensarbete var att beskriva sjukskoterskor upplevelser av att varda
patienter med covid-19 inom sjukvarden utifran Evans (2002) analysmetod. Valet av
analysmetod ansags vara passande till examensarbetets syfte som var att beskriva
sjukskoterskors upplevelser. I enlighet med Polit och Beck (2020) valet av metod
betydelsefullt for examensarbetets giltighet och for att studien ska ske pa ett tillforlitligt satt.
Henricson och Billhult (2017) beskriver att kvalitativa ansats utgar fran ett holistiskt synsitt
for att beskriva manniskors upplevelser. Segesten (2017) och Friberg (2017) beskriver att
kvalitativ ansats anvinds for att beskriva fenomen som ménniskors upplevelser pa ett
djupaste sitt dn kvantitativa ansatser. En annan metod som hade kunnat anvindas i detta
examensarbete var kvalitativ intervjustudie. Enligt Danielson (2017) ar en kvalitativ
intervjustudie en lamplig metod att beskriva fenomenet och hindelse samt forstaelse for
mansklig situation. Nackdelen med metoden ar att den ar tidskravande och behover mer
planering infor bade intervjuerna och analysarbetet. I och med att examensarbetet har en
begriansad tid exkluderades kvalitativ intervjustudie. Kvantitativa artiklar ansags inte heller
lampliga for detta examensarbete eftersom kvantitativ ansats inte beskriver sjukskoterskors
upplevelser samt svarar inte an pa examensarbetets syfte. Friberg (2017) beskriver att
kvantitativa ansats ar for ytliga nir det avser att beskriva fenomen som méanniskan upplever.
Evans (2002) beskriver tydligt de fyra olika analysstegen om hur ett examensarbete ska
genomforas, vilket gjorde det enklare att strukturera upp examensarbetet och skapade
mojlighet att minimera risker for egna tolkningar. Den kvalitativa ansats som valdes i detta
examensarbete har diskuterats utifran kriterierna for en god vetenskaplig kvalité. Dessa
kriterier ar trovardighet, tillforlitligheten, giltighet, och 6verforbarhet.

Trovardighet betyder att all tolkning av artiklar presenteras pa ett objekt forhéallningssitt och
att arbetets trovardighet 6kar om bekantskap med forskningsmiljon finns innan studiens
borja. Nar artiklar soktes inom med olika databaser 6kade troviardigheten i examensarbetet
(Polit & Beck, 2020). Evans (2002) analysmetod beskriver att forsta steget sker genom
insamling och identifiering av relevant analysmaterial, vilket ar att ta reda pa vilka artiklar
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som ar relevant for examensarbetet och publicerade inom det valda omrédet. Utifran
rekommendationer fran Friberg (2017) och Karlsson (2017) soktes artiklarna i detta
examensarbete genom biblioteket pa Milardalens universitet. I biblioteket fanns de
vardvetenskapliga databaserna CINAHL Plus och PubMed. Databaserna anvands for att
publicera vetenskapliga artiklar inom vardvetenskapen. Genom att soka i tva olika databaser
ges mojlighet till ett bredare utbud av artiklar samtidigt som arbetets trovardighet okar
(Henricson, 2017). For att specificera sokningen mot syftet har bade inklusionskriterier och
exklusionskriterier anvints i detta examensarbete. Artiklar som inkluderades var skrivna pa
engelska, vilket medfor en risk for feltolkning vid 6versattning till svenska. Artiklarna var inte
aldre an fyra ar dar perioden specificerades till &ren 2019—2022 for att arbetets resultat
skulle vara aktuellt. En annan styrka i detta examensarbete var att inkluderade artiklar var
peer Reviewed. Detta innebar ett sakerstallande av den vetenskapliga kvaliteten och att
artiklarna ir granskade av en redaktor och publicerade i vetenskapliga tidskrifter (Ostlundh,
2017). Artiklar som exkluderades var kvantitativa, samt artiklar dar sjukskéterskor inte hade
nagon upplevelser av covid-19 vilket inte svarade pa syftet.

Tillforlitlighet innebar att studien undersoker det som ska undersokas och att resultatet
besvarar studiens syfte. Tillforlitlighet paverkas av hur syftet besvarats utifran valet av
metod, urval, datainsamling, genomforts, analysprocessen och kvalitetsgranskning
(Henricson, 2017). Kvalitetsgranskning som bedomer artiklarnas vetenskapliga kvalité ar
betydelsefull for att avgora om artiklar har en vetenskaplig grund, men dven for att resultatet
ska vara trovardigt. I detta examensarbete var artiklarna kvalitetsgranskade for att starka
tillforlitligheten och poiangsattes utifran kvalitetsgransknings fragorna (Friberg, 2017).

Giltighet betyder att f& dterkommande samma resultat om studiens artiklar anvands och
upprepas flera ganger och om forfattaren i studie skall redovisa valet av studiens olika delar
(Polit & Beck, 2020). I detta examensarbete har datainsamling, urval och metodens olika steg
redovisats och hur artiklarna valdes utifrdn examensarbetets syfte. En annan styrka med
arbetet var att bade forfattarna i examensarbetet upprepade lasningen av de insamlade
artiklarna vilket starkte examensarbetet giltighet (Polit & Beck, 2020). Utifran Henricson och
Billhult (2017) samt Polit och Beck (2020) ar bortfall alltid nagot som ska redovisas i
examensarbetet och arbetsprocessen ska beskrivas pa ett tydligt siatt. Databaser, sékord,
avgransningar i form av inklusionskriterier och exklusionskriterier, antal last abstrakt, antal
traffar, antal valda artiklar dessa bortfallen presenteras i sokmatris. For att undvika egna
tolkningar och vardering, bade forfattarna till examensarbete listes varje artikel igenom
noggrant individuellt for att sedan diskuteras tillsammans om de artiklar som svarade pa
examensarbetets syfte och valdes att behallas. De citat som anvinds i studie behalls pa
engelska for att undvika misstolkning vid Oversattning vilket 6kar arbetets trovardighet och
giltigheten.

Overforbarhet pavisar i vilken utstrickning fynden i artikeln kan &verforas till andra
sammanhang, situation och miljoer 4n de som presenteras i studien (Polit & Beck, 2020). Det
som starkte 6verforbarheten i detta examensarbete var att artiklar som inkluderades inte var
begransade till ndgon specifik vardenhet och examensarbetet beskriver dirmed
sjukskoterskans upplevelser av att virda patienter med covid-19 inom olika avdelningar och
vardenheter. Examensarbete inkluderar artiklar som ar framtagna i olika lander, vilket 4r en
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styrka i arbetet, eftersom det gav en bild av sjukskoterskor upplevelse som helhet. Artiklarna
ar fran Kina, Italien, Iran, USA, Turkiet, Taiwan och Qatar vilket 6kar arbetets tillforlitlighet
och overforbarheten. Det som paverkade 6verforbarheten negativt och det som forfattarna till
examensarbete upplevde var svagheter och skillnader i hur sjukskoterskornas utbildning var
utformade i andra lander jamfort med utbildning i Sverige. Den basta forutsittningen for
overforbarhet ar att finns en detaljerad beskrivning av datainsamling, urval, genomforandet
av dataanalys i studierna (Polit & Beck, 2020). Inga avgransningar genomfordes i
examensarbetet gillande ldnder, kon, alder i och med att sjukskéterskor kan jobba och varda
patienter med covid-19 pa inom olika inriktningar i virden. En annan styrka med
litteraturstudier ar att den bygger pa information fran tidigare forskning. Enligt Polit och
Beck (2020) ar det viktigt att information kommer fran primarkallor for att sekundar kallan
sallan ar helt objektiva. Evans (2002) anger att litteraturstudier beskriver, ssmmanfattar och
identifierar resultat fran tidigare forskning med mindre risk for misstolkning. Forfattare till
examensarbetet diskuterade, sammanfattade och laste resultatet fran samtliga artiklar
individuellt. Vidare sammanfattade och diskuterade forfattarna resultatet tillsammans for att
reducera risken for misstolkningar och for att komplettera varandras arbete. Bade forfattarna
har lagt stor vikt vid att undvika eventuella virdering och egna asikter. Forfattarna
fokuserade kontinuerligt pa att samla in informationen som besvarade examensarbetets
syfte. Forfattarna i detta examensarbete har beskrivit de 11 vetenskaplig artiklarna i detalj
dar varje artikel innehaller en beskrivning av titel, forfattare, artal, tidskrift, land, syfte,
metod och resultat. Enligt Polit och Beck (2017) kan presentation av artikelmatris 6ka
mojligheten till att bedoma Overforbarheten i en studie.

6.3 Etikdiskussion

Att behélla en god forskningssed har varit ett av malen med detta examensarbete. Enligt
World Medical association (2018) har forfattarna sjalva ansvar att erhalla en god forskning
med god kvalitet. Codex (2021) beskriver helsingforsdeklaration som forskningsetiska
riktlinjer for forskning av manniskor. I helsingforsdeklaration anges att deltagarnas
vialméaende alltid skall ga i forsta hand och dven erhallas ett samtycke till varje deltagare
innan studien genomfor. De 11 artiklarna som anvant i detta examensarbetet visade och
forfattarna kontrollerat att deltagarna valde att intervju genomforas pa ett 6nskad plats och
alla artiklarna presenteras pa saddant satt att deltagarnas inte gar att

identifiera. Samtyckeskravet skickades ut till alla sjukskoterskor som valt att delta i studien,
utan tvang eller press.

De artiklarna som anvénts i detta examensarbete har tagits fran bade databaser CINAHL
Plus och PubMed, dar Forfattarna hade ett kritiskt forhallningssitt vid insamling av
vetenskapliga artiklar. Forfattarna satt kravet pa att artiklarna hade genomgatt peer reviewed
for att sakerstilla den vetenskapliga kvaliteten uppfylls om artiklar ar kritik granskade av en
redaktor och publicerade i vetenskapliga tidskrifter (Ostlundh, 2017). De utvalda artiklarna
som forfattarna anvant i detta examensarbete har genomgétt utifran de kvalitetsgransknings
fragor som Friberg (2017) tagit fram. Vikten av att behéalla en god forskningssed och
minimera risken for forfalskning, plagiat, misstolkning och forvrangning darfor forfattarna
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till examensarbete refererat enligt Goteborgs universitet (2021) referensguide for APA 7
(American psychological association, 2021) i syftet att behalla korrekt referenshantering. I
enlighet med Codex (2021) forfattarna i detta examensarbete last individuellt och dven laste
alla artiklarna tillsammans for att kunna siakerstalla att alla artiklarna har en god
vetenskaplig kvalitet och kvalitetsgranskade samt minska risken for forfalskning och plagiat.
Enligt Polit och Beck (2020) det ar viktigt att artiklarna resultat, syftet och metod tolkas pa
ett arligt satt och objektivt sitt for att undvika egna slutsatser och misstolkning.

Vid oversattningar ordet fran engelska version till svenska foreligger alltid en risk for
misstolkning. Eftersom forfattarna inte har engelska som modersmal och alla artiklar skrivna
pa engelska da forfattarna anviant svenska MeSH fran karolinska Institutet (2021) och Bab.la
(2019) som ar webbaserat lexikon som biblioteket vid Malardalens universitet

presenterade. Forfattarna i detta examensarbete list alla artiklarna och dven diskuterades
tillsammans kring oversattningar till nyckelfynden. Detta gjorts med noggrannhet for att
undvika att resultatet, metoden och syftet misstolkas. Enligt Evans (2002) nyckelfynd som
identifierats i artiklarna behover upprepas noggrant, ses i sin helhet innan de 6versitts till
svenska, darfor har forfattarna i detta examensarbete valt att inte Gversitta citaten som
kommer i varje subtema till svenska. Syftet ar att forfattarna inte ville forlora citatens
ursprungliga betydelse och stirka resultatet (Polit & Beck, 2020).

7. SLUTSATSER

Slutsatsen som kan dras av i detta examensarbete visar att sjukskéterskor hade bade negativa
och positiva upplevelser av att virda patienter med covid-19 inom sjukvarden. Det som
sjukskoterskor upplevde som negativt var bristande kunskap och otillracklig information om
viruset covid-19 som skapades fysiska och psykiska svarighet hos sjukskoterskor vilket
forsvarade omvardnadsarbetet med patienter. Svarigheterna kiannetecknas av otydlighet i
anvandningen av skyddsutrustning, bedrivande av siaker omvardnad for patienter som
smittade av covid-19 samt hantering av riadsla och oro relaterade till sjukdomens
smittsamhet. Sjukskoterskor som arbetade med covid-19 smittade patienter upplevde dven
en radsla och oro for att sjilva eller att deras familj smittas. Riktlinjer och information har
aven varit otydlig kring hanteringen av covid-19 pandemin vilket har férsvarat arbetet och
planeringen av omvardnaden.

Det som sjukskoterskor upplevde som positivt var att vardande av patienter med covid-19
som har bidragit till en professionsutveckling som praglats av ansvarstagande, 6kade
kunskaper samt yrkesstolthet. Utover detta har sjukskoterskor upplevt en forandrad syn pa
yrket och ett positivt kollegialt stod och samarbete i omvardnadsarbetet. Sjukskoterskorna
upplevde en motivation i omvardnadsarbetet eftersom patienterna och samhallet visade
tacksamhet 6ver deras vardande och anstrangning.
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8. FORSLAG TILL VIDARE FORSKNING

Under examensarbetets arbetsprocess noterade forfattarna till examensarbetet att det har
funnits begransad med forskning avseende patienters upplevelser av covid-19 samt
upplevelser fran anhoriga till patienter med covid-19. I en framtida forskning skulle det vara
intressant att félja och intervjua en grupp med patienter smittad med covid-19 under en
langre tid. Forskningen skulle bidra med ny kunskap och resultera i en storre forstaelse och
fordjupade kunskaper om covid-19 pandemin i sin helhet. Vidare skulle forskningen gynna
patientsidkerhetsarbetet kring patienten som paverkades och som innebar en del forandringar
for halso-och sjukvardspersonalen inom halso-och sjukvarden. Eftersom anhoriga till
patienter med covid-19 paverkades av besoksforbudet till sina anhoriga under
inkubationstiden, medfor en forskning om deras upplevelse en insikt i hur anhoriga upplevde
patienternas vard under covid-19 pandemin.

Utifrén ett globalt perspektiv saknades studier fran lander ur varldskontinenten Afrika.
Forskning fran denna kontinent skulle bidra med perspektiv pa hur sjukskoéterskor har
arbetat globalt med hanteringen av covid-19 pandemin.
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BILAGA C. ARTIKELMATRIS

Nursing during the
COVID-19
outbreak: A
phenomenological
study

The aim of
this study
was to
explore the
experience
of Italian
nurses
engaged in
caring for
patients
with
COVID-19.

Kvalitativ Studie.
Urval: 20 sjukskaoterskor.

Datainsamlingsmetod:
Semistruktuerarde intervjuer med
videosamtal.

Analysmetod: Kvalitativ
innehallsanalys utifran Colaizzis
metod.

Fyra teman framkom;
osakerhet och radsla,
forandring av
uppfattning om tid och
rum, forandring i
inneborden av att “bry
sig” och forandringar i
roller och relationer.
Sjukskoterskor beskrev
att de inte var beredda
pa pandemin, och att
det fanns en radsla for
det okanda dar
sjukskoterskan inte
visste vad de ska gora.
Sjukskoterskor beskrev
upplevelsen av
dodsfallen som en
absolut ensamhet, utan
karlek och tillgivenhet
och trost fran av
patientens kéra, ndstan
utan ordentlig vardighet.
De uttryckte dven en
avsaknad av vardare och
narhet av vardare till de
som avled. De upplevde
en solidaritet bland
yrkesprofessionerna i
kampen mot pandemin.

The Challenges of
Nurses Who Care
for COVID-19
Patients

To identify
the
challenges
experience
d by nurses
who care
for patients
diagnosed
with
COVID-19.

Kvalitativ Studie.
Urval: 15 sjuksk&terskor

Datainsamlingsmetod:
Semistruktuerarde intervjuer

Analysmetod:

Deskriptiv analys utifran intervju data
som kodades och klassificerades och
dar teman extraherades.

| resultatet framkommer
7 svarigheter eller 7
teman som
identifierades. Dessa
teman inkluderar;
angest och radsla for att
bli smittad, forandring i
familjeordningen, utféra
patientvard med radsla,
uppfattning om stigmai
samhallet, ifragasatta
sjukskoterskans plats
inom varden system,
svarigheter att arbeta
med personlig
skyddsutrustning och
fysiska skador orsakade
av utrustning.
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Exploring nurses' Exploring Kvalitativ Studie. Forbattring av
perception of nurses' sjukskoterskornas
taking care of perception Urval: 13 sjukskaterskor. arbetssituation under
patients with of taking omvardnaden av COVID-
coronavirus care of Datainsamlingsmetod: 19-patienter, kan direkt
disease (COVID- patients Semistruktuerarde intervjuer via eller indirekt kan
19): A qualitative with telefon. forbattra vardkvaliteten
study. COVID-19. for dessa patienter. Flera
Analysmetod: Kvalitativ teman framkom i
innehallsanalys utifran Lundman and resultatet som handlade
Graneheim. om arbetsbelastning,
sjukskoterske
professionens tillvaxt
och att vara fange i ett
staket av
skyddsutrustning!
Nurses’ ethical To examine | Kvalitativ studie. Sjukskoterskor stod infor
challenges caring the ethical etiska utmaningar pa
for people with challenges Urval: 18 sjukskaoterskor. flera fronter nar det
COVID-19: A encountere géller att ta hand om
qualitative study. d by nurses | Datainsamlingsmetod: Djupgaende covid-patienter.
caring for intervjuer som transkriberades ord Resultatet delades in i
patients for ord. tre huvudteman och 10
with the kategorier. Teman var
novel Analysmetod: Induktiv foljande: etiska
coronavirus | innehallsanalys. utmaningar,
pneumonia hanteringsstilar samt
(COVID-19) paverkan pa karriaren.
and to
provide
nurses with
suggestions
and support
regarding
promotion
of their
mental
health.
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5) Karimi, Z., The Lived This study Kvalitativ Studie. Tre huvudteman
Fereidouni, Z., Experience of aimed to framkom: mentalt
Behnammoghada Nurses Caring for explore the | Urval: 12 sjukskoterskor. tillstand, emotionellt
m, M., Patients with lived tillstand och
Alimohammadi, N., | COVID-19in Iran: experiences | Datainsamlingsmetod: vardkontext. Dessa
Mousavizadeh, A., A of nurses Semistruktuerarde intervjuer delades in i subteman:
Salehi, T., Mirzaee, | Phenomenological | caring for angest och stress, radsla,
S Study patients Analysmetod: Kvalitativ lidande, vdntan pa
with innehallsanalys utifran Colaizzis doden, brist pa stod och Hog
Tidskrift: Risk COVID-19in | metod. utrustning samt oro. 8/10
Management and Iran. Sjukskoterskor upplevde
Healthcare Policy mentala och
Ar: 2020 kdnslomdssig stress som
Land: Iran paverkade vardandet av
patienter med covid-19
samt arbetade under
otillrdckliga
yrkesprofessionella
forhallanden utan stod.
6) Liang, H. F., Wu, | Nurses’ To explore Kvalitativ Studie. Resultaten identifierade
Y.C,&Wuy,C.Y. experiences of in-depth multidimensionella
providing care nurses’ Urval: 16 sjukskoterskor effekter av
Tidskrift: during the COVID- | experiences omvardnadsupplevelser
International 19 pandemicin of providing | Datainsamlingsmetod: under covid-19-
journal of mental Taiwan: A care in the Semistruktuerarde intervjuer pandemin, och studien
health nursing qualitative study time of the gav bevis och praxis som
Ar: 2021 COVID-19 Analysmetod: Kvalitativ kan anvandas for att
Land: Taiwan global innehallsanalys utifran Colaizzis vagleda och stodja
pandemic. metod. adekvata insatser till att
stddja sjukskoterskor. Hog
Genom att forsta de 8/10
olika aspekterna av
sjukskoterskors
erfarenheter,
beslutsfattare och
administratorer kan
battre ta itu med
vardgivares
professionella och
mentala hélsobehov
under en pandemi.
7) Liu, Y. E., Zhai, Experiences of To explore Kvalitativ Studie. Det intensiva
Z.C.,Han,Y.H., front-line nurses the raddningsarbetet
Liu, Y. L, Liu, F. P, combating experiences | Urval: 15 sjukskoterskor. drénerade
& Hu, D. coronavirus of front-line sjukskoterskor i
Y.Tidskrift: Public disease-2019 in nurses Datainsamlingsmetod: frontlinjen bade fysiskt
Health NursingAr: China: A combating Semistruktuerarde intervjuer och emotionellt, och
2020Land: Kina qualitative the visade de en anda av
analysis. coronavirus | Analysmetod: Kvalitativ hangivenhet.
disease- analysmetod. Sjukskoterskor kande ett
2019 ansvar att évervinna
epidemic. denna epidemi.
Resultatet visar att H589/10

sjukskoterskor upplevde
extremstress,
hoppfullhet, hoppades
pa att undvika
infektionen, utmattning
och oundbviklig radsla for
covid- 19.
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The Lived
Experiences of
Nurses Working
During the COVID-
19 Pandemic

To
understand
the
experiences
of
registered
nurses
working
with
hospitalized
COVID-19
patients.

Kvalitativ Studie.
Urval: 14 sjukskaoterskor.

Datainsamlingsmetod:
Semistruktuerarde intervjuer via
telefon.

Analysmetod: Kvalitativ
innehallsanalys utifran Colaizzis
metod.

Tre huvudteman
framkom: "den
manskliga kontakten",
"vardbordan" och
"hanteringen". Den
manskliga kontakten
upplevdes som ett stort
problem bland
sjukskoterskor, dar
sjukskoterskor uttryckte
att den vérsta delen var
att patienten dog utan
att deras familjer fick
komma nara och se de.
Manniskor dog utan att
bli vidrorda, och
personalen hade klader
fran topp till ta som
forhindrade kontakten.
Aven vardbérden
upplevdes som stressig,
och paverkade
sjukskoterskor bade
psykiskt och fysiskt.
Manga sjukskoterskor
forsokte hitta satt att
hantera deras mentala
och psykiska stress
under arbetstiden dar
manga forsokte
spendera tiden utomhus
sa mycket som mgjligt.
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9) Sun, N., Wei, L.,
Shi, S., Jiao, D.,
Song, R., Ma, L.,
Wang, H.

Tidskrift: American
Journal of infection
control

Ar: 2020

Land: Kina

A qualitative study
on the
psychological
experience of
caregivers of
COVID-19 patients

To explore
the
psychology
of nurses
caring for
COVID-19
patients

Kvalitativ Studie.
Urval: 20 sjukskoterskor.

Datainsamlingsmetod:
Andamalsurval med intervjuer som
genomfoérdes ansikte mot ansikte,
eller per telefon.

Analysmetod: Kvalitativ
innehallsanalys utifran Colaizzis
metod.

Den psykologiska
upplevelsen av
sjukskoterskor som tar
hand om COVID-19
patienter kan
sammanfattas i fyra
teman. | det forsta
temat framkom negativa
kanslor i tidigt skede
bestdende av trotthet,
obehag och hjalploshet
av hogintensivt arbete,
radsla och angest och
oro for patienter och
familjemedlemmar.
Andra temat inkluderade
sjalvhanteringsstilar
psykologisk och
livsanpassning,
altruistiska handlingar,
teamstdd och rationell
kognition. | det tredje
temat framkommer
tillvaxt under press,
vilket inkluderade 6kad
tillgivenhet och
tacksamhet, utveckling
av professionellt ansvar
och sjalvreflektion. |
tema fyra visades
positiva kanslor
samtidigt som negativa
kénslor av
sjukskoterskor.
Sjélvhanteringsstilar och
psykologisk tillvaxt
spelade en viktig roll for
att uppréatthalla
sjukskoterskornas
psykiska halsa.

H6g8/10

10) Villar, R. C.,
Nashwan, A. J.,
Mathew, R. G.,
Mohamed, A. S.,
Munirathinam, S.,
Abujaber, A. A., Al-
Jabry, M. M., &
Shraim, M.

Tidskrift: Nursing
Open

Ar: 2021

Land: Qatar

The lived
experiences of
frontline nurses
during the
coronavirus
disease 2019
(COVID-19)
pandemic in
Qatar: A
qualitative study

To explore
the lived
experiences
of frontline
nurses
providing
nursing
care for
COVID-19
patients in
Qatar.

Kvalitativ Studie.
Urval: 30 sjukskoterskor

Datainsamlingsmetod:
Snobollsurval med semi-
strukturerade intervjuer

Analysmetod: Kvalitativ
innehallsanalys utifran Colaizzis
metod.

Resultatet presenteras i
tre huvudteman som
hamtades fran analysen:
(a) Utmaningar med att
arbeta i en covid-19-
anlaggning
(underteman: att arbeta
i ett nytt sammanhang
och en ny arbetsmiljo,
utsliten av
arbetsbelastningen,
kampen med att béra
skyddsutrustning, radsla
for covid -19, bevittna
lidande); (b) Att 6verleva
covid-19 (underteman:
halla det sakert med
extra atgarder, dndrade
matvanor, lagarbete och
kamratskap, socialt
stéd); och (c)
Sjukskoterskors
motstandskraft
(underteman: en sann
kallelse, en kansla av
syfte).

Hog
8/10

41




11) Tan,R., Yu, T.,
Luo, K., Teng, F.,
Liu, Y., Luo, J., &
Hu, D.

Tidskrift:Journal of
Nursing
Management.

Ar: 2020

Land: Kina

Experiences of
clinical first-line
nurses treating
patients with
COVID-19: A
qualitative study.

To explore Kvalitativ Studie.
the work
experience Urval: 13 sjukskoterskor.
of clinical
first-line Datainsamlingsmetod:
nurses Semistruktuerarde intervjuer.
treating
patients Analysmetod: Kvalitativ
with innehallsanalys.
coronavirus
disease
2019
(COVID-19).

Tva huvudkategorier
definierades i studien ur
sjukskoterskans
perspektiv. Ena var
negativa upplevelser
under kliniskt forsta
linjens arbete och
positiva effekter av
kliniskt forsta linje
arbete. Resultaten visar
att framgang beror pa
att starka
akututbildningen och
kunskapen om
smittsamma sjukdomar
for sjukskoterskor,
tillhandahalla adekvat
skyddsutrustning och
forbattra akutplanerna
for sjukhus for
folkhalsokriser.

Hog
9/10
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