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SAMMANFATTNING

Syftet ar att undersoka stodjande aktorers upplevelser av arbetet med valdsbendgna och
valdsutovande ungdomar i Vastmanland. Undersokningen baseras pa en kvalitativ
studiedesign med semistrukturerade intervjuer som datainsamlingsmetod. Urvalet gjordes
utifran bekvamlighetsprincipen i kombination med ett malinriktat perspektiv. I
undersokningen inkluderas sex intervjupersoner fordelade hos tre olika stodjande aktorer i
Vastmanland. Deltagarna ar verksamma i arbetet med véldsbendgna ungdomar vid
socialtjdnsten, 6ppenvdrden samt institutionsvdrden. Intervjumaterialet transkriberades
och analyserades utifran en manifest innehallsanalys. Analysen resulterade i kategorierna
”Upplevelser av att arbeta med vdldsbendgna ungdomar”, ”Hinder i arbetet med
valdsbendgna ungdomar” samt ”Mdjligheter i arbetet med vdldsbendgna ungdomar”.
Resultatet visar att stodjande aktorer upplever arbetet med ungdomarna som positivt, bade
vad giller de resultat som uppnas och de relationer som skapas mellan personal och
ungdomar. De upplevde ocksa att utbildning samt personliga egenskaper ar avgorande i det
stodjande arbetet med och for vdldsbendgna ungdomar. Vidare visar resultatet att stodjande
aktorer hindras i arbetet med valdsbendagna ungdomar pa grund av sekretess och bristande
samsyn professionella emellan, som exempelvis personal inom socialtjanst, polis och skola.
Resultatet pavisar ocksa att ett 6kat samarbete mellan olika akt6rer, som socialtjansten,
skolan och 6ppenvarden, kan skapa storre mgjligheter till en beteendeférandring for
valdsutovande ungdomar.

Nyckelord: Hinder, Mojligheter, Ungdomskriminalitet, Ungdomsvéld, Valdsbenédgenhet.



ABSTRACT

The aim of the study was to evaluate experiences of working with delinquent adolescents
among supportive actors in Vastmanland. A qualitative method and semi-structured
interviews were used to collect data for the analysis. A convenience sampling method in
combination with a purposive sampling method were used to choose the participants for the
study. The study included six participants distributed among three different support actors in
Vastmanland. The participants operate in the undertaking of delinquent adolescents within
social services, non-institutional care and institutional care. Interviews were transcribed
verbatim and analyzed by a manifest content analysis. Three categories were found in the
analysis as ”Views of working with delinquent adolescents”, “Obstacles in the undertaking of
delinquent adolescents” and ”Possibilities in the undertaking of delinquent adolescents”. The
results showed that support actors had positive experiences of working with delinquent
adolescents, both when it comes to achieved results but also in terms of relationships
between staff and adolescents. Education and personal characteristics were explained as
crucial factors to handle the supportive work of delinquent adolescents. In addition, the
results showed that support actors are hindered in their work with delinquent adolescents
due to secrecy and a perceived lack of consensus between professionals such as personnel
within social services, the police and schools. Increased cooperation between professionals
and various actors was shown as an opportunity when it comes to achieve behavioural change
for delinquent adolescents.

Keywords: Juvenile delinquency, Obstacles, Possibilities, Propensity for violence, Youth
violence.



INNEHALL

1

2

INTRODUKTION ...ttt e ettt et b e e e e e ettt et bb e a e e e e e e e eeerebaaaaeeeaaas 1
BAKGRIUND ...ttt e e ettt e e e e et e e e et e e e e e ab e eeeneans 2
2.1 Valdsutovande och brottslighet bland ungdomar...........ccccoeveeieiieeiciee e 2
2.1.1  Valdsutévande och brottslighet ur ett genusperspektiv...........ccccceevveeeevveeeennenns 2
2.2 FOIKNGISOPEISPEKLIV ...t e e e e e e e e e e e eeaannes 3
2.3 Forutsattningar for ett effektivt arbete mot ungdomshbrottslighet ....................... 3
2.4 Stodjande aktorer inom arbetet med valdsamma ungdomar ...........ccceeeveiirennnn. 4
2.4.1  SOCIAIANSIEN ...t e e e e et e s e e e e e e e e e a e e aaeaaaane 4
S @ T o Y=Y 1VZ= Yo 13 R 5
2.4.3  INSHUIONSVAIAEN ......eiiiieiieciie ettt ae e sra e nraeannas 6
2.5 ProblemformulEring ... e aaaae 7
2.6 TEOretiSKE PEISPEKLIV. . uuueeitiiittieiiittttteteeeeebebeeb bbbt bebbbneneeeennee 8
2.6. 1 SJAIVEIIIE....eeeeeiee et e annee e 8
SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR.......coiiiiieeecee et ane e 9
IMETOD ...ttt e e ettt e e et et e e e et e e et et e e e e et e e e er e aane 10
4.1 STUTEAESIGN ettt 10
4.2 UrValSIMELOMU . ... et e e e e 10
4.2.1  StUAIEPOPUIALION ...ueee i 11
4.3 DatainsamlingSMELOd ......coo i 11
A4 ANAIYSIMETOM ...ttt 11
S Q7= 1 0= 6] S (T = PR 13
I o =] €= W= T 01 = PSS 14
e S U R 1N PSPPSRI 16
5.1 Upplevelser av att arbeta med valdsbenagna ungdomar .............ccceevvevnveeneenen. 16
5.2 Hinder i arbetet med valdsbendgna ungdomar .........c.cccceeevieecieeciee s 18

5.3 Mojligheter i arbetet med valdsbenagna ungdomar..........ccccceeeeeeeveeeeeeccvveeeeene, 20



6 DISKUSSION. ...ttt bbb nnene 21

6.1 MeETOAAISKUSSION ..eiiiiiiieiiittteeeeeeeee ettt nnnnes 21
B.1.1  STUAIEUESIGN ...ttt 21
6.1.2  UIVAISIMELOA. .....ceiiiiiiiiiiiie e 21
6.1.3  DatainsamlingSMEtOd.........cooiiiiiiiiiii e 22
6.1.4  ANAIYSMETOM .....uuiiiiiiiiiiiii e 23
6.1.5  KVAIEISKITIEIIE ......eiiiiiiiiiiii e 24
B.1.6  ELISKA ASPEKLET .....coeviiiiiii it e e e e e e aaane 25

6.2 ReSUIAIAISKUSSION ...ttt e e a e e e e 26
6.2.1 Upplevelser av att arbeta med valdsbenagna ungdomar...............ccccuveeeennneen.. 26
6.2.2  Hinder i arbetet med valdsbenagna ungdomar............ccceeeeeeeivieeeeccivveee e 27
6.2.3  Mojligheter i arbetet med valdsbenagna ungdomar............cccceeeveviveeseeeineennn. 28

T SLUTSATSER ... et e et e et e ettt e e e e et e aaee 30

7.1 Forslag till framtida fOrSKNING .......ueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 30

REFEREN S L S T A e e ettt e e et e e e et e e e e et e e e e et e e e eeraaaaene 31

BILAGA A; MISSIVBREV

BILAGA B; INTERVJUGUIDE



1 INTRODUKTION

Brottslighet i ung alder kan leda till en bestdende kriminell karriar, utanforskap och ohailsa.
Personer med registrerade lagforingar under tonéaren loper storre risk att sta helt utanfor
arbetsmarknad och studier senare i livet och risken att hamna i utanférskap 6kar med antalet
lagforingar. Det finns ocksa ett samband mellan en kriminell livsstil och negativa fysiska och
psykiska hélsoutfall.

I Sverige hanteras unga lagovertradare inom den sociala sektorn och olika insatser for vard
och behandling erbjuds av yrkesgrupper utanfor rattsviasendet. Betydande yrkesgrupper i
arbetet mot brottslighet bland ungdomar ar personal inom socialtjdnsten, 6ppenvarden samt
institutionsvdrden. Darav finns det ett gediget intresse i att undersoka de hinder och
mojligheter som upplevs bland stodjande aktorer i arbetet mot vidare brottslighet bland
ungdomar.

Amnesvalet grundar sig i ett personligt intresse for kriminalitet och kriminologi och i denna
uppsats finns darfor en stravan efter mer kunskap om ungdomsvaldet idag samt vad som kan
goras for att forebygga kriminalitet och vald pa bade kort och pa lang sikt. Undersokningen
har ocksa fokus pa just ungdomsvald dé det har tagits upp som ett problem i bland annat
nyheter. Det vackte tankar kring vad som gors for att forebygga vald och kriminalitet bland
ungdomar. For att forebygga problemet ar samhallets insatser viktiga och de aktorer och
yrkesgrupper som moter dessa ungdomar har en betydande roll. Uppsatsen syftar darfor till
att undersoka stodjande aktorers upplevelser av arbetet med valdsbenidgna och
valdsutovande ungdomar i Viastmanland.



2 BAKGRUND

Foljande avsnitt inleds med fakta kring valdsutovande och brottslighet bland ungdomar,
darefter presenteras folkhélsoperspektivet utifran den nytta det stodjande arbetet har for
samhallet och individen. Sedan f6ljer ett avsnitt om forutsattningar for ett effektivt arbete
mot ungdomsbrottslighet samt en presentation av viktiga stodjande aktorer i det
forebyggande arbetet. Avslutningsvis ges en problemformulering samt en redogorelse for det
teoretiska perspektivet.

2.1 Valdsutévande och brottslighet bland ungdomar

Enligt Bra (2019) fattades, under ar 2018, 2 990 domslut gillande ungdomar i aldern 15 till
20 ar. Antalet domar som inkluderade grévre brott som ran, mord, drap, grov misshandel
samt sexualbrott uppgick till 67 stycken ar 2018 (Bra, 2019). I en senare undersékning
beskriver Bra (2020a) att det under ar 2019 fattades 86 domslut géllande grovre brott, vilket
innebar en 6kning med 19 beslut. Statistik visar dven att lagféringsbesluten ar flest bland
ungdomar i dldern 15—20 ar i jamforelse med ovriga dldersgrupper (Bra, 2019). I en
undersokning om ungdomars delaktighet i valdsbrott skriver Bra (2018) att det vanligaste
valdsbrottet ar att en person slagit en annan person s smarta uppstod men att sjukvard inte
var nodvandigt. De ovanligaste brotten ar vaskryckning eller hot med vapen alternativt vald
for att fa vardesaker (Bra, 2018). Nar det giller valdsbrott bland ungdomar under straffbar
alder, yngre an 15 ar, visar undersokningar att antalet anmalningar under ar 2012 uppgick till
ungefir 1700 stycken (Bra, 2014). Anméalningarna innefattade da bland annat brott som
mord, grov misshandel, valdtikt, ran, vapenbrott, olaga hot samt misshandel (Bra, 2014).

2.1.1 Valdsutovande och brottslighet ur ett genusperspektiv

I Skolundersokningen om ungdomars delaktighet i brott skriver Bra (2018) att det vanligaste
valdsbrottet, bland bade killar och tjejer, ar att man slagit en person och orsakat smirta men
att sjukvérd inte var nodvandigt. Killarna har, till skillnad fran tjejerna, en hogre tendens att
bega grovre valdsbrott dar skadorna kravt sjukvard som exempelvis vild med vapen (Bra,
2018). Bra (2020b) beskriver dven att unga mén bosatta i socialt utsatta omraden involveras i
kriminella natverk i allt storre utstrackning. Vidare visar undersokningar att brottslighet
bland tjejer i storre utstrackning orsakas av paverkan fran kamrater och familjerelaterade
problem, medan killar begar brottsliga handlingar pa grund av 1ag sjalvkontroll (Steketee et
al, 2013).

Antalet domslut med ungdomspaféljd ar ocksa betydligt fler bland pojkar och
undersokningar visar att antalet uppgick till 2 540 stycken ar 2018, for tjejerna var antalet
449 stycken (Bré, 2019). I undersokningar om lagforingsbeslut, gillande ungdomar i dldern
15-17 &r, pavisas ocksé en stor skillnad mellan pojkar och flickor, antalet lagforingsbeslut
bland pojkar var 6 800 stycken jamfort med 1 910 stycken bland flickorna (Bra, 2020a).



2.2 Folkhalsoperspektiv

Att bedriva ett stodjande arbete riktat mot unga som begér brott ar av vikt da brottslighet i
ung alder kan leda till en bestdende kriminell karriar, utanforskap och ohélsa
(Socialstyrelsen, 2013). Det stodjande arbetet kan forhindra att en ung person med
registrerade lagforingar star helt utanfor arbetsmarknad och studier senare i livet
(Socialstyrelsen, 2013). Janlert, Winefield och Hammarstrom (2015) beskriver att
arbetsloshet orsakar en simre upplevd hilsa med bland annat psykosomatiska besvir och
depression samt negativa forandringar i levnadsvanor. Enligt Bjorkenstam et al. (2011) finns
det aven ett samband mellan brottslighet i ungdomséren och en 6kad risk for suicid som ung
vuxen.

For samhallet innebar forekomsten av ungdomsbrottslighet kostnader for vard och
behandling, da en bestaende brottslig bana bor forebyggas for individens basta. Kostnaderna
for en livstids kriminalitet kan dock vara betydligt hogre och darfor finns det ett stort
ekonomiskt virde i att hjidlpa och stédja unga personer som begar brott (Cohen & Piquero,
2009). Under 2019 vardades i genomsnitt 58 ungdomar inom den slutna ungdomsvéarden
och kostnaderna uppgick till 195 miljoner kronor enligt Statens institutionsstyrelse (2019).
Behandlingen under institutionstiden skapar mojligheter till en beteendeforandring och ger
ungdomarna ratt forutsattningar for ett fungerande liv efter avslutad vistelse (Statens
institutionsstyrelse, 2019). Darav ar det till bade samhallets och individens fordel att bedriva
ett effektivt stodjande och forebyggande arbete inom ramarna for ungdomsbrottslighet.

2.3 Forutsattningar for ett effektivt arbete mot ungdomsbrottslighet

I en studie av Amemiya, Kieta och Monahan (2017) beskrivs faktorer som ar avgorande for
att ungdomar ska upphora med ett brottsligt beteende. En faktor beskrivs som en forandring
i tankesattet och att komma till sjalvinsikt da det uppstar en stravan efter att lyckas i
samhillet och att fordandras for att gora andra viktiga personer stolta, som exempelvis
vardnadshavare (Amemiya et al, 2017). Ytterligare en faktor forklaras som en reaktion pa de
konsekvenser som kommer av brottsliga handlingar och att negativa konsekvenser, som att
bli inlast eller fa skyddstillsyn, bidrar till ett avstindstagande fran brottsliga handlingar
(Amemiya et al., 2017).

I arbetet mot ungdomsbrottslighet ar det av vikt att sa tidigt som mgjligt siatta in samordnade
insatser i syfte att forhindra vidare brottslighet (Regeringskansliet, 2016). Genom tidiga
insatser kan ungdomar som pavisar ett normbrytande beteende identifieras och dirmed
forhindras vidare problematik med brottslighet senare i livet (Regeringskansliet, 2016). Falk
et al. (2014) menar att en tidig debut i valdsbrott, missbruksproblem och
personlighetsstorningar ar betydande riskfaktorer for en fortsatt valdsbrottslig bana. Vidare
beskriver Bra (2009) att riskfaktorer for kriminell utveckling finns i skolan, inom familjen, i
narsamhallet och inom kamratkretsen.

Riskfaktorer inom familjen ar exempelvis en dalig relation mellan vardnadshavare och barn
samt franvaro av regler (Bra, 2009). Ungdomar som lever i familjeférhéllanden dar det finns



en stark sammanhéllning och en 1ag niva av konflikter har en lagre tendens till valdsamt
beteende (Choe & Zimmerman, 2013). I skolan kan ett tidigt skolmisslyckande och en délig
skolatmosfar vara riskfaktorer for en kriminell utveckling (Bra, 2009). Enligt Lindblom,
Eriksson och Hiltunen (2017) ar umgange i en brottsbelastad kamratgrupp med
brottsbejakande attityder ar ytterligare en riskfaktor. Ungdomar som begar brott umgas ofta
med andra brottsbelastade ungdomar och i gruppen finns en tilldtande attityd och
tankemonster (Lindblom et al., 2017).

I arbetet med att identifiera och erbjuda stod och skydd for unga personer har socialtjdansten
en viktig roll (Regeringskansliet, 2016). Unga personer som begar brott ska ges majlighet att
forandra sitt beteende och insatserna bor vara anpassade till individens behov
(Regeringskansliet, 2016). Carroll et al.(2013) menar att insatser for att forebygga en
brottslig bana hos ungdomar bor inriktas mot ett stodjande arbete dar fokus ligger pa att
hjilpa individen att skapa egna maél och sedan ge det stod som beh6vs for att uppna dem. De
aktorer som ska verka i det stodjande arbetet for individen bor samverka (Regeringskansliet,
2016), da riskfaktorerna finns i olika sociala sammanhang sdsom skolan, kamratkretsen,
narsamhallet och inom familjen (Bra, 2009). Olika lokala samverkansformer, som
exempelvis Sociala insatsgrupper, kan da vara av betydelse for ett effektivt arbete
(Regeringskansliet, 2016).

For ungdomar som avtjanat strafftid inom den slutna ungdomsvarden ar det viktigt med
valorganiserade utslussningsplaner (Regeringskansliet, 2016). For att ge individen ratt
forutsattningar for ett liv ute i samhallet och forhindra aterfall i brott ar det av betydelse att
institutionsvdrden tillsammans med socialtjdnsten uppréttar en plan for varje individ
(Regeringskansliet, 2016).

2.4 Stodjande aktoérer inom arbetet med valdsamma ungdomar

I Sverige hanteras unga lagovertradare fraimst inom den sociala sektorn och olika insatser for
vard och behandling erbjuds av yrkesgrupper utanfor riattsviasendet (Bra, 2009). Under ar
2019 har flertalet initiativ tagits och paborjats alternativt fortskridit i syfte att stidrka arbetet
med barn och unga som begar brott i olika omfattning (Bra, 2020b). Den foreliggande
uppsatsen syftar till att undersoka stodjande aktorers upplevelser av arbetet med
valdsbenédgna och valdsutovande ungdomar i Vastmanland. De medverkande aktorerna ar
verksamma i det stodjande arbetet inom socialtjdnsten, oppenvdrden samt
institutionsvarden.

2.4.1 Socialtjansten

Socialtjdansten ar den myndighet som utfor barnskyddsutredningar och i varje kommun har
socialndmnden ett sarskilt ansvar for barns och ungas trygghet och vilmaende
(Socialstyrelsen, u.d). Enligt Socialstyrelsen (u.d) syftar socialtjdnstens arbete med barn och
unga framst till att verka for trygga uppvéaxtvillkor och nar barn far illa har socialtjdnsten en
skyldighet att samverka med polisen, skolan samt hilso- och sjukvarden. De barn och unga



som bryter mot normer, regler eller lagar ska identifieras s tidigt som mgjligt for att
forhindra en kriminell utveckling eller annan vidare problematik (Socialstyrelsen, u.a.).

De insatser som bedrivs av socialtjdnsten ar behovsprovade och alla beslut grundas i
Socialtjanstlagen (SoL) och Lagen med sarskilda bestimmelser for vard av unga (LVU)
(Socialstyrelsen, 2020). For att socialtjdnsten ska kunna utfora arbetet med stodinsatser till
barns skydd behover de information om barn och unga som far illa eller misstanks fara illa
(Socialstyrelsen, 2020). Darfor finns det en skyldighet fran vissa myndigheter eller
yrkesverksamma att upplysa socialtjinsten om de far kinnedom om eller har misstanke om
att ett barn far illa (Socialstyrelsen, 2020). Nar socialtjdnsten far vetskap om att ett barn eller
en ung person ar misstankt for ett brott ska de omgaende inleda en utredning for att ta
stillning till om det finns ett behov av insatser (Socialstyrelsen, 2020).

Huvudansvaret for barn och unga som begar brott ligger hos socialtjdnsten da unga
lagovertradare har ett sarskilt behov av stod och hjalp for att upphora med brottsliga
handlingar och aterfa ett fungerande liv (Socialstyrelsen, 2020). Det innebar ocksa att unga
personer sirbehandlas i det straffrittsliga systemet, vid bade straffmétning och val av
pafoljd, for att i forsta hand bli féremal for insatser inom socialtjdnsten (Socialstyrelsen,
2020).

De péafoljder som unga personer kan domas till &r ungdomsvard och ungdomstjanst, dar
socialtjdnsten ansvarar for genomforandet, samt sluten ungdomsvard som verkstills av
Statens institutionsstyrelse (SiS) pa sarskilda ungdomshem (Socialstyrelsen, 2020). Insatser
inom ramen for ungdomsvard kan innefatta exempelvis kontakt med sarskilt kvalificerad
kontaktperson, familjebehandling, placering i familjehem eller hem for vard eller boende
samt deltagande i olika former av 6ppna insatser (Socialstyrelsen, 2020). Ungdomstjanst
innebar att den unge ska utfora ndgon form av oavlonat arbete samt deltaga i sarskilt
anordnad verksamhet i minst 20 timmar och som hogst 150 timmar (Socialstyrelsen, 2020).
Nir domstolen anser att paféljdsvalet, utifran det begiangna brottet, bor vara fangelse ska
domstolen istillet besluta om sluten ungdomsvard i minst 14 dagar och som hogst fyra ar
(Socialstyrelsen, 2020).

2.4.2 Oppenvéarden

Inom verksamheten Oppenvdrd ungdom och familj bedrivs arbete som ska hjilpa ungdomar
och deras familjer. Verksamheten ar socialtjdnstens 6ppenvéard for virdnadshavare, barn och
ungdomar och de bedriver ett psykosocialt behandlingsarbete for att hjalpa manniskor i
svara situationer (Arbetsférmedlingen, u.a.). De vander sig till ungdomar i aldersgruppen 13
till 20 &r, dir det finns en oro och risk att den unge utvecklar missbruk, kriminalitet eller
annan psykosocial ohélsa (Arbetsformedlingen, u.a.).

Inom Oppenvdrd ungdom och familj ingdr Sociala insatsgrupper (SIG) som 4r en
verksamhet dar fokus ligger pa unga personer med en hog risk att fastna i kriminalitet (Bra,
2020). Enligt Socialstyrelsen (2017) ar SIG en samverkansform pa lokal niva och insatserna
anpassas efter den unges behov da individens 6nskemal stér i fokus. Socialstyrelsen (2017)
beskriver vidare att stodet samordnas under ledning av socialtjénsten i den kommun dar den



unge ar bosatt och samverkan med andra samhallsaktorer ar grunden i arbetet inom SIG for
att tillgangliggora narsamhallets resurser som exempelvis socialtjanst, skola, fritid och polis
(Socialstyrelsen, 2017). Malet ar att samla alla resurser for att minska riskfaktorer och starka
skyddsfaktorer kring ungdomen for att hindra en kriminell utveckling eller bryta en kriminell
livsstil (Socialstyrelsen, 2017).

For att SIG ska kunna inleda ett arbete kring individen behovs ett samtycke for
informationsbyte mellan de samhallsaktorer som ska arbeta kring ungdomen
(Rikspolisstyrelsen, 2014). Enligt Rikspolisstyrelsen (2014) ar det socialtjdnstens ansvar att
inhdmta samtycke samt motivera till varfor ett samtycke till insatsen beh6vs. Det ar den unge
sjalv som ger samtycke under forutsattning att denne dr 18 ar eller dldre, om s inte ar fallet
behovs ett samtycke dven fran vardnadshavarnas sida (Rikspolisstyrelsen, 2014).

Det gors ocksa ett urval av unga som ska inga i SIG och dven dar ar det socialtjdinsten som
ansvarar for att vilja ut de ungdomar som ar i behov av insatsen och avgora om en ungdom
ska erbjudas SIG (Rikspolisstyrelsen, 2014). Urvalet grundas pa den information som
socialtjdnsten innehar sjalva kring ungdomen och utifran information fran andra
myndigheter och aktérer, som exempelvis skola och polis (Rikspolisstyrelsen, 2014).

Rikspolisstyrelsen (2014) beskriver att for varje ungdom som deltar i SIG skapas en
individuell atgardsplan dar allt utgar fran ungdomens behov av stod. I atgardsplanen ska det
framgé vilka myndigheter och aktorer som ska gora insatser for ungdomen, vilka atgarder
som ska vidtas samt vem som genomfora vad och nar det ska genomforas (Rikspolisstyrelsen,
2014). Det lIopande arbetet i SIG utgar fran samverkan pé individniva och alla berorda
myndigheters representanter samt individen deltar i regelbundna moten (Rikspolisstyrelsen,
2014). Enligt Rikspolisstyrelsen (2014) har socialtjdnsten ansvar att under individmétena,
identifiera andra aktorer eller myndigheter som kan bidra med viktiga insatser for
ungdomen. I en samverkansgrupp inom SIG kan allt fran socialsekreterare och ungdomspolis
till fotbollstranare och fritidsledare inga (Rikspolisstyrelsen, 2014).

2.4.3 Institutionsvarden

Statens institutionsstyrelse ar en myndighet som ansvarar for tvingsvard och behandling av
ungdomar med allvarliga psykosociala problem som exempelvis missbruk och kriminalitet
(Statens institutionsstyrelse [SiS], u.a.). Varden ar individuellt anpassad och bedrivs pa
sdrskilda ungdomshem dar malet &r att skapa battre forutsdttningar for ungdomarna att ha
socialt fungerande liv utan kriminalitet och missbruk (SiS, u.4.). Ungdomarna behandlas
enligt LVU, lag med sarskilda bestimmelser om vard av unga, och det ar socialtjinsten som
ansvarar for placeringen av ungdomarna efter beslut i forvaltningsratten (SiS, u.a.).

Inom SiS bedrivs ocksé sluten ungdomsvard for ungdomar som begétt allvarliga brott som
exempelvis ran, mord, drap och grov misshandel (SiS, u.4.). Den slutna ungdomsvarden ar
ett tidsbestamt straff, i stillet for fingelse, som avtjinas pa sdrskilda ungdomshem enligt
LSU, lagen om verkstillighet av sluten ungdomsvard (SiS, u.a.). I samrad med socialtjénsten
bestammer SiS hur verkstilligheten ska genomforas och planeras samt vilket ungdomshem
den unge ska placeras pa (SiS, u.4.). I samband med placeringen uppréttas en individuell



verkstallighetsplan som omfattar tiden for placeringen, utslussningen samt vilka
behandlingsinsatser som behovs (SiS, u.4.).

Vérd och behandling inom den slutna ungdomsvarden ar individuellt anpassad med
inriktning mot kriminalitet och ungdomarna deltar d&ven i ungdomshemmens ordinarie
behandlingsverksamhet samt SiS skolverksamhet (SiS, u.a.). I takt med att
behandlingsprocessen gar framéat overgar placeringen till mer 6ppna former och mélet med
vistelsen hos SiS ar att mojliggora ett fungerande liv i samhallet efter avtjanat straff (SiS,
u.4.). I slutet av vistelsen gors en utslussning da ungdomen ska forberedas for livet utanfor
institutionen och atgiarder som utbildning, praktik, boende och fritidsaktiviteter anordnas
(SiS, u.a.). For att minska aterfall i brott beh6ver manga ungdomar stéd under lang tid efter
avslutad vistelse, darfor planerar institutionen i samrad med socialtjdnsten en eftervard av
ungdomarna (SiS, u.4.).

SiS har bedrivit ett pilotprojekt for behandlingsprogrammet PULS som bygger pa kognitiv
beteendeterapi med social inlarningsteori som grund och maélet ar att ge ungdomarna battre
mojligheter att kontrollera impulsivitet samt forbiattra sociala fardigheter (Bra, 2020). PULS,
som &r framtaget av Kriminalvarden, ar en forkortning som star for Problemlosning,
Umgédnge, Livsmal och Sjalvkontroll och programmet ar sarskilt inriktat mot personer som
begétt valdsbrott (SiS, u.4.). Programmet innefattar gruppsessioner dar deltagarna, genom
rollspel och diskussioner, arbetar tillsammans med att kdnna igen problemsituationer och
finna losningar (Kriminalvarden, u.d.). En annan del i programmet bestar av individuella
traffar mellan programledare och deltagare dar fokus ligger pa den enskilde deltagarens
behov och mal med behandlingen (Kriminalvéarden, u.a.).

2.5 Problemformulering

Nar det giller parametrar for valdsbrott finns det indikationer pa att antalet lagforingar
bland ungdomar, i aldern 15-20 &r, ir hogre jamfort med 6vriga aldersgrupper. Arbetet med
att forebygga en kriminell utveckling samt forhindra aterfall i brott ar av betydelse for bade
samhillet och individen i fraga. De stodjande aktérer som kommer i kontakt med unga
lagovertradare bidrar med olika riktade insatser for att forebygga en kriminell bana dar
samtliga involverade kan gora skillnad for ungdomarnas framtid.

Att undersoka stodjande aktorers upplevelser av att arbeta med véldsbendgna ungdomar
samt upplevelser kring hinder och mojligheter i arbetet mot ungas involverande i kriminella
handlingar, var ddrav av intresse for att fa ytterligare perspektivinom omréadet. Sex
intervjupersoner fran tre separata stodjande aktorer i Vistmanland inkluderades i
undersokningen for att samla in olika perspektiv pa upplevelser av arbetet med valdsbenidgna
ungdomar. Intervjupersonerna ar verksamma i arbetet med unga lagévertradare inom
oppenvdrden, institutionsvdrden samt socialtjdnsten.



2.6 Teoretiskt perspektiv

I det stodjande arbetet med valdsbendgna ungdomar ar malet att uppné en
beteendeforandring och darav har teorin om sjalvtillit valts som teoretiskt perspektiv. Det
stodjande arbetet har inverkan pa individens sjalvtillit och kan leda till positiva
beteendeforandringar. Individens sjalvtillit kan ocksa vara avgorande for det stodjande
arbetet da sjalvtilliten kan skapa hinder respektive mojligheter avseende en
beteendeforandring.

2.6.1 Sjalvtillit

Teorin om sjalvtillit ar skapad for att uppna beteendeférandringar och den bygger pa social
inlarningsteori. Sjalvtillitsteorin innefattar tva huvudsakliga begrepp, efficacy expectation
och outcome expectation. Det forsta begreppet, efficacy outcome, innefattar individens tillit
till den egna formagan att ha kontroll 6ver en specifik situation i ett visst sammanhang eller
att utfora en handling pa ett forvantat sitt. Det andra begreppet, outcome expectation,
handlar om individens tillit till att ett visst beteende kommer leda till ett bestimt eller 6nskat
resultat (Andersson, 2018).

Andersson (2018) beskriver vidare att en individs sjalvtillit kan vara hog i relation till vissa
handlingar och 14g i samband med andra eftersom sjlvtilliten ar forknippad med olika
beteendemonster. Det innebér att en person som betvivlar sin forméaga att utféra en bestamd
handling ocksd kommer avsta handlingen sa lange tvivlet kvarstar. En person med hog tillit
att utfora en viss handling kan omvént utféra handlingar eller uppgifter som andra inte tror
pa. Individens egen uppfattning av sjalvformagan ar med andra ord avgérande fér hur
mycket tid och energi som spenderas pa en bestimd uppgift samt hur envis personen ar for
att 6vervinna hinder som stér i vigen for malet.

Individens bedomning av den egna sjalvforméagan avgors till stor del av tidigare inldrning och
erfarenheter kring samma eller liknande uppgifter. Nar en individ innehar tidigare
erfarenheter fran en liknande uppgift och resultaten har varit positiva blir uppfattningen av
sjalvformagan hog i det specifika sammanhanget. Fenomenet tenderar darfor att leda till en
hogre sjalvkénsla for en person. Tvartom kan en negativ erfarenhet och uppfattningen av en
lag sjalvformaga leda till att individen kanner sig otillracklig och da skapas i sin tur en 1ag
sjalvkansla (Andersson, 2018).

Ytterligare tva faktorer som paverkar individens sjalvtillit &r observationer av andras
beteenden samt social overtygelse (Andersson, 2018). Genom att observera andra manniskor
kan individen skapa en overtygelse om att sjalv kunna lyckas med liknande uppgifter eller
prestationer (Andersson, 2018). Social 6vertygelse innebar att andra manniskor kan ge verbal
information och 6vertalning som starker individens sjalvtillit vilket 6kar sannolikheten att
lyckas med en uppgift (Andersson, 2018).



3 SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR

Syftet ar att undersoka stodjande aktorers upplevelser av arbetet med valdsbendgna och
valdsutovande ungdomar i Vastmanland.

e Hur upplever deltagande aktorer sitt arbete med valdsbendgna ungdomar?

e Upplever deltagande aktorer att det finns hinder i arbetet med valdsbendgna och
valdsutovande ungdomar?

e Upplever deltagande aktorer att det stodjande arbetet skapar majligheter till
beteendeférandring hos valdsbenédgna och valdsutévande ungdomar?



4 METOD

Har beskrivs tillvagagangssattet for undersokningens genomforande utifran studiedesign,
urvalsmetod, datainsamlingsmetod, analysmetod, forskningsetiska aspekter samt
kvalitetskriterier.

4.1 Studiedesign

For att besvara undersokningens syfte och fragestillningar har en kvalitativ studiedesign
med semistrukturerade intervjuer anvants. Den kvalitativa studiedesignen var mest lampad
da undersokningen syftar till att belysa individens upplevelser och uppfattningar av ett
fenomen. I foreliggande undersokning efterfragades stodjande aktorers upplevelser av
arbetet med valdsbenédgna och valdsutévande ungdomar i Vastmanland. Bryman (2011)
menar att den kvalitativa metoden har egenskaper som bidrar till en mer djupgaende
undersokning med deltagarnas perspektiv i fokus. Darav valdes den kvantitativa
studiedesignen bort da den enligt Bryman (2011) riktas mot konkreta och méatbara data dar
forekomsten av ett fenomen presenteras i form av siffror och/eller statistik. Bryman (2011)
beskriver vidare att kvantitativ metod ar 1amplig nar en undersokning syftar till att pavisa
samband eller skillnader mellan grupper, vilket inte var avsikten med foreliggande
undersokning.

4.2 Urvalsmetod

I undersokningen inkluderades sex intervjupersoner och urvalet genomfordes enligt
bekvamlighetsprincipen samtidigt som ett méalinriktat perspektiv tillimpades. Kriterierna for
ett deltagande i undersokningen var att tillfragad person da aktivt skulle arbeta med
valdsbendgna ungdomar och/eller ungdomar som begatt valdsbrott utifran ett stodjande
forhallningssétt. Enligt Bryman (2011) innebar bekvamlighetsprincipen att urvalet gors
utifrén tillgdnglighet och det malinriktade urvalet enligt bestimda kriterier.

For att hitta arbetsplatser som bedriver ett stodjande arbete kring valdsbendagna ungdomar
gjordes bland annat s6kningar pa Google och pa Visteras stads hemsida med sokord likt
“ungdomshem Vistmanland” och "arbete med valdsbendgna ungdomar i Visteras”. Ett
besok vid Stadshusets reception i Visteras gjordes ocksa for att erhalla forslag om relevanta
aktOrer inom Visteras stad. S6kningarna resulterade i tre olika stodjande aktorer i
Viastmanland dar personalen aktivt arbetar med valdsbenigna ungdomar. En forfragan om
ett deltagande som intervjuperson skickades via mail till respektive enhetschef som darefter
vidarebefordrade mailet till personalen. Den forsta kontakten med intervjupersonerna
erholls via mail da de visade sitt intresse for ett deltagande och i samband med det skickades
ett missivbrev ut (Bilaga A). Kort darpa bokades tid och plats for genomforandet av
intervjuerna, antingen via mail eller 6ver telefon.
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4.2.1 Studiepopulation

Urvalet resulterade i sex intervjupersoner fordelade hos tre stodjande aktorer i Vastmanland.
De valda intervjupersonerna var verksamma i arbetet med unga lagovertradare inom
Oppenvdrden, institutionsvdrden samt socialtjénsten. Det fanns ocksa en variation bland
deltagarna vad galler utbildning, yrkestitel samt tidigare erfarenheter till fordel att pavisa
olika perspektiv pa undersokningsomradet.

4.3 Datainsamlingsmetod

For att erhalla den data som besvarade undersokningens syfte och fragestallningar
genomfordes sex semistrukturerade intervjuer med en intervjuguide till stod (Bilaga B).
Fragorna som utgjorde intervjuguiden formulerades utifran undersokningens syfte och
fragestillningar. Bryman (2011) forklarar att en intervjuguide fungerar som en minneslista
over de fragor som ska stillas i en semistrukturerad intervju.

Under samtliga intervjuer stilldes fragorna i samma ordning och p4 ett likvardigt satt for att
intervjupersonernas forstaelse for fragorna skulle vara sa samstammig som mdojligt. Fragor
likt "hur ser du pa fenomenet vald bland ungdomar” mojliggjorde beskrivande och
detaljerade svar och darmed ett djupgaende resultat. Enligt Bryman (2011) ger den
kvalitativa studiedesignen maojlighet att beskriva, forsta och forklara ett fenomen med hjalp
av intervjupersonernas ord och producerar darfor ett mer djupgaende resultat. Kvale och
Brinkman (2014) beskriver ocksa att den semistrukturerade intervjun kan innehalla
foljdfragor for att erhalla an mer djupgéende och detaljerade beskrivningar fran
intervjupersonen.

Intervjuerna pagick mellan 30 till 50 minuter per samtal, varav tre genomfordes over telefon
och resterande tre i fysiska métesrum vid intervjupersonernas arbetsplatser.
Telefonsamtalen spelades upp med hogtalarfunktion och spelades in med diktafon liggandes
vid sidan av, medan de fysiska traffarna spelades in med mobiltelefon.

4.4 Analysmetod

Analysen av det insamlade materialet fran intervjuerna har gjorts utifrdn Graneheim och
Lundmans (2004) beskrivning av kvalitativ innehéllsanalys, vilken innefattar identifiering av
meningsbarande enheter, kondensering, kodning och skapande av kategorier samt
underkategorier. Analysen genomfordes utifran ett manifest perspektiv, vilket innebar att
analysen riktas mot det direkt synliga och uppenbara i det som sagts i intervjuerna och inte
nagra underliggande betydelser (Graneheim & Lundman, 2004).

Transkriberingen av det insamlade materialet fran intervjuerna paborjades redan efter att
forsta intervjun genomforts och utskriften uppgick till ett textmaterial pa sammanlagt 41 A4-
sidor. Bryman (2011) beskriver att transkribering innebar en ordagrann utskrivning av
intervjuer och enligt Bryman (2011) tar det fem till sex timmar att skriva ut en timmes
intervju. Det transkriberade materialet lastes sedan igenom ett flertal ganger for att fa en
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uppfattning av innehallet som helhet och vilka delar som var relevanta for att besvara syfte
och fragestallningar. Varje intervju bearbetades enskilt och identifieringen av
meningsbarande enheter gjordes utifrdn undersokningens fragestallningar. De
meningsbarande enheterna lyftes ut och samlades i ett dokument med en analysmatris.
Graneheim och Lundman (2004) beskriver att meningsbarande enheter 4r meningar eller
citat som relaterar till varandra genom innehallet.

De meningsbarande enheterna kondenserades sedan i analysmatrisen, vilket enligt
Graneheim och Lundman (2004) innebir att meningsenheterna kortas ned utan att dess
innebord och kirna forandras. I nista steg kodades de kondenserade meningsenheterna
genom att beskriva innehéallet med nagra fa ord. De kodade enheterna jamfordes sedan for att
identifiera likheter och skillnader i de meningsbiarande enheterna. Efter kodningen
paborjades skapandet av huvudkategorier och underkategorier (Tabell 1). Enligt Graneheim
och Lundman (2004) ar huvudkategorier ett samlat innehéll som delar gemensamma drag
och de innehaller ofta ett antal underkategorier.

Genom jamforelsen mellan de kodade enheterna kunde skillnader och likheter i de
meningsbarande enheterna identifieras, vilket resulterade i 12 underkategorier fordelade pa
tre huvudkategorier. De tre huvudkategorierna utgar fran undersokningens fragestallningar
och innefattar rubrikerna ”Upplevelser av att arbeta med vdldsbendgna ungdomar’,
“Hinder i arbetet med valdsbendgna ungdomar” samt "MGdjligheter i arbetet med
valdsbendgna ungdomar”. 1 resultatet presenteras huvudkategorierna tillsammans med de
sammanhingande underkategorierna.
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Tabell 1. Exempel fran den manifesta innehéllsanalysen for skapandet av tre separata kategorier.

Meningsbdrande enhet | Kondensering Kod Underkategori Huvudkategori

... det skulle behovas Onskan om okat Samarbete med | Utvecklingsmojligheteri | Mdgjligheter i arbetet
mer samarbete for att samarbete med socialtjanst och | arbetet med ungdomarna | med véldsbenédgna
ge dom har socialtjanst och polis ungdomar
ungdomarna majlighet | polis.

att bli battre,

framforallt med
socialtjansten och
polisen. (IP3)

... varken ungdomarna | Familjen vill inte | Ovilja till hjalp Motsténd fran berorda Hinder i arbetet med
eller fordldrarna vill ha | ta emot hjalp. hindrar ungdomar och valdsbenédgna
négon hjalp... (IP6) stodjande arbete | virdnadshavare ungdomar
... dom hiir ungdomarna ‘Pers-ona.llen 1r010m I.J'ng:(}omarna 'Upple'vels.er a-V att oarbeta Upplevelser av att
.. institutionsvarden | fortjanar en inom institutionsvirden arbeta med

dom ar fortfarande . . -

. har en vilja att andra chans valdsbenédgna
manniskor och dom har Wil i
gjort fel val i livet [...] J alpa oavsett ungcomar

vilket brott

oavsett vad dom har
gjort sa ar det faktiskt
ungdomar, d&ven om
dom har gjort dumma
beslut och ménga av
dom &r ju
jatteharliga...(IP3)

ungdomarna har
begatt.

45 Kvalitetskriterier

I kvalitativa studier finns det fyra lampliga kvalitetskriterier att ta hansyn till genom hela
forskningsprocessen, kriterierna utgors av trovdrdighet, palitlighet, konfirmering och
overforbarhet (Bryman, 2011).

Resultatet i foreliggande uppsats har presenterats med citeringar fran samtliga sex

intervjupersoner for att pavisa deras sanning. I metodavsnittet finns dven ett exempel fran
den manifesta innehallsanalysen som pavisar hur meningsbarande enheter valts och

analyserats. For att erhalla en variation av perspektiv inom det studerade omradet valdes
ocksa intervjupersoner fran olika stodjande aktorer. Bryman (2011) beskriver att
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trovdrdighet innebar att den erhéllna informationen fran intervjuerna ska presenteras pa ett
sidant sitt att den speglar intervjupersonernas svar och att resultaten ska bevisas troliga
eller sannolika.

I undersokningen har tillvagagangssattet for genomforandet beskrivits stegvis i
metodavsnittet for att mojliggora en upprepning. I metoden redogors det for vald
studiedesign, urvalsmetod, datainsamlingsmetod samt analysmetod. Bryman (2011) menar
att palitlighet handlar om att resultaten ska bli likartade vid en upprepning av en studie.

For att forsakra att undersokningens resultat, i minsta mojliga mén, blivit paverkat av
personliga foreteelser har egna tolkningar undvikits. Det insamlade materialet har
behandlats och analyserats utifran den information som intervjupersonerna lamnat genom
en manifest innehallsanalys. Den manifesta innehallsanalysen fokuserar pa det direkt synliga
och uppenbara i en intervjutext, till skillnad fran en latent innehallsanalys dar djupare
tolkningar av underliggande betydelser gors. Objektiviteten stiarks ocksa genom de citeringar
som inkluderats fran samtliga intervjupersoner i redogorelsen av undersokningens resultat.
Enligt Bryman (2011) innefattar kriteriet konfirmering sddant som forskarens objektivitet
och huruvida personliga varderingar eller intressen har haft inverkan pa studiens resultat.

De medverkande intervjupersonerna valdes med kriteriet att de aktivt skulle arbeta stodjande
for och med valdsbendgna ungdomar. Det resulterade i sex intervjupersoner férdelade pa tre
separata och relevanta aktorer som kunde besvara de uppstéllda fragorna kring det valda
dmnesomrédet. Overforbarhet innefattar resultatets tillimpning i andra sammanhang och
om det generellt kan forknippas med personer utanfor den specifika kontexten (Bryman,
2011).

4.6 Etiska aspekter

I undersokningens genomforande har de forskningsetiska aspekterna varit med genom hela
skapandeprocessen. De grundldggande etiska omréddena omfattas av ett aktivt
hansynstagande till respondenternas frivillighet att medverka, integritet, konfidentialitet och
anonymitet. De forskningsetiska aspekterna ar informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet samt nyttjandekravet (Bryman, 2011).

Intervjupersonerna har innan genomford intervju erhéllit ett missivbrev med information om
den foreliggande uppsatsen och vad ett medverkande innebir, i enlighet med
informationskravet (Bryman, 2011). Via mail blev de ocksa tillfragade om intresse fanns for
att medverka som intervjuperson. Intervjupersonerna erholl ocksa information om att de
sjalva har ratt att bestimma 6ver sin medverkan och att den kan avbrytas nar som helst,
vilket ar i enlighet med samtyckeskravet (Bryman, 2011).

I uppsatsen har samtliga deltagare presenterats som ”IP” {f6ljt av en siffra vid citeringar i
resultatet. Allt insamlat material fran intervjuerna har ocksa forvarats i en dator déar enbart
forfattaren till uppsatsen har tilltrade. Det giller bade ljudfiler och transkriberat material.
Inspelningarna gjordes med en privat mobiltelefon och en lanad diktafon. Samtliga ljudfiler

14



raderades direkt efter att de 6verforts till den 16senordslésta datorn. Enligt Bryman (2011)
innebar konfidentialitetskravet att alla uppgifter om deltagarna ska behandlas med storsta
mojliga konfidentialitet. All information som lamnats av intervjupersonerna ska endast
anvandas for den aktuella undersokningens andamal, vilket uppfyller nyttjandekravet
(Bryman, 2011).
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5 RESULTAT

Foljande avsnitt ger en redogorelse for det erhallna resultatet efter analys av det insamlade
materialet. Resultatet presenteras utifran tre huvudkategorier som utgar fran de aktuella
fragestallningarna och utgor varsina rubriker. Under varje rubrik ryms aven ett flertal
underkategorier som presenteras under tillhorande rubrik vilka representeras av citat.

5.1 Upplevelser av att arbeta med valdsbenagna ungdomar

Foljande avsnitt innefattar tre underkategorier och presenteras i ordningen "Upplevelser av

att arbeta i institutionsvdrden”, “Upplevelser av att arbeta i 6ppenvdrden” samt
“Upplevelser av att arbeta inom socialtjdnsten.

Inom institutionsvdrden uttrycktes en del positiva upplevelser kring arbetet med
ungdomarna, bade vad gailler de resultat som uppnas och de relationer som skapas mellan
personal och ungdomar. Det forklarades att alla framsteg som ungdomen uppnar under
vistelsen pa institutionen ar upplyftande och skapar motivation for personalen att fortsatta
arbeta for ungdomarnas framtid. Att se en ungdom kidmpa med skolarbete och sedan uppna
ett godkant betyg upplevdes som ett stort framsteg som ocksa skapar hopp for ungdomarnas
framtid.

... att se en ungdom {3 sitt forsta betyg i skolan som han har tragglat igenom i nio ar och dom
sista tre aren sd har han skitit i skolan, det lilla gor att man orkar gé till jobbet och tdnka att
det finns ett hopp for dom hiar ungdomarna...(IP2)

Det beskrevs dven att personalen har en vilja att hjalpa ungdomarna oavsett vilka brottsliga
handlingar de har begatt. Personalen inom institutionsvdrden upplevde att det ar viktigt med
ratt instillning gentemot ungdomarna, da de enbart dr ungdomar som gjort fel val i livet och
det ska inte skada deras framtid. Personalen upplevde dven att merparten av de ungdomar
som de arbetar med ar fantastiska manniskor och fortjanar en ny chans till ett vanligt liv.

...man behover liksom kunna se individen och hjilpa alltsa forsté att det har ar bara ungdomar
det hér ar inga brottsliga hemska monster som vi jobbar med utan det hir 4r ungdomar som
har hamnat snett och dom behover fa en chans till och da kan inte vi vara dom som domer for
det har dom redan varit med om s mycket...(IP1)

Inom 6ppenvarden uttrycktes det att personalen ibland behover hantera ledsna eller
kianslosamma vardnadshavare och ungdomar. Det beskrevs ocksé att personalen ibland
erhéller information om familjer och ungdomar som upplevs svar att hantera ur ett
kanslomassigt perspektiv. I sidana situationer har personalen ett bra stéd av varandra och
kollegor hjalper till att 16sa situationen genom samtal och diskussion kring ungdomens
problematik.
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...om man tycker att det ar ett drende som ar javligt jobbigt eller om man fér veta saker om en
familj som &r jobbigt att hora da far man ta hjilp av sina kollegor och diskutera och hitta en
strategi i hur gor vi det har...(IP5)

Vidare upplevdes det att personlig lamplighet ar en viktig faktor for att arbeta inom
oppenvdarden. Det forklarades att utbildning i exempelvis samtalsmetodik eller tillampning
av olika arbetsmetoder underlittar arbetet men att personliga egenskaper ar avgorande i
yrket. For att arbeta med ungdomar inom dppenvdrden behovs personer som kan bygga
fortroende och skapa relationer med vardnadshavare och ungdomar da det ar barande
faktorer i behandlingsarbetet.

...personlig lamplighet dr ju avgérande for det hir yrke [...] ja men vara 6dmjuk, kunna kroka
ungdomar och kunna kroka forildrar pa ett séatt och det finns inget facit pa det...(IP4)

Inom socialtjdnsten beskrevs det att moétet med ungdomarna upplevdes som odramatiskt och
det forklarades att ungdomarna bemoter personalen pa ett bra sitt och uppvisar en god sida
av sig sjialva. Daremot uppstar ibland situationer dar vardnadshavare kan bli oroliga eller
upprorda pa grund av ett beslut som socialtjdnsten fattat kring ungdomen. I drenden dar
beslut om placering enligt LVU har tagits upplever personalen ibland ett ogillande fran
vardnadshavarnas sida, vilket uttrycker sig i flertalet telefonsamtal och mail. Det forklarades
vidare att personalen inom socialtjdnsten har forstaelse for sddana reaktioner fran
vardnadshavare och att det ar en sjalvklar reaktion di vardnadshavarna inte vill ha sitt barn
placerat.

... det ar ju inte s att dom sitter har och ar aggressiva, tvirtom, oftast sa visar dom en valdigt
fin sida mot oss, s dom visar ju sin absolut bista sida...(IP6)

Vidare forklarades det att socialtjinsten genomfor utredningar som ska bidra till ungdomens
bésta och att ungdomens specifika behov stér i fokus, da insatserna formas utifran behovet.
Det upplevdes ocksa att relevant utbildning ar ett absolut maste for att vara verksam i arbetet
inom socialtjansten. Arbetet innebar ofta att personalen maste inskranka pa familjers liv och
privata angeldgenheter samt fatta beslut som ar svara att hantera for berérda familjer. For att
hantera de uppgifter som arbetet kraver behovs utbildning och kunskaper kring lagar da de
styr det mesta av arbetet. Socialtjinsten maste, i alla beslut som rér ungdomarna, kunna
motivera varfor en insats ar nodvandig i ett specifikt fall.

...alltsd utbildning &r ju a och o och jag menar vi jobbar ju med lagar, vi inskranker ju i
familjers liv och i vissa fall far inte barnen bo med sina foraldrar sa det ar oerhort viktigt att ha
en utbildning i grunden for att kunna motivera till varfor vi placerar...(IP6)
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5.2 Hinder i arbetet med valdsbenagna ungdomar

Resultatet vad giller hinder i arbetet med valdsbendgna ungdomar visar pa olika perspektiv
beroende pa vilken yrkesroll intervjupersonen hade. Det framkom att hinder kan uppkomma
utifran individen och familjen, men ocksa pa grund av samhallets syn pa ungdomarna samt i
de professionellas samarbete och samsyn kring ungdomarna. Foéljande avsnitt utgors av
underkategorierna “Diagnoser som hinder”, "Motstand fran berorda ungdomar och
vardnadshavare”, "Samhadallets kritiska syn pad ungdomarna”, "Smittoeffekt i
institutionsvarden”, "Sekretess och bristande samsyn skapar hinder i arbetet” samt
“Rdttsvdsendet skapar hinder i arbetet”.

Utifran ett individperspektiv beskrevs dels diagnoser som ADHD, autism, psykoser och
traumatiska upplevelser som behandlingshinder och dven som orsak till brott. Olika former
av psykoser upplevdes som sarskilt svara att hantera med anledning av avsaknad ratt
utbildning hos personalen. Det beskrevs ocksa att ungdomar med diagnoser ibland
rattfardigar valdshandlingar eller andra negativa beteenden genom diagnosen och det blir ett
hinder i behandlingen.

...vanliga diagnoser som autism och ADHD och sddant, det ar vi vildigt vana att jobba med
men nar det blir en grovre grad av autism [...] vi har under en period haft manga ungdomar
som har psykoser, vi dr inte utbildade att jobba med psykoser, BUP tar inte emot dom,
psykiatrin tar inte heller emot dom antingen for att dom ar for unga eller for att dom ar
placerade... (IP2)

Intervjupersonerna lyfte ocksa familjerelaterade faktorer som ett hinder for ungdomarnas
mojligheter att skapa ett liv utan kriminalitet. Det beskrevs att tillitande foraldrar och en syn
pé brott som forsorjning leder till ovilja att forandras. Ett ytterligare hinder var att
ungdomarna rattfardigar och ursaktar kriminella handlingar. Det upplevdes ocksé att
berordas ovilja till hjalp hindrar det stodjande arbetet samt att fordldrarnas attityd hindrar
barnets forbattringsmojligheter.

...det jag sa om det hir motstindet att dom sjdlva anser att dom ar oskyldiga och sig att vi
kallar familjen, vilket vi gor varje géng vi fir en anmalan fran polisen och varken ungdomarna
eller foraldrarna vill ha ndgon hjélp, da kan vi oftast inte inleda en utredning heller... (IP6)

Négra av intervjupersonerna upplevde dven hinder utifrdn samhallets kritiska syn pa
ungdomarna. Det beskrevs att samhallets kritiska syn pa kriminella ungdomar oroar
personalen och att det fanns en bemétandeproblematik fran olika samhillsaktorer.

...vissa skolor som inte vill att vira ungdomar ska komma till deras skola nir dom laser deras
papper, vi har till och med sa pass langt [...] nér jag siger att jag ringer fran [...] och att han
behover hjalp med sina tdnder sé ar det jattefullt med tider men nir jag ringer och ldtsas vara
privatperson da gar det helt plotsligt jattebra att komma pa ett akutbesdk, samma sak med
ldkarbesok och sddana saker da kan jag kdnna ibland att ménga mélar upp dom har
ungdomarna som djavulens avkomma... (IP2)
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Intervjupersonerna inom den slutna ungdomsvarden uttryckte en sarskild problematik kring
smittoeffekter. Det upplevdes att forstagadngsforbrytare riskerar att beblanda sig med grovre
kriminella om de inte kan skyddas pa institutionen. Vidare beskrevs att de grovre kriminella
kan péaverka de mindre kriminella ungdomarna. Aven tillgdngen till sociala medier upplevdes
som ett problem eftersom intagna ungdomar kan fortsdtta kommunicera med brottskamrater
och &@ven brottsoffer.

...det finns vissa krav att man kan inte direkt bo pa en 6ppnare avdelning i borjan av sin
verksamhet utan da ska man bo pa en last och pa dom lasta bor ju oftast dom ungdomarna
som har det storsta valdskapitalet, som har de mest antisociala beteenden och hela den biten,
sa att det blir dven den har smittoeffekten... (IP2)

Sekretess och bristande samsyn upplevdes ocksa som hinder i arbetet med ungdomarna. Det
forklarades att professionella inte far kommunicera med varandra pa grund av sekretess och
att det hindrar 6ppenheten professionella emellan. Att inte veta vilken information som far
delas mellan professionella uttrycktes ocksa som problematiskt. Det papekades att det kan
vara en fara for ungdomen nir samsynen mellan professionella brister och det blir ett hinder
i arbetet.

Ett hinder som jag tycker fortfarande finns dven fast dom skriver pa samtycke ar sekretess [...]
det blir en osédkerhet i vad kan man dela vad kan man séga [...] och da blir det ett problem for
hela insatsen bygger pa att vi kan vara 6ppna med varandra, polis, socialtjanst, fritidsgardar
att man kan prata om dom har ungdomarna... (IP5)

Intervjupersonerna beskrev ocksa att riattsviasendet ibland kan skapa hinder for vidare arbete
med ungdomarna. Det upplevdes att polisens utredningsarbete star i vigen for direkta
konsekvenser da utredningarna kan vara utdragna. Att ungdomar falls ar efter det begdngna
brottet besvarar familjen och skapar hinder i stodarbetet. Det uttrycktes ocksa att forsvarare
ger berorda ungdomar en forvriden uppfattning om ansvarstagande for brottshandling da
ungdomen uppmanas att neka till brottet.

...ett annat hinder ar ju bland annat ja men polisens utredningar att det tar vildigt lang tid [...]
jag menar du kan bli démd f6r ett brott tva ar efter att brottet har och d& ar det inte s farskt
huvudet och det ar ett jattestort hinder att jobba med, att tingsrattsforhandlingar blir
forskjutna och polisforhor vildigt sent, det ar oerhort jobbigt for bade oss och familjen som
bara vill ha det klart och fardigt. (IP6)
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5.3 Modjligheter i arbetet med valdsbenagna ungdomar

Foljande avsnitt innefattar tre underkategorier som framkom under analysen av
intervjumaterialet och benamns som "Mojligheter for ungdomarna”,
“Utvecklingsmajligheter i arbetet med ungdomarna” samt "Samhdllsengagemang som
mojlighet”.

Intervjupersonerna upplevde majligheter i arbetet bland annat utifrdn de mojligheter de
skapar for ungdomarna. Samtal kring information om brott samt de konsekvenser som
kommer av brottsliga handlingar beskrevs som en mgjlighet for ungdomarna. Det forklarades
att samtalen bidrar till en forstielse for allvaret i brottsliga handlingar vilket skapar en
attitydforandring och ett nytt tankesatt for ungdomarna. Vidare beskrevs det att arbetet med
ungdomarna leder till forbattrade studieresultat som skapar en positiv instéllning hos
ungdomarna. Det lyftes ocksa att métet med ungdomarna ger en majlighet att kontrollera
vilket skyddsnit de har och vilka skyddsfaktorer som familjen bidrar med.

...att i samtal fa dom att inse att man kan tinka p& ett annat sitt, att till exempel nar du begar
de har brotten sa gor du det for att du umgés med personer som ocksa tycker att det hir ar lite
okej och hade du varit i en situation med prosociala ungdomar som gar i skolan, har
idrottssaker efter skolan och dter middag hemma pa kvillen och gor sina laxor, dom hade inte
tyckt att dom har sakerna ar okej... (IP1)

Intervjupersonerna upplevde dven att mer samarbete mellan professionella och olika aktorer
skulle behovas for att 6ka moéjligheterna till forandring for ungdomarna. Det efterfragades
bland annat mer samarbete med socialtjanst, skola och polis och dven en gemensam samsyn
kring hur problematiken kring ungdomarna kan 16sas pa basta sitt. Det lyftes ocksa att det
behovs ett snabbare och mer kraftfullt agerande fran professionella samt ett storre ansvar att
arbeta med och involvera ungdomarnas familjer.

Socialtjansten skulle behéva agera hardare och tidigare, om dom skulle samarbeta med skolan
polisen i mycket storre utstrackning sé skulle vi nog kunna fa bukt med mycket av det har, ofta
sd har ju dom hir killarna och tjejerna en taskig skolgidng, dom har ju svart i skolan, badde den
sociala kompetensen och skolamnena. (IP3)

Intervjupersonerna lyfte vidare samhillsengagemang och ett mer inkluderande samhille som
en mojlighet for ungdomar med en kriminell historik. De menade att ungdomar med en
kriminell problematik behover ges en chans till att fordndras och dar kan samhillet vara till
hjalp. Ungdomar som befinner sig i riskzonen behover mgjlighet till att vélja en annan bana
och exempelvis erbjudas praktik eller sommarjobb. Intervjupersonerna beskrev att sddana
mojligheter skapar ett intresse hos ungdomarna att géra nagot annat och vilja bort den
kriminella vagen.

...och det 4r samma med kriminalitet om vi hjidlper ungdomar som &r i riskzonen att dom
viljer ndgot annat att dom far en chans och jobba eller géra nagot annat da oavsett om dom
har kriminella vill engagera dom sé dr dom inte intresserade, men vi méaste ge dom de har
alternativen. (IP4)
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6 DISKUSSION

Foljande avsnitt inleds med en diskussion kring den valda metoden for undersokningen.
Sedan foljer en resultatdiskussion dar undersokningens resultat relateras till tidigare
kunskaper kring omradet samt i relation till det teoretiska perspektivet.

6.1 Metoddiskussion

I foljande del diskuteras den valda metoden for undersokningen utifran rubrikerna
studiedesign, urvalsmetod, datainsamlingsmetod, analysmetod, kvalitetskriterier samt
etiska aspekter.

6.1.1 Studiedesign

Valet av en kvalitativ studiedesign var positivt for undersokningen da syftet var att undersoka
stodjande aktorers upplevelser av arbetet med valdsbenigna och véldsutovande ungdomar i
Viastmanland. Den kvalitativa metoden fungerade bra eftersom de deltagande aktorerna fick
mojlighet att beskriva och forklara de egna upplevelserna genom intervjun, vilket Bryman
(2011) forklarar som individens perspektiv i fokus. Genom intervjuerna erholls ocksa mer
djupgaende svar vilket bidrog till en storre forstielse kring det undersokta omréadet och darav
kunde undersokningens syfte och fragestillningar besvaras. Bryman (2011) beskriver ocksa
att metoden ar djupgédende och lampar sig bra nar individens upplevelser star i fokus. Att
genomfora undersokningen med en annan studiedesign, som exempelvis kvantitativ metod,
var inte aktuellt. Enligt Bryman (2011) dr den kvantitativa metoden lamplig nar méatbara data
efterfragas for att pavisa forekomsten av ett fenomen, orsakssamband och skillnader mellan
grupper, vilket inte var i fokus for den aktuella undersokningen och metoden hade darfor inte
fungerat for att besvara undersokningens syfte och fragestillningar.

6.1.2 Urvalsmetod

For att kunna besvara undersokningens fragestillningar beh6vdes personer med kunskap i
amnet ungdomar och vald samt erfarenhet av stodjande arbete med ungdomar som begatt
valdsbrott eller ar och varit valdsbendgna. Det mélinriktade urvalet var darav nodvandigt da
undersokningens syfte inriktades mot stodjande aktorer inom arbetet mot kriminalitet bland
ungdomar. Kriterierna for ett deltagande i undersokningen blev dirav att personen aktivt
skulle arbeta stodjande med valdsbenigna ungdomar och/eller ungdomar som begéatt
valdsbrott, enligt Bryman (2011) ar uppsatta kriterier fordelen med det malinriktade
perspektivet.

De sex intervjupersoner som inkluderades i undersokningen var fordelade hos tre separata
aktorer i Vastmanland. Fordelen med separata aktorer var att erhalla olika perspektiv samt
belysa hinder och mojligheter utifran upplevelser hos skilda professioner inom
amnesomradet, som exempelvis personal inom socialtjansten eller institutionsvarden. Att
inkludera ytterligare aktorer i undersokningen hade kunnat bidra till ytterligare perspektiv
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och djup kring Amnesomradet. Det hade kunnat vara berikande att &ven inkludera polisen
och rattsvasendet i undersokningen da aven de fyller en viktig funktion i fragan da de moter
och arbetar med ungdomar som begétt valdsbrott. P4 det viset hade en bredare kedja av
aktorer kring valdsbeniagna ungdomar inkluderats och fenomenet hade belysts i dn storre
helhet. Nackdelen med att inkludera fler aktorer i undersokningen ar att ett hogre antal kan
orsaka ett alltfor spretigt och svartolkat resultat. De deltagande intervjupersonerna hade
varierande erfarenheter, yrkestitlar samt utbildning vilket anségs tillrackligt for att fa 6nskad
information och djup inom &mnesomradet i relation till tidsramen f6r uppsatsprocessen.

6.1.3 Datainsamlingsmetod

De semistrukturerade intervjuerna bidrog till att intervjupersonerna kunde ge ingdende och
detaljerade svar utifran de fragor som stilldes vid intervjun, vilket enligt Bryman (2011)
beskrivs som friheten att utforma svaren utifran den egna uppfattningen. Vid intervjuerna
noterades att en del av fragorna gick in i varandra och att intervjupersonernas svar emellanat
inkluderade svar for flera fragor samtidigt. Att fragorna ibland berordes flera ganger var dock
till fordel da det bidrog till an djupare och mer uttémda svar, men att formulera fragorna sa
att de sarskiljs mer frén varandra hade eventuellt bidragit till ytterligare perspektiv vilket
hade varit positivt for undersokningen.

I intervjuerna anviandes en intervjuguide som stod (Bilaga B), vilken enligt Bryman (2011)
fungerar som en minneslista 6ver intervjufragor. Intervjuguiden var ett bra stéd for att fa
struktur pa intervjun och gav mojlighet for intervjuaren att fokusera pa det som sags i
samtalet. Intervjupersonerna talade obehindrat kring de uppstillda fragorna och gav mycket
anvandbar information, darav var det sillan nodvandigt for intervjuaren att forsoka
uppmuntra till ytterligare information med f6ljdfraga, som enligt Kvale och Brinkman (2014)
bidrar med an mer djupgaende och detaljerade svar. Att intervjun framskred obehindrat kan
tolkas som att fragorna i intervjuguiden var vilfungerande for amnet och kunde forstés vil av
intervjupersonerna. I intervjuguiden var dessvirre en av fragorna alldeles for ledande och
kan ha paverkat intervjupersonernas svar, till undersokningens forsvar ska det namnas att
frgan inte utgor ndgon del i resultatet.

Tre intervjuer genomfordes over telefon och resterande tre i fysiska métesrum vid
intervjupersonernas arbetsplatser. Att intervjua 6ver telefon har sina férdelar d& integriteten
bibehélls i hogre grad eftersom ett fysiskt igenkdnnande av intervjupersonen inte ar majligt,
till skillnad fran det fysiska motet med intervjupersonen. I telefonintervjun har ocksa
intervjupersonerna en storre frihet att bestimma var de ska befinna sig vid intervjutillfallet.
Dessvirre orsakade friheten att bestimma plats att en del bakgrundsljud blev stérande vid
intervjun. Att genomfora intervjuer pa intervjupersonernas arbetsplatser fungerade bra da
det fanns tillgang till ett avskilt rum. Det innebar att intervjun kunde genomforas ostort samt
en minskad risk att andra hor samtalet, vilket ar en forutsattning for att intervjupersonen ska
kanna sig bekvam.

Att anvianda teknik och att kunna spela in intervjuer ar en stor férdel, men da under
forutsattning att allt fungerar. Vid en av telefonintervjuerna uppstod ett tekniskt fel med
diktafonen vilket gjorde att inspelningen av intervjun delvis gick forlorad. Inspelningen av
intervjun uppgick till ungefar 13 minuter. Nagon ny intervju kunde inte genomféras da
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tidsramen for uppsatsarbetet var begriansad samt pa grund av en redan pagaende forsening i
uppsatsprocessen. Det tekniska missodet resulterade tyvarr i att viktig information delvis
gick forlorad och kan darav ha orsakat brister i undersokningens resultat. Den information
som delvis gick forlorad innefattade upplevelser kring majligheter i arbetet med
valdsbendgna ungdomar samt upplevelser kring svarigheter i arbetsrollen. En méttnad i
intervjumaterialet ansags anda vara mojlig att uppna da intervjupersonen var en av tre hos
samma aktor, vilket innebar att ytterligare tva personer intervjuades pa den aktuella
arbetsplatsen. Den inspelade delen av intervjun transkriberades dndock och valdes sedan att
inkluderas i resultatet da den bidrog med relevant information med anviandbara citeringar.

6.1.4 Analysmetod

Analysarbetet paborjades i samband med att den forsta intervjun genomforts och arbetet
inleddes med att lyssna igenom samt transkribera intervjuerna i den ordning de
genomfordes. Da intervjuerna bearbetades i turordning blev det ett visst dréjsmal mellan
genomforande och transkribering, enbart den forsta intervjun kunde transkriberas direkt. En
nackdel i analysprocessen var att transkriberingen tog mycket tid och en intervju pa 40
minuter tog ungefar sju timmar att skriva ut. Att transkriberingen blev s pass tidskravande
berodde bland annat pé en dalig ljudkvalitet i nagra av de inspelade intervjuerna, vilket
gjorde det svart att uppfatta det som sags. Det blev darfor nodvandigt lyssna flertalet gdnger
for att fa en korrekt uppfattning och minska risken for felskrivningar. Ytterligare en
anledning till tidsdtgangen kan vara bristande erfarenhet av transkribering, vilket orsakade
svarigheter i att lyssna och samtidigt hinna skriva det som sags.

Vid transkriberingen av en intervju har delar av materialet avsiktligt utelamnats pa grund av
intervjupersonens 6nskan och finns dirmed inte med i resultatet. Intervjupersonen uttryckte
redan vid intervjutillfillet att informationen kan vara kénslig och inskrinka pa andra
manniskors integritet och darav bor den utelamnas fran undersékningens resultat.
Utelamnandet har troligtvis inte paverkat resultatet da informationen inte ansags relevant
for undersokningens syfte och fragestillningar. I enighet med det etiska hansynstagandet ar
och var det ocksa av storre vikt att bevara och ta hiansyn till de deltagandes integritet och
frivillighet samt att inte gora skada for denne.

Analysen av det insamlade materialet fran intervjuerna har gjorts utifrdn Graneheim och
Lundmans (2004) beskrivning av kvalitativ innehéllsanalys, vilken innebar identifiering av
meningsbarande enheter, kondensering, kodning och skapande av kategorier samt
underkategorier. Varje intervju bearbetades enskilt och identifieringen av meningsbarande
enheter gjordes utifran undersokningens fragestillningar. Att utgd frdn undersokningens
fragestallningar var en fordel i analysprocessen da fokus kunde héllas pa det material som
var relevant for undersokningen. Intervjumaterialet var ocksa omfattande, 41 sidor text, och
inneholl flera intressanta aspekter som inte var relevanta for undersokningens syfte. Da det
forelag en bristande erfarenhet av analysarbete var det viktigt att kunna fokusera pa det
relevanta genom att anvianda fragestéllningarna som utgéngspunkt. I analysen framkom
sammanlagt 12 underkategorier fordelade pa tre huvudkategorier. Antalet underkategorier
kan anses som hogt men da olika aktorer medverkade i undersokningen framkom ocksé fler
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perspektiv inom de studerade amnesomradena, vilket ocksa var onskvart for
undersokningen.

I analysen var det manifesta innehallet i fokus, vilket innebar att analysen riktas mot det
direkt synliga och uppenbara i det som sagts i intervjuerna (Graneheim & Lundman, 2004).
Fordelen med att ha fokus pa det manifesta innehallet var att inga for djupa tolkningar av
intervjumaterialet var nodvandiga, vilket 6kar mojligheten till ett neutralt forhallningssatt i
analysen. Det centrala var att lyfta det som intervjupersonerna verkligen uttryckt i intervjun
och inte ndgon underliggande mening i det som sagts. De meningsenheter som direkt
besvarar undersokningens fragestéllningar har varit i fokus vid analysen, dels for att undvika
egna tolkningar och for att forhindra snedvridningar av resultatet.

6.1.5 Kvalitetskriterier

For att beakta undersokningens trovdrdighet ska den erhéllna informationen fran
intervjuerna redovisats pa ett sidant sitt i resultatet att intervjupersonernas sanning pavisas
(Bryman, 2011). Det var mojligt genom att presentera det sammanfattade resultatet som
framkommit i varje underkategori och sedan styrka informationen med citeringar fran
deltagarna. En stravan efter att fordela citeringar fran samtliga deltagare likvardigt, var ocksa
av vikt for att starka undersokningens trovardighet. Undersokningens trovdrdighet kan dock
ifragasdttas da det vid ett intervjutillfille uppstod ett tekniskt missode dar intervjun blev
ofullstandigt inspelad. Det orsakade ett bortfall av information vilket kan ha paverkat
undersokningens resultat negativt. For att undvika ett missvisande resultat transkriberades
andock den inspelade delen av intervjun och valdes sedan att inkluderas i det presenterade
resultatet. Den del av intervjun som var inspelad bidrog ndmligen med relevant information
med anvindbara citeringar.

Palitligheten i undersokningen innebar att mojliggora upprepning av studien och darmed
kunna f4 likartade resultat (Bryman, 2011). Genom att stegvis beskriva undersokningens
tillvagagdngsatt utifran tillampad metod mojliggors ett upprepat tillvigagangssatt av
undersokningen. En redogorelse for studiedesign, urvalsmetod, datainsamlingsmetod samt
analysmetod erhalls i metodavsnittet och kan f6ljas stegvis. Det kan, a andra sidan, vara
viktigt att belysa det faktum att viss information géllande intervjupersonerna har
undanhallits i avsikt att virna om integriteten. Information kring exempelvis exakt
arbetsplats eller enhet samt yrkestitel finns inte beskrivet i urvalsmetoden. Det kan paverka
mojligheten att upprepa undersokningen da det kan orsaka svarigheter att finna likvardiga
intervjupersoner och darav fa en likvirdig sammansittning av studiepopulationen.

Konfirmering innefattar forskarens objektivitet och huruvida personliga varderingar eller
intressen har haft inverkan pa studiens resultat (Bryman, 2011). For att forsakra att
undersokningens resultat, i minsta mojliga méan, blivit paverkat av personliga foreteelser har
egna tolkningar undvikits. Det var mojligt genom att tillimpa en manifest innehallsanalys
dar det insamlade materialet behandlas och analyseras utifrdn det som sagts och inte utifran
underliggande betydelser. Det ar dock viktigt att nimna det personliga intresset for
amnesomradet, som ocksa ligger till grund for undersokningens genomforande, da det kan
orsaka en snedvridning av den lamnade informationen. Da undersokningens resultat
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presenteras med citeringar fran samtliga sex intervjupersoner pavisas att det redovisade
resultatet stimmer 6verens med den information som deltagarna i undersokningen lamnat
vid intervjutillfallet.

Overforbarhet innefattar resultatets tillimpning i andra sammanhang och om det generellt
kan forknippas med personer eller grupper utanfor den specifika kontexten (Bryman, 2011).
Samtliga medverkande intervjupersoner i undersokningen ar och var verksamma i det
stodjande arbetet med valdsbendgna ungdomar i Vastmanland. Resultatet i undersokningen
ar darav specifikt forknippat med de forhallanden som rader i regionen och med de
intervjupersoner som arbetar dir. Det stodjande arbetet med valdsbendgna ungdomar kan se
annorlunda ut i andra regioner och likasa fenomenet vald bland ungdomar, vilket forsvarar
overforbarheten av undersokningens resultat. Det kan dock papekas att de aktorer som
inkluderats i undersokningen har ett liknande arbetssitt i de regioner som kan likstéllas med
Viastmanland. Darav ar resultatet delvis 6verforbart, men da under forutsittning att det finns
likheter med Vastmanland i relation till exempelvis forekomsten av véld bland ungdomar
eller att samsyn, samarbete och kommunikation professionella emellan ar likvardig.

6.1.6 Etiska aspekter

I undersokningsprocessen har de etiska principerna, som innefattar informationskravet,
samtyckeskravet, konfidentialitetskravet samt nyttjandekravet, tagits i beaktande (Bryman,
2011).

Genom missivbrevet erholl samtliga intervjupersoner information om undersokningens syfte,
vad resultatet ska anvindas till och vad ett medverkande innebar. De informerades om att
resultatet ska anvindas i en uppsats pa kandidatniva samt att arbetet ska belysa amnet
ungdomar och vald. Vidare beskrevs att ett medverkande innebar att de kommer bli
intervjuade i 30—40 minuter och att de utifrdn den egna upplevelsen far belysa &mnet samt
att deltagandet ar frivilligt.

Deltagarna gav sitt samtycke dé de, via mail, blev tillfrigade om intresse fanns for att
medverka som intervjuperson. I missivbrevet fick intervjupersonerna ocksa information om
undersokningen samt vad ett medverkande innebar och att de sjalva har ritt att bestimma
over sin medverkan. Varje intervju inleddes ocksa med ett kort redogorelse dar intervjuaren
presenterade sig och aterigen informerade om frivilligheten att medverka. Den inledande
redogorelsen genomfordes innan inspelningen av sjilva intervjun paborjades.

I genomforandet av undersokningen har all information om deltagarna behandlats med
storsta mojliga konfidentialitet. Det insamlade materialet fran intervjuerna har forvarats i en
losenordskyddad dator, det inkluderar alla ljudfiler fran intervjuerna och det transkriberade
materialet. Samtliga ljudfiler overfordes direkt efter intervjun till den 16senordskyddade
datorn for att forhindra att andra personer an forfattaren till uppsatsen far tillgang till
materialet. Ljudfilerna raderades ocksa omgéende, efter transkribering, fran de enheter dar
de spelades in, vilket i det hir fallet var en mobiltelefon respektive en ldnad diktafon. Da
diktafonen var lanad fran Studenttorget vid Mialardalens hogskola och kan anviandas av
andra var det extra viktigt att kontrollera att alla ljudfiler var raderade innan aterlimning.
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Samtliga deltagare i undersokningen har presenterats som ”"IP” {6ljt av en siffra vid citeringar
i resultatet for att undvika identifiering av personerna och skydda deras integritet. Vidare har
intervjupersonerna forknippats med aktorer istallet for yrkestitel, arbetsgivare eller enhet for
att undvika identifiering.

Tre deltagare intervjuades over telefon da avstandet mellan intervjupersonerna och
intervjuaren inte mojliggjorde ett fysiskt mote. Med hjalp av dagens teknik var det, trots
avstandet, mojligt att genomfora intervjuerna. Telefonsamtalen spelades upp med
hogtalarfunktionen pa telefonen och spelades in med en diktafon liggandes vid sidan av.
Tillvigagangsiattet kan medfora att andra personer hor samtalet, vilket skulle innebéra en
inskrankning pa intervjupersonernas integritet och dirmed skulle intervjupersonernas ratt
till konfidentialitet delvis ga forlorad. Vid de tre telefonintervjuerna forsiakrade dock
intervjuaren att inga obehoriga kunde hora samtalet genom att befinna sig ensam i den egna
bostaden. Intervjuaren forklarade dven det befintliga laget for intervjupersonerna och det var
inget som besvarade dem.

6.2 Resultatdiskussion

Har diskuteras det erhallna resultatet for undersokningen i relation till tidigare kunskaper
kring omradet ungdomsvald samt utifran teorin om sjalvtillit. Diskussionen presenteras
enligt rubrikerna ”Upplevelser av att arbeta med valdsbendgna ungdomar”, "Hinder i
arbetet med vdaldsbendgna ungdomar” samt "Mojligheter i arbetet med vdldsbendgna
ungdomar”.

6.2.1 Upplevelser av att arbeta med valdsbenagna ungdomar

Inom institutionsvdrden uttrycktes positiva upplevelser kring de resultat som uppnas i det
stodjande arbetet med ungdomarna. Det forklarades att ungdomarna gor framsteg i
skolarbete och uppnéar godkianda betyg vilket skapar hopp for ungdomarnas framtid. Inom
den slutna ungdomsvarden bedrivs SiS skolverksamhet som alla ungdomar ska deltaga i
under vistelsen, vilket skapar mgjligheter till ett fungerande liv efter institutionstiden (SiS,
u.4.). Tidigare forskning visar att ungdomar som kommer till sjalvinsikt och far en stravan
efter att lyckas i samhallet ocksa har en storre majlighet att upphora med ett brottsligt
beteende (Amemiya, 2017). Vidare menar Bra (2009) att skolmisslyckanden kan vara en
orsak till brottsligt beteende och att lyckas med studier kan bidra till en vilja att forandras.

Inom 6ppenvarden uttrycktes det att personalen ibland behover hantera ledsna eller
kianslosamma vardnadshavare och ungdomar. Det beskrevs ocksé att personalen ibland
erhéller information om familjer och ungdomar som upplevs svar att hantera ur ett
kianslomassigt perspektiv. Arbetet inom 6ppenvarden syftar till att hjdlpa ungdomar och
deras familjer nir det finns en oro eller risk att den unge utvecklar missbruk, kriminalitet
eller annan psykosocial ohilsa (Arbetsformedlingen, u.a.). For personalen inom
oppenvdrden kan arbetet innebara moten med vardnadshavare och ungdomar som befinner
sig i svara situationer vilket kan ge kinslomassiga uttryck (Arbetsformedlingen, u.4.).
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Det uttrycktes ocksa att fortroende och goda relationer med vardnadshavare och ungdomar
ar barande faktorer i behandlingsarbetet inom oppenvdrden. Enligt teorin om sjalvtillit 6kar
sannolikheten att lyckas med en uppgift eller beteendeférandring nar andra manniskor
stottar och overtalar individen (Andersson, 2018). Genom goda och stodjande relationer kan
personalen inom 6ppenvarden bidra till en 6kad sjalvtillit for ungdomarna som pa langre sikt
ger storre mojligheter till en beteendeforandring.

Inom socialtjdnsten forklarades det att de utredningar som genomfors ska bidra till
ungdomens bésta och att ungdomens specifika behov star i fokus. Enligt Regeringskansliet
(2016) ska insatserna for unga personer som begar brott vara anpassade till individens egna
behov for att skapa mgjlighet till en beteendeforandring. Genom att hjélpa och stotta en
ungdom i att skapa egna mal kan en brottslig bana férebyggas och darfor bor arbetet ha fokus
pé individuella behov enligt Carroll et al (2013).

Det upplevdes ocksi att relevant utbildning ar ett absolut maste for att vara verksam i arbetet
inom socialtjdnsten. For att hantera de uppgifter som arbetet kraver behovs darfor
utbildning och kunskaper kring lagar. Socialstyrelsen (2020) beskriver att de beslut som
fattas inom ramarna for det stodjande arbetet kring unga brottslingar maste grundas i
Socialtjanstlagen (SoL) och Lagen med sarskilda bestimmelser for vard av unga (LVU).
Personalen inom socialtjdnsten uttryckte dven att arbetet ofta innebar att de maste inskranka
pé familjers privata angeldgenheter och fatta beslut som har stark inverkan pa familjen.
Darfor ar det ocksa socialtjdnstens ansvar att kunna motivera till varfor en insats ar
nodvandig for ungdomen i fraga (Rikspolisstyrelsen, 2014).

6.2.2 Hinder i arbetet med valdsbenagna ungdomar

Intervjupersonerna lyfte bland annat familjerelaterade faktorer som ett hinder for
ungdomarnas mojligheter att skapa ett liv utan kriminalitet. Det beskrevs att tillditande
foraldrar och en syn pa brott som forsorjning leder till ovilja att forandras. Undersokningar
av Bra (2009) visar att familjerelaterade problem har en stark inverkan pa ungdomar da
daliga relationer mellan vardnadshavare och barn samt franvaro av regler kan orsaka
brottsligt beteende.

Intervjupersonerna inom den slutna ungdomsvarden uttryckte en sarskild problematik kring
smittoeffekter och diagnoser. Det beskrevs att forstagangsforbrytare riskerar att beblanda sig
med grovre kriminella om de inte kan skyddas pa institutionen och att de grovre kriminella
da kan péaverka de mindre kriminella ungdomarna. Lindblom m.fl. (2017) menar att
ungdomar har en lagre motstandskraft nar det géller grupptryck och umginge med andra
som begar brott har en stark inverkan pa beslutstagandet. Diagnoser beskrevs som ett
behandlingshinder da personalen ibland saknar relevant utbildning for att hantera vissa
typer av diagnoser som exempelvis autism, psykoser eller traumatiska upplevelser.

Sekretess och bristande samsyn upplevdes ocksa som hinder i arbetet med ungdomarna da
det samarbetet mellan olika aktorer paverkas. Det forklarades att professionella, som
personal inom socialtjansten, skolan eller polisen, inte fir kommunicera med varandra pa
grund av sekretess och att det hindrar 6ppenheten professionella emellan. Socialstyrelsen
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(u.d.) menar dock att det finns en skyldighet fran olika aktorer att samverka nir ett barn far
illa, bryter mot normer, regler eller lagar. De aktorer som ska verka i det stodjande arbetet for
individen bor samverka och olika samverkansformer ar av betydelse for ett effektivt arbete
mot ungdomsbrottslighet (Regeringskansliet, 2016).

Intervjupersonerna beskrev ocksé att rattsvasendet ibland kan skapa hinder for vidare arbete
med ungdomarna. Det upplevdes att polisens utdragna utredningsarbete star i vagen for
direkta konsekvenser och att ungdomar fills ar efter det begdngna brottet skapar hinder i
stodarbetet. Amemiya et al. (2017) menar att negativa konsekvenser av brottsliga handlingar
ar nodvandiga da de bidrar till ett avstandstagande fran ett brottsligt beteende. Behovet av
direkta konsekvenser kan diarav forknippas med teorin om sjalvtillit dd en negativ erfarenhet
av en handling ocksa kan leda till att individen avstar ett visst beteende (Andersson, 2018).
Att bli démd till exempelvis ungdomsvard i nira anslutning till den kriminella handlingen
ger en direkt negativ konsekvens for ungdomen i fraga. Negativa konsekvenser okar
individens tillit till att kriminella handlingar far ett icke onskvart resultat. Straffet i form av
ungdomsvard blir en negativ erfarenhet av handlingen eller beteendet och bidrar darmed till
att individen avstar fran brottsligt beteende. Den negativa konsekvensen blir storre 4n
beloningen for den begdngna handlingen.

6.2.3 Mojligheter i arbetet med valdsbenagna ungdomar

Intervjupersonerna upplevde mgjligheter i arbetet utifran de majligheter de skapar for
ungdomarna. Samtal kring information om brott samt de konsekvenser som kommer av
brottsliga handlingar beskrevs som en mojlighet for ungdomarna. Det forklarades att
samtalen bidrar till en forstéelse for allvaret i brottsliga handlingar vilket skapar en
attitydforandring och ett nytt tankesitt for ungdomarna. I en studie av Amemiya et al (2017)
beskrivs faktorer som ar avgorande for att ungdomar ska upphora med ett brottsligt beteende
och en faktor ar forandring i tankesittet och att komma till sjalvinsikt.

Vidare beskrevs det att arbetet med ungdomarna leder till forbattrade studieresultat som
skapar en positiv instillning hos ungdomarna vilket ger mojligheter till positiva forandringar
i beteendet. Andersson (2018) menar att en individs sjalvtillit kan vara hog i relation till vissa
handlingar och 1ag i samband med andra eftersom sjalvtilliten ar forknippad med olika
beteenden. Dirav kan svaga skolprestationer vara en orsak till att ungdomar istéllet viljer en
kriminell bana. Flertalet misslyckanden med studierna kan innebara att ungdomen borjar
betvivla sin férmaga att lyckas i skolan och viljer da att avsta fran studierna. Vidare menar
Andersson (2018) att individens bedomning av den egna sjalvférmagan avgors av tidigare
inlarning och erfarenheter kring samma eller liknande uppgifter. Det stodjande arbetet kan
darav forandra ungdomarnas installning till att vélja studier fore kriminalitet. Nar
studieresultaten blir positiva skapas en beloning och erfarenheterna av studier forknippas
med uppfattningen av en hog sjalvformaga och intresset for den kriminella banan minskar.

Intervjupersonerna lyfte vidare samhillsengagemang och ett mer inkluderande samhalle som
en mojlighet for ungdomar med en kriminell historik. De menade att ungdomar med en
kriminell problematik behover ges en chans till att forandras och dar kan samhillet vara till
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hjalp. Ungdomar som befinner sig i riskzonen behover mgjlighet till att vélja en annan bana
och exempelvis erbjudas praktik eller sommarjobb.

Det lyftes ocksa att motet med ungdomarna ger en mojlighet att kontrollera vilket skyddsnat
de har och vilka skyddsfaktorer som familjen bidrar med. Ungdomar som lever i
familjeforhallanden dar det finns en stark sammanhallning och en 1ag niva av konflikter har
en lagre tendens till vildsamt beteende (Choe & Zimmerman, 2013).

Intervjupersonerna upplevde dven att mer samarbete mellan professionella och olika aktorer
kring ungdomarna skulle behovas for att forbattra mojligheterna till beteendeforandring. Det
efterfrdgades bland annat mer samarbete med socialtjanst, skola och polis och dven en
gemensam samsyn kring hur problematiken kring ungdomarna kan losas pa basta satt.
Sociala insatsgrupper (SIG) ar en samverkansform pa lokal niva som samordnas under
ledning av socialtjdnsten i den kommun dar den unge ar bosatt. Samverkan med andra
samhillsaktorer ar grunden i arbetet inom SIG for att tillgangliggora narsamhaéllets resurser
som exempelvis socialtjanst, skola, fritid och polis. Malet ar att samla alla resurser for att
minska riskfaktorer och stirka skyddsfaktorer kring ungdomen i fraga for att hindra en
kriminell utveckling (Socialstyrelsen, 2017). Intervjupersonerna lyfte ocksa att det behovs ett
snabbare och hardare agerande fran professionella samt ett storre ansvar att arbeta med
familjen. Att identifiera barn och unga som bryter mot normer, regler eller lagar sa tidigt som
mojligt for att forhindra en kriminell utveckling eller annan problematik ar viktigt enligt
Socialstyrelsen (u.a.).
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7  SLUTSATSER

Stodjande aktorer upplever sitt arbete med valdsbenidgna ungdomar som positivt, dels
avseende de resultat som uppnas och dven utifran de relationer som skapas mellan personal
och ungdomar. Personalen inom de stodjande verksamheterna beskriver dven att utbildning
och personliga egenskaper ar avgorande for att hantera arbetet med ungdomarna. Vidare
upplever stodjande aktorer att de hindras i arbetet med unga lagovertradare pa grund av
sekretess samt bristande samsyn och samarbete professionella emellan, som exempelvis
personal inom socialtjianst, skola och polis. Att inte kunna samtala 6ppet kring ungdomarna
professionella emellan skapar hinder f6r en gemensam syn pa hur problemet kan losas pa
basta satt och forhindrar det samarbete som ar nodvandigt. For att underlitta det stodjande
arbetet med berérda ungdomar och for att kunna skapa mgjligheter till beteendeforandring
for dessa ungdomar, krévs ett 6kat samarbete professionerna emellan.

7.1 Forslag till framtida forskning

Behovet av ytterligare kunskaper och vidare undersokningar kring omradet vald och
kriminalitet kan motiveras i relation till Agenda 2030 och de Globala malen. I delmal 16
beskrivs det att samhallen fria fran vald ar en viktig faktor for hallbar utveckling och att vald
orsakar manskligt lidande samt skadar samhallets sociala och ekonomiska utveckling.
Delmal 16 syftar till att minska alla former av vald samt att starka de institutioner som
arbetar forebyggande mot vald och brottslighet (FN-forbundet, u.a.).

I framtida undersokningar kan det vara av intresse att inkludera fler stodjande aktorer for att
fa ytterligare perspektiv pa de hinder och mojligheter som finns i arbetet med valdsutévande
ungdomar. Forslagsvis kan rattsvasendet och polisen inkluderas, da 4ven de moter och
arbetar med ungdomar som begatt valdsbrott. Vidare undersokningar med fler aktorer
inkluderade kan bidra med mer kunskap som leder till ett forbattrat samarbete och samsyn
mellan olika professioner, vilket i sin tur underlattar f6r utvecklingsmajligheter och samtidigt
motverkar hinder som uppstar.
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BILAGA A; MISSIVBREV
Hej!

Mitt namn ar Anna Jansson och jag studerar sista terminen pa folkhalsoprogrammet vid
Mailardalens hogskola i Vasteras. Det dr nu dags att genomfora mitt examensarbete pa
kandidatniva. Arbetet avser att belysa fenomenet ungdomar och vdld. Darfor kontaktar jag
dig som aktivt arbetar med ungdomar som ar valdsbenigna och/eller begatt valdsbrott.

Ett deltagande i studien innebir att du kommer bli intervjuad av mig dar du kommer att fa
belysa dina personliga upplevelser kring &mnet. Intervjun berdknas ta ungefar 30—40
minuter och den kommer spelas in. Den information som du lamnar i intervjun kommer att
analyseras och sedan utgora studiens resultat. Att medverka i studien ar frivilligt och du kan
nar som helst vilja att avbryta ditt deltagande samt dngra redan ldmnad information.

Dina personuppgifter och den informationen som du lamnar kommer att behandlas
konfidentiellt, vilket innebar att det forvaras sa att inga obehoriga kan ta del av den forutom
jag och min handledare Caroline Taxén. Examensarbetets slutliga resultat presenteras sa att
din identitet inte pa nagot vis kan sparas och insamlat material kommer att raderas nar
examensarbetet ar godkant.

Vid fragor och funderingar far du girna kontakta mig eller min handledare enligt uppgifter
nedan.

Vinliga hilsningar Anna Jansson

Kontaktuppgifter

Student: Anna Jansson
Mail: [
Telefon: N

Handledare: Universitetsadjunkt Caroline Taxén
Mail: [
Telefon: I


mailto:ajn17022@student.mdh.se
mailto:caroline.taxen@mdh.se

BILAGA B; INTERVJUGUIDE

1. Hej, kan du beritta kort om vilken arbetsroll du har och vad du gor i din arbetsroll?

2. Hur ser du pa fenomenet ungdomar och vdld idag?
3. Vildsutovande bland ungdomar tycks ha okat i dagens samhaélle - hur ser du pa det?

4. Varfor har du valt att just arbeta med inriktning mot valdsamma och véaldsbenidgna
ungdomar?

5. Vilken nytta ser du med ditt arbete?

6. Hur ser du pa dina tidigare erfarenheter vad giller arbetet med valdsamma eller
valdsbendgna ungdomar?

Exempel pa foljdfraga: Upplever du att det ar viktigt att ha tidigare erfarenheter likt
en utbildning?

7. Vilka hinder kan du se i ditt arbete med dessa ungdomar?

Hur hanterar/16ser du eventuella situationer dar hinder dyker upp?

8. Hur hanterar du svarigheter/problematik som du far moéta i din arbetsroll?
- Hantera aggressiva/ledsamma/valdsamma ungdomar
- Ovillighet bland ungdomar att vilja tillfriskna fran eventuellt behandlingsbart
tillstand

Exempel pa foljdfraga: Tar du/far du hjilp/assistans/stod fran andra aktorer
och/eller yrkesgrupper och/eller kollegor?

9. Vilka mgjligheter kan du se i arbetet med dessa ungdomar?

Utover det som du och jag nu pratat om, ar det ndgonting som du skulle vilja tillagga?

Tack for intervjun!
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