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Liroplanerna (Skolverket, 2011, 2019) synliggor att skolan idag har ett uppdrag, med eleven
1 centrum, som ska mota elevernas olikheter och forutsattningar till 1arande. De ska fa det
stod de behdver for optimal kunskapsutveckling. Specialldrarens uppdrag och fardighet
Overspanner bade individniva, gruppniva och organisationsniva, 1 verksamheten. Studien
utgar frén Aristoteles kunskapsnivéer episteme, techne och fronesis som handlar om
teoretisk kunskap, praktisk kunskap och praktiskt handlande, vilket leder in pa begreppet
tyst kunskap. Det &r den form av kunskap som kidnnetecknas av att den dr svér att sitta ord
pa och kan ses som intuitiv kunskap. Syftet r att synliggora yrkeskunnandet hos nagra
specialldrare i matematik, sa som det framtrider genom deras egna reflektioner kring sitt
yrkesutdvande. Detta undersoks genom dialogseminariemetoden dér specialldrares inre
reflektioner lyfts samt deras reflektioner i gruppsamtal. Resultatet visar att de reflekterar
mycket kring undervisningens utformning och hur det paverkar elevernas inlarning och
utveckling. Specialldrarna avspeglar dven hur deras praktiska handlande till stor del handlar
om bemdtande av elever och ldrare och betonar vikten av en fungerande relation for att fa
till stdnd en god undervisning. Deras erfarenhet har haft stor betydelse for hur de handlar i
praktiken och har utvecklat deras yrkeskunnande genom aren. Specialldrarnas kunskaper
skildras inom bade episteme, techne och fronesis, vilket &r i linje med det didaktiska
uppdraget som for en professionell ldrare innebér att formégorna omfattas av akademisk
kunskap samt praktisk och etisk handlingskunskap. Det etiska handlandet visar sig bland
annat i form av ett oppet forhallningssitt gentemot sévil elever som kollegor. Deras tysta
kunskap framtréder i exempelvis deras instinktiva uppfattning om ratt handlande i olika
situationer.

Nyckelord: Erfarenhet, Reflektion, Speciallédrare, Tyst kunskap, Yrkeskunnande
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Vi vill tacka vér handledare Ulrika Larsdotter Bodin pad Mélardalens hogskola for all hjalp
med denna studie. Du har undsatt oss med att vilja vdg och att ge arbetet skérpa nér vi gatt
vilse 1 den dimma som vi vid ett flertal tillfdllen upplever oss ha hamnat i. Vid en forsta
presentation av var grundliggande id¢é — att finga specialldrarens kunskap som stracker sig
utanfor den teoretiska kunskapen — introducerade du oss for begrepp som tyst kunskap och

metoden dialogseminarium och vi dr hogst tacksamma for de uppslagen!

Vi vill dven & det varmaste, tacka de specialldrare som stillde upp som informanter och gav
av sin vardefulla tid med sitt deltagande i studien, 1 denna speciella typ av seminarium. Utan

era djupa funderingar och reflektioner hade vi inte haft nagot resultat alls.

Sist men inte minst vill jag, Emma, tacka mina tre barn som under dessa tre ar av studier, visat
viss forstielse for att jag offrat tid fran dem bade kvillar och helger, ddr min avsikt varit att
fullfélja studierna trots samtidigt arbete eller fordldraledighet. Mamma ska kompensera er for
det, med mer tid! Allra framst vill jag tacka min sambo Pontus som dragit ett tungt lass med

barn och hem, nér jag suttit och vidareutvecklat mig sjilv.

Aven jag, Hanna, vill tacka min familj och mina vinner for visad forstielse, tilamod och stod
genom denna process. Jag hoppas ni finns kvar nu nér jag dntligen har tid att umgas med er

igen, det ser jag fram emot.
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INLEDNING

Specialldararuppdragets karaktér har fordndrats genom tiderna. I varken skollag (SFS
2010:800) eller laroplaner (Skolverket, 2011, 2019) finns tydliga uppdragsbeskrivningar av
vad en specialldrare ska utrdtta. Examensordningen (SFS 2011:688) till
specialldrarutbildningen, har tydligare foreskrifter av professionens innehéll och vilken
kunskap en specialldrare ska ha med sig efter fullgjord skolning. Dar ndmns bland annat att
for specialiseringen mot matematikutveckling ska studenten kunna visa forméga att kritiskt
granska och tillimpa metoder for att bedoma barns och elevers matematikutveckling. Alla
specialldrare ska visa fordjupande kunskaper om barns och elevers lirande. De ska kunna
medverka till att undanrdja hinder for larande, delta i utformning av atgdrdsprogram samt vara
en kvalificerad samtalspartner och radgivare i frdgor som ror barns och elevers ldrande. Hur
specialldrarrollen dr utformad finns det flera forskare (von Ahlefeld Nisser, 2014; Bystrom,
Grahm & Sjunnesson, 2018; Cervin, 2018; Goransson, Lindqvist, Klang, Magnusson &
Nilholm, 2015; Holgersson & Wasterlid, 2018; Plantin Ewe, 2018) som beskrivit. Vi vill dock
rikta oss bort fran rollens utformning och istillet undersoka yrkeskunnandet hos specialldrare
1 matematik, d& det ar var inriktning som blivande specialldrare. Syftet ér att synliggdra
yrkeskunnandet hos ndgra specialldrare i matematik, s& som det framtrader genom deras egna
reflektioner kring sitt yrkesutdvande. Ett sétt att utforska detta dr genom att lyssna till hur
yrkeskunnandet tar sig uttryck i specialldrarnas praktiska handlande och vilken kunskap de
anser sig ha utvecklat 1 sitt arbete. Utifrdn denna inledning gar vi vidare mot sammanhanget
inom vilket yrkeskunnande forekommer, som beskrivs i bakgrunden, men forst presenteras en
overblick dver stommen i arbetet och for att forstd kontexten behdver nagra visentliga

begrepp forklaras nédrmare.

Disposition

Studien inleds med en beskrivning av centrala begrepp. Vidare inleds bakgrunden till omradet
som belyses med en historisk tillbakablick och politiska dokument kopplat till
specialundervisning. Sedan foljer en oversikt dver tidigare forskning kopplat till specialldrares
yrkesroll och yrkeskunnande. De teoretiska utgangspunkterna for studien samt syfte och
forskningsfraga avslutar bakgrundsdelen. Metodavsnittet beskriver valet av metod, hur
studien utformats, genomforts och hur bearbetning av insamlade data gatt till. Delen avslutas

med att belysa kvalitetsaspekter. Detta {f6ljs av resultatet och diskussion kring resultat och



metod som kopplas till den bakgrund som beskrivits. Sist 1 arbetet kommer en avslutande

diskussion och forslag pé fortsatt forskning.

Begrepp

Kunskap och yrkeskunnande ar titt forknippade 1 detta sammanhang dé det &r dessa studien

avser utforska.

Kunskap kan enligt Aristoteles (1967) beskrivas som teoretisk (episteme), teknisk (techne)
eller intuitiv (fronesis). Techne och fronesis leder till begreppet praktisk kunskap som kan
oversittas med kunskap i handling. Techne dr hur-kunskap som likt ett hantverk ska léras in.
Fronesis dr kunskapen som kommer till uttryck, dér beslut tas om vilken handling som ar den
riktiga 1 specifika kontexter och ar kopplat till etiska stillningstaganden. Detta leder vidare in
pa begreppet tyst kunskap som ér den form av kunskap som kénnetecknas av att den dr svér att
sdtta ord pa. Polanyi (1966) beskrev tyst kunskap med att ’vi vet mer &n vi kan uttrycka”. Det
kan handla om kunskap som &r storre dn spraket kan beskriva, eller att kunskapsutvecklingen

sker 1 sadan takt att spraket inte hdnger med.

Yrkeskunnande kan i denna omgivning ses som den samlade kunskap som krévs for att utdva

sitt yrke och ndgot som utdvaren blir béttre pa med tiden. Det vill séga, genom erfarenhet.



BAKGRUND

Under detta kapitel foljer en beskrivning av specialldrares kunskaper som inleds med de
forutsittningar som omger specialldrare och styr deras verksamhet. Lésaren tridder sedan in i
en historisk beskrivning av specialundervisning i svenska skolan kopplat till pedagogens
uppdrag. Dérefter redogdrs for hur yrkesrollen uppfattas idag samt vad som ingér i uppdraget
bade enligt forordningar och hur det i realiteten ser ut. Det leder vidare in pa specialldrarens
inre kunskaper och forhallningssétt som foljs av en redogorelse for hur yrkeskunskaper
forvirvas och utvecklas. Bakgrunden avslutas med teoretiska utgdngspunkter som utgdrs av

Aristoteles kunskapsbegrepp och sedan en sammanfattning.

Styrdokument som relaterar till speciallirare i matematik

Den verksamhet som skolan tillhor, verkar under bestimmelser som styr hur undervisningen
kan formas, vilka réttigheter och skyldigheter som ingér och inom vilka ramar detta ska ske.
Till styrdokumenten som ror specialundervisning hor skollag (SFS 2010:800), laroplaner
(Skolverket, 2011, 2019) samt Barnkonventionen (UNICEF Sverige, 2009) och
Salamancadeklarationen (Svenska Unescoradet, 2006). Laroplanerna (Skolverket, 2011,
2019) synliggor att skolan har ett uppdrag, med eleven i centrum, som ska méta elevernas
olikheter och forutsattningar till 1drande. De ska {4 det stod de behdver for optimal
kunskapsutveckling. All personal i1 skolan, ska 1 sitt uppdrag, urskilja vilka elever som ér 1
behov av stodundervisning i nagon form. Skolverket (2011, 2019) patalar dven att om
personalen erfar att en elev inte kommer att klara malen for ett eller flera &mnen sé ska extra
anpassningar arrangeras omgaende. Visar det sig sedan att anpassningarna inte ar tillrackliga
ska vidare utredning av eleven paborjas. I varken skollag eller l1droplaner star beskrivet nagot
om specialldrarens uppdrag. Det ndrmaste beskrivs under elevhilsans arbete dér det star att
det ska “finnas tillgang till personal med sddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses™ (SFS 2010:800). I arbetet for elever ska
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser genomforas av
personal ur elevhélsan, for att kompensera for eventuella brister. Det dr rektorn som ska ordna
sd att utredningar av elever initieras (SFS 2010:800) och ge personalen inom elevhélsan
forutsittningar till att organisera stod &t elever som &r i behov av det (Skolverket, 2011,
2019). De specialpedagogiska insatserna kan utforas av specialpedagog eller specialldrare.
Dessa skilda yrkesroller sammanblandas ofta, vilket delvis kan bero pé de stora likheterna i de

tva examensforordningarna. Differenserna mellan dem &r i princip, att specialpedagogen ska



arbeta mer 6vergripande och specialliraren mer ingaende, mot specifika &mnesomrdden (SFS
1993:100), vad géller elever i svarigheter (Hogskoleverket, 2012). Dessa bestimmelser &r
resultatet av ménga skolreformer som paverkat specialundervisningen i flera olika riktningar

genom aren och darfor kan det vara av intresse att ge en tillbakablick ver hur det har sett ut.

Tidigare forskning om speciallarares kunskaper

Det finns inte minga studier som beskriver yrkeskunnandet hos specialldrare och ingen som
specifikt inriktar sig pa specialldrares yrkeskunnande med fokus pa deras praktiska handlande,
som vi har kunnat hitta. Vernersson (1995) har gjort en intervjustudie med specialldrare i en
tid da specialldrarutbildningen ersatts med specialpedagogutbildning och andra ldroplaner var
gillande, dn de nuvarande. Goransson, m.fl. (2015) har gjort en enkétstudie som inriktar sig
pa rollens utformning hos de som genomgétt den senare utbildningen till specialldrare, fran
2008, men dven lyfter fram kunskaper. Studier som visar pa den praktiska kunskapen hos
pedagoger har hittats (Elbaz, 1980; El Gaidi, 2007; Larsdotter Bodin, 2017; Magnusson
1998). Elbaz (1980) motiverar studier av ldrares praktiska handlande med att pedagogen stér
som hantverkaren som ska mojliggdra for elever att uppnd de mél som uttrycks i &mnesplaner,
ofta ensam lamnad att tolka hur uppdraget ska utformas utifrdn &mnes- och mélbeskrivningar.
De far sjdlva sté for “hur”-et 1 sitt uppdrag. Tidigare studier, av bland annat van Garderen,
Thomas, Stormont och Lembke (2013) beskriver mer eller mindre heltdckande, vilka
kunskaper som en specialldrare i matematik forvéntas besitta utifran dagens rddande arbetssétt
pa skolor. Kunskaperna dr utformade mot inkludering men dér sdrskilda 16sningar for elever

samtidigt erbjuds.

Specialldrarrollens utveckling over tid

Bruce (2018) skildrar att specialpedagogiken, historiskt sett, handlade om att hitta metoder att
kompensera for elevers brister, sé kallad reaktiv pedagogik. Langt tillbaka i tiden har
matematikundervisning haft fa beskrivningar av elever i1 svarighet, men tillika fétt ett visst
utrymme 1 laroplanerna. I Normalplanen for undervisningen (1878, 1889) star foljande om

hur ldraren ska ta hénsyn till barnens individuella forutséttningar:

med skérpning af uppgifterna i mén af barnens framsteg. Hérigenom blir det mdjligt att bibringa
dfven de barn, hvilka af en eller annan anledning icke kunna genomgé hela folkskolekursen, en

sammanhéngande, ndgorlunda ndjaktig insigt och fardighet (s. 45 resp. s. 58).

I de senare laroplanerna (bl.a. Undervisningsplan, 1955) redogjordes det for hur ldrare kunde

bemota elever som hade langsammare kunskapsutveckling jamfort med sina jimnériga. Mélen
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med till exempel rdkning och geometri var att alla elever skulle behédrska vardagsmatematiken
som omgav dem och i den man tiden réckte till, med avpassning till deras olika

kunskapsinhdmtningstakt

Undervisningen i matematik har till uppgift att med sérskild hénsyn till vad som fordras i det
dagliga livet ge larjungarna en efter deras fattningsforméga avpassad fardighet i rdkning samt

nagon Ovning att uppfatta, méta och berdkna geometriska storheter av enklaste slag

(Undervisningsplan, 1955, s. 255).

Bladini (1990) har tittat pa vilka formagor som kvalificerade de pedagogerna som
undervisade elever i1 hjdlpklasser. Ofta var det ldarare med sérskilda kunskaper om
specialundervisning av lagbegévade elever. Léararen skulle kunna individanpassa
undervisningen, kénna till deras individuella forutsittningar, ha &mneskunskaperna samt
kunskap om dmnesodvergripande arbetsformer. I arbetsuppgifterna ingick en fostrande roll
med terapeutiska inslag dér de skulle forbereda eleverna for ett framtida yrkesliv. Utbildning i

specialundervisning tog sin borjan ar 1921 nér de forsta kurserna for hjilpklasslarare kom.

Goransson m.fl. (2015) skriver att under 60-, 70- och 80-talet fanns det som vi kan kalla
gamla speciallirarutbildningen i Sverige. Ar 1990 ersattes den av en ny utbildning med ny
bendmning — specialpedagogutbildning. Intentionen fran staten var att styra bort fran ett
parallellt utbildningssystem for skolans elever ddr de som inte klarar den ordinarie
undervisningen géir “utanfor” i sirskilda grupper eller sdrskilda skolformer. Ledordet for
fordndringen dr inkludering for alla elever (Goransson m.fl., 2015). Darfor har
specialpedagogen som en del av sin uppgift att leda utvecklingsarbete i skolan for att jobba
mot denna fordndring. Deras roll sdgs dock som alltfor otillrdcklig for att ticka skolors behov
av specialpedagogiskt stod dé elever fortfarande bedoms ha behov av att triaffa en
specialldrare 1 undervisningen, for stod enskilt eller i grupp, vilket inte uttrycks som
specialpedagogens arbetsuppgift. Darigenom tillkom den nya specialldrarutbildningen ar 2008
med olika inriktningar sdsom — sprak-, skriv- och ldsutveckling, — matematikutveckling, —
dovhet eller horselskada, — synskada, — grav sprikstérning och utvecklingsstorning (SFS

2011:688).

Yrkesrollen idag
Enligt examensordningen (SFS 2011:688) ska specialldraren dga sédrskilda kunskaper, ha
specifika fardigheter och bedriva undervisningen med ett visst forhallningssétt. Holgersson

och Wisterlid (2018) skildrar specialldrarnas uppdrag som uppdelade pé olika nivéer inom
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organisationen. P& individnivad handlar det om undervisning och kartliggning, pa gruppniva
om handledning och hjidlp med anpassningar och pé organisationsnivd om att utféra
utvecklingsarbete pé skolan eller inom kommunen. Inom de olika nivéerna tillimpar
specialldrarna sin didaktiska kompetens pa olika sétt, for att stotta larare 1 handledning och att

sjalv undervisa elever (Roos & Gadler, 2018).

Pé individniva ingar det i specialldrarens arbete att kunna genomfora pedagogiska
utredningar, gora kartlaggningar och skriva atgérdsprogram (SFS 2011:688). For att utréna
elevers svarigheter behover specialldrarens kunskap omfatta hur svarigheterna kan
synliggoras (Plantin Ewe, 2018) samt hur dokumentationen ska utformas och utvirderas (van
Garderen m.fl., 2013; Goransson m.fl., 2015; Hoover & Patton, 2008). En stor del av
specialldrarens roll handlar om att arbeta med elever enskilt eller i liten grupp, dér deras
kunskap om sérskilt stod blir extra viktigt (Géransson m.fl., 2015; Hoover & Patton, 2008;
Vernersson, 1995). Holgersson och Wisterlid (2018) erfar att dessa undervisningsformer
oftast innebar att hjélpa elever att komma ifatt 6vriga i klassen eller att fa dem att befésta
grundldggande kunskaper som de saknar. Ofta dr det fordjupade didaktiska seendet och
handlandet som kommer till anvindning i1 stodet med att bygga upp elevers begreppsbildning
(Roos & Gadler, 2018; Roos & Ljungblad, 2018; Roos & Trygg, 2018). Goransson m.fl.
(2015) har iakttagit att enskild undervisning upptar mycket mer tid &n vad specialldrarna
sjdlva forvantar sig utifran deras uppfattning om uppdraget eller vad de anser att
specialldrarutbildningen foresprakar. Specialldrare 1 matematik ska bland annat ha férdjupad
kunskap om elevers inldrning och matematikutveckling (Hoover & Patton, 2008; Vernersson,
1995). Flera forskare (Feng & Sass, 2013; van Garderen m.fl., 2013) ser hur detta 4r extra
viktigt 1 arbetet med svaga elever. For elever i matematiksvérigheter, dr specialldrarens
kdnnedom om specifika problem inom matematikens omrade betydelsefull, tillsammans med
kunskap om kompensatoriska hjdlpmedel for att hjdlpa eleverna att kringga svarigheterna (van
Garderen m.fl., 2013). Aven kunskap om visuella presentationer, exempelvis praktiskt
material och hur de effektivt kan anvéndas, dr betydande (van Garderen, Scheuermann, Poch
& Murray, 2018). Specialldraren ska vara fortrogen med en bred variation av arbetssitt
(Brownell, Sindelar, Kiely & Danielson, 2010; van Garderen m.fl., 2013; Vernersson, 1995)
bland annat med en fordjupad féorméga att individualisera undervisningen (SFS 2011:688).
For att uppfatta elevers svérigheter och vilka individuella forutsattningar som finns inom
elevgrupper ér specialldraren, enligt Linder (2018), behjélpt av en god relation till eleverna.

Aspelin (2018) ser relationen till eleven som en investering for att kunna ldsa av elevens



behov men kriver en balans mellan att undvika att uppta for mycket av sig sjilv eller av den
andre. Danielsson och Liljeroth (1996) menar att férhallningsséttet hos specialldraren ar
viktigare &n metoden och avgdr om det ska uppstd ett samspel med eleven. Nind och Thomas
(2005) framhaller att manga specialldrare uttrycker svarigheter att bemota elever i behov av
stdd, enbart med hjélp av sin teoretiska eller tekniska kunskap. De menar att specialldrare dr
behjélpta av sin tysta kunskap for att kunna stotta elever vilket dven ger dem mer sjalvtillit till
att 4stadkomma resultat. Olsson (2018) framstéller tyst kunskap, med hjdlp av Pramling
Samuelsson och Sheridan (1999) som “’kunskap kopplad till sinnliga erfarenheter som innebar
att utifrdn en kédnsla om hur saker forhaller sig ocksa veta hur man ska agera” (s.24) och
finner sdledes att tyst kunskap ar uppkommen ur erfarenhet. Nind och Thomas (2005)
framstéller hur de egna méanskliga formagorna utvecklar den tysta kunskapen som erfordras, i
likhet med hur en fordlder ldr kénna sitt barn. I paritet med det, visar Ekstam, Korhonen,
Linnanmaki och Aunio (2018) att specialldrarnas erfarenhet bidrar till 6kad tilltro till sig

sjdlva nér galler att klara av att handla i specifika situationer med barn i svrigheter.

Pa gruppniva ska specialldraren, dga formaga att handleda l4rare i hur undervisningen kan
utformas och anpassas, speciellt for elever i svarigheter (Goransson m.fl., 2015; Hoover &
Patton, 2008; Vernersson, 1995). Goransson m.fl. (2015) framhaéller att handledning dven
medfor kunskap om inkluderingsfrimjande insatser som Hoover och Patton (2008) ser som
den viktigaste forméigan hos specialldrare. En statlig utredning (2004:97) visar att
matematikundervisningen i1 Sverige ofta &r alltfor traditionell och ldromedelsstyrd med liten
variation 1 arbetssitt. Detta fenomen 1 sig, med vad det innebér 1 bristande méluppfyllelse for
elever, utgdr en del av specialldrares vardag i motet med ldrare, elever och fordldrar. Roos och
Gadler (2018) framhaller att det didaktiska kunnandet i matematik adr komplext och till stor
del handlar om att &mnesinnehallet ska goras tillgdngligt for alla elever och att alla elever ska
goras delaktiga 1 undervisningen. Dysthe (1996) betonar ocksa delaktighet som centralt 1
inldrningen och menar att samspelet i sin tur dr kopplat till ldrarens forvantningar pé eleven.
Enligt Hattie (2014) &r ldraren den absolut viktigaste bestandsdelen for elevers framgang och
darfor blir handledningen sa pass viktig for att stotta lararen 1 motet med eleven.
Handledningstillfdllena kan ibland utgoéra en svarighet i yrkesutévandet da exempelvis
Colnerud och Granstrom (1993) menar att vardekonflikter kan uppsta i samband med kritik av
en kollegas forhallningssitt eller undervisning och att denna konflikt torde drabba

specialldrarna om handledningen uppfattas som kritiserande.



P& organisationsniva syftar dagens specialundervisning till att forebygga och undanréja att
elever hamnar i svarigheter som Bruce (2018) bendmner som proaktiv. von Ahlefeld Nisser
(2014) understryker att specialundervisning idag ska inrikta sig pa att vara proaktiv samtidigt
som den ska prégla utformningen av inkluderande inldrningsmiljéer. For att fa till staind en
inkluderande 1drmiljo, &r det kollegiala samarbetet en nddvéandighet. Specialldrarens
samarbete med kollegor omfattar frdgor som ror elevers matematikutveckling, i olika
sammanhang. De samarbeten som specialldraren oftast stoter pé i arbetet utgors, enligt
Bladini och Naeser (2013) oftast av kvalificerade samtal med specialpedagoger eller 1
dmneslag, men enligt Goransson m.fl. (2015) ar dessa samarbeten, tillsammans med
handledningstillfdllena, mer séllan forekommande, dn vad specialldrarna sjilva dnskar. Det
kan delvis ha sin forklaring i Vernerssons (1995) skildring av att specialldrarens roll ofta
betraktas som en specialist som arbetar isolerat med elever. Denna instillning kan bidra till
svarigheter att fa till kollegiala samarbeten, vara hinder for handledning och skapa anstringda
relationer mellan ldrare och speciallérare. Till specialldrarens arbetsuppgifter hor att kunna
arbeta pa egen hand med att analysera och forbéttra skolans larmiljo sé att alla barns behov
blir bemotta. Utefter detta ska specialldraren vara fortrogen med att leda utvecklingsarbeten i
verksamheten (SFS 2011:688). Goransson m.fl. (2015) erfar att detta forutsitter en god
kommunikativ och konsultativ kunskap. Manga verksamma specialldrare 6nskar just utveckla
sin kunskap 1 att handleda pa organisationsniva, for att kunna bedriva fordndringsarbeten pa
skolan (Vernersson, 1995). Andra insikter som specialldraren ska ha med sig efter fullgjord
utbildning dr kinnedom om vad den vetenskapliga forankringen har f6r betydelse for
yrkesutdvandet. Bland annat i arbetet med att utveckla skolmiljon, ingér en fortlopande
forankring med specialpedagogiskt, vetenskapliga utgdngspunkter (Brownell m.fl., 2010;
Goransson m.fl., 2015; Hoover & Patton, 2008; Plantin Ewe, 2018). Brownell m.fl. (2010)
lyfter &ven en mojlig framtida forvéntan pa specialldraren att kunna anvinda sig av den
neurologiska forskningens landvinningar for att hjélpa elever i omfattande

inldrningssvarigheter i matematik.

Sammanfattningsvis bestar specialldrarens uppdrag av kunnande och féormégor pa olika nivaer
och av olika slag. De ska exempelvis édga teoretisk kunskap om undervisning, om elevers
svarigheter och inldrning samt om kartldggningsarbete och gynnsamma undervisningsmiljoer
som alla ska vara vetenskapligt forankrade. De ska ha praktisk kunskap om till exempel hur
de kan individualisera undervisning, hur de kan bemota elever och lérare i skolan samt hur de

handleder larare pa bésta satt. Utdver detta behdver de ha ett handlingsforfarande som hela



tiden ar instillt pa att agera “’ritt” med elevernas behov som frimsta vigledning. Dessa ar vad
som utgor specialldrares yrkeskunskaper, vilket Wahlstrom (2019) likstiller med didaktisk
kunskap.

Forhéllningssitt, didaktiskt kunnande och handlande

Amneskunskap, kunskapssyn och insikt om minniskans beskaffenhet ér, enligt exempelvis El
Gaidi (2007), sjdlvklara formagor som behovs for att bedriva undervisning. Dessa dr dock inte
tillrackliga for att bedoma yrkeskunnandet. Vernersson (1995) ser dven kunskap om hur
grupper fungerar och kommunikativ kompetens som en viktig del av specialldrarens
yrkeskunnande. Inre egenskaper som exempelvis tdilmodighet &r en annan del av den samlade
fardigheten. Den tysta kunskapen utgdr ytterligare en del av yrkeskunnandet vilket
Vernersson beskriver som en kénsla for situationen som styr handlandet. Aven
examensordningen (SFS 2011:688) redogor for kunskap som utgar fran specialldraren sjilv.
Det beskrivs att specialldraren ska ha sjdlvkdnnedom och vara empatisk i sitt yrkesutovande.
Specialldraren behdver vara kritisk till sina egna begrénsningar. I det ingér att urskilja vilken
kunskap som behovs for olika andamal och om den aktuella kunskapen som specialldraren
besitter ar tillracklig, behover utvecklas eller ldras om. Detta forhallningssétt gor att
kunskapsutvecklingen hela tiden pagar. Mollberger Hedqvist (2006) beskriver att pedagogers
forhallningssitt kan vara pa tva olika sétt. Antingen Oppet lyssnade gentemot barn och mot sin
egen erfarenhet och villig att reflektera eller 1 andra fall innebédra en mer sluten hallning dér
det ar den egna kunskapen som styr. I den slutna héllningen blir resultatet att barnet inte blir
lyssnat till utan istillet bekraftar pedagogen sitt eget vetande i mdtet med till exempel barnet.
Danielsson och Liljeroth (1996) menar att det dr fragan om en skillnad i kvaliteten i
bemotandet som avgdrs utifrdn forhallningsséttet och att det ar de tankar och vérderingar varje
manniska bar med sig som formar dennes synsitt. Forhallningsséattet paverkar inte bara
bemotandet utan styr dven viljan att utveckla sitt yrkeskunnande. Personer som arbetar med
ménniskor 1 behov av stdd behdver kontinuerligt reflektera dver sitt synsitt, eftersom
pedagogens person blir mer avgorande i dessa fall for elever att lara (Danielsson & Liljeroth,
1996). Linder (2018) talar om att det generellt &r s att ““allt som barnet lir sig sker i en
anknytning till nagon och nigot och bygger vidare pa det som barnet redan lart sig” (s. 49)
och for att som pedagog triffa ritt i var larandet kan ta vid och for att ett kunskapande ska ske
behovs en lyssnande instéllning till barnet. Den lyssnande instéllningen dr en héllning som
ocksa framjar barnets kunskapande. Barnet far en mojlighet till reflektion i en dialog och dess

kunskap kan véxa inifrdn och ut. Mollberger Hedqvist (2006) tar upp att pedagogers



forhallningssatt till barn ofta avspeglas 1 hur de ser pa och beméter andra vuxna 1 kollegiet, att
de antingen ar lyssnande och reflekterande eller att de hellre vill framhélla sin egen kunskap.
Pa samma sétt som for barns lirande sa behdver vuxna ett reflekterande rum i en dialog for att
utveckla sin kunskap. Specialldrare har handledande funktion och ansvarar for att skapa

sddana rum gentemot sina ldrarkollegor, varfor deras forhallningsitt ar av storsta betydelse.

Betydelsen av att reflektera over sina erfarenheter

For att kunna vara yrkesverksam krivs en forstaelse for hur situationer kan hanteras i
verksamheten, menar Alsterdal (2002) som betonar att erfarenhet skapas av variationer 1 dessa
olika situationer. Vernersson (1995) framhaéller erfarenhetskunskap som en del av
specialldrarens yrkeskunnande dér erfarenheten kan ligga till grund for att prova nya
arbetssitt, vilket ger ny erfarenhet. Avby (2016) framhéller att det professionella larandet
motverkar att hamna i forgivet-tagna rutiner och arbetsmetoder. Den teoretiska kunskapen bor
kombineras med den praktiska kunskapen och nér reflektion 6ver dessa tar plats, sa skapas det

professionella ldrandet.

Professionellt ldrande &r ett lirande som stindig pagar, en forstaelse av det professionella uppdraget. Det
handlar om att organisera och tillimpa kunskap, att bli medveten om egna overtygelser och forutfattade
meningar som kan hindra utveckling samt att aktivt lyfta blicken och sdka ny kunskap nédr man kor fast
och stills infor nya utmaningar eller problem. Utmérkande for professionellt 1arande &r sdledes forméagan
att anvinda kunskap pa ett medvetet sétt for att uppfylla det professionella uppdraget och utveckla en

professionell expertis och inte en persons samlade vetande (Avby, 2016, s. 270).

Hammarén (2005) ndmner att 1 den forskning om yrkeskunnande som vuxit fram 1 Sverige ses
erfarenhet, tillsammans med reflektion, ligga till grund for ett praktiskt kunnande. Hjertstrom
Lappalainen och Schwarz (2014) problematiserar med hjélp av Dewey att erfarenhet dr viktig
som grund i ett kunskapande men att den praktiska erfarenheten i sig, inte leder till forbattrat
yrkeskunnande. Den praktiska erfarenheten behover bearbetas genom tinkande 1 reflektion for
att formas till ny kunskap. Att inte lta nya tankar formas genom reflektion och genom
oppenhet for nya teorier, hindrar kunskapsutvecklingen. Forfattarna framhéller formégan till
fantasi och visioner som betydelsefull, for ett 6kat kunnande. Danielsson och Liljeroth (1996)
menar att dven intuition dr grundldggande for ett kreativt tinkande och mojliggor att ny

kunskap skapas.

I yrkesutdvandet sker beslut omedvetet och konstant. En situation som uppkommer kan enligt

Dewey (1933) hanteras pa tva sitt. Antingen undviks den genom att bortse ifrén den eller sa
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hanteras den genom reflektion. Reflektion innebar till en borjan att situationen granskas,
genom sinnen eller erfarenheter, for att kunna hanteras. Sedan behdver beslut tas om hur
handlandet i situationen kan ske. Beslutet grundar sig pa jamforelser mellan olika alternativ
och det bésta alternativet véljs ut. Dessa kan vara grundade pa erfarenheter eller skapa nya
erfarenheter. Reflektion dr saledes en metod som succesivt leder till kunskap 1 olika former,
genom erfarenhet. Ofta kan reflektionen hdrstamma ur negativa erfarenheter men Hammarén
(2009) framhaller att detta bidrar till forbéttring. Bladini och Naeser (2013) och Avby (2016)
framhaller att reflektion dr stirkande for ett yrkeskunnande eftersom det dr nir de egna
erfarenheterna uttalas, moter andras utsagor av sina erfarenheter och sitts i relation till den
teoretiska kunskapen, som utvecklingen sker. Aven Bie (2015) delar samma uppfattning och
anser att reflektion i larares arbete dr en forutsittning for att undervisningen ska bli stirkande
och @ndamalsenlig. Det innebér dven kinnedom om hur interaktionen med andra personer 1
verksamheten sker och ger en 6kad skicklighet 1 hanteringen av ens egna kénslor och vilken
respons som uttrycks i moten med elever eller kollegor. Det kollegiala ldrandet skapas genom
att ta del av varandras erfarenheter och gor att verksamheten utvecklas. El Gaidi (2007) menar
att reflektionen bidrar till att synliggéra handlingssatt 1 verksamhetsutévandet och upptécka
situationer dar yrkeskunskap sétts pa prov, genom att delge och ta del av varandras
erfarenheter. Det innebdr i1 praktiken att specialldraren kan uppleva sina kunskaper som
otillrdckliga i vissa situationer som den stdlls infor och genom att reflektera om dessa, med
sina kollegor, kan tips och rad utbytas sinsemellan for att kunna bemota dessa situationer med

battre verktyg ndsta gang.

Teoretiska utgingspunkter

Under denna rubrik beskrivs vilka teoretiska ramar som &r underlaget till hur forstéelsen av
kunskap kan tolkas. Arbetets teoretiska grund utgdrs huvudsakligen av Aristoteles (1967)
skildring av kunskap uppdelad i tre typer. Episteme ér den teoretiska kunskapen och forhéller
sig konstant utifran fastslagna definitioner eller grundprinciper. Episteme handlar om att veta
och faststélla vad som dr sant eller falskt. De tvd andra kunskapsformerna handlar om
overviganden ddr techne utgdrs av ett produktivt tinkande, en typ av kunskap som inte
behandlar ursprunget till kunskapen eller resultatet, utan hur nagonting utfors eller framstélls
och dr mélstyrt. En god utdvare av techne ér kunnig. Den tredje formen av kunskap som
Aristoteles framhéller som den viktigaste kunskapen, dr det praktiska tinkandet som styr vért
handlande i uppkomna situationer. Detta uttrycker han som fronesis och den som kan utfora

goda handlingar ar klok. Fronesis kdnnetecknas darfor som praktisk klokhet. Gustavsson
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(2000) anser att fronesis sirskiljer sig, fran episteme och techne, genom att fronesis inte
handlar om generella kunskaper, utan om specifikt kunnande och en flexibilitet i mdtet med
varje enskild situation. Aristoteles (1967) talade om kunskaper bundna till ett specifikt
sammanhang, vilket dr kdnnetecknen for den fronetiska kunskapsformen. Fronesis framstélls
av Aristoteles som ett verkligt, praktiskt forhdllningssitt, som bestims genom resonemang
over vad som &r moraliskt rétt eller fel, dar handlandet &r resultatet, vilket Gustavsson (2000)
kallar for bildning. Stommen 1 fronesis utgors, enligt Aristoteles, av observation, intuition,
omdome och kénsla, men dr formagor som inte kommer naturligt, utan maste 6vas upp.
Josefson (1998) skriver att “i centrum for den praktiska kunskapen star urskillningsférmagan,
skickligheten 1 att snabbt och uppmérksamt urskilja de drag som é&r kdnnetecknande for varje
sérskild situation” (s. 31). For att kunna beskriva ett yrkeskunnande racker det alltsa inte med
att utforska den vetenskapliga kunskapen hos yrkesutdvaren, eftersom varje enskild situation
kraver sitt specifika handlande och d& behdver erfarenheten och omdémet hos yrkesutdvaren
végas in (Josefson, 1998). De tre kunskapsformerna ér séledes inte isolerade fran varandra
utan Aristoteles (1967) forklarade dem som en forening dér fronesis innebér att fatta beslut

om handling baserat pa sitt kunnande och sin teoretiska kunskap.

Orton (1998) analyserar larares handlande 1 undervisning och menar att det dels kan relateras
till goda handlingar, dér handlingen sjalv har ett viarde och klassas dirmed som fronesis,
alternativt att undervisningen ses utifrdn sammanhang av process och produkt och da faller in
under techne. Dock ér eleven och dess kunskap inget som kan produceras 1 traditionell
bemirkelse, da det inte gér att kontrollera resultatet som vid tillverkning. Utbildning sker med
intentionen att 6ka ménniskors kunskap inom ett omrade men hur kunskapen kommer att

gestaltas inom eleven kan ingen styra over.

Kinsella (2012) beskriver Aristoteles fronesis som ett kontinuerligt reflekterande och
jamstiller det med hur Schon (1983) utformat begreppen reflektion i handling och reflektion
over handling. Schon beskriver att reflektion kan ske direkt eller vid eftertanke och att den
bidrar till att erfarenheterna bildar starkare kunskap eller omvandlar den. Detta sitt att se pa
reflektion, menar Kinsella (2012) var det Aristoteles avsag med begreppet fronesis som ett
yrkeskunnande eller en professionell kunskap. ”Whatever else phronesis might be, we can
safely say that it involves reflection” (Kinsella, 2012, s. 37). Kinsella foresprakar att fronesis
bor uttryckas som en forening av just reflektion och praktiskt fornuft i en verksamhet, dir
reflektionen blir vigvisaren som underréttar om vad som dr kloka handlingar och hur
uppkomna situationer bor hanteras i1 yrkesutdvandet, vilket leder till vad Kinsella kallar

12



praktisk klokhet. Schon (1983) upplever att dven erfarna larare gor misstag 1 hur de
exempelvis bedomer elevers formagor, men menade att reflektionen i och ver de
situationerna hjélper till att relatera till dem, som just misstag. Nar Schon talar om reflektion i
handling likstéllde han det med tyst kunskap, dar yrkesutovaren analyserar sin underforstadda
kunskap om sina erfarenheter, genom reflektion. Orton (1998) utgér ocksa ifrdn Schons
reflektion 1 handling och Aristoteles fronesis nir han beskriver larares praktiska resonemang i
vilka de med sig sjdlva eller med andra resonerar kring stillningstaganden i den dagliga
verksamheten. Detta dr ocksa forenligt med att anvénda ett gott omdome, vilket Gustavsson

(2000) lyfter fram, utifran Gadamer, som grundldggande fronesis-kunskap.

Ytterligare en grund for denna studie, utgors av teorin om tyst kunskap. Johannessen (1999)
redogor for hur vi i ett samhélle, underordnad en kultur har ett sprdk som reglerar

en befolkning, men verkar dven 1 mindre sammanhang, som pa arbetsplatser, med
fackmannamassigt uttryckssitt och inneboende kultur. Hur nagon forstar nagot, innebédr mer
dn att bara definiera det, utan ocksd om hur vi brukar det i dess kontext. Kunskap och begrepp
som dr specifika och bara anvdnds inom en verksamhet innebir, enligt Hammarén (2008), en
tyst kunskap och Polanyi (1966) som formade begreppet tacit knowledge (tyst kunskap) ansag
att den kunskapen var grunden till att férsta annan kunskap. Bohlin (2009) jamfor tyst
kunskap med intuition och pétalar att denna handlingskunskap inte kan laras ut genom
sprakliga kanaler. Polanyi (1966) forklarade att vi har mer kunskap om saker 4n vi kan uttala
och att vi maste betrakta delarna i en helhet, som betydelsefulla, om vi ska kunna f6rsta
helheten. ”Det inte dr genom att titta pa tingen, utan att leva oss in i dem, som vi forstar deras
gemensamma mening” (s. 42). Janik (1991) konstaterar att det handlar om en beskrivning av
fardigheter som inte kan teoretiseras. Ska den tysta kunskapen skildras, maste vi se pa hur den
uppstar, genom att betrakta tillstind nér den synliggdrs, men utan att det kanske gér att
forklara varfor. Wahlstrom (2019) forklarar den tysta kunskapen som sammanbunden med
medvetenhet och eftertanke. Nar reflektioner sker inom en lirare eller mellan kollegor sa

fordjupas den praktiska erfarenheten till kunskap som dkar yrkeskunnandet.

Sammanfattning av bakgrund

I bakgrunden beskrivs hur specialldrarrollens utformning har férdndrats under senare
artionden och vad som utmaérker rollen i dag, dir specialldrare ska utgéra en del av skolans
specialpedagogiska kompetens. For att belysa specialldrares yrkeskunnande har forvantningar

pa rollen, bland annat utifrén radande styrdokument, pavisats utifran de olika sammanhang
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dar specialldraren verkar, som undervisande, samarbetande och handledande samt dven
utvecklande. En redogorelse for kunskaperna utifran forskningen gors, dér bland annat frdgan
om vad som ir speciellt med specialldrarnas kunskaper lyfts. Goda amneskunskaper inom
matematik och formagan att variera undervisning utifran olika behov framstar som
grundldggande tillsammans med mjukare viarden som relationell forstaelse, kommunikativ
och konsultativ formaga. Faktorer som dr centrala for yrkeskunnandet sdsom erfarenhet och
reflektion lyfts fram och dessa faktorer bidrar &ven till att gora den praktiska karaktdren av
specialldrares kunskap géllande. I teoridelen stods detta resonemang av Aristoteles som
utifran sina begrepp episteme, techne och praktisk klokhet - fronesis - lagger en grund for att

studera larares yrkeskunnande, likasa begreppet tyst kunskap.

Syfte och fragestillningar
Syftet &r att synliggora yrkeskunnandet hos nagra specialldrare i matematik, sa som det

framtrader genom deras egna reflektioner kring sitt yrkesutdvande.
Fragestéllningar:

e Hur beskriver specialldrare med inriktning matematik, sitt didaktiska och
specialpedagogiska arbete?

e Vad framkommer i specialldrares redogorelser, gidllande erfarenhetens betydelse for
yrkeskunnandet?

e Vilka aspekter av tyst kunskap framtriader i1 specialldrares uttalanden kring deras
praktiska handlande?
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METOD

Viért arbete har en kvalitativ ansats som grundar sig i en subjektiv uppfattning om
verkligheten (Backman, 2019). Syftet med vér studie ér att lyfta fram och tydliggdra kunskap
som specialldrare utvecklar och anvénder i sitt arbete och visa pd den utifran ett
inifrdnperspektiv. Detta arbete avhandlar omradet yrkeskunnande hos specialldrare, vilket vi

anser bdst uppnds genom att studera fenomenet utifran deras uppfattning om detta.

Metodval

I valet mellan kvalitativ och kvantitativ ansats har hansyn tagits till det som efterstrévats att
fdnga, ndmligen specialldrarnas praktiska yrkeskunnande som det uttrycks utifrén varje
individ. Resultatet avser avspegla deras yrkeskunnande med en personlig priagel &ven om
generella likheter 1 utsagorna lyfts fram. Dirav faller sig valet av en kvalitativ ansats mest

naturligt for studien (Westlund, 2019).

I strévan efter att erhalla erfarna specialldrares yrkeskunnande, genom uttalanden, r
dialogseminarium en metod som lampar sig for studiens syfte. Metoden som har utvecklats
och anvénts av Hammarén (2008) fangar reflektioner hos individen och skapar genom det
kollektiva belysandet av tankar, dven ytterligare reflektion hos individen. Det handlar om att
sdtta sina tankar i omlopp, fa dem bearbetade av sig sjdlv och andra, vilket alstrar ny kunskap.
Denna reflektionsprocess ger en bredd och ett djup 1 diskussioner som annars kan vara svart
att na 1 exempelvis enskilda intervjuer eller gruppsamtal. Det dr dessa djupa reflektioner som
avses att komma at for att finga specialldrarnas yrkeskunnande. Studien dr inte ute efter att
beskriva specialldrarnas kunskaper som ett generellt fenomen utan snarare i likhet med Elbaz
(1980) och Larsdotter Bodin (2017), se ldrarens kunskaper och erfarenheter i relation till ett

uttalat sammanhang som beror det egna arbetet.

Molander (1996) beskriver att i en dialog fors ett kunskapssokande baserat pa deltagarnas
tidigare kunskaper. Till skillnad frén en diskussion, gar dialogen mer pa djupet i ett
gemensamt sokande medan diskussionen mer kan ses som en forhandling, dér en &sikt ska
vinna ¢ver en annan och dér jagen inte &r lika inblandade. Redan Platon (Molander, 1996)
anvinde dialoger for att finna kunskap och insikt. Ett klassiskt inslag i Platons dialoger &r att
den huvudfraga som avses att 16sas inte far ndgot slutgiltigt svar, utan dhoraren eller ldsaren

far arbeta vidare med dialogen inom sig. S0kandet efter kunskap ska pé sa sitt fortsitta.
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Urval

Totalt genomfordes fyra dialogseminarier om tre personer i varje, dér alla tolv deltagare 1
studien ir kvinnor. Aldrarna pé eleverna som de méter striicker sig fran forskoleklass till
gymnasiet och deras erfarenhet av att arbeta som specialldrare spanner sig mellan tva och 30
ar. En av dem har gétt den gamla specialldrarutbildningen och 6vriga elva deltagare har
utbildats efter ar 2008. Kravet pd deltagarna var att de skulle vara utbildade specialldrare i
matematik med nagra ars erfarenhet. Eftersom metoden kréver samtidig nirvaro av deltagarna
stdller det vissa krav pa tillgénglighet, varpa arbetet inledningsvis riktades mot deltagare som
hade mojlighet att traffas pa samma plats. Detta visade sig inte alltfor létt att uppna. I en
kommun skickades inbjudningar ut om deltagande till knappt hundra skolor men utan att fa
tag i en enda respondent. Olika tillvigagingssitt att leta fick kombineras for att f4 6nskat
antal. En kombination av Facebook-grupper inom specialpedagogik, egna kontakter samt
tidigare specialldrarstudenters uppsatser hjilpte till att hitta deltagare. Tva seminarier
genomfordes som gruppsamtal via internet. Till en av grupperna tilldts specialldrare som inte
ar specifikt inriktade mot matematik ingé, detta frimst for att fa ihop ett tillrdckligt antal

informanter. Vi gav dem fingerade namn med begynnelsebokstéver frain A-M.

Genomforande

I korthet innebér deltagande 1 dialogseminarium att individen infor varje tillfélle l4ser en pa
forhand given text och utifrdn denna reflekterar Gver vilka egna tankar den vécker utifran
egna erfarenheter och kunskaper och skriver ner dem till en egen text. Under seminariet ldser
var och en upp sin egen text, varpa dvriga uppmanas reflektera over texten som ar i centrum.

Detta sker fraimst muntligt, efter att deltagarna lyssnat och antecknat spontana tankar.

Deltagarna fick textavsnitt att l4sa infor seminarierna, bade ur vetenskapliga skrifter samt
skonlitterdra texter som hjdlp att sitta igdng tankeverksamhet kring det aktuella temat. Vi
valde fyra texter med olika innehdll. Den forsta (Wahlstrom, 2019) handlade om
matematikdidaktik med exempel pa matematikundervisning i bland annat Schweiz. Den andra
texten (Bruce, 2018) handlade om en arbetsmodell for att synliggora personlig pedagogisk
kunskap. De skonlitterdra texterna (Hammarén, 2009) hade fokus kring larande, speciellt i
relation till en tridnare. Specialldrarna skrev ner sina tankar som textavsnitten gav upphov till
pa ¥%-1 A4-sida som de skickade till oss seminarieledare, innan triffen, sa att dessa kunde
forberedas till 6vriga informanter. De skrivna texter som horde till de dialogseminarium som

genomfordes via webbséndning skickades ut via epost en dag innan. De som skulle delta i
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fysisk traff for dialogseminariet fick de andras texter diar och da. Texterna fick de for att ha
som stdd under upplédsning, som forfattaren till varje text stod for. Vid det aktuella tillfallet for
seminariet ldstes texterna upp av respektive informant, varpéa de andra reflekterade Gver varje
deltagares skrivna text och pa sa sitt initierade till dialog. Allas texter ldstes upp var for sig
och diskuterades innan nésta tog vid. Som seminarieledare var var uppgift 1
dialogdiskussionen, att bibehalla fokus pé specialldrarnas yrkeskunnande och deras

upplevelser i de beskrivna situationerna.

Samtalen spelades in via ljudupptagning. Tiden for samtalen avsattes till ca 1 2 timme, vilket
samtal 2 och 4 holl. Samtal 1 drog ut langre pa tiden (ca 110 minuter) och samtal 3 varade i ca
70 minuter. Efter de fyra genomforda dialogseminariesamtalen sa transkriberade vi vara tva
respektive, genomforda texter var for sig och delgav sedan varandra dem. De skrivna texterna
av informanterna uppléstes under samtalen och ingar foljaktligen i transkriberingen, men

markerades med kursiv text for att urskiljas frdn samtalsutsagor.

Det insamlade material som utgor resultatunderlaget kan ses bestd av tvd olika typer. Det
forsta bestar av skrivna texter baserade pa informanternas reflektioner efter att ha fatt lasa
utdrag ur litteratur. Den andra datainsamlingen utgors av dialogsamtalet som utgér ifran

informanternas texter.

Dataanalys

I analysarbetet 1ag fokus pé att urskilja de underforstddda och omedvetna fenomenen av
yrkeskunnandet hos specialldrare i matematik, vilket enligt Fejes och Thornberg (2019) dr en
kvalitativ analysmetod och har sin data ursprungen ur exempelvis samtal mellan individer.
Utifrén specialldrarnas utsagor gjordes tolkningar som baseras pa de teorier som tidigare
beskrivits. Szklarski (2019) presenterar Giorgis och Colaizzis 6-stegsmodell for hur

analysprocessen av data kan genomforas, av vilka steg 1-5, har véglett oss.

Steg 1 innebér att skapa sig en overgripande bild av innehallet 1 det insamlade materialet och
om det gér att anvéinda sig av. Detta gjordes genom genomlésning av transkriberingarna, flera

génger, dér alla fyra ansags lampliga som stoff till resultatet.

Steg 2 gér ut pa att texterna ldses mer ingdende for att urskilja det huvudsakliga innehallet. Vi
valde att plocka ut citat som ansags vara signifikanta for informanternas yrkeskunnande.

Citaten beholls 1 sitt originalutférande fram till det slutliga resultatskrivandet.
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Steg 3 medfor en analys av sammanhang vad giller innehall som citaten beskriver.
Inneborden i citaten kan vara bade direkta uttalanden om ett fenomen eller indirekta. Fejes
och Thornberg (2019) uttrycker vikten av att utldsa deras faktiska mening, for att undvika att
forvrianga utsagor. Detta steg ledde till ett klargérande av vad uttalandena faktiskt géllde och

stodord lits f6lja med citaten vidare i processen.

Steg 4 resulterar i en skildring av kontexter dér innehallet grupperas utifran vad de beskriver,

vilket for studien innebar, att undersoka samhdrigheter mellan citat.

Steg 5 syftar till att urskilja centrala teman. Szlarski beskriver hur detta redan kan ha paborjats

1 steg 3, men sker fortlopande fram tills steg 5.

Viéra teman var till en bdrjan tjugofyra, men genom att hitta fler sammanhdrande teman
reducerades antalet. Under dataanalysprocessen togs dven hjilp av Jacobsson och Skansholm
(2020) samt Kvale och Brinkman (2019) som beskriver kodning som metod for att hantera
insamlade data, dir nyckelord och innehall av barande betydelse ska urskiljas ur materialet.
Den rdda traden fran steg 2—5 var att hélla oss till citat som beskrev eller var kidnnetecken pa
yrkeskunskap hos specialldrarna, vilka sammanhang som kunskapen uttrycktes genom och
vad de talade om 1 citaten, vilket i praktiken gavs stod av ytterligare genomlédsningar av de
transkriberade materialet for att 6ka forstaelsen for innehéllet. Utifran fragestillningarna,
kunde tre kategorier urskiljas: Tankar om undervisning, Det praktiska handlandet och

Erfarenhetens betydelse for yrkeskunnandet. Varje kategori dr indelad i teman (Se Tabell 1).

Fragestillningar | Hur beskriver speciallirare med inriktning matematik | Vad framkommer i

sitt didaktiska och specialpedagogiska arbete? speciallirares redogorelser,
gdllande erfarenhetens betydelse
for yrkeskunnandet?

Vilka aspekter av tyst kunskap
framtrdder i speciallirares
uttalanden kring deras praktiska

handlande?
Kategorier Tankar om Det praktiska handlandet | Erfarenhetens betydelse for
undervisning yrkeskunnandet
Teman Inkluderande synsétt Enskilt arbete med elever | Den tysta kunskapen
Laromedel och Handledning av Utveckling av yrkeskunnandet
undervisningsformer undervisande larare

Tabell 1
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Tillforlitlighet (reliabilitet, reflexivitet, validitet och generalisering)

Kvale och Brinkmann (2019) talar om reliabilitet som i detta sammanhang, handlar om
beskaffenheten i resultaten, hur trovérdiga de &r och om studien kan genomforas vid ett annat
tillfalle och leda fram till liknande resultat. Intervjuare kan paverka utsagor genom att
intervjutekniken ser annorlunda ut hos tva olika personer och séledes paverka reliabiliteten.
Jacobsson och Skansholm (2020) redogdr hur reliabiliteten handlar om hur vi méter och om
tillvigagéngssittet ar tillforlitligt. Reflexivitet hos forskaren innebdr en medvetenhet om att
dess tolkningar och forforstaelse kan komma att paverka resultatet, da det ar svart att hélla sig

helt objektiv i tolkningen av innehallet (Jepson Wigg, 2019).

Kvale och Brinkmann (2019) beskriver validitet, som handlar om studien haller sig
sanningsenlig och avhandlar huruvida metoden undersoker vad den uppges undersoka.
Jacobsson och Skansholm (2020) talar om studiens genomskinlighet gentemot ldsaren.
Léasaren ska kunna ledsagas genom arbetet och forsta val som gjorts under arbetets gang.
Generalisering i en kvalitativ forskning handlar enligt Jacobsson och Skansholm om att
kunna dra ldrdomar av resultaten som kan 6verforas pé andra fall. Genom att vara transparent

1 sitt skrivande medfor detta att lasaren kan dra slutsatser fran studien till andra situationer.

Med bakgrund av detta beskrivs hur ovanstiende begrepp tagits i ansprak vid arbetets gang.
Metoden dialogseminarium kan ses som tva separata delar for att belysa samma fenomen, i
detta fall specialldrarnas yrkeskunnande. Detta medfor reflektioner pa tva nivéer hos
informanterna. I ensamhet, med pennan i hand och tid for eftertanke, samt de spontana
reflektioner som uppkommer i samtal med andra. Detta stirker reliabiliteten 1 relation med
aterkoppling till deras utsagor, ger dem utrymme att forklara vidare och fortydliga uttalanden.
Informanterna ges spelrum, att inom ramen for &mnet, diskutera kring sina erfarenheter och
eftersom metoden 1 sig inte bygger pa fardiga fragor fran forskaren, s minimeras risken for
styrande fragor. Atergivningen av resultatet har skett med anvindandet av informanternas ord
och citat vilket vidgar studiens trovirdighet (Fejes & Thornberg, 2019) och reflexivitet.
Specialldrarna gavs ett tidsutrymme pé ca en vecka till de individuella skriftliga reflektionerna
och 1’4 timma till gemensam reflektion under dialogseminariesamtalen. Under arbetet med
uppsatsen har en strivan efter att skrivandet skulle ske med sé stor transparens som mojligt,
varit ledsagande, for att den ska bli generaliserbar och validiteten skulle uppnds genom
forsdkran om att studien undersokt vad syftet och metoden avser, och att skrivandet

genomgaende skett sanningsenligt.
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Etiska overviganden

Studien har utgitt ifrdn Vetenskapsradets forskningsetiska principer om informationskravet,
samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2002). Vid
utskick till specialldrare informerades de om dialogseminariemetoden, vilket syftet var med
undersdkningen, samt att det insamlade materialet enbart skulle anvédndas i forskningssyfte. I
samband med deras godkdnnande om deltagande fick de ett missivbrev som informerade om
att deltagandet var frivilligt och kunde avbrytas nérhelst deltagaren sa ville, att deras person
och uttalanden i publikationen dr anonymiserat och att obehoriga inte kan komma &t

informationen om deras uppgifter.
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RESULTAT

Informanternas skrivna texter och deras utsagor frdn dialogseminariesamtalen, presenteras
hér, med utgangspunkt i studiens syfte och forskningsfrdgor. Intentionen &r att synliggora
yrkeskunnandet hos ndgra specialldrare i matematik, s& som det framtrader genom deras egna

reflektioner kring sitt yrkesutovande.

Fragestéllningarna ar: Hur beskriver speciallirare med inriktning matematik, sitt didaktiska
och specialpedagogiska arbete?, Vad framkommer i speciallirares redogorelser, gdillande
erfarenhetens betydelse for yrkeskunnandet? samt Vilka aspekter av tyst kunskap framtrdider i

specialldrares uttalanden kring deras praktiska handlande?

Den forsta fragestédllningen besvaras av kategorierna Tankar om undervisning och Det
praktiska handlandet. Tankar om undervisning bearbetar hur de ser pd larmiljon och vad de
anser ger de mest fordelaktiga forutsédttningarna for elevernas inldrning utifrdn deras syn pa
inkludering, klassrumsmiljé och laromedel. Det praktiska handlandet innefattar
specialldrarnas reflektioner om hur de arbetar med elever enskilt, hur de motiverar elever, vad
de ser som viktigt i bemotandet av elever i behov av stod och hur de upptécker vilka
svérigheterna dr. Kapitlet tar &ven upp hur de gér tillvdga i handledning av ldrare. Den andra
och tredje fragestéllningen besvaras under kategorin Erfarenhetens betydelse for
yrkeskunnandet som behandlar hur specialldrarna ser pa sin kunskap och hur den har
utvecklats och fordndrats under deras yrkesverksamhet. Underlaget presenteras utifran bade

texter och samtal som en helhet. Specialldrarnas exakt atergivna fraser beskrivs i citatform.

Tankar om undervisning

Hér presenteras den del av specialldrarnas kunskaper som tar sig uttryck i praktiskt inriktade
resonemang kring undervisning och lirande, dér de synliggor hinder och forutséttningar for
elevers ldrande i matematik. Indirekt kan uttalandena ses som praktisk kunskap dé dessa

reflektioner ar baserade pé erfarenheter genom yrkesutovande.

Inkluderande synsitt

Specialldrarna skriver att vi skapar 1armiljo tillsammans och att skolan ibland till och med ar
medskapare av problemelever. Utmaningen att kunna leda alla elever till 1irande leder 1 sin tur
till forvantningar pé ordinarie undervisning och undervisande ldrare, forvéntningar pa att

undervisningen inte ska utgora hinder for ldrande, vilket de kan se hidnger ndra samman med
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olika forutsittningar hos elever. De onskar skapa en helhetssyn i kollegiet pd hur inldrningen

kan ske i ordinarie undervisning.

“Det dr en vanlig tanke det harmed att vi skickar bort barnet, vi skickar barnet sa den blir fixad,
men vi maste titta pa undervisningen, vi maste titta pa véar organisation ocksa och dér sitter det

mycket som man far lyfta in det specialpedagogiska tanket i pa alla de tre nivéderna”. (Lena)

I matematik skulle ett gemensamt synsétt kunna dstadkommas av gemensamma diskussioner
och delge varandra rad kring undervisningen. Specialldrarna talar om ett kulturskapande pa
skolan, som innebar auskultationer och observationer mellan larare, som en naturlig del av
skolans organisation. En fordndring av organisationen behdver ha sin grund 1 att det

efterfragas och ddr ser Eva ett utvecklingsomrade hos sig sjélv, att se till att det blir av.

Klara ser en forklaring till att elever har svart att ta till sig undervisning, i form av bristande
struktur, frén ldrarens sida och att bristen pa struktur leder till att elever behover lagga all sin
energi och sitt fokus pa att forstd praktiska saker. Hon sidger: ’da spelar det ingen roll om
lararen har god relationskompetens, det finns ingen ork kvar till att fokusera pa ldrandet”. En
aspekt pa undervisning som kan fa elever att tappa greppet ér enligt Jonna att pd gymnasiet dr
undervisningen ofta upplagd utifran att individen ska klara mycket pé egen hand, att per
automatik ldsa in olika mél och forvéntningar och forvintas att sjilv ta till sig kunskap.
Mojligtvis kan detta ske med hjélp av kompisar, men det fungerar inte for alla och speciellt

giéller det elever med autism och sprakstorning.

Laromedel och undervisningsformer

I samtalen framkommer att specialldrarna har mycket tankar kring laromedel och att de
efterfragar ett material som utgar fran det praktiska nir de jobbar med de ldgsta aldrarna. Det
praktiska ska vara med fran borjan och inte som nagon “happening” da och da. De upplever
dock inte att det dr vanligt i dagens skola utan att man ar sé fokuserad pa att ploja igenom
boken att man glommer att undervisa kunskapen. Specialldrarna podngterar att det ar for stort
fokus pa den teoretiska kunskapen 6ver lag och att matematiken specifikt har manga fler delar
och aspekter én att bara rédkna. Carina uttrycker att hon vill styra bort ifran den
situationsbundna inldrningen och Greta menar i sin text att det &r en risk att kunskapen annars
blir fragmentarisk. Frida skriver att kommunikationen i matematikundervisningen &r viktig,
”bédde hur ldrare kommunicerar matematiken med sina elever men d&ven kommunikationen
mellan eleverna”. Mona poidngterar att det faktiskt &r spraket som utvecklas. Att kunna dela

olika 18sningar pa problem i en ppen klassrumsmiljo ser de som en mojlighet att dels ldta
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eleverna ldra av varandra och att trdnas 1 att se podngen med olika 16sningar och att kunna
utveckla 16sningar som andra har gjort. De ser ocksa att det 4r ndgot som barn bor trdnas i, att

vara delaktiga i en diskussion.

”Jag moter méanga elever som i de gemensamma genomgangarna stinger av, kanske for att det ar
for svart eller for att de inte orkar fokusera. Jag tror pa genomgéng i mindre grupp dér alla kan
vara delaktiga och ddr man uppmuntrar jattemycket och far dem att lita pa sin egen matematiska

formaga”. (Lena)

Eva menar att det maste ges mer utrymme for att fora resonemang och att barnen behdver
halla matematiken i sina hinder innan de kan hélla den i sina huvuden. Lite i motsats till detta
framkommer i1 Carinas text att hon av erfarenhet vet att for mycket problemlosning 1
undervisningen gor att arbetet med att befdsta grunderna far sta tillbaka och det leder till stora
svérigheter nér eleverna kommer till hogstadiet. De vill ocksé att barnen ska fa tréna pé att
kénna att det dr ok att gora fel, de vill kunna uppmuntra elever att gora fel och véga anvinda

sig av det for att utvecklas.

Det praktiskt handlandet

I denna del redovisas specialldrarnas kunskaper i deras praktiska handlande. Det praktiska
handlandet tar sig ofta form av ett bemotande, gentemot elever och kollegor. Nar de talar om
den egna undervisningen, som ofta sker i enskild undervisning eller i liten undervisnings-

grupp, framkommer dven deras didaktiska forhéallningssétt.

Enskilt arbete med elever
Greta skriver att hon upplever att hon har en stor frihet som specialldrare. En frihet som
kommer eleverna i svérigheter till gagn, som mojliggdr att kunna arbeta annorlunda och

anvdnda andra metoder dn vad hon upplever att en klasslarare kan.

Jonna tar upp vikten av att eleverna ser nista steg i utvecklingen. Aven Ingela betonar virdet
av att se nista steg i elevens utveckling och att ha langsiktiga mal och anpassad traning efter
behov. Hon sdger ocksd att hon méste hitta metoder for elever att komma vidare genom att ge
dem strategier som passar for dem, vilket innebar en anpassning till elevens behov och
forutséttningar. I samtalet fortydligar Klara hur hon arbetar med att skapa struktur {for elever
och att det dr eleven sjdlv som behdver fa hjdlp av henne eller ndgon annan ldrare med det.
Hon menar att man kan behova kontrollera med eleverna om de har forstétt vad ldraren sa och

om de forstétt vad de forvéntas gora, vilka uppgifter. De elever som hon tar emot 1 enskild
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undervisning behdver ofta den stottningen. En annan stottning kan vara att fa forbereda sig

infor ett kommande moment i undervisningen.

”Jag tanker pa det hiar med forebyggande. Jag har jobbat s& med en elev, jag vet att ndsta vecka ska
de ga igenom, vad det nu kan vara. Division med 10, 100 och 1000 kanske. Tal som slutar pa
nollor. Att man da kan ha pratat med eleverna om det innan. S& nér de sitter pd genomgéngen sa

har de en forstaelse och de vet vad det kommer att handla om.” (Frida)

Specialldrarna anger repetition som en forutsdttning for att elever i1 svarigheter ska kunna
hénga med i undervisningen, genom att {4 stdd i detta. Britta ser hur manga elever har ett stort
behov av kontinuerlig repetition av stora omraden, for att ha en mojlighet att befdsta

kunskaperna och kunna generalisera grundlaggande matematikkunskaper.

I det enskilda arbetet med elever far specialldrarna ofta bemoéta elevers kénslor och
motivation. "Matematik dr ett &mne som kan framkalla kédnslor sdsom gliddje, nyfikenhet men
dven angest” skriver Frida. I specialldrarnas egna texter konstateras att ett lagt sjélvfortroende
1 matematik dr vanligt bland elever. Eleverna saknar fortroende till sin egen matematiska
formaga och specialldrarens uppgift blir dd att uppmuntra styrkorna och guida dem ritt 1 kloka
funderingar. Lena skriver: "Nér barnen rdknar matte vill jag att de ska gora det med
fornimmelse av mitt visen. Uppmuntrande ord ska eka: Bra mattetéink dér! Nu kan du det hér!

",

Vi gor det tillsammans!”. Att visa eleverna tilltro till deras formaga, fortsitter Lena, ar ett
krav for att bedriva specialundervisning. Ingela skildrar att ”det géller att ingjuta hos eleverna
att de ar viktiga och behovs i framtiden. Det visar man nog ofta utan sprak, genom gester och
bemotande”. Detta patalar dven Greta som framhéver sina gester och handlingar som mer
betydelsefulla d4n vad som ségs. Carina berittade om hur elevernas sjidlvkénsla kan starkas
genom att eleverna far beskriva hur de upplever att komma till lektionen och sedan kénslan de
tar med sig efter lektionen. Specialldrarna arbetar mycket med uppmuntrande ord som

forstarker sma framsteg, ger feedback och jamfor regelbundet med tidigare resultat dar de

konkret visar forbéttringarna s eleverna kan se det med egna 6gon.

”Det dr klart att det bygger pé att det ska vara en upplevelse dir de lyckas. Det ar ju det man gor.
Man bdorjar med saker som man vet att de kommer uppleva som framgéngsrik och att jag klarar det

hér. Vad duktig jag var. Det &r min strategi.” (Eva)

For att hantera elever som stoter pa motgang forsoker de formedla att genom Svning sa
kommer framstegen, men till exempel Eva framholl att det dr svért néir eleven ser sina

felaktiga I6sningar att f4 dem fortsatt positiva till trdning. De klargdr f6r eleverna att motstand
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tillhor inldrningsprocessen, men beloningen kommer i form av sdkerhet och kunskap. Ett sétt
att 0ka de svaga elevernas sjilvfortroende, i matematik, dr att lyfta deras korrekta 16sningar,

infor andra elever.

Intensivt 6vande, med varierande uppgifter, under kortare pass dr en arbetsmetod som de
anvénder sig av fOr att fa eleverna att anstranga sig, trots ovilja. For att urskilja vad ointresset
bottnar i, kallar Klara det for ett detektivarbete, som ska undersdka mdjliga orsaker till
motviljan. ”Vad r det som gor att de inte vill jobba? Ar det for svart eller alldeles for litt
eller trakigt? Sitter de och gor alldeles for ménga uppgifter?” Detta kan utredas genom att
frdga eleven hur den vill ldra sig och vad som kan gora undervisningen meningsfull f6r denne,
men det dr dven viktigt att eleven blir inforstddd med vad som dr mélet for hen. Specialldrarna
understryker vikten av att visa intresse for eleverna, for att 6ka deras motivation. Det kan vara
att beromma om de stiller fragor, bejaka deras nyfikenhet, gora high-five vid korrekta
16sningar, bekrifta eleven med en nick eller helt enkelt att visa att de tar sig tid for barnet och
lyssnar. Klara lyfter betydelsen av véra forvéntningar pa eleverna, att vi visar att vi tror pa
dem och att vi med vér undervisning dr med och formar elevernas matematiska identitet.
Maénga av specialldrarna anser att glddje 1 undervisningen ar en viktig del till att motivera
eleverna. Det ska kinnas roligt att komma till lektionerna med specialldraren, att
undervisningen ska vara lustfylld och att de ska ha roligt nér de 6var matematik. ”Jag tror att
det hdr med glddjen, glddjen att arbeta, glddjen att ldra sig, att jobba ihop. Det tror jag ér
jatteviktigt. Det ska vara roligt att vi gor det hir tillsammans!”, siger Amanda. Carina menar
att yngre barn ar enkla att motivera da det dr 1att att hitta saker som de tycker ar roligt, som att

spela spel eller 14ta dem farglagga.

Grunden till att 6verhuvudtaget kunna arbeta med elever i smagrupper eller enskilt handlar
om att ha en god relation. Det &r specialldrarna 6verens om. De uttrycker en barande relation
som det viktigaste 1 larsituationen, att det ar extra viktigt for de utmanande eleverna att ha en
god relation till den som undervisar dem och ar en forutsittning for att de ska kénna sig
trygga. Specialldrarna arbetar oftast i eget klassrum med eleverna, men nér de vill bygga upp
en relation frdn borjan, med de yngre eleverna, gér de det med hela klassen forst. De visar upp
vem de dr och bildar sig en uppfattning om hur klassen dr. Det handlar om att presentera sig,
inte bara i1 klassrummet, utan dven pa raster och i korridorerna. De pratar med ménga elever
och ror sig runt i skolan. En god kontakt med fordldrar kan ocksé bidra till en béttre relation
med barnet. Ibland tar det tid och specialldraren far arbeta med olika metoder och bemota
barnet pa olika sitt, beroende pa hur de uppfattar att barnet fordrar det, sé kallad
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fingertoppskdnsla. Frida redogor for en autistisk elev dér elevens vilja att arbeta med henne
inte kan avgoras pa forhand, ”det giller att vara dir pa ritt sekund. Ar jag inte déir p4 ritt
tillfalle pa ritt sekund, da dr det kort”. Greta beridttar om en elev som forst inte var villig att
sitta hos specialldraren. Efter ett tag kunde hon locka med att hon hade en liten studsmatta i
sitt klassrum. Att f4 anvénda den blev en beloning for hens insatser 1 skolarbetet. Kommande

lektioner nimnde hon bara studsmattan och hen foljde villigt med ut ur klassrummet.

En god relation mellan specialldrare och elev innehaller fortroende mellan parterna. ”Om
eleven inte litar pa mig, tror pa mig och trivs tillsammans med mig sa sker ingen inldrning”,
menar Greta. Klara forsdkrar att elevernas trygghet 1 amnet fordrar intrycket av att
specialldraren ar tillgidnglig, att den vill hjélpa eleven och att denne bryr sig med ett genuint
intresse av eleven som person. Carina &r inne pd samma spér och skriver, “’relationer ar av
storsta vikt for att eleven ska vaga fraga och undervisningen ska hamna pa rétt niva. Det ar sa
viktigt att mota eleven dér den dr. Forsok att bygga ett hus pa en grund dér delar saknas!” Det
som skapar bést forutséttningar till larande for elever som arbetar med specialldrare, anser de
vara att skapa trygghet for eleverna och visa ékthet som person. Det innebér dven en tilltro till
sig sjalv som pedagog och att utstrila sikerhet i sitt yrkesutovande, bade kommunikativt och i
sina handlingar. Specialldrarna arbetar med att formedla hur ldrandet ska bli meningsfullt for
eleverna och visa att de ser elevernas utvecklingsmojligheter. Greta skriver i sin text: ’jag
upplevde att det var det bemotande eller den empati som eleven métte hos mig som var mest
betydande for dess inldrning”. Moter de eleverna med tydlighet, lyhdrdhet och trovérdighet i
undervisningen sa gagnar det elevernas utveckling. Specialldrarna konstaterar att om de

upptrader vénligt, respektfullt och intresserat s bidrar det till en god undervisningsmiljo.

Specialldrarna har forstaelse for hur elever som upplever svérigheter i fler &mnen &n bara
matematik kan kénna att alla mojliga personer kommer och tar ut eleven frén klassen for att
specialundervisa denne och pa sa sétt konstant bli utpekad och bortplockad fran kamraterna.
Dina menar att det gar att bemdta den elevens utsatthet genom att 14ta kompisar folja med,
eller vilja ndgon annan och pa sa sétt minska exponeringen. "Man maéste visa att det inte bara

ar de med svérigheter som far komma, det kan vara blandat”.

I arbetet med elever 1 matematiksvarigheter dr det viktigt att utgd fran elevernas uppfattningar
och stilla fragor kring nér de upplever besvirliga situationer, 1 synnerhet hos de édldre
eleverna. De uppmuntrar eleven att berdtta hur de vill ha specialpedagogisk stottning och

utvérderar tillsammans med eleven vad som kan forbattra stodet. Samtidigt ar det en uppgift
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som kraver mycket av specialldraren i métet med méanga barn och deras olika behov. En
specialldrare konstaterar att det &r en del av charmen med yrket, att det séllan blir langtrakigt.
Ett sitt att kunna utldsa elevernas svarigheter &r att observera eleverna under arbete och lyssna
in dem. Da menar specialldrarna att de far valdigt mycket information, pa kort tid, om

elevernas kunskapsniva.

”Bara det med mimiken. Hur manga ganger tittar eleven pd mig for bekréftelse? Hur ménga
ganger fragar den efter hjalp? Alltsé allt det har runtomkring. Sitter den och ridknar tyst, réknar den

med ramsor, har den fingrarna med sig, sitter den och ritar?” (Amanda)

Ett exempel dr ndr Amanda inte kunde avgora elevens strategi da 16sningarna sag olika pa
varje uppgift. ”Jag satt bredvid och han rdknade hogt och da inser jag att han inte kan forma
siffror”. Nér de lyssnar in eleverna kan missuppfattningar synliggéras och specialldrarna kan
med enkla ord eller forklaringar ge eleverna de verktyg som saknas for att hjdlpa dem vidare.
En specialldrare menar att hon genom éren forbéttrat sin formaga att uppticka de sma
detaljerna som pedagogerna ofta kan ta for givet att eleverna har kunskap om. Dessa kan
ibland vara avgorande for om en elev forstér eller inte och att forse dem med exempelvis

korrekta begrepp kan hjilpa elever en bra bit framat.

Handledning av undervisande lirare

For att skapa forutséttningar dér handledning av undervisande ldrare fungerar bra, tycker
specialldrarna, dven i dessa situationer, att relationen dr avgdrande. Tva specialldrare nimner
begreppet personkdnnedom och forklarar att det handlar om pa vilka sitt de bemoter den
andra beroende pa vem de dr som individer. Klara redogor for inre frdgor som sker infor
handledningen. ”Alltsé hur ska jag mota just den hér lararen? Alltsé pa vilket sétt ar det bast

att gé tillviga med den hér ldraren?”. Mona forklarar hur hon ser pa begreppet.

”Personkdnnedom handlar ju om att se varandra i den miljon dér vi dr tanker jag. [...] Jag behover
kunna se den hér andra och hur den gor, vad den har med sig i sitt bagage in i sin yrkesroll. Att jag
ar 6ppen for det, att jag inte &r domande eller fordomande utan att jag 4r bemdtande och motande”.

(Mona)

De beskriver det som att kénna av nyanser, att se varandra och bemdta med respekt for den
andra med sitt inre och sina livserfarenheter. Speciallirarna menar att handledningen handlar
om att tillsammans med ldraren forbéttra undervisningen sé att det gynnar eleverna och dé kan

de inte ga in och peka pé fel som lararen gor. Handledningen ska klargora hur de gemensamt
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kan bidra till utveckling dér specialldraren stiarker lararen 1 sitt arbete, exempelvis med

lampliga verktyg. D4 dr det viktigt att visa ldraren fortroende for att den kan utrétta detta.

Hur de bemdter ldrarna i handledningen dr olika beroende pa vem de moter och det krivs en
kdnnedom om hur varje ldrare tilldgnar sig hjilpen. Hur stodet presenteras, vad som kan tas
upp och om det 6verhuvudtaget kan tas upp dr aspekter som specialldrarna méste ta hansyn
till. ”Att hjdlpa ldraren kdnner jag ménga ganger ar det svaraste. Det har att géra med stolthet
och att kunna ta kritik, bdde positiv och negativ”, uttrycker Lena. Denna kénslighet dr nigot
som specialldrarna anser sig ldra sig mer och mer med tiden, vilket ger en trygghet i att
handleda i yrkesrollen, men som i borjan kréver ett visst mod. Ofta forstarker de lararnas
positiva tillvigagangssitt for att sedan foresla att de kan prova ett annat sétt eller med andra
verktyg. Handledningen kan innebéra fordndringar i lektionsuppldgg, lararens taltid, vilka
material som anvands, hur ldraren kommunicerar med eleverna eller forstiarka kunskapen om
elevers svarigheter. En specialldrare uttryckte vikten av att vara trygg 1 varfor de vill
genomfora fordndringar och vad de ska leda till. Om ldrare exempelvis uttrycker sig ha en
fungerande metod, maste specialldraren kunna motivera betydelsen av att utvidga eller variera
metoden. Specialldrarna forsoker tydliggora for lararna att de inte sitter pa nadgon mirakelkur
som fixar elevernas svarigheter eller att de skulle hemlighélla knep som ldrarna inte far ta del
av. De kritiserar begreppet specialpedagogik och menar att det egentligen bara handlar om
pedagogik dir specialldrarens roll inte dr att vara bést, utan att gora lararen béttre och stirka
dem i1 undervisningen. Dock anses det vara specialldrarens roll att skapa en plattform dar
lararen och specialldraren kan motas, da den besitter kunskaperna om hur samarbetet kan

initieras.

Erfarenhetens betydelse for yrkeskunnandet
I denna tredje del av resultatet redovisas specialldrarnas egna tankar kring sitt yrkeskunnande
samt hur de uttrycker att deras olika erfarenheter, bade privat och i yrket, har bidragit till att

det egna yrkeskunnandet har utvecklats.

Den tysta kunskapen

Specialldrarna reflekterar i sina skrivna texter, 6ver vad som kdnnetecknar deras kunskap och
varfor de handlar pa ett visst sitt 1 uppkomna situationer. De fragar sig vad som gor att de
reagerar pa ett visst sitt 1 handling. Vi lar oss nagot ytterligare, samtidigt som vi arbetar med
det vi kan, menar Frida. Klara skriver att ett klokt anvdndande av kunskaperna innebér ett

véxelvis agerande mellan att handla, att analysera handlandet och att aterkoppla till den
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teoretiska bakgrunden for att fordjupa kunskaperna. ”For att kunskap ska komma till
anvindning maste vi ha implementerat den och kdnna att vi kan tilldmpa den i var vardag”.
Amanda dr inne pa samma spar och beskriver analys och handling, tillsammans med
erfarenhet som de dimensioner specialldrare arbetar under. Erfarenheter, tankar och analyser
kan vara det som kinnetecknar specialldrarens tysta kunskap, tror hon och kopplar det till
pedagogiskt kapital, tillsammans med kénslor och formagor som anvinds i1 yrkesutdvandet.
Dina likstéller ocksa pedagogiskt kapital med tyst kunskap men tycker kunskapen ér svér att
formulera sprakligt. For att gora denna kunskap tillgdnglig for de personer som omger
specialldrarna, behdver vi kunna sétta ord pa handlandet genom ett adekvat yrkessprak, for att
tillsammans med dessa personer dstadkomma goda resultat, anser Klara. D4 syftar hon pa

kollegor, elever och fordldrar, men dven pa en hogre niva inom organisationen.

Specialldrarna ger exempel pd sddant som kan oka sjilva yrkeskunnandet. De beskriver bland
annat att kunskap om hur elever tinker matematiskt, bidrar till ett 6kat yrkeskunnande, bade
vad giller bemdtandet och i undervisningen. Det dr de svaraste mdtena och situationerna som,
enligt Mona, lart henne mest. Ett ifrdgaséttande om medvetenheten i sitt handlande gor att hon
guidar sig framat. Greta uttrycker att 6kade erfarenheter i1 yrket, 6kar det pedagogiska
kapitalet. Aven erfarenheter utanfor verksamheten, till exempel i egenskap av forilder, gor att
hon lattare kan ha forstielse for elevers svarigheter. Ingela har erfarenhet som forélder till
barn i svarigheter och menar att det dven bidrar till att hon kan relatera till fordldra- och

elevperspektivet av svarigheterna.

Utveckling av yrkeskunnandet

Mona uttrycker hur givande det dr att vara specialldrare dd hon far lara sig mycket under
resans gang. Bade om hur rollen ser ut, hur undervisningen kan ske och om eleverna, men
dven om sig sjdlv. Hon menar att hon som specialldrare kontinuerligt stélls infor olika sorters
moten, som hon sedan kan reflektera 6ver, om vad hon gjorde bra och vad hon kan forbittra
till nésta gdng. Eftersom dessa moten stindigt sker, sa medfor det en stindig progression av
erfarenheten. Nigra specialldrare beskriver hur de dkat sitt yrkeskunnande genom att de lart
sig betydelsen av att lyssna in elever. Bdde vad giller att kartligga dem, men dven for att visa
omtanke. Jonna tycker att hon anammat hur lyssnandet tydliggor elevernas kunskaper och vad
de saknar for formagor. ”Nér eleven berittar sjdlv, sd sdger den ju s& ménga kloka saker for
den vet ju sa mycket om sig sjdlv och den vet vad som funkar och vad som inte funkar”: Eva

sdger sig ha forbattrat sin formaga att hitta signaler, genom att observera elevernas interaktion
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med varandra, fOr att analysera deras behov av stéd. Hon formulerar det som att hon lart sig
vad hon letar efter, men kan inte sétta ord pd vad det dr. Carina upplever att hon utvecklat sin
forstaelse kring elevers olika svarigheter och Amanda menar att ett standigt reflekterande over
hur hon bést ska hjdlpa eleven, sker inom henne. Déar bidrar hennes erfarenhet till att hon
lattare kan skilja pa var fokus ska ligga. Britta anser sig ha utvecklat sin formaga att urskilja

varje enskild elevs sétt att tinka eller ldra sig.

I texterna beskriver de att utbildningen fordndrat dem som personer, till exempel att de blivit
mer empatiska. De har fatt med sig utokad kunskap om funktionsvariationer och elevers
svarigheter. ”Jag domer inte elever som lata eller omotiverade eller obstinata utan forstar dem
och bemoter dem pa ett annat sétt”, forklarar Ingela. Amanda utgar mer frén sig sjalv efter
utbildningen. Nir hon bedomer elevernas resultat, sker det i samband med ett ifragaséttande
av sig sjdlv och hur hon har bidragit till resultatet. Hon menar att det dr en kombination av
erfarenhet och teoretisk kunskap, men har gjort att hon har en storre “ryggsédck” att plocka ur,

nar hon stottar eleverna.

Specialldrarna ger uttryck for hur de omprdovar stindpunkter hos dem sjélva. Nagra av
specialldrarna reflekterar 6ver hur de genom sin erfarenhet lér sig att avgora vad som kan vara
frimjande for verksamheten och vad som kan utgéra hinder. I en text redogor specialldraren
for begreppet inkludering och att det anses vara optimalt for alla elever att vara inkluderade i

klassrummet.

”Det tyckte ju jag ldt jéttebra i teorin men sen har jag upplevt i praktiken att jag sitter av en massa
tid under genomgangar. Jag kommer inte alltid at att jobba med det som eleven behdver utveckla
genom att vara en del i ett klassrum. S4 jag kan kédnna att mina hdga tankar om inkludering och att
vara ute i klassrummen har jag omprovat lite, det tar for lang tid att kartldgga och komma &t det
specifika for en enskild elev och se vad den behdver fa jobba med och dé ar det kanske battre att

jag traffar den utanfor undervisningen.” (Ingela)

Lena anser att det inte gér att 14sa sig till en synvinkel och tdnka att det 4r den enda ritta.
Specialldraren behover vara flexibel i sitt handlingsétt, for att prova nya metoder och vara
Oppen for att ldra om. Frida ser tillbaka pa missar, som nagot hon lért sig av. Vissa metoder
kan ha fungerat for andra ldrare, men inte for henne och da har hon fitt testat sig fram pa olika

sétt, med olika elever. Det har gett henne erfarenhet och verktyg, menar hon.

Lena redogor for hur hon blivit tryggare 1 vad hon kan och inte kan, under hennes attadriga

karridr. Hon forstar att hon forvintas sitta inne med en viss hogre kunskap i minga fragor,
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men vill formedla att det dr till fordel om alla har ett specialpedagogiskt tink 1 verksamheten.
Klara ser det som viktigt att tillgdngliggora sig 1 arbetet och inte framstélla sig som béttre dn
ovriga. “Kanske behover vi avdramatisera vara “speciella formagor” och mer betona att det
handlar om sunt férnuft”. Hon menar att det finns en risk att larare annars ser
specialundervisning som oatkomligt for dem sjdlva och dé ar det viktigt att fa till ett
samarbete som ir likvirdigt, genom att bidra med ’reflektioner, nyanser och fordjupad
kunskap”. Mona uttrycker att det hon inte har kunskap om kréver tdlamod, nér hon
tillsammans med eleven, behdver utforska okdnda omréaden. Hon ser pé sin egen trygghet, sitt

kunnande och fortrogenheten i det hon gor, som avgorande i detta.

Niér specialldrarna ser pa sin kunskap och vad som skiljer den frén andra lérare runt eleven, sd
ar den teoretiska kunskapen storre och mer fordjupad inom olika omraden, exempelvis om
elevers svarigheter. Detta ser de som naturligt, eftersom deras utokade utbildning gett dem
detta. Manga av forklaringarna till skillnaderna mellan ldrare och specialldrare har sin grund i

skillnaden i antal elever som de har i respektive undervisningssituation.

”En klasslérare gér mer pa bredden. Det dr som en stor vigplog, om man generaliserar det. Man
ska fA med sa manga som mdjligt, men vi maste gé in och hitta precis, precis, precis var eleven
ligger ndgonstans. Det dr som att gé pé en tunn knivsegg ibland att hitta exakt var han eller hon &r

och fanga upp dérifran och jobba vidare.” (Amanda)

De flesta av specialldrarna uttrycker att skillnaderna i gruppstorlekarna innebéar mindre tid per
elev for undervisande ldrare. Britta ndmner att specialldraren kan folja elevens inldrning mer
ingdende 4n en klassldrare har mdjlighet till. Nagra av specialldrarna menar dven att ldrarna i
sin undervisning tar mycket kunskap hos eleverna for given, medan specialldrarna som sitter
enskilt med eleverna, eller ndrmare kan observera elevernas interaktion, dar ser vilka
kunskapsluckor som eleven har. Samtidigt upplever de en viss stress 1 forviantningarna frén
bland annat ldrare, att sitta inne med 16sningarna pé elevernas svérigheter. ” Ja det hor man.
Du som é&r specialldrare, du vet ju det hir”, forklarar Dina. Det &r ofta som problematik runt
en elev handlar om mer 4n inldrningen. Om Mona kénner att hon har gjort allt hon kan, men
situationen &nda inte loser sig, s& méste hon kunna ha dverseende med att det inte alltid gér
som hon vill. ”Det dr viktigt att kunna ha distans, eftersom verktyget ér jag sjilv, att kunna ha
distans till det, att ibland ar situationen storre dn min insats utan det ar faktiskt fler faktorer
som samverkar har”. Ibland leder det till frustration éver att inte komma fram till nédgra

16sningar. Mona anvénder begreppet sjdlvforldtelse. Hon forklarar det som “att forlata sig
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sjalv for att man inte kan alltihop och sérskilt inte fran borjan. Jag menar ett ldrande &r ju

livslangt”.

Sammanfattning av resultat

Syftet och fragestéllningen avsdg att lyfta fram och tydliggéra den kunskap som specialldrare
med inriktning matematik, anvander 1 sitt arbete och hur de beskriver sitt yrkeskunnande nar
de reflekterar over sitt yrkesutdvande och sitt praktiska handlande. Tre stérre omraden
framkommer i resultatet. De redogdr {Or tankar om undervisning, det praktiska handlandet
och erfarenhetens betydelse for yrkeskunnandet. Resultatet baseras pa studiens teoretiska

utgangspunkter.

I specialldrarnas syn pa yrkesrollen framkommer att specialldrarna ser pa skolmiljoé och
undervisning som avgdrande for hur elever 1 svrigheter ska kunna forvintas utvecklas. I det
forebyggande arbetet kridvs ett samarbete som bygger pa att alla arbetar utifran ett
specialpedagogiskt synsitt. I specialundervisningen ser de kunskaper hos dem sjidlva som

underléttar for att utveckla elevernas formagor.

Deras moten med elever i svarigheter innebér att bemota barn som har daligt sjalvfortroende,
lag motivation eller saknar intresse for &mnet och hur relationen &r betydelsefull for att
fordandra detta. Att specialldrarna har lart sig lyssna in och observera eleverna i1 arbetet, menar
de ha stor nytta av i till exempel kartlaggningsarbetet. De ser pa eleven som en viktig kélla till
information om hur utvecklingen ska framskrida och vad som gor undervisningen meningsfull
for dem. Undervisningen gynnas av ett empatiskt bemdtande. Kénsligheten for hur de kan
bemota lararna 1 handledningen dr en erfarenhetsmaéssig formaga dir de vill forma den andre

att kinna sig stirkt av handledningen och inte tillréttavisad.

Specialldrarna resonerar kring vad som kénnetecknar deras tysta kunskap, De ser att de har
utvecklat sin reflektionsforméga och att utbildningen och erfarenheten har breddat deras
yrkeskunnande, vilket givit dem en stérkt trygghet 1 yrkesutdvandet. Flera specialldrare talar

om storre forstaelse for elevers utmanande beteende.
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DISKUSSION

Metoddiskussion

Dialogseminariemetoden bygger pa insamlat material av tva typer, skrivna texter och samtal,
vilket medfor en storre tillforlitlighet i resultatet. De faktatexter och skonlitterédra texter
deltagarna fick, kan ha begransat informanterna 1 vad de forvéntades reflektera kring. Andra
texter, hade kunnat alstra andra utsagor. En styrka i metoden &r att samtalsledaren far de
skrivna texterna innan dialogseminariesamtalet, vilket ger en foraning om samtalsinnehallet
och mojliggor forberedelse for reflektionsutvecklande fragor. En annan fordel ar
reflektionsprocessen som paborjas innan tiden for samtal, vilket medfor manga tankar i
omlopp som tydliggdrs under samtalen. Samtalsledarrollen kom att handla om att lyssna,
stélla utvecklande fragor och leda in resonemanget pa deras handlande och be dem ge
exempel pa detta. Informanternas reflektioner bestimmer samtalsinnehéllet vilket gor att
samtalsledaren inte paverkar dialogen med sin férkunskap och erfarenhet (Gustavsson, 2003),
vilket understodjer var position som reflexiv (Jepson Wigg, 2019). Allra minst eftersom

informanterna ar mer erfarna och fardigutbildade, vilket starker trovéardigheten.

Metoden dialogseminarium valdes da foregingare (bl.a. Alsterdal, 2002; Hammarén, 2008)
inom forskning om yrkeskunnande anser det vara en givande metod, men dger ndgra
inneboende begransningar. Metoden bygger pa inre reflektion som sedan skall aterges infor
andra ménniskor och det innebir vissa aspekter att ta héinsyn till. Ar ménniskor som r
obekanta for varandra villiga att dela med sig av djupa funderingar? Detta hade kunnat
avhjilpts genom fler tillfillen med en grupp dér deltagarna fatt bekanta sig med varandra och
samtalsklimatet succesivt Oppnats upp. Studiens korta tidsspann gjorde att vi traffade tva
grupper var, narapa parallellt, vilket inte varit mojligt for samma personer att genomfora, da
textldsning, nedskrivna reflektioner och franvaro fran verksamheten kréver tid och planering.
Dialogseminariemetoden innebér traditionellt ett flertal tréffar med samma informanter. Om
det varit genomforbart i vért fall, hade djupare reflektioner mojliggjorts, da informanterna

kunnat bekanta sig med metoden och fler textinnehall hunnit belysas.

Tiden for samtalen var ldmplig for att erhdlla grundliga yttranden. Forsta samtalet drog ut pa
tiden, med anledning av att den forsta texten fick stort tidsutrymme. Detta gav en insikt av
vilken tidsbegransning som var lamplig for varje text och tillimpades p4 kommande samtal.
Med anledning av detta kan ett provdialogseminarium ha varit en god idé, da metoden var ny

for oss. Detta kan ses i relation till Kvale och Brinkmanns (2019) provintervju, som avser
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undersdka om tillvigagangssitt och frageteknik &r passande. Det hade kunnat medverka till en

storre sikerhet 1 samtalsledarrollen.

Urvalsgruppens kompetens strickte sig over alla skoldldrar, fran bada nutida
specialldrarutbildningar och dgde olika langa erfarenheter av specialundervisning. Denna
variation ger en stor bredd i resultatet. Vilket dven visade sig i samtalens goda kvalitet. Det

blev en genuin dialog, som lyfte fram mycket av deras tankar och kunnande.

En begransning med videokonferens &r mojligtvis att minspel och gester kan ha varit svarare
att uppfatta, medan det samtidigt varit en styrka att informanterna befunnit sig i en trygg
milj6. Enligt Kvale och Brinkmann (2019) ar en viktig aspekt att deltagarna kan uppleva

storre lugn i en betryggande omgivning for resultatutgdngen.

Med avstamp i det faktum att texterna till informanterna var det som dialogseminariet byggde
pa, starker det bade reliabiliteten och generaliserbarheten med avseende pé att andra forskare
kan anvidnda samma texter och pa sé sitt fa reflektioner kring samma omrade (Kvale &
Brinkmann, 2019), men vi 4r medvetna om att resultaten kan bli annorlunda, beroende pa
utsagor och pa sé sitt avvika fran generalisering. Jacobsson och Skansholm (2020) talar om
generalisering om resultaten kan tilldmpas péd andra situationer, genom att ldsaren kan dra

slutsatser, vilket &r mojligt, enligt var mening.

En tillforlitlighet &r 6verskddligheten i hur studien genomforts. Tydligheten i
tillvigagéngssitt, uppriktigheten i de val som gjorts (exempelvis urval och val av texter till
informanterna) och att studien undersoker det avsedda syftet, starker validiteten (Jacobsson &
Skansholm, 2020). Béda skribenter har varit aktiva i studiens genomforande och bearbetat
fram hela texten under fortlopande aterkoppling till varandra, vilket 6kar studiens
trovirdighet. Ett gemensamt textdokument har varit utgangspunkten for det gemensamma
skrivandet. Under rddande omstédndigheter har fysiska tréaffar varit ytterst begrénsade, varpa
dokumentet tillsammans med videokonferenser, telefonsamtal och chattar varit plattformar

dér huvudparten av kommunikationen dgt rum.

Resultatdiskussion

Resultatdiskussionen ger en sammanfattande bild av studiens resultat som har introducerat
lasaren for specialldrares yrkeskunnande och den verksamhet de befinner sig i. De olika
forutséttningar som paverkar specialldrarnas yrkesutovande synliggors i reflektionerna kring

deras yrkesroll, deras praktiska handlande och vad erfarenheten kan ha haft for betydelse.
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Med stod av de teoretiska utgangspunkterna, relevant forskning och var tolkning, redogdor
resultatdiskussionen for hur specialldrarna bemoter dessa forutséttningar med exempel fran
deras praktiska handlande. For att tydliggora vilka uttalanden som kommer fran

informanterna, beskrivs dessa i1 bestimd form, som specialldrarna.

Tankar om undervisning

I de tidiga laroplanerna (bl.a. Undervisningsplan, 1955) styrdes innehéllet i matematik av
vardagliga tillampningar. Specialldrarna ser pa dagens matematik som mer abstrakt vilket i
yrkesutdvandet innebédr mer stottning 1 att ge eleverna en uppfattning om sammanhanget som
matematik ingér i. Deras reflektioner kring huruvida dagens matematik &r alltfor detaljstyrd
och kan ge eleverna en fragmentarisk bild av @mnet, accentuerar en av de svarigheter som
paverkar dem i yrkesutovandet. Enligt Orton (1998) sker denna typ av reflektionsprocesser

stdndigt hos larare, da problemldsning ar en del av vardagen i verksamheten.

Specialldrarnas skildringar kring férviantningar bade utifran politiska dokument och elevers
syn p& matematik visar hur deras reflektioner sker pé olika nivéer men samtidigt av liknande
slag. Det dr indirekta reflektioner om hur de ser pa forutsattningar som omger deras
verksamhet som de inte kan paverka, men @&nda maste hantera i undervisningen. I likhet med
Avbys (2016) redogorelse for det professionella ldrandet sa handlar det om att mota
utmaningarna efter basta formaga for att fullgdra sitt yrkesuppdrag. Detta &r ett exempel pé

den praktiska klokhet som Aristoteles (1967) definierar fronesis som.

Dagens undervisning — det didaktiska seendet

Ofta beskriver specialldrarna utdkade kunskaper i forhallande till larares kunskaper.
Kunskaperna uttrycks som fordjupad dmneskunskap, variationsbredd 1 undervisningsmetoder,
kunskap om elever i matematiksvarigheter eller med funktionsvariationer, for att ta nagra
exempel. Bland annat Feng och Sass (2013) ser detta som en given kunskap hos specialldrare.
Enligt de aristoteliska kunskapsformerna utgors dessa kunskaper av episteme och techne som
fungerar som en del av yrkeskunnandet, men pa en mer generell niva dn fronesiskunskapen.
Detta exemplifierades av specialldrarna bland annat nir de talar om vad de anser vara bra for
inldrningen, vad i organisationen de ser kan fordndras, eller vad de fatt med sig fran

utbildningen och handlar alltsd om foreteelser utanfor deras praktiska handlande.

Specialldrarna uttrycker sin syn pa undervisningen och dess betydelse for barn och ungdomars
kunskapsinhdmtande, genom det resonemang som de for kring undervisningens upplagg.

Tankegéngarna berdr dven ldrares inverkan pa elevers forutséttningar att inhdmta kunskaper 1
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matematik. Dessa handlar huvudsakligen om att undervisningen 1 alltfér stor utstrackning
styrs av ett givet laromedel. Delvis i samma tankebanor ror sig specialldrarna da de diskuterar
vikten av att hitta liromedel som utgar frén laborativt arbete. De belyser vikten av ett
problembaserat arbetssétt samtidigt som de ser att elever tappar greppet 1 inldrningen nér inte

tillfalle ges att befdsta grunder genom sjilva skrivprocesserna i raknandet.

Vi menar att det &r ett kunnande som uttrycks genom dessa resonemang. Kunskap i form av
att inse vikten av att eleven kan eller inte kan ta till sig undervisningen, likasa kunskaper om
vad som orsakar hinder och forutséttningar for larandet. Att anvénda sig av det sé kallade
relationella perspektivet, det vill sdga, att se att miljon kan vara orsak till svarigheter i
matematik, menade ocksa Goransson m.fl. (2015) var den specialpedagogiska kunskap som
gick att pdvisa hos utbildade specialldrare. Var bedomning utifran deras samlade utsagor ar att
de i en hogre grad, én undervisande larare, tar parti for eleven och kan sidgas ha ett
elevorienterat synsdtt som framkommer genom exempelvis Klara nér hon redogor for hinder i
larandet 1 form av bristande struktur. Specialldrarna lyfter vikten av en tillatande
klassrumsmiljo, ddr elever forvéntas vara delaktiga i samtal om olika 16sningsstrategier och
dar fel ses som ett tillfdlle att lara. Har framkommer deras didaktiska kunskaper som bygger
pa vetenskap och som utgors av vad Aristoteles (1967) bendmner som episteme. Det dr ocksa
ett forhallningssdtt (Danielsson & Liljeroth, 1996; Mollberger Hedqvist, 2006) att formedla
till eleverna, att larande innefattar att vara dppen for olika sétt att tinka. Specialldrarna
uttryckte 1 det ndrmast en frustration over vad de ser som kan goras bittre pé alla nivaer inom
organisation och undervisning. Det visar pa ett didaktisk resonemang dir de onskar fa handla,
1 detta fall foréndra, d&ven om sjélva handlandet uteblir. Sammantaget kan detta kan ses utgora

de praktiska resonemang som Orton (1998) menar att ldrare utfor.

Det praktiska handlandet

Den specialpedagogiska undervisningen stravar idag mot en mer inkluderande verksamhet
(von Ahlefeld Nisser, 2014), men samtidigt uttrycker specialldrarna att helklassundervisning
inte alltid ar att foredra och ser flera fordelar med att kunna arbeta nira elever. I det arbetet
gar det bade bra att se var eleven befinner sig och de kan med sin lyhordhet och sitt
bemotande gora sé att eleven kommer framaét 1 sitt ldrande, dels genom att arbetsséttet

mdjliggor for specialldrarna att stétta och uppmuntra i en ndrmare situation.
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Relationens betydelse

En formaga som specialldrarna uttrycker som en del av yrkeskunnandet 4r hur de bemoter
eleverna. Specialldrarna redogér for detta som erfarenhetsméssigt och utbildningsmassigt
framkommen kunskap som gestaltas i bemotandet av eleverna. Empati ndmns, likasa talamod.
De talar om édkthet som ldrare som premiss for elevens trygghet i undervisningen och att
utstrala sékerhet. I specialldrarnas redogdrelser talar de bland annat om fingertoppskénsla i
bemoétandet. Dér bedomer de sitt praktiska handlande och vilka beslut de tar, exempelvis nér
de vill skapa relation till en ny elev, vilket Bohlin (2009) kallar {for intuition. Specialldrarna
kan inte 1 ord fullt ut uttrycka vad som ligger bakom denna intuition men beskriver situationer
nér den uppstar. Detta dr vad Polanyi (1966) och Janik (1991) skildrar som den tysta
kunskapens siardrag. Specialldrarnas beskrivningar av olika mdten med motvilliga elever tyder
pa en inre reflektion fylld av 6gonblickliga beslut, som Schon (1983) beskrev som reflektion i
handling, for att kunna avgora hur de pé bista sitt hanterar situationen med en strdvan att n
fram till eleven. Likt Deweys (1933) framstéllning av reflektion sa grundar sig besluten pa
jamforelser mellan olika alternativ dér intuitionen viljer den bésta utvigen, baserat pa tidigare
erfarenheter. Antingen leder det till ett tillfredsstillande resultat, eller sé tas lairdom av detta
till kommande situationer. I specialldrarnas redogdrelser handlar dessa moten ofta om det
senare alternativet som de tar med sig till ndsta forsok att f4 med sig eleven. Detta
ovanstidende exempel kan vara en sédan situation dér reflektionen pagar langt efter motet och

bidrar med ny kunskap eller nya idéer om hur nésta mote kan bli bittre.

Specialldrarna uttrycker det gemensamma spraket som ett villkor for samarbete genom att
kunna sitta ord pa sitt handlande och gora kunskapen tillgidnglig for alla i verksamheten.
Aven for eleverna ser de spraket som friimjande for utvecklingen, d4 matematiken ér ett sprak
1 sig och 1 takt med kunskapsutvecklingen hjélper det eleven att gora sig mer och mer
forstddd. Detta styrks av Johannessen (1999) som anger spraket som betydelsefullt, inte bara
for begreppslig forstaelse, utan Aur det anvédnds for att andra ska forsta inneborden i det som
sigs. Aven Aspelin (2018) ser formagan att kommunicera eller samarbeta, som en

forutséttning 1 lararens yrkesutévande.

Erfarenhet som yrkeskunnande
I den tredje delen av resultatet redovisas de erfarenheter som specialldrarna uttryckte kring sitt
yrkeskunnande. Det rader ingen osdkerhet huruvida erfarenheten har betydelse for deras

yrkeskunskap och de beskriver hur erfarenheten gett dem utdkade kunskaper av olika slag.
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Erfarenheter har varit med och format kunnandet, vilket gor att de vet hur de kan tillimpa
teorierna i praktiken. Kunskaper urskildes inom bade episteme-, techne- och fronesisomradet
och de olika kunskapsformerna integreras till det samlade yrkeskunnandet, vilket Wahlstrém
(2019) redogor for som didaktisk kompetens. Erfarenheten av arbetet med elever har gett dem
mer verktyg att mota dem 1 matematiksvarigheter, undervisningsmetoder och att kunna ringa
in elevernas behov av stdd. Till exempel beskriver de lyssnandet som ett viktigt redskap och
hur de genom observation hittar signaler, vilket Linder (2018) bekriftar som en viktig del av

kunskapandet hos bade pedagog och elev.

I métet med andra anger specialldrarna de ’svara” mdtena som mest virdefulla och att dessa
har gett dem mest erfarenhet. De ser pé sina dagliga moten som en stindig progression av
erfarenheten, vilket dven bidrar till mer kunskap om dem sjdlva. Hammarén (2009) styrker
detta genom att framhalla hur negativa erfarenheter bidrar till utveckling. Specialldrarna ser
att erfarenheten har gjort att de omvandlat sin instéllning till sina misstag som utvecklande
istdllet for tillkortakommanden. Nagon kallar det for sjdlvforlatelse. Specialldrarna ser dven
pa sin erfarenhet av utbildningen som sjélvutvecklande, dér de utvecklat ett ifrdgasédttande om
sitt praktiska handlande. Specialldrarna ser hur erfarenheten fordandrat vissa stdndpunkter hos
dem sjélva, som bekréftas av Schon (1983) nir han talar om att erfarenheterna antingen
starker kunskapen eller omvandlar den. Specialldrarna uppger sig inte langre vara lésta till en

overtygelse, utan har lért sig att det krdvs 6ppenhet for att utveckla yrkeskunnandet.

Erfarenheten ger specialldrarna trygghet i yrkesutdvandet. De upplever sig mer trygga med
sina egna begriansningar och att mdta sddant som de inte behdrskar. Ekstam m.fl. (2018) ser
att erfarenhet hos specialldrare bidrar till en dkad sjdlvtillit. Ju mer specialldrarna har lart sig,
desto mer far de kinnedom om vad de inte kan, vilket enligt examensférordningen (SFS
2011:688) ér ett forhallningssétt som specialldrare bor vara i besittning av. Tryggheten som
erfarenheten ger specialldrarna, gor att de ldttare &ven kan bemota forvéntningar fran andra.
Instéllningen till hur de accepterar sina otillrdckligheter och hur de uttrycker en vilja att
utveckla sitt kunnande tyder, enligt Danielsson och Liljeroth (1996), pa ett synsétt dir
bemotandet av elever och kollegor sker med vad Mollberger Hedqvist (2006) kallar oppen
héllning. Detta forhallningssétt ger elever i behov av stdd bittre forutsattningar att lyckas.
Specialldrarna har sjélva sett att de utvecklat en trygghet i att inte lasa sig vid specifika
metoder for eleverna nir de ska ldra sig matematik, men de utvecklar stdndigt sina egna
forfinade metoder 1 forklaringar gentemot elever. Handlandet har utvecklats och forddlats och

kan enligt Josefson (1998) betraktas som praktisk kunskap, som den formuleras av Aristoteles
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(1967), da urskillningsférmagan gor specialldraren uppmérksam pé det unika 1 situationen och

kan urskilja kidnnetecknande drag i elevens utrékningar.

Den tysta kunskapen

I specialldrarnas reflektioner kring sitt yrkeskunnande forsoker de formulera sin tysta
kunskap, men uppger det vara komplicerat, vilket stods av bl.a. Polanyis (1966) definition av
begreppet, som svaruttryckt. De redogor for sin inre monolog av kunskapsutveckling om sitt
handlande. Specialldrarna séger sig vixelvis agera mellan att praktiskt handla, analysera
handlandet och aterkoppla for att fordjupa sina kunskaper. Den tysta kunskapen liknar de vid
en kinsla som bygger pa lang erfarenhet av att vara verksam i skolan, vilket bekriftas av
Hammaréns (2008) beskrivning av tyst kunskap. Nind och Thomas (2005) &skadliggor att
speciallédrares tysta kunskap ger dem undséttning och sjdlvfortroende att prestera resultat.
Kombinerar de den tysta kunskapen med reflektion over sitt handlande, stirks

meningsfullheten i yrkesutdvandet.

Specialldrarna visualiserade sin tysta kunskap @ven i friga om handledningssituationer nér de
skildrar nirmandet som en personkdnnedom och hur de kianner av nyanser i motet. Alsterdal
(2002) uppger forstaelse for hur situationer i verksamheten ska hanteras, som en forutsittning
for att vara yrkesverksam och att det dr variationerna 1 situationerna som skapar erfarenheten.
Specialldrarna anser sig behova ha kdnslighet, for att handledningsstddet ska accepteras och

bedomer kénsligheten som en erfarenhetsmassig kunskap.

Avslutande reflektion

Haldin-Herrgard (2005) beskriver kunskap som ett isberg. Den synliga delen av isberget
motsvarar den uppenbara kunskapen som é&r létt att ta till sig, formulera och dverfora mellan
varandra. Botten av isberget som utgdr en gedigen, storre del av massan, motsvarar

kunskapen som kan blottas men mestadels ar dold och ligger djupt forsjunken.

Med stod av den liknelsen kan studiens resultat forklaras med koppling till Aristoteles
kunskapsformer. Episteme och techne dr den synliga delen av isberget, som léttare kan
askadliggoras. For att undersoka fronesis behover vi dyka ner pa djupet till botten av isberget,
men dven da kan det vara svért, om inte omdjligt, att urskilja hela miangden. Dock ser vi att
dessa kunskapsformer séllan ér skilda frdn varandra utan specialldrarna redogor ofta for

situationer eller stdllningstaganden som skildrar mer &n en av dessa kunskaper.
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Studien dmnade synliggdra yrkeskunnandet hos négra specialldrare i matematik, sd som det
framtrader genom deras egna reflektioner kring sitt yrkesutdvande. Specialldrarna reflekterar
utifran olika perspektiv pé larande och kunnande. De blickar in i sig sjdlva och beskriver att
de blir till i motet med andra och att deras kroppssprak och blick kan ha betydelse for eleven.
De beskriver vikten av relationer och hur komplext allt dr. Det & manga delar som samspelar
och paverkar varandra. Att relationen &r viktig for en fungerande specialundervisning erfor vi
sen tidigare, men att den uppfattas som en forutsdttning, var en intressant iakttagelse for oss.
Dérfor gavs den stort utrymme i resultatet med utforliga beskrivningar av komplexiteten som

specialldrare star infor vad géller att skapa och varda relationer.

Hantverket som pedagog dr att kunna leda eleven till larande genom att se alla delar som
paverkar och vad som leder till lirande. I métet med en elev blir detta en analysprocess som
specialldraren utfér med grund i sitt mangfacetterade kunnande om undervisning samt om
forutséttningar och hinder for larande 1 matematik. Det som framkom ar vikten av de
personliga kunskaperna och sociala fardigheterna, betydelsen av relationer och empati och att
det speciella i yrket snarast uttrycks i form av en 6kad forméga till empati, men ocksa

formaga till fordjupad analys.

Vi kan konstatera utifran styrdokument och examensférordning att de kunskaper de har
uppvisat stimmer vél overens med dessa forvintningar. Det var ocksé sldende att se att deras
praktiska handlande ofta tar sig uttryck genom ett bemdtande. Vi kan ocksa se att de tar sig an
detta uppdrag med en kunskap som &r personligt formad och byggd utifran deras egna

erfarenheter.

Implikationer och forslag pa fortsatt forskning

Detta arbete lyfter fram yrkesgruppen specialldrare i matematik och exemplifierar personligt
formad kunskap for yrkesutdvandet, vilket vi anser har saknats i tidigare forskning. Det
framkommer dven att utbildningen inte kan ge heltickande kunskap, men énda &r viktig for
det samlade yrkeskunnandet. Arbetet ger intressanta inblickar som kan anvéndas som
inspiration dven i andra yrkesgrupper exempelvis géllande handledning samt forstéelse for det

specialpedagogiska forhallningssattet vilket kan bidra till en 6kad samsyn pé undervisning.

Genom denna studie har vi bekantat oss med specialldrares yrkeskunnande och skapat en
grundldggande forstéelse for vad som forenar yrkesgruppen, snarare dn skiljer ut den

gentemot specialldrare med andra inriktningar. Vi fann dessa gemensamma berdringspunkter
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intressevdckande men hade for avsikt att i mgjligaste mén himta resultat rorande matematik.
Det var knivigt att hitta informanter som var utbildade matematikspecialldrare med intresse av
att medverka och arbetet kunde ha behovt en forldngning i form av fler dialogseminarier med
samma deltagare, for att na ett nésta steg. Vi tycker dndé att vi har hittat manga guldkorn och
djupa insikter — med eller utan matematikglasogon. Vi forstar att &ven om vi dr mycket n6jda
med det omfangsrika resultat som vi upplever oss ha fatt, s dr det som fangats i var studie
bara delar av deras yrkeskunnande. Det har gett oss en bra dverblick men nyfikenheten vicks
samtidigt om att kunna fa fram d&nnu mer om deras kunskaper. Vi dr nyfikna pa vad samma
metod hade givit for resultat om undersdokningen fortsatt med samtal utifran nya texter. Det
skulle ga att fordjupa sig mer kring till exempel hur de arbetar med speciella delar inom
matematiken, med kartldggningar eller anvéindandet av visuella hjdlpmedel och praktiskt

material.

Avslutningsvis har det varit intressant att stifta bekantskap med forskning om yrkeskunnande
och praktisk kunskap och att fa prova den lite speciella metoden dialogseminarium. Det har
ocksa varit spannande att arbeta med allt det material som de tolv specialldrarna givit oss i
form av sin medverkan. Det har 6kat vér forstdelse for vad vi kommer att behdva utveckla for

kunskaper nar vi kommer ut och ska borja arbeta pa féltet 1 var nya roll.
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BILAGOR

Bilaga 1
Utdrag ur Examensordningen (SFS 2011:688)

”For specialldrarexamen ska studenten visa sddan kunskap och forméga som kravs for att

sjalvstandigt arbeta som specialldrare for barn och elever i behov av sdrskilt stod.

Kunskap och forstaelse
For specialldrarexamen ska studenten
— visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete samt kunskap om relationen mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och
dess betydelse for yrkesutovningen,
— visa kunskap om barn och elever i behov av sdrskilt stod 1 ett historiskt perspektiv, — visa
fordjupad kunskap om barns och elevers sprak- och begreppsutveckling och stimulans av
denna,
— visa fordjupade kunskaper om bedémningsfragor och betygssittning, och
— visa fordjupad kunskap om barns och elevers larande och, beroende pé vilken specialisering
som valts, fordjupad kunskap om
1. barns och elevers sprak-, skriv- och lasutveckling,
2. barns och elevers matematikutveckling,
3. barn och elever med dovhet eller horselskada och deras allsidiga
kunskapsutveckling 1 relation till undervisningsdmnen eller &mnesomraden,
4. barn och elever med synskada och deras allsidiga kunskapsutveckling i
relation till undervisningsdmnen eller &mnesomraden,
5. barn och elever med grav sprikstérning och deras allsidiga
kunskapsutveckling i relation till undervisningsdmnen eller &mnesomréaden, eller
6. barn och elever med utvecklingsstorning och deras allsidiga

kunskapsutveckling i relation till undervisningsdmnen eller &mnesomraden.

Fardighet och formaga
For specialldrarexamen ska studenten
— visa formaga att kritiskt och sjdlvsténdigt ta initiativ till, analysera och medverka i

forebyggande arbete och bidra till att undanrdja hinder och svarigheter i olika larmiljoer
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— visa formaga att delta i arbetet med att utforma och genomfora atgardsprogram for enskilda
elever i samverkan med berdrda aktorer samt forméga att stodja barn och elever och utveckla
verksamhetens ldrmiljoer,
— visa formaga att, beroende pé vilken specialisering som valts, vara en kvalificerad
samtalspartner och radgivare i fragor som ror

1. barns och elevers sprak-, skriv- och lasutveckling,

2. barns och elevers matematikutveckling,

3. larande och kunskapsutveckling hos barn och elever med dévhet eller

horselskada,

4. larande och kunskapsutveckling hos barn och elever med synskada,

5. larande och kunskapsutveckling hos barn och elever med grav sprakstdrning,

eller

6. larande och kunskapsutveckling hos barn och elever med utvecklingsstérning,
— visa formaga att sjilvstindigt genomfora uppf6ljning och utvirdering samt leda utveckling
av det pedagogiska arbetet med mélet att kunna mdta behoven hos alla barn och elever,
— visa fordjupad formaga att kritiskt och sjélvstindigt genomfora pedagogiska utredningar och
analysera svarigheter for individen 1 de ldrmiljoer dir barnet eller eleven far sin undervisning
och vistas under forskole- eller skoldagen, och
— visa fordjupad formaga till ett individanpassat arbetssétt for barn och elever i behov av
sarskilt stod.
For specialisering mot sprak-, skriv- och lidsutveckling eller matematikutveckling ska ocksa
studenten
— visa formaga att kritiskt granska och tillimpa metoder for att bedoéma barns och elevers

sprak-, skriv- och lasutveckling eller matematikutveckling.

Virderingsforméaga och forhallningssétt

For specialldrarexamen ska studenten

— visa sjdlvkdnnedom och empatisk forméaga,

— visa formaga att inom det specialpedagogiska omridet gora bedomningar med hansyn till
relevanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter med sérskilt beaktande av de
ménskliga réttigheterna,

— visa formaga att identifiera etiska aspekter pa eget forsknings- och utvecklingsarbete,

— visa insikt om betydelsen av samarbete och samverkan med andra skolformer och

yrkesgrupper, och
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— visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och fortlopande utveckla sin

kompetens.”

49



Bilaga 2
Instruktionsbrev till dialogseminariedeltagare

Varmt vilkomna till Dialogseminarium kring matematik-speciallirares
yrkeskunnande!

Dialogseminariemetoden fangar reflektioner hos individen och i grupp, for att vidare skapa
ytterligare reflektion hos individen. Det handlar om att sétta sina tankar i omlopp, fa dem
bearbetade av sig sjdlv och andra, vilket alstrar ny kunskap. Din erfarenhet i yrkesutovandet
handlar ofta om ett "tyst” kunnande som vi vill fa dig att reflektera kring. Genom skriftligt
reflekterande om en ldst text kommer man djupare in i sin sjdlvreflektion och detta ska sedan
presenteras infor andra. Deras reflektioner om din upplédsta text leder till insikter om dina
kunskaper och bidrar pé sé sétt till en individuell utveckling och ny kunskap om ditt
yrkeskunnande. Viktigt att tinka pa &r att seminariet dr virderingsfritt och texterna ska
bemotas utan kritik. Dialogseminariets karaktir &r att allas tankar och idéer ar vilkomna.

Du ska infor dialogseminariet:

e Lisa texterna nedan och med papper och penna, samtidigt anteckna dina tankar,
erfarenheter och/eller ditt yrkeskunnande som vécks hos dig under lasningen.

e Nir texterna dr ldsta, skriver du ned dina reflektioner pa 'z - 1 A4-sida.

e Skicka sedan texten till mig senast mandag, samma vecka som seminariet dger rum
till (borttagen mejladress). Jag sammanstiller dérefter allas inskickade texter och
kopierar upp dem till er till dialogseminariet. Vi kommer att vara 4 deltagare inklusive
mig.

Du ska under dialogseminariet:

e Varje deltagare ldser 1 tur och ordning upp sin text medan 6vriga deltagare hor pa och
begrundar vad texten vécker for tankar hos dem.

e Dessa reflektioner ska var och en sedan dterge utan att virdera den upplésta texten.

e Sedan gér turen vidare till nésta person som ldser sin text osv...

e Seminariet kommer att spelas in med ljud- och bildupptagning (enbart {or att
underldtta transkriberingen) som sker enligt de forskningsetiska principerna:
samtyckeskravet, informationskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet.
Detta innebdr att allt vart insamlade material kommer behandlas sa att ingen obehdrig
kommer &t informationen om er eller era utsagor. Materialet kommer bara anvindas i
vér undersokning och forvaras odtkomligt for utomstéende.

Efter seminariet:

Vilkomnas ytterligare skriftliga reflektioner som uppkommit efterit. Det kan handla om
nagot du vill tilldgga, nagot som du inte fick sagt under seminariet eller mer tankar som
uppstatt nir du ser tillbaka p4 samtalet. Aven reflektioner kring dialogseminarium som metod,
véilkomnas. Vilka nya kunskaper fick du med dig? Skicka till ovanstdende mailadress.

Jag ser fram emot ett givande mote!
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Bilaga 3

Foljande texter var utgangspunkten for specialldrarnas enskilda lasning och skrivande.

Faktatexter:
Henningsson-Yousif, A. (2018). Specialldrarens bidrag till skolans utveckling, att dra sitt stra
till stacken. I B. Bruce (Red.), At vara specialldrare, sprak-, skriv- och ldsutveckling

respektive matematikutveckling (s. 143—144). Malmo: Gleerups Utbildning AB.

Wabhlstrom, N. (2019). Didaktik, ett professionsbegrepp. (s. 98-103). Malmo: Gleerups
Utbildning AB.

Skonlitterira texter:
Hammarén, M. (2009). Om lédnga handlingar och korta. I Sprakfilosofi for personligt bruk.

Stockholm: Santérus.

Hammarén, M. (2009). Om tennis och rodd och andra saker som forsiggar omkring oss. |

Sprakfilosofi for personligt bruk. Stockholm: Santérus.
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Bilaga 4
Den modifierade, didaktiska triangeln, gdillande hur instruktioner i matematik utformas. Den

anvdndes i de ldsta texterna och under dialogseminarium som diskussionsunderlag.

Innehall i
matematik

Skolan som
institution

Undervisning

Instruktioner i
dmnet matematik

Larare

Hamtad ur:

Wabhlstrom, N. (2019). Didaktik, ett professionsbegrepp. (p. 101). Malmo: Gleerups
Utbildning AB.
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